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( 
\ 

Dispõe sobre o Plano Plurianual 
para o período 2018 a 2021. 

0 cidadão Frank Luiz da Cunha Garcia, Prefeito do Município de Parintins, no uso 
de suas attibuições que lhe confere o art. 65, I e III da Lei Orgânica do Município. 

Raz saber aos cidadãos de Parintins que a Câmara Municipal de Parintins - CMP, em 
Sessão O~dinária, realizada no dia 27 de novembro de 2017, APROVOU e eu SANCIONO a 
seguinte: 

CAPÍTULOI 

DA ESTRUTURA E DA ORGANIZAÇÃO DO PLANO 

,j\rt. 1° - Esta lei institui o Plano Plurianual (PPA) para o quadriênio 2018-2021, em 
cumprim~nto ao disposto no artigo 165, parãgrafo !º, da Constituição Federal de 1988, 
estabelec~ndo diretrizes, objetivos e metas da Administração Pública Municipal considerando 
as despe$as de capital e outras delas decorrentes e as relativas aos programas de duração 
continuada. 

§ 1 ° - O Plano Plurianual de que trata o caput organiza a atuação governamental em 
Programas orientados para alcance de objetivos estratégicos definido para o período do plano. 

§ 2º - As ações governamentais consideradas como operações especiais não integram o 
Plano Plurianual. 

§ 3º - Cada Programa Finalístico integrante do Plano Plurianual apresenta: 

I ~ o objetivo do programa; 
II,- o público alvo de cada programa; 
IIl - os indicadores de monitoramento e avaliação de cada programa; 
IV - as metas físicas de cada ação governamental integrante do programa. 

Art. 2° - Integram o PP A os seguintes ANEXOS: 

I -e- o ANEXO I, contendo o detalhamento das estimativas das dotações Orçamentárias 
previstas !para Administração Pública Municipal organizadas por Macro Diretrizes. 

II- o ANEXO II, contendo o demonstrativo detalhado do PP A por Programas, Ações, 
Produtos e Metas Físicas de cada órgão, entidade ou fundo integrante do Plano Plurianual. 
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A!rt. 3° - Para efeitos desta lei, entende-se por: 

( . 

I e- Programa: Instrumento de organização da ação governamentais que articula um 
conjunto Ide ações visando a concretização do objetivo dele estabelecido, sendo especificado 
como: ! 

a) Programa Finalístico: pela sua implementação são ofertados bens e serviços 
diretame~te à sociedade e são gerados resultados passiveis de aferição por indicadores; 

b) Programa de Apoio Administrativo: aqueles voltados para oferta do serviço ao 
próprio tjiunicípio, para a gestão de políticas e para o apoio administrativo. 

n; - Ação: Instrumento de programação de contribui para atender ao objetivo de um 
program~. 

~rt- 4° - As prioridades e as metas da Administração Pública Municipal, a que se 
refere a ; Lei de Diretrizes Orçamentárias (LOA), constituem o conjunto de programas 
estratégiqos definidos no PP A. 

Á\'1· 5° - Os Programas e Ações integrantes deste Plano serão observados nas leis de 
diretrize~ orçamentárias, nas leis orçamentárias anuais e nas leis que as modifiquem. 

P!trágrafo único: No período de vigência desde plano, a gestão orçamentária e fiscal 
do muni9ípio deverá observar: 

I ,- o aumento dos investimentos com base no crescimento real da arrecadação 
municipi1l, na contenção das despesas correntes e na captação de recursos, onerosos ou não, 
para implantação de projetos; 

II- o alcance de resultados primários suficientes que garantam a captação de novas 
operaçõe~ de créditos internas e externas necessárias para expandir os investimentos previstos 
neste plil\10; 

Iq - o controle para geração de novas despesas, em especial das despesas de custeio 
oriundas ~os investimentos; 

I'{ - o percentual de comprometimento da "despesa de pessoal e encargos sociais" em 
relação àl"Receita Corrente Liquida" que deverá ser inferior ao limite prudencial estabelecido 

1 

no parág~afo único do artigo 22 da Lei Complementar Federal nº 101, de 4 de maio de 2000, 
no perío~o de vigência deste Plano. 

Arf. 6° - Os valores Financeiros e as metas fisicas estabelecidas para as ações 
integrant~s deste Plano são estimativos, não se constituindo em limites das programações de 
despesas ~revistas na lei orçamentária e em seus créditos adicionais. 

' 
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CAPÍTULO II 
DA GESTÃO DO PLANO 

Seção I 
Disposições Gerais 

:j"t. 7º - A gestão do PP A observará os princípios de eficiência, eficácia e efetividade 
e compre,enderá a implementação, o monitoramento, a avaliação e a revisão de programas. 

A;rt. 8° - Cabe ao Órgão Central de Planejamento e Orçamento estabelecer normas 
complem:entares para a gestão do Plano Plurianual. 
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Seção II 
Do monitoramento e da avaliação 

Art. 9° - O PPA será monitorado e avaliado sob a coordenação do Órgão Central de 
Planejamento e Orçamento Municipal, ao qual compete definir diretrizes e orientações 
técnicas wara seu funcionamento. 

Parágrafo único - Os programas estratégicos estabelecidos no PP A serão objeto da 
alocação I prioritária de recursos e serão gerenciados intensivamente, por meio do 
detalham~nto, pelos respectivos gerentes, das etapas de sua execução e da elaboração de 
relatório~ mensais de monitoramento, sob apoio e orientação do Órgão Central de 
Planejam~nto e Orçamento. 

A)i. 10° - As unidades responsáveis pelos programas e ações constantes nos ANEXOS 
desta lei ptanterão atualizadas, ao longo do exercício financeiro, as informações referentes à 
execução! fisica e financeira desses programas e ações e à apuração dos indicadores definidos 
no plano.: 

P*rágrafo umco. O Órgão Central de Planejamento e Orçamento estabelecerá as 
restriçõe~ orçamentárias cabíveis em relação às unidades inadimplentes com as informações 
de monit~ramento dos programas e ações do plano. 

A~. 11º - O monitoramento do PPA contemplará a elaboração dos Relatórios 
Instituciopais de Monitoramento, os quais terão periodicidade bimestral e serão integrados 
pelos segµintes documentos: 

I -+ demonstrativo de programação e execução das metas fisicas e financeiras das ações 
dos progrlunas do PP A; 

II f- demonstrativo específico referente à programação e à execução das metas fisicas e 
financeir* dos programas estratégicos do PP A. 

P4rágrafo único. Serão realizadas, a cada quadrimestre, no âmbito do Poder 
Legislativo, audiências públicas de monitoramento da execução fisica e financeira dos 
programa~ do plano até o período monitorado, especialmente no que tange aos programas 
estratégicps de governo. 

A~. 12º - O Poder Executivo incentivará a participação popular e a realização de 
audiênci~ públicas para avaliação anual dos Programas deste Plano, para elaboração das 
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proposta$ das leis de diretrizes orçamentárias e das leis orçamentárias de cada ano de vigência 
deste Pl8fº· 

A!rt. 13º - O Poder Executivo enviará à Câmara de Vereadores, até o dia 15 de maio de 
cada ex~rcício, relatório de avaliação do PPA, abrangendo, por programa, os principais 
resultad9s alcançados, a apuração dos indicadores e a execução flsica e financeira das ações. 

P~rágrafo único. Após o encaminhamento do Relatório Anual de Avaliação do PPA, 
serão re~lizadas, no âmbito do Poder Legislativo, audiências públicas para aferição dos 
resultado;s alcançados no âmbito dos programas do Plano Plurianual, especialmente no que 
refere ªº* programas estratégicos de governo. 

Seção III 
Das Revisões e Alterações do Plano 

Afl1. 14º - O Poder Executivo fica autorizado a: 

I + alterar o órgão responsável por programas e ações; 
111- alterar os indicadores dos programas e seus respectivos índices; 
nt - adequar a meta flsica de ação orçamentária para compatibilizá-la com alterações 

no seu v4lor, produto, ou unidade de medida efetivada pelas leis orçamentárias anuais e seus 
respectivrs créditos adicionais ou por leis que alterem o Plano Plurianual. 

Ar!· 15° - A exclusão ou alteração dos programas constantes deste plano, ou inclusão 
de novo~ Programas, serão propostas pelo Poder Executivo mediante encaminhamento de 
projeto d~ lei especifico ou de revisão anual. 

§ ,1 ° - Os projetos de lei de revisão anual, quando necessários, serão encaminhados à 
Câmara lyf unicipal até 30 de outubro de cada ano de vigência deste Plano 

§ ~• - Para efeitos desta Lei, entende-se como alteração dos Programas: 

I + modificação da denominação, do objeto ou do público alvo do programa; 
II: - inclusão ou exclusão de ações orçamentárias integrantes deste Plano e de suas 

alteraçõe$; 
Ill - alteração do título, do produto e da unidade de medida das ações orçamentárias. 

§ $º - As alterações especificas no inciso III do § 2° deste artigo poderão ser realizadas 
diretameryte da Lei Orçamentária ou em seus créditos adicionais. 

§ ~• - A proposição de alteração ou exclusão de programa será encaminhada ao poder 
Legislatiio juntamente com a exposição de motivos que resultaram na necessidade da 
alteração pu exclusão de Programas integrante deste Plano. 

§ /iº - As codificações das ações orçamentárias estarão explicitas na Lei Orçamentária 
Anual, e ~ua alteração está condicionada ao ato de motivação. 

§ ~• - A proposição de inclusão de programa será encaminhada ao Poder Legislativo 
observan40-se a mesma metodologia de criação de Programas deste Plano. 
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CAPÍTULO III 
DISPOSIÇÕES FINAIS 

An. 16º - Relativamente ao Plano Plurianual, o Poder Executivo divulgará, pela 
internet: 

I - o texto atualizado da lei que o instituiu, aí compreendidos seus ANEXOS, com a 
relação at!ualizada dos Programas Estratégicos; 

II - os Relatórios Institucionais de Monitoramento; 
IH - o Relatório Anual de Avaliação do PP A; 
IV - o texto atualizado das leis de revisão do Plano Plurianual, aí compreendidos os 

respectiv(i)s ANEXOS, inclusive o demonstrativo de inclusão e exclusão de programas e 
ações, coin suas justificativas. 

Att. 17° - Cabe aos Poderes Legislativo e Executivo efetuar os ajustes necessários à 
compatiblJização do planejamento contido no PP A e na Lei Orçamentária, mantendo iguais os 
valores fisicos e financeiros detalhados para cada ação nos dois instrumentos. 

Art.18º - Esta Lei entra em vigor!º de Janeiro de 2018. 

Parintins, 11 de dezembro de 2017. 
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ESTADO 00 AMAZONAS 

• PREFEITURAMUNICIPALDEPARJNTINS 

• SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 
PLANO PLURIANUAL 2018 - 2021 

,, 

PREVISÃO DE RECEITA2018-202J POR EIXOS TEMÁTICOS 
- ---· - - - ----- -----·------·---------- - - -- - --------~·-------------- ------------·-- - - ---------- ·-·-- ---------- - ----· -- ------------·- -----·- -

EIXOS TEMÁTICOS 
VALORES EM RS 

2018 
2018-2021 

2019 2020 2021 

Secretaria Municipal de Educação - SEMED 

RS 335.199.015,00 80.948.731 83.697.803 85.013.477 85.539.004 
Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer - SEMIUV 

Secretaria Municipal de Administração, Finanças e Planejamento RS 32.377.999,00 7.819.110 8.084.652 8.211.737 8.262.500 

Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA RS 166.659.968,00 40.247A72 41.614.302 42.268.452 42.529.742 

Secretaria Municipal de Assistência Social. 
RS 9.178.584,00 2.216.578 2.291.854 2.327.881 2.342.271 

Trabalho e Habitação - SEMASTH 

Empresa Municipal de Transito, Transporte e Segurança Pública -
RS 5.275.879,00 1.274.096 1.317.365 1.338.073 1.346.345 

EMTT 

Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos • SEMOSP 
RS 60. 744.203,00 

Serviço Automático de Água e Esgoto • SAAE 
14.625.924 15.302.630 15.360.348 15.455.301 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentável e Meio 
RS 5A20.424,00 1.309.003 1.353.457 1.374.733 1.383.231 

Ambiente • SEDEMA 

Secretaria Municipal de Cultura- SEMCUL T 
RS 9. 756. 763,00 2.356.205 2.436.223 2.474.519 2.489.816 

Secretaria Municipal de Turismo • SEMJ"UR 

Secretaria Municipal de Pecuária, Agricultura e Abastecimento -
RS 18.212.624,00 4.398.249 4.547.617 4.619.102 4.647.656 

SEMPA 

Gestão Pública RS 80.077.729,00 19.338.334 19.995.077 20.309.386 20.434.932 

Total RS 722.903.188,00 RS 174.533.702,00 RS 180.640.980,00 RS 183.297.708,00 RS 184.430.798,00 

qia~~unha Garria 
Prefeito Municipal de Parintins 
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EIXOS TEMÁTICOS 

1 
Secretaria Municipal de Educação - SEMED 

R$ 
Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer - SEMJUV 

Secretaria Municipal de Administração, Finanças e Plantjamento R$ 

Secretaria Municipal de Saúde- SEMSA R$ 

Secretaria Municipal de Assistência Social, 

Trabalho e Habitação - SEMASTH 
1 R$ 

Empresa Municipal de Traosito, Transporte e Segurança Pública - 1 R$ 
EMTT 

Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos - SEMOSP 1 R$ 
Serviço Automático de Água e Esgoto - SAAE 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentável e Meio 1 R$ 
Ambiente - SEDEMA 

Secretaria Municipal de Cultora-SEMCULT 

Secretaria Municipal de Turismo - SEMfUR 
1 R$ 

Secretaria Municipal de Pecuária, Agricultura e Abastecimento -
SEMPA 

R$ 

Gestão Pública R$ 

Total R$ 

ESTADO DO AMAZONAS 
PREFEITURA MUNICIPAL DE P ARINTINS 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 
PLANO PLURIANUAL 2018 - 2021 

PREVISÃO DE RECEITA 2018-2021 POR EIXOS TEMÁTICOS 
------ --·- ----------- ---- ------ - - -

VALORES EM R$ 1 2018 1 2019 
2018-2021 

335.199.015,00 1 80.948.731 1 83.697.803 

32377.999,00 7.819.110 8.084.652 

166.659.968,00 40.247A72 41.614302 

9.178.584,00 1 2.216.578 1 2.291.854 

5.275.879,00 1 1.274.096 1 1317365 

60.744.203,00 1 14.625.924 1 15302.630 

5.420.424,00 1 1309.003 1 1353.457 

9.756.763,00 1 2356.205 I 2.436.223 

18.212.624,00 4398.249 4.547.617 

80.077.729,00 19338334 19.995.077 

722.903.188,0Ó I R$ 174.533.702,00 1 RS 180.640.980,00 1 RS 

PrefeitÔ Municipal de Parintlns 

• -·------- -

2020 2021 

85.013.477 85.539.004 

8.211-737 8.262.500 

-
42.268A52 42.529.742 

2327.881 2342.271 

1338.073 1346345 

15360348 15.455301 

1374.733 1383.231 

2.474.519 2.489.816 

4.619.102 4.647.656 

20309386 20.434.932 

183.297.708,001 R$ 184.430. 798,00 



MACRO DIRETRIZ: DESENVOLVIMENTO DA ZONA RURAL 

ÁREA TEMÁTICA: PRODUÇÃO E ABASTECIMENTO 

TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO • 
OBJETIVO: P1OVER A UNIDADE ADMINISTRATIVA COM OS MATERIAIS, SERVIÇOS, PESSOAL E DEMAIS ITENS PARA A 

· MANUTENÇÃO DO ÓRGÃO 

PROGRAMA: FORTALECIMENTO DA SEMPA 

: ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA DE PECUÁRIA, AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 

PÚBLICO ALVO: USUÁRIOS DA SECRETARIA 

INDICADORES: CRESCIMENTO DO SETOR ECONÔMICO 

AÇÃO 

Atendimento com desbesas com folha de pagamento de 
servidores; ! 
Aquisição e reposição; de equipamentos e material permanente; 

Capacitação dos servidores; 

Celebrar convênios cim entidades públicas e privadas; 

Criar um banco de da~os para auxiliar a gestão do setor primério 
de Parintins; : 

1 

Capacitar assessores1·e técnicos da SEMPA na elaboração de 
propostas de projetos .de cooperação técnica e/ou financeira 

PRODUTO 

Folhas de pagamento atendidas 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Capacitação realizada 

Convênio celebrado 

Banco de dados implantado e 
operando 

Pessoal habilitado para elaboração 
de projetos 

Manutenção e fun,clo~amento da Secretaria Municipal da SEMPA; Ma11uteção realizada 

MEDIDA 

Mês 

Und. 

Und. 

Und. 

Und 

Curso 

Und. 

METAFISICA 

52 

120 

20 

10 

20 

Nota: Os Indicadores~· rogramas constantes neste PPA, sJlo Indicadores gandricos e sua eferfcAo sa dará pelo cri~rio qualitativo. A eficlancla das açaes da cada 
programa.sara medido percentual aceitá vai de 70%(setanta por cento) á 100%(cem porcento), do cumprimanto das matas astsbalacldas em cada Progrema 
constante na LDO em ca a axerclcio financeiro. 
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MACRO DIRETRIZ: DESENVOLVIMENTO DA ZONA RURAL 

ÁREA TEMÁTICA: PRODUÇÃO E ABASTECIMENTO 

TIPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: DESENVOVLVER O SETOR PRIMÁRIO SUSTENTÁVEL 

PROGRAMA: FORTALECIMENTO DAS CADEIAS PRODUTIVAS PRIORITÁRIAS 

; ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA DE PECUÁRIA, AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 

PÚBLICO ALVO: PRODUTORES E CRIADORES EM GERAL 

INDICADORES: CRESCIMENTO DA PRODUÇÃO 

AÇÃO 

Subsidiar a aquisição ;de calcário aos produtores; 

Subsidiar a aquisição ide fertilizantes quimices aos produtores; 

Subsidiar a aquisição r e sementes aos produtores para melhorar a 
produtividade das a11v

1 
dados agropecuárias; 

Implantar uma usina ~e compostagem orgânica; 

Aquisição de empaco(adeira de farinha 

PRODUTO 

Calcário subsidiado 

Fertilizantes subsidiado 

Sementes subsidiados 

Usina implantada e operando 

Empacotadeira operando 

Implantação de duas ~groindústrias artesanais de polpas, doces e Agroindústria implantada e 
compotas; · operando 

Incentivar a lmplanta~o de unidades produtivas de hortaliças em 
cultivo protegido'nas 'reas de várzea e de terra firme; 

IVlecanizar unidades ~rodutivas de mandioca em propriedades 
rurais; 

Casas de cultivo protegido 
construidas 

Áreas mecanizadas em 
propriedades rurais 

IVlecanizar unidades Pirodutivas de banana em propriedades rurais; Áreas mecanizadas em 
propriedades rurais 

Mecanizar áreas deg+dadas para recuperação de pastagens; 

Construir viveiros de ~isclcultura escavados; 

Áreas mecanizadas em 
propriedades rurais; 

Viveiros escavados e produzindo 

MEDIDA 

Tonelada 

Tonelada 

Tonelada 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Ha 

Ha 

Ha 

Und. 

METAFISICA 

6.000 

6.000 

40 

2 

2. 

80 

80 

80 

200 

Nota; Os Indicadoras da programas constantas neste PPA, silo Indicadores geMrfcos a sue eferfcSo se dará paio crilMo qualitatJvo. A eficlancls das açõas da cada 
programs,seré medido e~ pen:entusl aceit4vel da 70%(setenta porcento) á 100%(cem Por cento), do cumprtmanto das metas estsba/ecidas em cada Programa 
constante na LDO am cais exare/cio financeiro. 

' 
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MACRO DIRETRIZ: DESENVOLVIMENTO DA ZONA RURAL 

ÁREA TEMÁTICA: PRODUÇÃO E ABASTECIMENTO 

TIPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

t 
OBJETIVO: PRO~OVER O DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO COM O AUMENTO DA PRODUTIVIDADE AGRICOLA BUSCANDO A 

. SUSTENTABILIDADE DAS ATIVIDADES 

PROGRAMA: LOG(STICA E INFRAESTRUTURA DE APOIO À PRODUÇÃO 

: ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA DE PECUÁRIA, AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 

PÚBLICO ALVO: PRODUTORES E CRIADORES EM GERAL 

INDICADORES: CRESCIMENTO DA PRODUÇÃO 

AÇÃO 

Instalação de uma cã(nara frigorlfica no mercado central; 

Instalação de uma câtnara frlgorlfica na feira Zezito Assayag; 
1 ' 

PRODUTO 

camara frlgorlfica instalada 

camara frigorlfica instalada 

Construção do mercara de Vila Amazônia e agrovlla do Mocambo; Mercado construido 

Construçllo de entrepl'osto de comerciallzaçao de produtos da 
agricultura familiar no p. a. de Vila Amazônia; 

Entreposto construido e operando 

Construção de um m~tadouro na região do Monte Sinal segundo as Matadouro construido 
normas sanitárias e ar1bientais vigentes; 

Readequação do me~do João Pereira no Caburi; 

Aquisição de caminh~o frigorlflco para o matadouro do Monte 
Sinai; : 

Readequação do me~cado Mundico Barbosa - Francesa; 

Readequação realizada 

Caminhão frlgorlflco adquirido 

Readequaçllo realizada 

Instalação de uma cafnara frigorlfica no mercado Mundico Barbosa Cãmara frlgorlftca Instalada 
- Francesa; 

Readequação do me~cado Lindolfo Monteverde; 

Estruturar a feira da ~gricultura familiar 

Construção de um m+tadouro na Vila Amazônia segundo as 
normas sanitérias e a

1
mbientais vigentes; 

' Reforma, ampliação~ manutençllo do terminal pesqueiro 

Readequação realizada 

Estruturaçao realizada 

Matadouro construido 

Reforma, ampliação e manutenção 
realizados 

Aquisição de caminh1o frigorlfico para o matadouro Osório Melo; Caminhão frlgorlfico adquirido 

Aquisição de camlnhto baú para o matadouro Osório Melo; Caminhão baú adquirido 

Recuperação e man~tenção das patrulhas agrlcolas existentes no Patrulhas recuperadas e em 
município; , operação 

Recuperação e man~enção das patrulhas mecanizada do 
município; i 

' 
Aquisição de balsa f~rry boat para apoiar o escoamento da 
produção; 

Aquisição de caminhfo baú para apoiar o escoamento da 
produção; ; 

Patrulhas recuperada e em 
operação 

Balsa adquirida e em operação 

Caminhão ba(t adquirido 

Implementar Progranja de regularizaçao fundiêria na Zona Urbana Implementação realizada 
e Zona Rural; ! 

1 
1 

MEDIDA 

Und 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

% 

METAFISICA 

2 

2 

2 

3 

100% 

Nota Os mdicadores def1 rogramas con.,Jantas neste PPA, do indicadores ganénoos e sua afencOo se daré pBlo CliJMo qualitativo A eliclenc,a das ações d8 cada 
programa.sara mad1do e parcantual aceltával da 70%(satanta por cento) â 100%(cem por cento), do cumpnmanto das matas estabelecidas em cada Programa 
oonstante na LDO em ca a exare/cio financeiro ---é-~---

Frajl =.--.Lrern a Garcia 
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MACRO DIRETRIZ: DIVERSIFICAÇÃO E FORTALECIMENTO ECONÔMICO 

ÁREA TEMÁTICA: CULTURA 

TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO • 
OBJETIVO: P~OVER A UNIDADE ADMINISTRATIVA COM OS MATERIAIS, SERVIÇOS, PESSOAL E DEMAIS ITENS PARA A 

. MANUTENÇÃO DO ÔRGÃO 

PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO DA CULTURA LOCAL (GESTÃO) 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

PÚBLICO ALVO: USUÁRIOS DA SECRETARIA 

INDICADORES: INVESTIMENTO ORGANIZACIONAL 

AÇÃO PRODUTO 

Atendimento com des*esas com folha de pagamento de servidores; Folhas de pagamento atendidas 

Aquisição e reposição !de equipamentos e material permanente; 

Capacitação dos servl~ores; 

Celebrar convênios cof entidades públicas e privadas; 

Reestruturar o aspaçojffsico de funcionamento da Secretaria 
Municipal de Cultura, 'f)m aquisição de mobilia e equipamentos; 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Capacitação realizada 

Convênio celebrado 

Espaço flslco reestruturado. 

Reorganizar o organo~rama de funclonârios da Secretaria Municipal Organograma de funcionários 
de Cultura a fim de instituir uma Coordenação de Eventos para dar reorganizado e Coordenação de 
suporte na realização ~as ações propostas pelo calendário cultural Eventos instituída. 
da cidade, sem comprr.meter a continuidade dos programas e 
projetos voltados para!implementação de pollticas culturais; 

Constituição de um CJ\IPJ para a Secretaria Municipal de Cultura a CNPJ conslituldo. 
fim de que esta possalter autonomia para ir em busca de recursos 
para a implementação das ações culturais; 

' 

Manutenção e funcionrmento da Secretaria Municipal da Manuteção realizada 
SEMCULT; • 

MEDIDA METAFISICA 

Mês 52 

Und. 50 

Und. 40 

Und. 12 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Nota: Os lndlcBdores de pfgremss constantes neste PPA, sao lndlcadOres genéricos e sua arertcao se dará pelo critério qua/Hatlvo. A etlclencls das eçoes de ceda 
programe,sers medido em e_ercentual acensval dB 70%(satenta porcento) é 100%(cem porcento), do cumprlmBnto das matas Bstabelacldas em cada Programa constante 
na LDO Bm cada exertlclo rnancelro. 



i 

MACRO OIRETRIZ: DIVERSIFICAÇÃO E FORTALECIMENTO ECONÔMICO 

ÁREA TEMÁTICA: CULTURA 

TIPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

i 
OBJETIVO: APOIAR f' TIVIDADES DE OIFUSÃO, FOMENTO E INCENTIVO Á PRODUÇÃO ARTISTICA, PROMOVENDO A INTEGRAÇÃO E 

• ESTIMULANDO O DESENVOLVIMENTO DOS MOVIMENTOS CULTURAIS 

PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO DA CULTURA LOCAL 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: INVESTIMENTO NA CULTURA 

AÇÃO PRODUTO 

Criar Conselho e o Fufdo Municipal de Cultura de Parintins com a Conselho e Fundo Municipal de 
proposta de promover a democratização de acesso às Polfticas Cultura criados 
Públicas Culturais, ge r nciando por melo do Fundo de Cultura a 
busca de recursos e spa aplicação, bem como também cuidar da 
elaboração das diretri~es do Plano Municipal de Cultura; 

Criar a Fundação Cult~· ral de Parlntins para fomentar as Pollticas Fundação Cultural de Parintins 
Públicas Culturais, ap rtir da captação de recursos por meio de constitulda 
editais de financiamen o: 

! 

Apoiar a realização do~ eventos Culturais constantes no calendário Eventos realizados 
de eventos do municiPilo 

Constituir o inventério Cultural de Parintins, nos segmentos de lnventério Cultural constituldo 
cultura material e imat~rial, em parceria com os cursos de História e 
Artes das universidad1s UEA e UFAM; 

Considerar a instituiçãb do Arquivo Público Municipal, como espaço Arquivo Públlco Municipal 
de pesquisa, produçãide conhecimento e salvaguarda da constituldo como espaço de 
memória, a partir dos . ocumentos históricos permanentes do pesquisa 
Legislativo e Executiv : ; 

Elaborar e implementl
1
r em conjunto com as representações das 

associações culturais, instituições de ensino superior, sociedade 
civil e representantes o poder público municipal as diretrizes do 
Plano Municipal de Cu tura, considerando o tempo de duração e 
execução do plano de ermlnado pelo Sistema Nacional de Cultura; 

Elaborar o Plano Munif1pal de Cultura; 

Firmar parceria com!. stitutos de Educação e Cultura (FUNARTE, 
IPHAN, IBRAM, BIBLI, TECA NACIONAL, INSTITUTO NACIONAL 
DE ARQUIVOS, IGH etc) para fomentar ações de cultura 
desenvolvidas pelo m nicfpio por meio de editais públicos, ou 
encontros e conferênc as de discussão de propostas culturais; 

1 

Firmar parcerias com ~ iniciativa privada (SEBRAE, SENAC, SESI, 
SESC, FUNDAÇÃO B/\NCO DO BRASIL, BANCO DA AMAZÔNIA, 
CAIXA CULTURAL, l"P/IÚ CULTURAL, BRADESCO, etc) com a 
proposta de fomentar f potencializar as ações culturais; 

l 

Plano Municipal de Cultura 
elaborado 

Plano elaborado e aprovado 

Parceria firmada 

Parceria firmada 

Firmar parcerias com ts instituições Universidade do Estado do Parceria firmada 
Amazonas - UEA, Uniyersidade Federal do Amazonas - UFAM, 
para fomentar ações culturais no municipio, bem como propor 
monitoria com os alun9s das instituições para auxiliar nas 
realizações das açõeslculturais; 

1 

Realizar feiras de arte~' anato para expor e comercializar a produção Feiras realizadas 
artesanal das comuni ades rurais. Exemplo: panelas de barro feitas 
pelas artesãs da Vale a e do São Tomé; 

1 
1 

MEDIDA 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und 

META F(SICA 

24 

12 

~ 
(' 

Fr n~ u Garcia 
Prefeito Municipal de Parinlins 



Buscar parcerias a fiml'de resgatar ações culturais jà realizadas 
pelo município como o Festival Literário da Floresta -
FLIFLORESTA, e o Gito da Periferia - Intervenção artistica. 

Revitalização do préd'l histórico do Paiéclo Cordovil através do 
projeto proposto pela nlversldade do Estado do Amazonas- UEA, 
afim de que este funci ne como espaço de memória em que posse 

:::are::~~~~:;~~{~!~~;~I~ :u~~~~~a ep~~~ri~:::~• voltadas 

Solicitar que a Bibliotepa Munlclpai Tonzlnho Saunler passe a 
Integrar os espaços de ação da SEMCULT, em que possam ser 
realizadas ações cultuteis tais como: saraus iiterérios, rodas de 
leituras, pequenas exp,osições, seminérios e conferências de 
cultura, a fim de que arta possa se tomar um centro difusor de 
cultura em Parintins; , 

Realizar exposições iti~erantes sobre personagens da história de 
Parintins; · 

Expor e comerclallzar r, produção artesanal de panelas de barro 
feitas pelas artesãs d~ Valena, Terra Preta e Sao Tomé; 

Realizar o PROJETO ·IGnto da Perifena - segunda edição"; 

Realizar ações do Coitlivo Arte Cidada; 

' Criação do museu vlrt~al de Parintins; 

Criação de um site pafia a Secretaria Municipal de Cultura; 

Construção do Centro1de Artesanato de Parintins 
1 

Parcerias firmadas e ações 
culturais resgatadas 

Prédio do Palécio Cordovll 
revitalizado 

Biblioteca Municipal tonzlnho 
Saunier integrada a SEMCULT 

Exposições realizadas 

Exposição realizada 

Projeto realizado, ações culturals 
financiadas 

Ações realizadas 

Museu criado 

Site criado 

Centro construido 

Realizar o Festival de rastorinhas preservando a tradição cultural Festival de Pastorlnhas realizado 
do período natalino; ! 

Realizar o Festival de ~oada durante o aniversário da Cidade; Festiva! de Toadas resgatado 
1 

Apoiar a realização da! Festa de Nossa Senhora do Camio; 

Apoiar a realização daj manifestação Marcha para Jesus; 

Criar o Coral "lnventiv~" de Parintlns e uma orquestra de 
percussão; 

Realizar o Feirão Cuitfl ral de Artes Integradas na Expopin com 
cursos, oficinas, work hops, feira gastronômica, exposições 
artísticas e de artesan tos, palco aberto para as diversas 
linguagens:Oança, M~sica e Teatro; 

Implementar Edital deíApoio à produção em música erudita e 
popular, contempland. músicos, Intérpretes e compositores, 
resultando em shows saraus itinerantes na cidade e interior; 

Criar o Espetécuio Mi~•• das Águas (Semana Santa): atividade 
ecumênica de múltipl,s linguagens artísticas; 

Implementar Edital delApolo à produção das Artes Cênicas 
contemplando dançariros e atores; resultando em espetécuios 
itinerantes na cidade ~ interior; 

Implementar Edital delapoio à produção em ArtesVisuais, 
contemplando artistas plásticos, escultores, perfom,ers, fotógrafos 
e etc, resultando exp~lções Itinerantes nacldade e no interior; 

1 

' 
Realizar o Festival de Werão do Caburi; 

Realizar o Festival Fo~clórico e o Festival do Beiju do Mocambo do 
Arari; · 

i 
Realizar o Natal llumi1ado nas praças e principais avenidas; 

i 
1 

Apoio concedido a Festa de Nossa 
Senhora do Camio 

Apoio concedido a Marcha para 
Jesus 

Corai e orquestra criados 

Feirão Cultural de Artes Integradas 
realizado 

Edital de Apoio implementado 

Espetéculo Missa das Águas 
criado. 

Editai de Apoio Implementado 

Edital de Apoio implementado 

Festival de Verão do Caburi 
impplementado 

Festival Folclórico e Festival do 
Beiju do mocambo, implementados 

Natal Iluminado implementado 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

4 

16 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 



Implementar uma plat,forma para o Museu Virtual da Cidade de Museu Virtual Implementado Und. 
Parintins; i 

Realizar exposições itiperantes sobre personagens da história de Exposições Itinerantes realizadas Und. 6 
Parintins; 1 

Realizar projeto "Arte ~a Praçan ocupando os logradouros públicos Projeto Arte na Praça realizado Und. 
municipais com oficin~s de arte educação em parceria com ações 
extensivas das unive1idades; 

Realizar Concurso de Cartaz para o Festival de Parintins em Concurso do Cartaz do Festival Und. 4 
parceria com a Associ~ção dos Artistas Plásticos de Parintins realizado 
(AAPP); , 

Realizar exposições e ~alões de arte em parceria com o Curso de Exposições e parceria com o curso Und. 4 
Artes da UFAM; de Artes da UFAM, realizadas 

Realizar exposições e ;salões de arte em parceria com o Liceu de Expoxlções e parceria com o Liceu Und 4 
Me e Oficio Cláudio ~antoro/Unidade Parintins. realizadas 

Realizar o Réveillon dJ Parintins; Revelllon realizado. Und. 4 
j 

Realizar o Camaílha: 9°ntemplando as ações carnavalescas da Camailha reestruturado. Und. 4 

quadra momesca; : 

Realizar através da E%tal de Apoio à publicação de obras literárias, Obras literártas publicadas Und. 10 

contemplando escrito I s, poetas e acadêmicos; 

Resgatar o Festival de: Vertia do Uaicurapá. Festival de Verão do uaicurapé Und. 4 
resgatado . . 

• Realizar o Festival Folflórico Boi em Miniaturas. Festival Folclórico em Miniatura Und. 4 
resgatado. 

Revitalizar e reavaliar O Festival Folclórico de Parintins em parceria Festival Folclórico de Parfntins Und. 4 

com o Governo Feder~I, Estadual, Iniciativa Privada e Sociedade realizado e revitalizado. 

Civil; : 

Nota: Os lndlcedores de 4rogramas constantes neste PPA, sao Indicadores ganérlcos e sua aferlclo se darfl pelo crttérlo qualitativo. A effciencia das açOes de cada 
programa.sera medido emlpercentual aceltével de 70%(setente por cento) é 100%(cem porcento}, do cumprlmanto das matas estabelecldas em cada Programa constante 
na LDO em cada exercfc/0

1 
financeiro. 

1 



MACRO DIRETRIZ: DIVERSIFICAÇÃO E FORTALECIMENTO ECONÔMICO 

ÁREA TEMÁTICA: TURISMO 

TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO 

OBJETIVO: P~OVER A UNIDADE ADMINISTRATIVA COM OS MATERIAIS, SERVIÇOS, PESSOAL E DEMAIS ITENS PARA A 
: MANUTENÇÃO DO ÓRGÃO 

PfOGRAMA: PROMOÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO TURISMO LOCAL E REGIONAL (GESTÃO) 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 

PÚBLICO ALVO: USUÁRIOS DA SECRETARIA 

INDICADORES: INVESTIMENTO ORGANIZACIONAL 

AÇÃO PRODUTO 

Atendimento com des~esas com folha de pagamento de servidores; Folhas de pagamento atendidas 

Aquisição e reposição!de equipamentos e material permanente; 

Capacitação dos servi~ores; 

Celebrar convênios co;m entidades públicas e privadas; 

Constituição de um C~I PJ para a Secretaria Municipal de Turismo a 
fim de que esta possa ter autonomia em captar recursos para 
ações turlsticas; ! 
Viabilizar a cessão e~ comodato do prédio do CAT, Centro de 
Atendiemento ao Turi~ta que hoje pertence ao Governo do Estado, 
para o municlplo; : 

Manutenção e funcion~mento da Secretaria Municipal da SEMTUR; 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Capacitação realizada 

Convênio celebrado 

CNP J constituldo. 

Cessão do imóvel reaffzada 

Manuteção realizada 

MEDIDA 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

52 

40 

30 

12 

Nota: Os Indicadores de ,irogramas constantes neste PPA, silo Indicadores genéricos e sue afericSo se daré pelo critério qualitativo. A eflclencla das ações de cede 
programe.sera medido em~efCentuel eceltével de 70'6(setenfe porcenfo) d 100'6(cem porcento), do cumprimento das metes estabelecidas em cede Programe constenfe 
na LDO em cede exerclclojffnencelro. 



MACRO DIRETRIZ: DIVERSIFICAÇÃO E FORTALECIMENTO ECONÔMICO 

ÁREA TEMÁTICA: TURISMO 

TIPO DE PROGRAMA: FINALISTICO • 
OBJETIVO: CONSOLIDAR E AMPLIAR A ATIVIDADE TURISTICA NO MUNIC(PIO, COMO FATOR DE DESENVOLVIEMENTO ECONÔMICO 

GERADOR DE EMfREGD, DE MELHORIA NA DISTRIBUIÇÃO DA RENDA E DE PRESERVAÇÃO DA QUALIDADE AMBIENTAL E DO 
PATRDMÔNIO HISTÓRICO-CULTURAL 

PROGRAMA: PROMOÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO TURISMO LOCAL E REGIONAL 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: CRESCIMENTO ECONÔMICO LIGADO AO TURISMO 

AÇÃO 

Reativação do Consel~o Munlcipal de Turismo e Criar do Fundo 
Municipal de Turismo \com CNPJ próprio); 

Revisar o Plano de Ortienamento Turístico do Município de 
Parintins; 

1 

Implementar o Turismb de Base nas Comunitárias Rurourbana 
(Aninga, Parananema{ Macurany, Zé Açú e Região da Valéri; 

Realizar estudo de Ro~· eirização nas Comunidades do Aninga, 
Parananema, Macura y, Região da Valéria, Vila Amazônia, 
Mocambo e Caburi de tro do Plano do Ministério do Turismo-65 
Municípios Indutores 1º Brasil; 

Realizar levantamento~· de Informações Turísticas e criar um banco 
de dados em parceira com UFAM, UEA, IFAM, Sebrae, Senai, 
Sesi, SEC, CETAM, A AZONASTUR, SEBRAE e SENAC; 

Cadastrar o Municlpioldo novo sistema do Jnventur (Inventario 
Turlslico); , 

Revisar o Calendário 1e Evento Turlstico Cultural. 

' 

Manter as parcerias ~m instituições públlcas e privadas para a 
realização de Cursos ~e Qualificação e Capacitação; 

' 
Incentivar a prática dojTurismo de Pesca e Turismo de Aventura: 

1 

Implementar Sinaliza~o Turística da cidade em parceria com o 
Ministério do Turismo,ICidades e Desenvolvimento; 

Manter parcerias para1realização de Cursos de Qualificação e 
Capacitação de Pessoal na área de hotelaria, atendimento ao 
Cliente, Gerenciame*'a de bares, restaurantes, Unguas 
Estrangeiras Moderna e Guias; 

Implementar o "Servi Tour Digital" com atualização de 
lnfonmações do Trade uristico, Calendário Cultural e Roteiros 
Turísticos; ; 

PRODUTO 

Conselho e Fundo de Turismo 

Plano revisado 

Parceria com Instituições Publica e 
Privadas 

Parceria com Instituições Publica e 
Privadas 

Levantamento realizado 

Cadastro realizado 

Calendário revisto 

Parcerias mantidas 

Incentivo realizado 

Cidade Sinalizada 

Parceria com o CETAM, 
EMBRATUR, AMAZDNASTUR, 
SEBRAE e SENAC 

Aplicativo para Celular com os 
Atrativos Turísticos 

MEDIDA 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Implementar roteiro d8 turismo ecológico na zona rural do Parceria com agências de turismo Und. 
municlpio, aproveitando potencialidades como: lago do Macuricanã, e pequenas empresas de 
Serra de Parintins e z+ Açú; transporte fluviais, restaurantes e 

i Associações Comunitária. 

Revitalização dos Pontas Turisticos, Praças, Igrejas, Prédios e 
Monumentos Histôrico

1
s; 

Parceria com Instituições Publica e 
Privadas 

Und. 

METAFISICA 

6 



Utilizar espaços revitallzados de prédios antigos ou espaços 
ociosos para servlremlcomo Museus e coleções da cultura dentro 
de suas especificldadqs; 

i 
Adequações de ServiQos Turisticos nos Portões de Entrada e Saida 
(Estação Hidroviária •!Aeródromo); 

' Promover ações educrtivas e culturais logradouros publicos: 

Contrução de Pier na ~omunidade do Parananema; 

Revitalização e PaisaQismo da Orta de Parintins; 

Parceria com Instituições Publica e 
Privadas 

Parceria com Instituições Publica e 
Privadas 

Parceria com Instituições Publica e 
Privadas 

Parceria com agências de turismo 
e pequenas empresas de 
transporte fluviais, restaurantes e 
Associações Comunltéria 

Parceria com Instituições Publica e 
Privadas 

Criar a prática do Turitmo de Aventure tal como aivorismo, Parceria com agências de turismo 
canoagem, rapei e ou ras modalidades nas comunidades nas quais e pequenas empresas de 
se identifiquem com a ações implementadas; transporte fluviais, restaurantes e 

Associações Comunitária. 

Produzir material infortatlvo dos eventos oficiais e atrativos Adequar Novas Informações 
turistices bilingue em vo·s, co·s, Folderes, Mapas Turísticos, 
Panfletos etc; 

Realizar o Camailha; Execução do Evento 

Realizar Festa dos Vi~itantes; Execução do Evento 

Realizar o Festival Folbiorico Quadrilhas, Danças, Boi Miniatura, Execução do Evento 
Bois Mirins e Bois Bufbás Garatlndo e Caprichoso; 

Realizar Festival de Tl)ada; Execução do Evento 

Reveillon; Execução do Evento 

Criar banco de dados ios serviços Turislicos em parceria com o Banco de dados criado 
CETAM, AMAZONAS UR, SEBRAE E SENAC 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Continuada 

Und. 

Und. 

Und. 4 

Und. 4 

Und. 4 

Und. 4 

Und. 4 

Und. 4 

Nota: Os fndlcadoms de ~gramas constantes nesta PPA, sso Jndfcad018s genérfcos e sua efertcSo se dard pelo critério qualltattvo. A eRclencle das ações de cada 
programe,serd medido am P!rcentuel aceitável de 70%(setenta por cento) á 100%(cem por cento), do cumprtmento des matas estabalacfdas am cade Programa constenta 
na LDO em ceda axerolclolfl'nencelro. 



• MACRO DIRETRIZ: DIVERSIFICAÇÃO E FORTALECIMENTO ECONÔMICO 

ÁREA TEMÁTICA: INFRAESTRUTURA 

TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO 

t 
OBJETIVO: P~OVER A UNIDADE ADMINISTRATIVA COM OS MATERIAIS, SERVIÇOS, PESSOAL E DEMAIS ITENS PARA A 

1 MANUTENÇÃO DO ÔRGÃO 

PROGRAMA: INFRA ESTRUTURA E SANEAMENTO (GESTÃO) 

O~GÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS - SEMOSP 

PÚBLICO ALVO: USUÁRIOS DA SECRETARIA 

INDICADOR: INVESTIMENTO ORGANIZACIONAL 

AÇÃO 

Atendimento com desresas com folha de pagamento de 
servidores; : 

Aquisição e reposiçã9 de equipamentos e material permanente; 

Capacitação dos servidores; 
i 

PRODUTO 

Folhas de pagamento atendidas 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Capacitação realizada; 

Manutenção e funcio~amento da Secretaria Municipal de SEMOSP; Manuteção realizada 

MEDIDA 

Mês 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

52 

90 

30 

Nota: Os Indicadores cta~· rogrsmas constantas nesta PPA, sso Indicadores ganertcos a sua a~rlclo sa dará pelo critério qualitativo. A aflclencla das açOas da cada 
progrsma,saré madfdo e parcentua/ aceftdvaf da 70%(satenta por cento) á 100%{cem porcento), do cumprimento elas metas estabafacldas em cada Programa 
constante na LDO am ca a axercfclo financeiro. 

' 



MACRO DIRETRIZ: DIVERSIFICAÇÃO E FORTALECIMENTO ECONÔMICO 

ÁREA TEMÁTICA: INFRAESTRUTURA 

TIPO DE PROGRAMA: FINALISTICO • 
OBJETIVO: AMtLIAR E REQUALIFICAR A INFRAESTRUTURA DA CIDADE, VISANDO MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DA 

i POPULAÇÃO 

PROGRAMA: INFRAESTRUTURA 

O~GÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS-SEMOSP 
' 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAÇÃO 

AÇÃO PRODUTO 

Construir ponte de m1deira em éreas alagadas da cidade; Construção e refonna 

Realizar melhorias naiinfraestrutura de calçadas, sarjetas e meio- Melhorias realizadas 
fio; 

Construir prédio públito para atender ao Curso de Zootecnia da 
Ufam, com a finalidadr de realização de aulas prática, referente ao 
Curso; 

Manutenção do Aterr4 Controlado; 

Manutenção da infrae~trutura do Aeroporto Júlio Belém; 

Refonna da Feira "Zefito Assayag"; 
! 

Finalizar a construção: das unidades habitacionais do Bairro 
Paschoal All/iglo; , 

' Reforma e Ampliaçãojdo Mercado Municipal; 

Refonna do Abrigo 1n4t1tucional V0 Conceição; 

Refonna do Matadour Municipal; 

1 

Recapeamento asféltiCO parcial do sistema vlério da cidade; 
1 • 

Pavimentação parcial ido Bairro Pascoal Alléggio; 

Construção de rampat para acessibilidade das pessoas com 
deficiência em confor ! idade com o plano de mobilidade urbana; 

Manutenção das estr~das das Comunidades Suburbanas do 
Aninga, Parananema e Macurani para facilitar o acesso às 
comunidades; ! 
Manutenção das estr~das que dão acesso às comunidades Rurais 
do PA de Vila Amazo11a; 

Manutenção das estr~da que interliga as Agrovllas do Mocambo, 
Caburi e Monte Slnal;I 

! 

Refonna da Praça "C!isto Redentor'; 

Reforma do Complext de Esporte e Lazer Benedito Azedo; 

Reforma do Complexf de Esportes e Lazer Cantagalo; 

Reforma da Cidade dt Criança Pichita Cohen; 

Construção do Compl~xo de Laser Palmares; 

Construção do Mercara na Baixa de São José; 

' i 

Prédio Construido 

Atividade continuada 

Atividade continuada 

Reforma realizada 

Conclusão da obra 

Refonna e Ampliação realizadas 

Reforma realizada 

Reforma realizada 

Recapeamento realizado 

Pavimentação realizada 

Construção realizada 

Manutenção realizada 

Manutenção realizada 

Manutenção realizada 

Reforma realizada 

Reforma realizada 

Reforma realizada 

Reforma realizada 

Complexo construido 

Mercado construido 

MEDIDA 

M 

M 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

M/2 

M/2 

Und. 

Km 

Km 

Km 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

8.000 

16.000 

158 

920.000 

4.000 

300 

20 

80 

40 

~ Jl da Cunha Garcia 
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Construção da Feira 4oberta do Bairro ltaúna; Feira construida Und. 
1 

Construção de Quadr~ Poliesportiva com Palco; Quadra construida Und. 
1 

Construção do Compl~xo de Lazer Cidade da Criança no Caburl; Complexo construido Und. 
1 

' 
Reforma e Ampllaçãolda Praça Eduardo Ribeiro; Reforma e Ampliação realizada Und. 

Finalizar a construçãd. da Praça de Esportes e Cultura do Bairro da 
União; · 

Construção finalizada Und. 

Construir Academia ap Ar Livre; Academia construida Und. 12 

Executar Serviços de limpeza Pública, Saneamento Béslco, Atividade Atividade 
Infraestrutura e Embe)ezamento da cidade; 

1 

Realizar serviços de l\"'peza pública em toda cidade, com a Atividade continuada Und. 
Implantação da coleta, seletiva; 

Sistema de abastecirrjento de égua da cidade; Atividade continuada Und. 

Substituir as lêmpada~ do sistema de Iluminação Pública para Subsliluição realizada Und. 20.000 
lémpadas de Led; · 

Construir e recuperar:o Muro de Contenção na Orla principal da Construção e recuperação M 700 
Cidade; 1 realizada 

Finalizar a Construçãt das Orlas dos Bairros da União e Francesa; Construção finalizada M 2.000 

Finalizar a construçãq da orla da Baixa de São José (Baixa da Construção finalizada Und 
Xanda); 

Redes de Drenagem ras éreas mais baixas da cidade; Construção e manutenção M 700 

Construir o Piar do sqo Benedito; Pier construido Und. 

Construir uma Praça ~o final da Geny Sentes; Praça construida Und. 

Recuo do muro do M~ngueirão; Recuo realizado Und. 

' 
Implementar espaçosrara caminhada e academias ao ar livre na Espaços implementados Und. 
érea do bombeament do SAAE • Vitória Régia; 

Construir Ponte para interligar o bairro do ltauna li ao Conjunto Vila Ponte construida Und. 

Cristina na cc;,munida e do macurany; 
j 

Nota: Os tne1lcadores da filrogremss constantes neste PPA. sSo indicadores genéricos a sua afericão se dsrfl pelo critdrio que/ilativo. A elici9ncia das eções de cada 
programs,sarfl mfJdido ej percentual aceitável de 70%(satenta porcento) á 100%(cem porcento), do cumprimento das matas sstsbelecidas em cada Progrems 
constanta na LDO am ca 

1

• axarctcio ffnanceiro. 

i 



MACRO DIRETRIZ: DIVERSIFICAÇÃO E FORTALECIMENTO ECONÔMICO 

ÁREA TEMÁTICA: SANEAMENTO 

TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO • 
OBJETIVO: P*OVER A UNIDADE ADMINISTRATIVA COM OS MATERIAIS, SERVIÇOS, PESSOAL E DEMAIS ITENS PARA A 

1 MANUTENÇÃO DO ÔRGÃO 

PROGRAMA: ESTRUTURAÇÃO DO SAAE 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SISTEMA AUTÔNOMO DE AGUA E ESGOTO· SAAE 

PÚBLICO ALVO: USUÁRIOS DA SECRETARIA 

INDICADORES:INVESTIMENTO ORGANIZACIONAL 

AÇÃO 

Atendimento com despesas com folha de pagamento de 
servidores; 

Aquisição e reposiçãQ de equipamentos e material permanente; 

Capacitação dos servidores; 

Manutençao e funcio~amento da Empresa SAAE: 
1 

PRODUTO 

Folhas de pagamento atendidas 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Capacitação realizada 

Manuteção realizada 

MEDIDA 

Mês 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

52 

100 

10 

Nota: Os Indicadores de~· rogramas constantes neste PPA, do Indicadores genéricos e sua afericSo se daré pelo critério qualitativo. A eflclanc/a das açôas de cada 
progrema,seré medido e percentual aceltével de 70%(setenta porcento) j 100%{cem por cento), do cumprimento das metas estabe/8Cldas em cada Programa 
constante ne LDO em ca a exero/cio financeiro. 



• MACRO DIRETRIZ: DIVERSIFICAÇÃO E FORTALECIMENTO ECONÔMICO 

AREA TEMÁTICA: SANEAMENTO BÁSICO 

TIPO DE PROGRAMA: FINALISTICO • 
OBJETIVO: GAR~NTIR O ABASTECIMENTO DE AGUA DE QUALIDADE NA ZONA URBANA E RUAL DO MUNICIPIO DE PARINTINS 

PROGRAMA: AGUA PARA TODOS 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SISTEMA AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO· SAAE 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: PEljlCENTUAL DA POPULAÇÃO ATENDIDA COM ABASTECIEMNTO DE ÁGUA; NÚMERO DE POÇOS; AVALIAÇÃO DA 
. QUALIDADE DO SERVIÇO 

AÇÃO 

Modernizar sistema df abastecimento; 

Celebrar convênios cc}m entidades públicas e privadas; 

Reduzir o índice de lnrdimplência; 

Refonnas de prédio dP, SAAE (Parananema, Anlnga, Macurany, 
Caburi, Mocambo e V!la Amazônia); 

Expansão da rede de !distribuição de égua; 

Aquisição de veiculo; : 

Perfuração de poços +rtesianos nas comunidades rurais; 

Perfuração de poço a~esiano tubolar na área urbana; 

Instalar subestações 1ª energia elétrica; 

PRODUTO 

Modernização implementada 

Convênio celebrado 

Inadimplência reduzida 

Reformas realizadas 

Expansão realizada 

Veículo adquirido 

Poços perfurados 

Poços perfurados 

Subestação Instalada 

Assumir o controle dolabastecimento do Residência Vila Cristina; Controle realizado 

Construção de escritó~io no Bom Socorro do Zé Açu; Construção realizada 

Construção de torres ~e sustentação para abastecimento e reserva Torres construidas 
de égua; 

Construir Estação de tratamento de Agua; Estações construida 

Construir Estação de tratamento de Efluentes; Estação construida 

MEDIDA 

Und. 

Und. 

% 

Und. 

M 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

14 

70% 

6 

75.000 

2 

35 

4 

3 

15 

3 

Nota: Os Indicadores de ~rogremas constantes nesta PPA, são Indicadores genéricos a sua afericão se dará pelo crftétto qualitativo. A effc/enc/a das ações de cada 
progrema,sará medido a mi percentual aceltSve/ de 70%(setenta porcento) á 100'6(cem por cento), do cumprimento das matas astab9/ecldas em cada Progreme 
constante na LDO em cadf exare/cio financeiro. 

i 



MACRO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO • 
OBJETIVO: AMPLIA~' R E QUALIFICAR O ACESSO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE, EM TEMPO ADEQUADO, COM ÊNFASE NA 

HUMANIZAÇÃO, EQUIDADE E NO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, APRIMORANDO A POLITICA DE 
ATENÇÃO ÁSICA E ESPECIALIZADA, AMBULATORIAL E HOSPITALAR. (ATENÇÃO BÁSICA E ATENÇÃO 

, ESPECIALIZADA) 

PROGRAMA: MELHORIA NOS SERVIÇOS DE SAÚDE 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE· SEMSA 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS PRESTADOS 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 

Garantir o custeio d~Recursos Humanos, de insumos para 
assistência na Aten o Básica e Programas Estratégicos na 
Atençllo Especializa a; 

Unidades com pessoal suficler Und. 

Celebrar convênios Cf)m entidades públicas e privadas; 
' 

Convênio celebrado Und. 

Reforma das UBS; UBS's reformadas Und. 

Garantir o custeio de!olha de pagamento para a Atençllo Básica, Folha de pagamento atendida 
Ações e Programas stratégicos, Atenção Especializada 
(ambulatorial e hospi alar), Vigilãncia em Saúde, e área de 
Gestão, considerand a necessidade de pessoal, para atender a 
demanda dos serviços de saúde; 
Garantir o custeio delRecursos Humanos contratados pelo Atividade. 
munlclpio, para atua~ão nas áreas de Vigilância em Saúde; 

Garantir o custeio de jRecursos Humanos contratados pelo 
município, para atua9:aa na Gestão; 

Garantir o custeio de1·encargos e contribuições das folhas de 
pagamento - SEMSA 

Garantir recursos finfnceiros para o custeio de passagens e 
diárias para a Gestaq, Assistência e Vlgllãncia em Saúde; 

1 

Garantir recursos fin~nceiros para aquisição de Insumos para o 
funcionamento das Ut,d.s Básicas de Saúde da Zona Urbana e 
Zona Rural; · 

Garantir recursos flnE1ncelros para aquisição de insumos para o 
funcionamento da re e ambulatorial de serviços especializados. 
(laboratórios, policllni, , centro de especialidades odontologlca, 
centro de atençllo ps\cossocial); 
Garantir recursos finfcelros para custeio e manutenção do 
Hospital Regional Jofr Cohen; 

Garantir recursos fin~ncelros para manutenção do convênio com 
o Hospital Padre Coldmbo Filantrópico 100%SUS, de acordo 
com as diretrizes da IPNHOSP. Incluindo a disponibilidade de 
recursos humanos d~ nfvel elementar, médio, técncico e superior 
para viabilizar o bom runcionamento da Und. hospitalar; 

Garantir recursos fin~nceiros para a manutenção do CAPS 
Adolfo Lourido; 

Aqulslçllo e repos1çad de equipamentos para os serviços de 
Atençllo Especializad~, na áraa de imagens, laboratorial e de 
assistência; 

Recursos garantidos 

Recursos garantidos 

Recursos garantidos 

Und. abastecida 

Und. abastecida 

Und. abastecida 

Con~nlo renovado 

Und. abastecida 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Aquisiçllo e reposiçã~ de equipamentos para o Hospital Regional Equipamentos e materiais 
Jofre Cohen; , adquiridos 

Aquisiçao e reposlçãi de equipamentos para o Centro de 
Atençao Pslcosoclal; 

1 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

Continuada 

15 

6 

52 

Continua 

Continuada 

52 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

Continuada 
• 
Continuada 

Continuada 

60 

600 

200 

\:&aGarcia 
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Aquisição de equipamentos para atendimentos de re bilitação 
flslca; 

Aquisição de fardamento, materiais de trabalho e EP 's para os 
Agentes Comunitários de Saúde e Agentes de Ende ias; 

Aquisição de veiculas utilitário para atender a Alençã Básica, 
Ações e Programas !Estratégicos e serviços da Rede unlclpal 
de Saúde; 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Fardamento e EPI 
dlsponiblzados 

Veiculas adqurldos 

Aquisição de veiculo para a Secretaria Municipal de Saúde Veiculo adquirido 

Aquisição de veiculo$ utilitário, para as Und.s de sa)e da Zona Veiculas adquridos 
Rural que tem acesso por estrada as com Und.s do ehtorno; 

Aquisição de Ambulênclas para as comUnd.s polos, el ulpadas Veiculas adqurldos 
com serviço de radiofonia. (Caburi, Mocambo, Vila A~azonla, Zé 
Açú); 
Aquisição de Ambulanclas para os dois hospitais: Ho pltal Jof,e Veiculas adqurldos 
Cohen e Hospital Padre Colombo; 

Aquisição de ambulanchas com estrutura necessária ara Ambulanchas adquiridas 
atender as comUnd.S' lndfgenas e ribeirinhas, com ba e nas 
comUnd.s polo; 

Aquisição de equipamentos para as salas de estabillz ção dos Equipamentos adquiridos 
dois hospitais: Hosplt~I Jofre Cohen e Hospital Pad,e alombo; 

Aquisição de equipamentos para sala de parto, neona ologia e Equipamentos adquiridos 
centro cirúrgico dos hospitais: Hospital Jof,e Cohen e ad,e 
Colombo; 
Aquisição de equipamentos de Imagens para os dois ospitais, a Equipamentos adquiridos 
fim de Implementar a oferta destes serviços nos hospl Is: 
Hospital Jof,e Cohen e Pad,e Colombo; 

Aquisição de equipamentos laboratoriais automatizad s para os Equipamentos adquiridos 
laboratórios da rede de serviços do município, incluin o os dois 
hospitais: Hospital Jofre Cohen e Pad,e Colombo; 

Automatização da ,ede de laboratórios de Análises ci nicas do Laboratórios automatizados 
município; 
Aquisição de 04 (quatro) consultório odontológico com leto/(Und. Und. móvel implantada 
móvel), e os acessóriÇ>s ou equipamentos utilizados p ra 
restauração, exodontia e pequenas cirurgias; 
Aquisição de 20 (vint$) consultórios odontológicos; Consultórios adquiridos 

Aquisição de instrumentais odontologico; Instrumentais adquiridos 

Aquisição e ,eposição de equipamentos e materiais p rmanentes Equipamentos e materiais adq1 
nas UBS's da zona urbana e zona rural; 

Aquisição de equipamentos de informática para todas as Und.s Equipamentos adquiridos 
Básicas de Saúde da Zona Urbana e Rural; 

Aquisição de kit multimldia para as Und.s Básicas de aúde Equipamentos adquiridos 
(microfone, caixa de som e datashow); 

Básicas de Saúde da ;zona Rural; 

Construção de Und.s aáslcas de Saúde , a partir da n cessidade UBS construida 
de acesso da popula~o. considerando as novas área em 
crescimento na Zona Urbana; 

Construção de UBS - Unid. Básicas de Saúde na Zon

1 
Rural, em UBS construida 

com Und.s polo, a partir da necessidade de acesso da população 
rural (Valéria, Açal, S~o Tomé); 

Construção do CAPS AD-Centro e Atenção Pslcosocl I Alcool e Und. construida 
Drogas; 

Construção da Und. de Acolhimento-Usuários de Saú e Mental; Und. construida 

Reforma das Und.s Básicas de Saúde da Zona Urban e Zona Und.s ,eformadas 
Rural; 

Ampliação de Und.s Básicas de Saúde da Zona Urban e Zona Und.s ampliadas 
Rural; 

Und. 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

150 

100% 

3 

4 

6 

4 

6 

12 

20 

250 

10 

24 

3 

4 

20 

600 

1.200 

102 

110 

20 

2 

3 

1 

18 

6 

,~2 
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Reforma da Secretaria Municipal de Saúde; Secretaria reformada 

Garantir Sala de reunião em todas as Und.s Básicas e Saúde; Sala disponível 

Implantar Academias de Saúde com práticas de ativl ades Academias implantadas 
tisicas nos bairros e comUnd.s rurais polos; 

Implantação do Serviço de referência para diagnósti e 
tratamento de lesões percusoras de cãncer do colo u erino e 
mama; 

Implantação do Centro Municipal de Reabilitação Flsl 

Implantar o Hemonucleo Regional em Parlntins, com 
estadual e federal (emendas parlamnetares); 

Serviço Implantado 

Centro Implantado 

Hemonúcleo implantado 

Adquirir equipamentos para a rede de hemoterapia e m recursos Equipamentos adquiridos 
estadual e federal (emendas parlamentares); ± 
Implementar a Politic~ Nacional do Sangue e seus de ivados 
com vistas a ampllaçao na regional de saúde com re rsos 
estadual e federal (emendas partamentares); 1 

Adquirir velculos para transporte de sangue e produto[, com 
recurso estadual e federal (emendas parlamentaraes) 

Ampliar o número de Equipes do Núcleo de Apolo a Srúde da 
Familia (NASF) para garantir atendimentos nas áreas1de: 
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutrição, Psicologia, Ed1cador 
Flslco, Farmacêutico .e Serviço Social; 

Ampliar a cobertura da Saúde Bucal na zona urbana zona 

Politica Implementada 

Velculos adquridos 

Equipes ampliadas 

Equipes implantadas 
rural, através da impl~ntação de novas equipes; 1 

Ampliar a cobertura da Atenção Básica na zona urbana, através Equipes implantadas 
da Implantação de novas equipes de Estratégia Saúdt da 
Familia, 
Ampliar a cobertura da Atenção Básica na zona rural, através da Equipes implantadas 
Implantação de novas equipes de Estratégia Saúde d~ Familia 
Ribeirinha e Fluvial: 
Ampliar os serviços de odontologia na Zona Urbana e Zona Rural Serviços ampliados 
para garantir os direitps de acesso à saúde bucal, co 
Implantação de equipes; 1 

Ampliar a cobertura d~ Estratégia Saúde da Familia, com 
implantação de novas equipes na Zona Urbana e Zon Rural; 

Equipes ampliadas 

Implantar Equipes de ,Saúde da Familia Ribeirinha Am liada, a Equipes Implantadas 
fim de garantir atendln)ento continuado na Zona Rural 

Implantar Und. Fluvial de Saúde (Barco Hospitalar) pa a atender Und. Implantada 
as comUnd.s ribeirinh:as; 

Garantir o funcloanan)ento do e -SUS com prontuário letrõnlco 
em todas as Und.s Básicas de Saúde da Zona Urban~ e Zona 
Rural; _I 
implantar Internet em todas as Und. Básicas de Saúde 

Implementar o funcionamento do serviço de Regulaçã 

Implantar postos de cqleta em todas as UBS da Zona rbana e 
Rural com calendário pré estabelecido de dias de cole 

Garantir combustlvel para as visitas dos ACS na zona rural; 

Desenvolver ações de qualificação da Atenção Básica através 
do Programa de Melhoria da Qualidade da Atenção B1slca­
PMAQ 

Implantar o funcionamento do horário ampliado das U d.s 
Básicas de Saúde no turno noturno a fim de possibiliatf r acesso 
aos usuários que se encontram impedidos nos horário diurno; 

Prontuário eletronlco 
implantado 

Internet Implantada 

Sistema de Regulação 
Implantado nas Unidades de 
Saúde 
Postos de coleta Implantados 

Disponibilidade de 
combustlvel 
Ações realizadas 

Horério ampliado em 
funcionamento 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Equipe 

Equipe 

Equipe 

Equipes 

Equipe 

Equipe 

Equipe 

Equipe 

Und. 

% 

Und. 

Und. 

% 

Und. 

Und. 

14 

18 

100 

2 

10 

6 

6 

15 

10 

8 

18 

100% 

12 

16 

100',6 

Continua 
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Garantir recursos para a Implantação e Implementa o do 
acolhimento nas un4.s de Saúde, a partir das diretrizes da PNH, 
para fortalecer a continuidade do cuidado em todo p~rcurso do 
usuário dentro da UOd. e nos demais pontos de aten~o das 

=~=~tara classificação de risco nas Und.s de Saúd~, 
adaptando a escala ~e Manchester para cada nlvel de atenção; 

Garantir recursos fin~ncalros para as ações necassá~as no 
perfodo de enchente:e vazante, de forma a diminuir os Impactos 
na saúde da popula~o afetada; 

Implantar Consultórió de Rua; 

lmplanrar ambulatório de Tabagismo; 

Garantir a contrataça.o de médicos especialistas, pari 
atendimento continue) no municfpio, considerando as 
especialidades com maior demanda; 

Garantir atendimento. continuo de clfnlcos e especial~tas nas 
comUnd.s polo e eq~ipes multlprofissionals; 

Implementação e reorganização para o serviço de T lamento 
Fora do Domiclllo de ,acordo com a legislação vigente do SUS; 

' Desenvolver e executar o Programa de Cirurgias Eletivas no 
municfpio, para atencter em tempo oportuno a dementa; 
Restabelecer o funcionamento do Laboratório de Pró! se 
Dentária a fim de via~ilizar acasso a reabiliração na á I a de 
próteses dentária (P~rintins Sorridente); 

1 

Reestruturar o Centro de Especialidades Odontológl'.,'s para 
oferta dos procadimet,tos odontológicos especializados; 

Reestruturar o serviç<> de Fisioterapia da Policlfnica M~nicipal 
Pe. Vitória 1 

Acolhimento Implantado 

Classificação de risco 
implantada 

Recursos garantidos 

Consultório implanrado 

Consultório implantado 

Médicos especialistas 
contratados 

Atendimentos realizados 

Serviço de TFD reorganizado 

Cirurgias eletivas executadas 

Disponibilidade de próteses 
dentárias 

Centro reestruturado 

Fisioterapia reestruturada 

Reestruturar o Programa de TELEMEDICINA-TELES1ÚDE como Telemediclna reestruturada 
ferramenra de apoio a consultas especializadas, dlag1óstlco e de 
Educação Perrnanen(e em Saúde; 

Implementar os serviços laboratoriais ampliando a cadacidade de Exames ampliados 
realização de exame~ laboratoriais para o munlcfpio, ~arantindo 
a capacidade de exatnes especiais para manter os serviços 
especializados; f 
Reestruturar o Centro de Tesragem e Aconselhament. de 
Infecções Sexualmente Transmissíveis (IST-AIDS) a fi de 
garantir atendimento Integral aos pacientes; 

CTA Reestruturado 

Implantar Equipe de Assistência Domiciliar - Saúde Mt. lhor em Equipe Implantada 
Casa a fim de atendet demanda hospitalar que pode r caber 
tratamento domiciliar; 

Garantir o agendameNo para atendimento diário dos raclentes Agendamento realizados 
encaminhados da zona rural, Und. hospitalar e especi lizada do 
municfpio e estado; 

Implantar cantro de M,assoterapla para Idosos com valorização Centro Implantado 
dos profissionais forrn'.ados na respectiva área no mutlpio; 

Implantar as práticas lntegratlvas nos serviços especljlizados; 

1 

Praticas lntegrativas 
implantadas 

Incorporar as práticas; lnlegratlvas na Alenção é Saúdf com Praticas lntegratlvas 
inserção das parteiras tradicionais, erveiras, benzedeir.s e etc.; implantadas 

Ampliar leitos pediálrieos nas observações nos hospl~is; Número de leitos ampliados 

1 

Garantir o funcionamento dos leitos de pediatria do Ho1jpital 
Padre Colombo; 

1 

Monitorar a implanta~o e funcionamento de CCIH e N'SP nos 
hospitais; 

Funcionamento da Pediatria 
doHPC 

Serviços lmplanrados 

% 

% 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

100% 

100% 

100% 

40 

Continuada 

Continua 

Continua 

4.000 

Continuada 

100% 

Continuada 

Continuada 

10 

14 

Continuada 

~Garcia 
Prêfello Municipal de Parlnlins 



Articular parcerias tj>m o Estado e Ministério da Saú e para Serviços Implantados 
Implantar novos serviços de média e alta complexidade 
(Oncologia, Neurolo~la, Psiquiatria e afins) como for+• de 
reduzir o tempo de ~spera na Capital ou ampliar o acesso na 
região do Baixo Am~zonas; 1 

Qualificar a Gestão ~e Controle e Avaliação, Regula9ão e Gestão qualificada 
Auditoria e de Planejamento, para melhorar a capta o e registro 
dos serviços ofertados, de forma a subsidiar o planej mento da 
oferta de serviços, c(>m base nas necessidades de d mandas; 

Articular junto ao Eslado e Universidades o Credencl mento dos Hospitais credenciados 
hospitais como Hospitais de Ensino para campo de e tégio e de 
Residência Médica e demais áreas da Assistência a aúde; 

Garantir a emissão d.o cartão SUS em todas as Und.J de Saúde; Emissão do cartão executada 
1 

Implantar e lmplemehtar acolhimento nas Und.s de S~úde, a Acolhimento Implantado 
partir das diretrizes d.a PNH, para fortalecer a continuidade do 
cuidado em todo percurso do usuário dentro da Und. e nos 
demais pontos de aténção das redes; 1 

Implantar a classificação de risco nas Und.s de Saúd,, 
adaptando a escala de Manchester para cada nlvel dj atenção; 

Implantação do Protocolo de classificação de risco pafa 
Hipertensos; i 

Implantação do Protocolo de classificação de risco Pª[ª 
Diabetes; ! 

Criar serviço de Referência para atender as doençaslrõnicas 
com enfoque ao Diabi.etes e Hipertensão Arterial com arantia de 
equipe multiprofissional: Ortopedista, Fisioterapeuta, 
Nutricionista, Psicólogo, Assistente Social e Farmacê tico; 

Avaliação periódica quadrimestral de todos os presta~ores de 
serviços dos hospital$ e UBS, desde o primeiro atendlfento, até 
o momento de salda ~o usuário, onde o mesmo faria vma 
avaliação de modo ini;'lividual do serviço e dos profissirnats; 

Fortalecer ações de prevenção e controle da DlabeteJ e 
Hipertensão a partir da AB e na Atenção Especlallzadt; 

Implementar a realiz~ção do Pré Natal a partir da AB na 
Atenção Especlalizad~; , 

Implementar a realização das ações dos programas: ~aúde da 
Mulher, da criança, jo~em, adolescente, homem e idoio, a partir 
da AB e Atenção Esp~clalizada; 

Garantir a execução do PSE na Zona Urbana e Zona rural; 

Implantação da Ouvidoria; J' 

Desenvolver ações dé aprimoramento do Registro da 
Informações da Saúd1>, a partir da Implementação do IE-SUS, 
com uso do Prontuáriç, Eletrônico nas UBS. 1 

Desenvolver ações dé Educação Permanente em Saú~e; 

' Construir Centro de Atenção Psicosoclal Álcool e Drodas-
CAPSAD; ! 

Realização de parcerias para execução de Projetos d~ 
Prevenção e combati! as diversas formas de vlolênciaf, com 
ênfase nos Acidentes ide Transito e Educação Popular

1

em 
Saúde; 1 
Implementação do se(Viço de Tele saúde e Teiemediclna; 

Manutenção e funcionamento da Secretaria Municipal re Saúde 
SEMSA; , 

i 

Classificação de risco 
implantad 

Protocolo Implantado 

Protocolo Implantado 

Serviço Implantado 

Avaliações realizadas 

Ações realizadas 

Ações realizadas 

Ações realizadas 

PSE Executado 

Ouvldorta Implantada 

Ubs com E-SUS e Prontuário 
Eletrônico em funcionamento 

Trabalhadores do SUS de 
Parintins qualificados. 
Construção do CAPS AD 
concluída 

Parcerias firmadas e projetos 
de Prevenção executados. 

Serviço em funcionamento. 

Manuteção realizada 

Und. 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Continuada 

Continuada 

2 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

100% 

Continua 

Continua 

Continua 

Continua 

Nota: Os Indicadores da programas constantes naste PPA, sao lindicadores genéricos e sua aferlcfo se daré paio critério qualitativo. A eficl9ncla das 
açôes da cada programa,4flrá medido em percentual aceltével d4 70%(setenta por cento) ~ 100%(cem por cento), do cumprimento das metas 
estebelecldas em cede Ptj,grams cons/ente ns LDO em cede exf"'lclo financeiro. é ·:;;;.=~ 

Fran~• Garcia 
Pre"felto Munlclpal de Parlntlns 



• MACRO FIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPOtE PROGRAMA FINALISTICO 

OBJETIVO: IMPLANTAR-IMPLEMENTAR A O GANIZAÇÃO DAS REDES DE ATENÇÃO A SAÚDE NO MUNICIPIO, 
ARTICULADA COM OS MUNICIPIOS DA REGIÃO , O BAIXO AMAZONAS, MÉDIO AMAZONAS E MANAUS, COM ÊNFASE NA 
ARTICULAÇÃO D,4. REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, REDE CEGONHA, REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL, REDE 

DE CUIDADOS IA PESSOA COM DEFICIÊNCI~ E DA REDE DE ATENÇÃO A SAÚDE DAS PESSOAS COM DOENÇAS 
CRÔNICAS. (ATEN<,!ÃO BÁSICA E ATENÇÃO ESPECIALIZADA) 

PROGRAMA: ATENf ÃO BÁSICA E ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

ORGÃO RESPONSÁVEL! SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

PÚBLICOIALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: TAXA DA POPULAÇÃO ATENDIDA POR ESPECIFIDADE 

AÇÃO 

Manutenção mecãnlça pertódica do SAMU; 

Implementar os serviços do CAPS Adolfo Lourldo; 

PRODUTO 

Manutenção realizada 

Caps implementado 

Garantir uma cota m13nsal média de 200 exames de Exames realizados 
ultrassonografias, ur(lcultura e sorologias, para as gr~vldas do 
Pré-Natal; • 
Garantir os insumos necessártos para a realização d9 Pre Natal; Insumos disponibilizados 

Qualificar os profissiQ~ais para o acompanhamento d~ Pra-natal; Profissionais qualificados 

! 

Qualificar os profiss!Qnais para o acompanhamento d? ~re-parto Profissionais qualificados 
e nascimento; 1 

Aquisição de transporte tipo Van para vinculação das bravldas Transporte adquiridos 
como preconiza a Rede Cegonha; 1 

' ' 

Implementar o serviÇl> de assistência ao ciclo gravldicb puerperal serviço Implementado 
com Implementação ~e protocolos e atendimento; ! 

Garantir a lmplemen~ção da Lei do acompanhante, cj,m apolo Lei Implementada 
pslcossocial aos acompanhantes, usuários e estrutur, flslca. 
(Parto e Nascimento)! , 

Realizar projetos para a melhoria da adesão ao Pre n~tal do 1° Projetos realizados 
trimestre e realização: completa do mesmo; 1 

Qualificar parteiras tradicionais e Integra-las no cuidado pré-natal Parteiras qualificadas 
das gravidas da Zona Rural; ! 

Reestruturar as maternidades das Und.s hospitalares ~ fim de Maternidades reestruturadas 
Implementar as boas práticas do parto humanizado COf" base 
nas diretrizes da Red$ Cegonha; ; 

1 

Implantar Banco de Lfite Humano a fim de lnce~tlv~r ~ ampliar o 
aleitamento e consurno do lelte materno no mumcíp10; 1 

1 

Implantar a Central d~ Resgate de Urgêncla/Emergênçla com 
aquisição de Ambuiêrlcias para atender em tempo opdrtuno os 
usuários da saúde; ! 

' 
Implementar o serviço de remoção de urgência emerg~ncia, com 
implantação do SAMU; ' 

Banco de Leite Humano 
implantado 

Central de Resgate de 
Urgência/Emergência 
Implantado 

Serviço Implantado 

Implementar o serviço de remoção de urgência emergtncia, com Serviço implantado 
implantação do SAMU para a Zona Rural; 

Criar o consultoria odQntológico especializado no HosJital Jofre Consultoria criado 
Cohen para atender crianças/adultos deficientes; 1 

MEDIDA 

Und. 

% 

% 

% 

Und. 

Und. 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

Continuada 

Continuada 

30.000 

100% 

100% 

100% 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

100% 

2 

3 

6 

Fra Luiz da Cunha Garcia 
Prefeito Municipal de Parintlns 



Implantar Centro de ~eabilltação para pessoas com , eficiências; Centro Implantado Und. 

Nota: Os indicadores de programas constantes neste PPA, são fndicadores genéricos e sua eferlcão se dard pelo clitéríO qualitativo. A aficfancfe das 
ações de cada programa,~erd medido em percentual aceitável d~ 70¾(sefenta por cento) j 100%(cem por cento), do cumprimento das metas 
estabelecidas em cada Pfograma constante na LDO em cada ~erclclo financeiro. 



••• MACRO ~IRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA ~ 
- Á~EA TEMÁTICA: SAÚDE .. 

TIPO dE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: PROM(i)VER O CUIDADO INTEGRAL ~IS PESSOAS NOS CICLOS DE VIDA (CRIANÇA, ADOLESCENTE, JOVEM, 
ADULTO E IDOSO)I, CONSIDERANDO AS QUEST ES DE GÊNERO, ORIENTAÇÃO SEXUAL, RAÇA/ETNIA, SITUAÇÕES DE 

VULNERABILIDA!)E, AS ESPECIFICIDADES E A IVERSIDADE NA ATENÇÃO BÁSICA, NAS REDES TEMÁTICAS E NAS 
REDES DE ATENÇÃO Á SAÚD . (ATENÇÃO BÁSICA E ATENÇÃO ESPECIALIZADA) 

PROGRAMA: ATENÇfO BÁSICA E ATENÇÃO ESPECIALIZADA 2 

ORGÃO RESPONSÁVEL:! SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

PÚBLICOr.LVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: TAXA D"', POPULAÇÃO ATENDIDA POR ESPECIFIDADE 

AÇÃO PRODUTO 

Elaboração de protoc;olos em todo os ciclos vitais; Protocolo Implantado 

Padronização da ass.lstência nos ciclos vitais da Red~ Básica Serviço padronizado 
através de encontros; periódicos com representantes ~as UBS; 

! 

Implantar os requisitqs de identidade gênero e de ori8ntação Serviço implantado 
sexual nos formuláriO:s, prontuários e sistema de lntort,,eção em 
saúde. Com garantiaido nome social nos prontuários para OS 
Transexuais no munij::fpio de Parintins; : 

Implantação do amb~latórlo para população LGBT; Ambulatórto Implantado 

Implantar ambulatórtQ de coiposcopia e biópsias, ambulatórto Ambulatório Implantado 
para atendimento da população LGBT (hormonização/, 
ambulatório de referência para doenças crônicas com

1 

qualidade 
do sistema único de $aúde Municipal; : 

Garantir a atenção •~pacifica e diferenciada em saúdt aos povos Serviço implantado · 
indlgenas, ciganos e ~uilombolas e com Und.s tradici~nais, 
aprimorando ações de atenção básicas e saneamenlds, 
preservando e respei!ando suas práticas de saúde; ! 

Reestruturar a organl~ação e funcionamento dos Pro~ramas de Serviço implantado 
Saúde (Programas p<i,r Ciclo de Vida e Programas EW:' tégicos) 
na lógica de Linhas d~ Cuidado com Integração nos d versos 
pontos e Redes de Ajenção a partir da Atenção Bási e Atenção 
Especializada; ; 

Implantação e Implementação do acolhimento nas Un~.s de 
Saúde, a partir das diretrizes da PNH, para fortalecer* 
continuidade do cuid~do em todo percurso do usuérioldentro da 
Und. e nos demais p9ntos de atenção das redes; , 

Redução da mortalid~de Infantil; 

Redução de nascimento de pre-maturos e natimorto; 

Serviço implantado 

Redução da mortalidade 
infantil 

Redução de prematuros e 
natimorto 

Implantar a Poltica d~ Atenção Integral a criança, pot•r:• clalizando Política implementada 
a rede de cuidados e proteção para a lnfancia, consld rando a 
Politlca Nacional e a li'olillca estadual da primeira lnfa ela; 

Implantar projeto Prtmeira lnfêncla Ribeirinha (PIR); Projeto implantado 

Fortalecer a Polltica d,e Alimentação e Nutrição e Bolsr-Famllla, Polilica Implementada 
suplementação de ferro e vitamina A e afins; 

1 

Implantar programas Para adolescentes que facilitem 'cesso Programa implementado 
para as ações de preyenção e assistencia, consideran~o as 
singularidades dessa faixa atária; 

MEDIDA 

% 

% 

% 

Und. 

Und. 

% 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

100% 

100% 

100% 

3 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

100% 

100% 

~~Garcia 
Pre(e\lQ Municipal de Parinlins 



1 

Implantar programas IPª'ª atenção a saúde do Idoso, com Programa Implementado 
Instituição de proto~lo que facilite a casso em tempo f portuno 
aos Idosos para o cm.dado de acordo com suas necessidades, 
com foco na preven~o de adoecimento e acidentes jomestlcos; 

Criar um cantro especializado da mulher e um Ambul tório de Centro Criado 
referência para a saú~e da mulher 1 

Implantar no Hospitalj Regional Dr. Jofre Cohen, um clintro de Centro Implantado 
UTI· ~r 
lmp;antar no Hospital! Ragional Dr. Jofre Cohen, um ~ntro de Centro implantado 
Hemodialisa; ! 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Nota: Os Indicadores de ~rogramas constantes neste PPA, sso lpdleadores genéricos e sua aferlcSo se daré pB/0 critério qualltatlVo. A eflclencla das 
ações de cada programa,Será medido em percentual aceitável d& 70%(setente por canto) á 1D0¾(cem porcento), do cumprimento das metas 
estabelecidas em ceda P,¼rame constante na LDO em cada exfrclclo financeiro. 
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MACRO 91RETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁrEA TEMÁTICA: SAÚDE • 
TIPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: REDUZIR E PREVENIR R1scob E AGRA vos A sAúDE DA POPULAÇÃO, cONsIDERANDO os 
DETERMINANtES SOCIAIS, POR MEIO DAS !ÇÕES DE VIGILÂNCIA, PROMOÇÃO E PROTEÇÃO, COM FOCO NA 
PREVENÇÃO DE DOENÇAS CRÔNICAS NÃO RANSMISSIVEIS, ACIDENTES E VIOLÊNCIAS, NO CONTROLE DAS 

DOENÇAS TRAN$MISS(VEIS E NA PROMOÇÃO , O ENVELHECIMENTO SAUDÁVEL. (VIGILÁNCIA EM SAÚDE-ATENÇÃO 
BÁSICA 

1
E ATENÇÃO ESPECIALIZADA) 

PROGfAMA: SAÚDE PREVENTIVA 

ORGÃO RESPONSÁVEL:! SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 
1 

PÚBLICO~LVO: POPULAÇÃO EM GERAL 
1 

INDICADORES: QUA~TIFICAR O ATENDIMENTO A POPULAÇÃO 

AÇÃO PRODUTO 

Garantir orçamento para custeio de folha de pagamento de Folha de Pagamento 
recursos humano, d~ acordo com a necessidade das ~reas de 
Vigiiancia em Saúdej para o bom funcionamento das esmas; 

Reestruturar Fortalec;er a área de Vigilência em Saúde a fim de Vigilancia reestruturada 
retomar as Ações dei Prevenção para combate e contl-ole das 
doenças e agravos t~ansmissfveis e não transmissfv~is; 

Aquisição de equipar)ientos para as áreas de Vigilandia em 
Saúde; ~ 

Equipamentos adquiridos 

Aquisição de veiculo~ ulilltárlos para as áreas de Vlgllancla em Velculos adquridos 
Saúde. (carro e motóclcleta); , 

Aquisição de EPI e materiais de trabalho de campo, ~ara os 
trabalhadores das di~ersas áreas de Vigllancla em S~úde. 
Incluindo protetor sol.ar, uniforme, calçados e etc; 1 

Materiais adquiridos 

Garantir orçamento para a realização das ações de Cfntrole, Orçamento disponlvel 
prevenção e vigilêncla das doenças transmisslvels com ênfase 
na Tuberculose, Harisenlase, ISTs, HIV/AIDS, Hepatites Virais e 
agravos não transmi$slveis; 1 
Garantir orçamento para a realização das ações de \/lgilência Orçamento disponível 
Ambiental com priori~ade para o Controle de Endemi~s na zona 
urbana e zona rural~ áreas indlgenas, Aedes aegypt! e 
Anopheles darlingi.Eipara ações de combate a roedo/es; 

Garantir orçamento para a realização das ações de l~unização e Orçamento disponível 
Campanhas Nacion~is na zona urbana, zona rural e reas 
indlgenas(qualificação, aquisição de insumos e equip mantos); 
Garantir orçamento para as ações de vigllãncla Epidemiológica Orçamento dlsponlvel 
relacionadas as inve~tigaçãoes e qualificação das aç(les de 
notificações em temRO oportuno e alimentação dos si~temas de 
informações; 

Garantir orçamento ~ara a realização das ações de "'gi/Ancia Orçamento disponivel 
Ambiental com prlori~ade para a Zoonoses; 

Garantir orçamento Jjara a realização das ações de "igllãncia 
Ambiental com priori~ade para o Programa de Qualidpde da 
Agua para consumo humano; ' 

Garantir o uso de req.ursos destinados a IST/HIV/AID$ em 
capacitação para membros da OSCS que trabalham ,;om a 
população chave e pessoas vivendo com HIV; ' 
Garantir recursos pata conectividade de internet de bba 
capacidade, para m~nter os sistemas de informações! 
alimentados em tempo oportuno, de forma a evitar bl9queio de 
recursos financeiros; 

Orçamento dlsponlvel 

Orçamento disponível 

Conectividade disponível 

MEDIDA 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

% 

Ano 

Ano 

Ano 

Ano 

Ano 

Ano 

Ano 

Ano 

METAFISICA 

52 

460 

12 

100 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

' 

h:rGmia 
li .@intlns 



Garantir recurso par$ as ações de Prevenção das dotnças do Orçamento disponlvel Ano 4 
aparelho circulatório e respiratórias cronicas: 

' 
Garantir recurso par$ as ações de Prevenção das dotnças Orçamento dlsponlvel Ano 4 
endócrinas nutriclon~ls e metabólicas; ; 

Implantação de Centto de Referência para a saúde~~ CEREST Implantado Und. 
trabalhador com equipe multiprofissional, visando lo alecer as 
ações de vlgliancia d~ promoção, proteção, recupera• o, 
reabilitação e reduçãp de danos à saúde do trabalha,or; 

Realização de parcejias para execução de Projetos dr Projetos realizados Und. 
Prevenção e combatt as diversas formas de violêncir com 
enfase nos Acidentes de Transito e Educação Popula em 
Saúde; · 

Realização de Projetos de Educação Popular em Saúde, para 
ações de Mobllizaçãq e Prevenção de doenças e agr~vos: 

Projetos realizados Und. 

Implantar o Centro d$ Controle de Zoonoses; Centro Implantado Und. 

Implantar Programa de Controle Animal com a realização das 
cirurgias de castraçã(> de cães e gatos e atividades d' posse 
responsável; ; 

Programa Implantado Und. 

Reestruturar o Labor~tório de Controle da Qualidade ;a Agua Laboratório reestruturado Und. 
para consumo huma,:io, no ambito da Vigllancia em S úde a fim 
de prevenir doenças de veiculação hldrica; • 

Implementar o Programa do VIGISOLO E VIGIAR; Programas Implementados Continuada 

Fortalecer a lntegra~o da Vigilância com a Atenção ~ásica; Integração executada % 100% 

Proteção da saúde dl) trabalhador de uma forma gera!: Ações realizadas % 100% 

Elaborar e aprovar o Código Sanitário e Ambiental Mynlclpal, Codlgo aprovado Und. 
estabelecer por lei a ~obrança de taxas e multas em ~njunto 
com a Vlgliãncia Sanitária; 
Constituir equipe do 'i/lGIAGUA, VIGISOLO E VIGIAR! legálmente Equipe constltulda Und. 3 
habilitada, investida ~• função , para a execução de ap0es de 
Vlgliãncla Ambiental; · 
Fortalecer ações educativas quanto as queimadas, ad lixo e Ações realizadas % 100% 
limpeza de terrenos ~aldios; 

1 

Manter programa pertnanente na mldla (diversas foaas) para Programas realizados Und. 
disseminar ações de prevenção e controle do doença 
transmlssfveis e não transmissíveis e tambem, dlvulg r as ações 
de Vigilância em Saú~e; ! 

Implementar em toda~ as Und.s de saúde publicas ouj privadas a Planos Implantados Und. 
execução do Plano d~ Gerenciamento de Reslduos S~lidos dos 
Serviços de Saúde; 

Criar centro de Reabilitação centro criado Und. 

Manter o funclonamet,to de comitê intersetorial para as ações de Ações realizadas Ano 4 
mobilização social d~ combate ao Aedes Aegypiti e d~mais 
situações de riscos ejagravos pra Saúde Pública; 1 

Realização de Camptnhas e atividades de mobilização social Campanhas realizadas Und. 20 
para ações de Preve ! ção e Promoção da Saúde; : 

Fortalecer a execuçãç, do Programa Saúde na Escola; Ações realizadas Ano 4 

Realização de ações para o perlodo da enchente e v*ante dos Ações realizadas Und. Continua 
rios; 

Desenvolver ações d~ Alimentação Saudável e Ações executadas Und. Continua 
acompanhamento nutricional; 

Nota: Os Indicadores de programas constantas neste PPA, sao; Indicadores gan~ricos e sua aferlclo se dard pelo critério qualitativo. A efic/encla das 
ações de cada programa,serd medido em percentual aceitável da 70%(satenta por cento) d 100%(cem par cento), do cumpninento das metes 
estabelecidas am cada Pf09'rama constante na LDO em cada e,erclc/o financeiro. 

,./~ 

~~~ Frank,Luiz da Cunha Garcia 
Prefeito Municlpal de Parlntlns 



MACRO 91RETRIZ: QUALIDADE OE VIDA 

ÁtEA TEMÁTICA: SAÚDE • 
TIPO D~ PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: PR0:MOVER A ATENÇÃO À SAÚDE DOS POVOS INDIGENAS, APRIMORANDO AS AÇÕES DE ATENÇÃO 
BÁSICA E DE !SANEAMENTO BÁSICO NAS A DEIAS, OBSERVANDO AS PRÁTICAS DE SAÚDE E OS SABERES 

TRADICIONAIS, E ARTICULANDO COM OS DEM1S GESTORES DO SUS PARA PROVER AÇÕES COMPLEMENTARES E 
ESPECIALIZADAS, COM c1NTROLE SOCIAL. (ATENÇÃO ESPECIALIZADA) 

PROGiA: ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

ORGÃO RESPONSÁVEL: !SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 
1 

PÚBLICO ~LVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: QUANtlFICAR O ATENDIMENTO ESPECIALIZAIDO 

AÇÃO 

Apoiar o fortalecimen.to do Distrito Sanitário especial ipdlgena de 
Parintins, como eleti~o espaço de implementação da ~olltica 
nacional de atenção !3. saúde dos povos indígena visafdo o 
avanço na construção do subsistema de Saúde indfg,na no 
âmbito do SUS; 
Garantir o acesso da1emlssão do cartão do SUS nas (Jnd.s de 
Saúda do polo; 

Implantar serviço de coleta e exames laboratoriais na~ com 

PRODUTO 

Ações realizadas 

Cartões emitidos % 

MEDIDA 

Und.s polos e UBS lr\dlgenas; · Serviço Implantado Und. 

Integrar a equipe da l:SF com a equipe de Saúde lnd(gena, com 
agenda de atividade$ Integradas e de apolo para a •~slstêncla Integração executada 
da população lndlgel'la 

METAFISICA 

Continuada 

100% 

Continuada 

Nota: Os Indicadores cll~ programas constantes neste PPA, slJ? indicadores genéricos e sua aferido se dara pelo critério qualitativo. A eflclencla das 
açllas de cada program~.serA medido em percentual aceitável f'6 70%(setenta por cento) é 100'¼(cem por cento), do cumprimento das metas 
estabelecidas em cada ~rograma constante na LDO em cada ~erclclo financeiro. 



MACRO 91RETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO D~ PROGRAMA: FINALISTICO • 
OBJETIVO: AMPLIAR O ACESSO DA POPULAÇÃ~ A MEDICAMENTOS, PROMOVER O USO RACIONAL E QUALIFICAR A 

ASSISTÊNCIA (RMACÊUTICA NO ÂMBITO DO SUS 

PROGRAMt' ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

ORGÃO RESPONSÁVEL: !SECRETARIA M_UNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

PÚBLICO fLVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: PORCENTAGE~ DE MEDICAMENTOS FORNECIDOS À POPULAÇÃO 
' 

AÇÃO PRODUTO 

Implantar a Central de Medicamentos para otimizar a gestão de Central implantada 
aquisição e acondlci~namento adequado facilitando a: 
distribuição aos usu~rios; , 
Aquisição de medicatnentos para suprir demanda da )\sslstência Assistência Farmacêutica 
Farmacêutica; 1 abastecida continuamente. 

Atualização da REMIIJME; 

Aquisição de medicetnentos que atenda as comunidades 
ribeirinhas e lndlgen~s; 1 

Contratar técnicos d~ farmácia para dispensação de 
medicamento nas UflS; 

Remume atualizada 

Medicamentos adquiridos 

UBS com técnicos 
contratados 

Desenvolver inlciativ~s de oferta de Remédios Natur,iis-Farmécia Oferta de remédios naturais 
Viva; · 

Desenvolver lnlclativ~s da Medicina natural; Medicina natural executada 

MEDIDA 

Und. 

Und. 

Und. 

% 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

Continuada 

Continua 

100% 

100% 

Continua 

Continua 

Nota: Os indicadores de programas constantes neste PPA, slf.' indicadores gendricos e sua afericlo se dard pelo crit4rio qualitativo. A eficlencia das 
ações de cada program1senl medido em percentual eceltdvel 70%(setenta por cento) b 100'¼(cem por cento), do cumprimento das metas 
estabe/acldas em cada rrrogrema constante na LDO em cada e, erclclo financeiro. 



MACRO D;IRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

~EA TEMA TICA SAÚDE 
1 

TIPO Df PROGRAMA: FINALISTICO • 
OBJETIVO: INCFNTIVAR A PRODUÇÃO E A DISSEMINAÇÃO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLÔGICO, 

ANÁLISES D~ SITUAÇÃO DE SAÚDE, INOV~ÃO EM SAÚDE E A EXPANSÃO DA PRODUÇÃO NACIONAL DE 
TECNOLOGrS ESTRATÉGICAS PARA O SUS 

PROGRAMA: PESQUISAS E INOVAÇÃO 

ORGÃO RESPONSÁVEL: !SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE· SEMSA 

PÚBLICO /\LVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: N.UMERO DE PESQUISA CIENTlf ICA REALIZADA; TAXA DE INOVAÇÃO LIGADA AS ESTRATÉGIAS DO 
. sus 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA METAFISICA 

Implantação da sala de situa,:ão, com Informações de todos os 
nlvels de atenção a ~aúde e das diversas áreas da S~MSA; 

Serviço Implantado Und. 

Realização de Semi~érios e demais eventos que apr~sentem o 
sistema local de saú~e, com espaço para Amostras e; Seminários realizados Und. 
apresentação de traijalhos; 

Apoiar iniciativas de apresentação de trabalhos, pesquisas e 
trabalhadores da sa~de; · 

Trabalhos apresentados % 100% 

Nota: Os fndicadores $ programas constantes neste PPA. sJo /ndfcadores genéricos e sua aferic4o se dará pelo critério qualítatfvo. A eflclenc/a das 
açôes de cada program{J,será medido em percentual aceltéve~ da 70'¼(setenta por cento) é 100%(cem por cento), do cumprimento das metas 
estabefecfdas em cada programa constante na LDO em cada rxerc/cfo financeiro. 



MACRO 91RETRIZ: QUALIOADE DE VIDA 

ÁfEA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO dF PROGRAMA: FINALISTICO 

' 

i 
OBJETIVO: APR;IMORAR O MARCO REGULATiRIO E AS AÇÕES OE VIGILÂNCIA SANITÁRIA, PARA ASSEGURAR A 

PROTEÇÃO Á SAÚDE E º_tSENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 00 SETOR 

PROGRf-MA: VIGILÂNCIA EM SAÚOE 
i 

ORGÃO RESPONSÁVEL:ISECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚOE - SEMSA 

' PÚBLICO i4-LVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: OU/\NTIDADE DE INSPEÇÕES REALIZADAS 

AÇÃO 

Reestruturar a Vigilê~cia Sanitária para a realização permanente 
de ações de f,scalização de produtos e serviços e de ~ções de 
educação em saúde 11 população para o consumo ••?dável; 

Criar oficialmente unja estrutura administrativa da VllA, 
mediante edição do ~to legal de criação, definindo es rutura 
administrativa, operacional, estabelecendo atrtbulçõe e 
competência para o ~esenvolvlmento das ações de v gllãncla 
sanitária, com nome~clatura adotada pelo município gerencia, 
departamento, coord~nadoria, etc.); 

PRODUTO 

Vlgilancla Sanitérla 
reestruturada 

Ato legal realizado 

Promover o serviço ~e estrutura física e operacional de Vigilãncia Serviço Implantado 
Sanitária, conforme ~ necessidade local em função d(> risco 
sanitário; · 

Pactuar na CIB, as d~scentralizações das ações de \1igllêncla Pactuação realizada 
Sanitária de Alto Ris~/Complexidade Instalados no 11:lunlclplo; 

Constituir equipe de Vigilência Sanitária legalmente habilitada, 
para a execução de ~ções de Vigilência Sanitária; ' 

Formar equipe multl~rofisslonal com perfil adequado para 
desempenhar as aç~es Interdisciplinares próprias da VISA, 
legalmente instituidoicom poder de policia e desenvolvimento de 
ações educativas; · · 

Realização de concurso publico para a categorias de 
profissionais como: tiiólogo, enfermeiro, farmacêutico~ medico 
veterinério, sanltaris~. engenheiro civil e técnicos de ,nlvel 
médio, garantindo v~gas especificas para VISA. ' 

Planejar, lmplemen~r e executar as ações da VISA; 

Implantar o Sistema de informação da Vigilência Sani:tária; 

Realizar atualização ;cadastral de todos os estabelecl(nentos do 
Setor Regulado de cj>mpetência de Vigilllncia Sanitária; 

Garantir o custeio d~ insumos para as áreas de Vlgil~ncia em 
Saúde; 

Aquisição e reposiçãp de equipamentos para os serviços de 
Vigilllncia em Saúde! 

Aquisição de Velculqs para Atenção Básica, Atenção 
Especializada e Vigil~ncia em Saúde. 

Garantir recursos fin~nceiros para o custeio de pass~gens e 
diárias para Assistên'.cia e Vigilência em Saúde. 

1 

Equipe constitulda 

Equipe qualificada 

Concurso realizado 

Açoes realizadas 

Sistema implantado 

Estabelecimentos 
cadastrados 

Atividade 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Velculos adquiridos 

Atividades realizadas 

MEDIDA 

Und. 

Und. 

Und. 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

Ano 

Und. 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

1 

1 

100% 

16 

4 

100% 

Continua 

300 

6 

Continua 

Nota: Os lndlcedores dé programas constantes nesta PPA, sa~. Indicadores gen,rlcos e sua aferlc.!lo se danJ pelo crtt,rlo qualitativo. A eflclencla das 
açõas de cada programS,senJ medido em percentual aceltdvel f9 70'¼(setenta por cento) é 100¾(cem por cento), do cumprimento das metas 
estabalacldas em cada Jfrograma constante na LDO am cada e~erclclo financeiro. _,,.,-----=---

C:::::-.cJ'•· -~ 



MACRO 1/IRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 
! 

A~EA TEMÁTICA: SAÚDE i 
TIPO 9E PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: ~ROMOVER, PARA AS NECES~IDADES DO SUS, A FORMAÇÃO, A EDUCAÇÃO PERMANENTE, A 
QUALIFICAÇÃp, A VALORIZAÇÃO DOS TRAB LHADORES, A DESPRECARIZAÇÃO E A DEMOCRATIZAÇÃO DAS 

R LAÇÕES DE TRABALHO 

PROGRAM : VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

PÚBLICO f'ILVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES! INVESTIMENTO ORGANIZACIONAL 

AÇÃO PRODUTO 

Instituir a Mesa Muniplpal de Negociação do trabalho no SUS; Mesa Implantada 

Implantar o Plano de1Carreira, Cargos e Salários dos ;Servidores PCCS implantado 
da Saúde para gara~tias de direitos e da polltica de provimento 
profissional no Sistema único de Saúde (SUS); ' 

Concurso Público pelo regime juridico único com plan:o de Concurso público realizado 
carreira de profisslo~als da saúde para o SUS ' 

Desenvolvimento e ~xecução de ações de qualificação da 
Gestão do Sistema (!nico de Saúde; 

Gestão qualificada 

Qualificar a atuação ~os profissionais nas diversas é.r~as da Ações de EPS realizadas 
atenção é Saúde; 

Executar o Plano de Fducação Permanente em Saúd~ em todos Plano executado 
os nlveis de atençãoldo sistema local de saúde, estaielecendo 
calendérios, bimest~is, trimestrais, quadrimestrals e amestrais; 

Implantar cursos de çapacitação de conhecimentos bt,slcos na Cursos realizados 
área da saúde, com Os profissionais de saúde, partel as, 
fitoterápicos, benzed~iras, valorizando os saberes populares das 
comunidades; · 
Reivindicar junto ao ~stado a execução de Plano Regional de Plano executado 
Educação Permanen;te em saúde, que contemple as : 
necessidades de formação do município, com o funci~namento 
da CIES- Comissão:• Integração Ensino e Serviço, ; 
considerando as sin ularidades da Regional do Baix9 Amazonas. 

Ofertar treinamento 'l"nlinuo em Llngua Brasileira delSinais Treinamentos Realizados 
(LIBRAS) para os pr9fissionais da saúde, como prev~ o Decreto 
Nº 5.626/05; 

Implantar o program~ de Saúde do Trabalhador, par~ os Profissinals atendidos 
trabalhadores da saqde, facllitando acesso na realizal;ão de 
exames e consultas, !fazendo com que de fato o traba,lhador da 
saúde seja cuidado; 

MEDIDA 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

% 

Und. 

Und. 

Mês 

% 

METAFISICA 

Continua 

100% 

Continuada 

4 

100% 

Nota: Os Indicadores dejprogramas constantes neste PPA. sSO Indicadores genéricos e sua aferfcSo se dará pelo critério quafltatlvo. A eflcfencfa das 
eçOes de cada programf!!Será madfdo em percentual aceitável ~e 70%(setenta par cento) é 100%(cem por cento), do cumprfmanto das metas 
estabafecidas em cada ~regrama constante na LDO em cada <4,ercfcfo financeiro. 



MACRO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

Á~EA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO Df PROGRAMA: FINALISTICO 

i 
OBJETIVO: FORTA~ECER AS INSTÂNCIAS DO CO~TROLE SOCIAL E OS CANAIS DE INTERAÇÃO COM O USUÁRIO, COM 

' GARANTIA DE TRA~SPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ 

PROGrMA: CONTROLE SOCIAL 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE· SEMSA 
! 

PÚBLICO fLVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

1Np1CADORES: MEDIR O QUANTJTATIVO DE PARTICIPAÇÃO DOS USUÁRIOS DO SUS 
' 

AÇÃO 

Garantir recursos pa~ aquisição de equipamentos e qusteio do 
funcionamento do Conselho Municipal de Saúde · 

Garantir recursos para custeio de passagens e diária~ para o 
corpo tecnico, consel~eiros e usuários; 1 

Garantir recursos pa(a realização de capacitações, s~mlnárlos, 
fóruns etc; · 

Aquisição de equipamentos para o funcionamento do Conselho 
Municipal de Saúde; ' · 

Garantir recursos fln~nceiros para a realização de Re~nlões 
Itinerantes na zona r4ral e zona urbana: · 

Implantar os Conselh;os Locais de Saúde para garantir a 
transparência da polltica pública de saúde com a ges\ão 
participativa dos usu~rlos do SUS; 
Reestruturar o Conselho Municipal de Saúde a fim de

1

cumprir 
diretrizes do SUS pala o financiamento tripartite e a participação 
social da comunldad~. com plano de divulgação de re~niões e 

' ' atividades realizadas, · 

PRODUTO 

Recursos destinados para o 
CMS 

Recursos destinados para o 
CMS 

Recursos destinados para o 
CMS 

Recursos destinados para o 
CMS 

Recursos destinados para o 
CMS 

Conselhos Locais 
implantados 

CMS reestruturado 

Garantir a capacitaçllo dos conselhos e comunitários Capacitações realizadas 
interessados em busta de novos atores para renova~o do 

' 1 

colegiado; · 
Realizar evento de Cpnselho Municipal de Saúde, pala o Evento realizado 
monitoramento de prppostas das conferencias de sadde. Sendo 
realizado tanto na zoha urbana, quanto na zona rural;I 

Estabelecer na leglsl~ção do CMS que a Presidência ~o CMS de 
Parintins não deverálser ocupada pelo Gestor Municipal de 
Saúde; ' 

Legislação homologada 

MEDIDA 

Und. 

Und. 

Und. 

% 

Ano 

Und. 

METAFISICA 

Continua 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

20 

100% 

4 

Nota: Os lndlcactores dS programas constantes naste PPA, s.§Ó Indicadores genéricos e sua aferic§o se dará pBlo critério Qualitativo. A effciencla das 
ações de cada program~,serd medido em percentual aceitável ~e 70%(setenta por cento) á 100%(cem por cento), do cumprimento das metas 
estabelecidas em cada ~rograma constante na LDO em cada e,erclcio financeiro. 



MACRO 91RETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

Á1EA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO Df PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: INTENSIFICAR A BUSCA DO FINAN(flAMENTO TRIPARTITE E OS PROCESSOS DE TRANSFERÊNCIA DE 
. REÇURSOS, NA PERSPECTIVA D9 FINANCIAMENTO ESTÁVEL E SUSTENTÁVEL DO SUS 

PROGRAMA: Fl~ANCIAMENTO NA ÁREA DE SAÚDE 

ORGÃO RESPONSÁVEL: fECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

PÚBLICO i',LVO: POPULAÇÃO EM GERAL 
! 

IN~ICADORES: MEDIR A UTILIZA$ÃO, CAPTAÇÃO, APLICAÇÃO DE RECURSOS DO SUS 

AÇÃO 

Criar o consócio intertnunlcipal na regional do Baixo ,vnazonas; 

Articular junto ao Es~do e municípios do Baixo Amaz~nas a 
Efetivação da CIR (cçmlssão inter-gestores regional); 

Articular junto ao est4do oco-financiamento estadualj para o 
Hospital Pe. ColombQ com valor financeiro que consi~ere a 
condição de Referên9ia do munlclplo que atende a p~pujação 
própria e a populaça<) da Região do Baixo Amazonas;: 

Articular junto ao Es~do a garantia de recursos financjeiros para 
o tennino da construção do hospital da Agrovila do M?cambo 
para atender uma de!llanda crescente de usuários e 
considerando a nece}sidade da comUnd. coletivame~te com 
insumos, equipamen'°s e profissionais qualificados; · 

Viabilizar oco-financiamento estadual para o município de 
Parintins com valor ~nancelro que considere a condiQão de 
Referência do município que atende a população própria e a 
população da Regiãd do Baixo Amazonas nos serviço~s Ofertados 
na rede SUS; 

PRODUTO 

Consórcio Implantado 

Funcionamento 

Recursos suficientes para o 
HPC 

Garantia de recursos 

Garantia de recursos 

MEDIDA 

Und. 

Und. 

«,;l. ~s areia 

~ifelto Mun pai de ParlnJins 

METAFISICA 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

Nota: Os Indicadores de iprogremas constantes neste PPA, slj Indicadores genéricos e sua afericlo se dara pelo critério qualitativo. A eflclencia das 
ações de cada programa)serd medido em percentual aceltdvel '1e 70%(setenta por cento) d 1DD%(cem por cento), do cumprimento das metas 
estabelecidas em cade P(Oarama constante na LDO em cada ~ercfclo financeiro. 

i 



MACRO DIRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 
1 

ÁRE.f' TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL t 
. Tl,O DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: GARANjnR SUPORTE MATERIAL E TÉCNICO AO ADEQUADO DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS LEGISLATIVOS E 
/ SUA DIVULGAÇÃO 

PROfRAMA: LEGISLATIVO MUNICIPAL 

ORGÃO RESPO~SÁVEL: CÂMARA MUNICIPAL DE PARINTINS 

PÚBL/co ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADO~ES: NÚMERO DE MATERIAL ATENDIDO 

AÇÃO 

AqulslçAo e reposiçãO; de equipamentos e material peIT?anente; 

Atendimento com despesas com folha de pagamento d~ 
servidores; 

Execução de reforma$ e melhorias no prédio do legislajlvo 
municipal; · 

Manutenção das ativi~ades polltico-parlamentares; 

Manutenção da escol, do legislativo; 

PROOUTO 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Folha de pagamento atendida 

Reformas e melhorias executadas 

Continuada 

Escola do Legislativo mantida 

Manutenção e funcioMamento da Câmara Municipal de :Parintins; Manuteção realizada 

MEOIDA 

Und. 

Mês 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

30 

52 

2 

52 

4 

Nota: Os Indicadores de programas constantes neste PPA, sSo l~dlcadores genéricos e sua aterlcSo se dará pelo critMo quafilativo. A eficlancla das ações de cada 
programa,sera medido ªf. percentual aceitével de 70%(setenta p'prcento) é 100%(cem por cento), do cumprimento das metas estabelecidas em cada Programa 
constante na LDO em ca~a axen;lclo financeiro. · 



• MACRO QIRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 
1 

ÃRI'('\ TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 

rito DE PROGRAMA: FINALISTICO • 
OBJETIVO: Ml,LHORIA DA ESTRUTURA F(Slc,4. DOS ESPAÇOS PÚBLICOS, VISANDO UM ATENDIMENTO DE QUALIDADE A 

. i POPULAÇÃO 
1 

PR~GRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO 

OR40 RESPONSÁVEL: GABINETE CIVIL 

PÚB~ICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADOfES: INVESTIMENTO ORGANIZACIONAL 

AÇÃO 

Atendimento com despesas com folha de pagamento d~ 
servidores; , 

Manutenção do gabinete do prefeito; 

Encargos com o Gabl~ete do Vice-Prefeito; 

Encargos e manuten9ao com a representação do muniÇlpio em 
Manaus; 

Encargos e manuten9ao com a administração do Aero~orto; 

Encargos e manutenQão com a Coordenadoria de Cerir,lonlal; 

Encargos e manuten9ão com a Coordenadoria de Defe:sa Civil; 

Encargos com a Junt~ do Serviço Militar; 

Encargos com a Coo~enadoria do Centro de lnforméti~a e 
Tecnológla · 

PRODUTO 

Folha de pagamento atendida 

Atividade 

Atividade 

Atividade 

Atividade 

Atividade 

Atividade 

Atividade 

Atividade 

MEDIDA METAFISICA 

Mês 52 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

Nota: Os lndlcedores de ~regrames constantes neste PPA, do f1dicedores genéricos a sue sferlc/Jo SB dar, pelo crltOrfo qualitativo. A eficíancls das ações da cada 
programe,sard medido em parcentuef aceitével da 70%(setente pQr cento) é 100%(cem por cento), do cumprimento des matas astabefecldes em ceda Progrems 
constante na LDO em ce<fa exercfcio finencefro. 



MACRO cjlRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 
1 

Tl1o DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJ~TIVO: GARANTIR A PREVENÇ~O DE SINISTROS E A SEGURANÇA NO MUNICf PIO DE PARINTINS 

i PROGRAMA: DEFESA CIVIL 
1 

' ORG40 RESPONSÁVEL: GABINETE CIVIL 

Púaqco ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: NÚMERO DE INVESTIDAS FEITAS 

i 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 

Und 

Und 

Und 

Und 

Und 

Und. 

METAFISICA 

Definir local fixo para~ Instalação da Defesa Civil 

Aquisição e reposição: de equipamentos e material pem'.ianente; 

Elaborar o Plano Mun)clpal de Defesa Civil 

Aquisição de voadeira 

Aquisição de motocicl~tas 

Manutenção e funcloriamento do Gabinete Civil; 

Local definido e Instalado 

Produto adquirido 

Plano elaborado 

Voadelra adquirida 

Motocicletas adquiridas 

Manuteção realizada 

eo 

4 

4 

Nota: Os Indicadores de f?rogramas constantes neste PPA, slJo /n'd/cadores genéricos e sua efeticão se dará pelo critério qualitativo. A eflclencfa das açõas da cada 
programe,seré medido e~ percentual aceitável de 70%(setenta pQr cento) á 100%(cem por cento), do cumprimento eles metes estabe/ecldes em cada Programa 
constante na LDO em ca(fa axerclcfo financeiro. · 



• MACRO DIRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREt TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 

Tl~O DE PROGRAMA: FINALISTICO 

t 
OBJETIVO: P~OVER A UNIDADE ADMINISTR/(TIVA COM OS MATERIAIS, SERVIÇOS, PESSOAL E DEMAIS ITENS PARA A 

' 1 MANUTENÇÃO DO ÓRGÃO 

. r ROGRAMA: APOIO JURIDICO 

ORGÃO RE~PONSÁVEL: PROCURADORIA JURIDICA 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADO~ES: NÚMETO DE AÇÕES RESOLVIDAS 
! 

AÇÃO 

Atendimento com desi>esas com folha de pagamento d$ 
servidores; · ' 

Manutenção da estrut~ra funcional, voltada ao desenvo!vimento 
das ativldadesjurldic~s, com recursos definidos na LOA; 

Aquisição e reposição de equipamentos e material peIT(lanente; 

Propositura de ações /udlclais que visem a defesa judic:jal e 
extrajudicial do munic pio de Parintins; 

PRODUTO 

Folhas de pagamento atendidas 

Estrutura mantida 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Ações Judiciais e extrajudiciais 

Formulação de acorcl?s judiciais civeis visando o sane~mento mais Acordos Judiciais 
favorável dos proce~os judiciais em tramite contra o m,unicfpio de 
Parintins; ' 

Capacitação de servi~ores; Servidores Capacitados 

MEDIDA 

Mês 

Ano/Ano 

Und. 

Und. 

Fran uiz d unha Garcia 
Prefeito Mu,1)1 lpal de Parlntins 

METAFISICA 

52 

4 

30 

Continuada 

Continuada 

40 

Note: Os ind/CSdores de:progremas constantes neste PPA, do ihd/cadores genéricos e sua aren·cso se daré pelo cn'térfo qualitativo. A eficlencla das ações de cada 

Programa,seré medido ein percentual aceitável de 70'¼(setenta P,or cento) d 100'¼(cem por cento), do cumprimento das metas astabelecidas em cada Programa 
' ' constante na LDO em ce,da exerclclo financeiro. ' 



MACRO cjlRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 
1 

ÁREA TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 

Tl~O DE PROGRAMA: FINALISTICO • t 
OBJETIVO: ORIENT~R OS GESTORES QUANTO Á JELHORIA DA APLICAÇÃO DOS GASTOS PÚBLICOS ATRAVÉS DE INFORMAÇÕES 

ESTRATÉGICAS EI PRINCIPALMENTE, PRÉVIAs:·PROPORCIONANDO AO GESTOR ATITUDES ANTES DA REALIZAÇÃO DO FATO, 
P(i>SSIBILITANDO INTERVENÇÕE~ A TEMPO DE MUDAR O CURSO DAS AÇÕES EMPREENDIDAS 

1 

PROGRArA: CONTROLE E AUDITORIA INTERNA 

ORGÃO RESrONSÁVEL: CONTROLADORIA MUNICIPAL 

PúBqco ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: NÚMERO E TAXA DE AÇÕES REALIZADAS 

AÇÃO 

Atendimento com despesas com folha de pagamento d' 
servidores; 

Aquisição e reposição de equipamentos e material penjianente; 

Capacitação de servl~ores; 

Acompanhar, avaliar$ auditar 90% a execução orçame'ntéria, 
financeira e patrimoniPI das unidades da administraçaaimunicipal; 

Acompanhar e divulg~r, nas unidades da administraçã~ municipal, 
100% das alterações t,as legislações federal, estadual~ municipal 
relativas as normas s9bre orçamento, finanças e conta !lidada; 

Responder, distribuir~ acompanhar 100% do atendime~to de 
requisições de lnform~ções dos órgãos de controle ext~rno, TCU, 
CGUeTCE; 

Implementar os siste~as de controle interno em 90% d~ 
administração municl~al; 

Execução de Progranjas de auditoria em 80% dos órgãps da 
administração direta~ indireta; 

Manutenção e funcio!lamento da Controladoria Munici~ai; 

PRODUTO 

Folhas de pagamento atendidas 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Capacitação realizada 

Atividade 

Atividade 

Atividade 

Atividade 

Atividade 

Manuteção realizada 

/' v· 

MEDIDA 

Mês 

Und. 

Und. 

% 

% 

% 

% 

% 

Und. 

-~""-

(. . . ; ~ .... ~ .. iJ:--'Franõ - oz õa""C a Garcia 

METAFISICA 

52 

30 

20 

90% 

100% 

100% 

90% 

80% 

Nota: Os /ndlcsdores de frogremas constantes neste PPA, do f~d/cadores genéricos a sua aferlcJo sa daré pato critério quafitatlvo. A aflclancla des ações da cada 
progrema,aeré medido em percentual aceltével de 70¾(setanta pt,r cento) é 100'¼(cem por cento), do cumprimento das matas astebalecldas em cade Programa 
constante na LDO am cacfa axercfclo financeiro. : 



• MACRO qlRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 
i 

ÁRE~ TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 

T1Jo DE PROGRAMA: FINALISTICO 
i 

i 
OBJETIVO: DOTAR A ADMINISTRAÇÃO MUNIÇIPAL DE ESTRUTURA E FERRAMENTAS QUE PROMOVAM O AUMENTO DA 

ARRECADAÇÃO, GÁRANTIR A REALIZAÇÃO DA AR,RECADAÇÃO TRIBUTÁRIA MUNICIPAL, MODERNIZAR O SISTEMA TRIBUTÁRIO E 
fROMOVER JUSTIÇA SOCIAL 

PROGRtMA: GESTÃO MUNICIPAL· FINANÇAS 

ORGÃO RESPONrÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

PÚB~ICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADqRES: TAXA DE RECURSOS APLICADOS 

AÇÃO 

Atendimento com despesas com folha de pagamento d~ 
servidores; 

Contribuição patronal1dos servidores inativos, pensioni$tas e 
outros, conforme legi$1ação em vigor; 

Aquisição e reposlçã<! de equipamentos e material perlJlanente; 

Capacitação dos servidores; 

Pagamentos de pre~tórios 

Revisar o Código Tributário 

Criação de programa,1de combate é't sonegação, anistia$ e 
isenções; 

Elaborar calendário d~ pagamento dos servidores pLlbilcos, 
prestadores de servl~s. fornecedores e executores de! obras; 

Reformar e estruturai o prédio da Coordenação de Tertas, 
Cadastro e Arrecada~o; • 

Realizar o recadastra:mento do IPTU e do Alvarás de 
funcionamento; 

Gerenciar de forma sistemática os processos licitatórioS, da 
administração públlc~: 

PRODUTO 

Folhas de pagamento atendidas 

Continuada 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 
Capacitação realizada 

Pagamentos realizados 

CTM revisado 

Programa criado 

Caiendérlo criado 

Reforma e estruturação realizada 

Recadastramento realizado 

Gerenciamento estruturado 

MEDIDA METAFISICA 

Mês 52 

Mês/Ano 52 

Und. 30 

Und. 40 

Continuada 

Und. 

Programa 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Nota: Os indicadores deiprogramas constantes neste PPA, do IÍJdtcadores gendricos e sue afericfo se dará pelo crittJn"o qualitativo. A eficl8ncls das ações ds cada 
programa,será medido er percentual aceitável de 70%{setenfa ~or cento) d 100U(cem porcento), do cumpn'mento des metas estabelecidas em cada Programa 
constante na LOO em ca,da exarclclo finencalro. 



MACRO dlRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 
! 

i 

AREf TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 

Tl10 DE PROGRAMA: FINAÚSTICO 

t 
OB~ETIVO: ESTA$ELECER UMA POLITICA OE ATÉNDIMENTO UNIFICADA QUE VISE GARANTIR UM PAORÃO OE ATENDIMENTO 

UNICO EM TO~AS AS SECRETARIAS MUNIClfAIS, BISCANDO AGILIDADE E QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADÃO 

PROGRAM1: GESTÃO MUNICIPAL· ADMINISTRAÇÃO 

ORGÃO RESPONSA~EL: SECRETARIA MUNICIPAL DE AOMINISTRAÇÃO 

PúBL.jco ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADÇ)R: INVESTIMENTO ORGANIZACIONAL 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 

Atendimento com despesas com folha de pagamento d~ Folhas de pagamento atendidas Mês 
servidores; 
Aquisição e reposição de equipamentos e material per~anente; Equipamentos e materiais Und. 

adquiridos 
Capacitação dos servidores; Capacitação realizada Und. 

Reajuste de salário a~uai dos servidores efetivos e repc;>sição das Continuada Und. 
perdas salariais dos ultimes anos; 

Encargos com realização de concurso público; Concurso realizado Und. 

Implantar uma pollti~ de valorização, reorganização dá gestao Polltlca Implantada Und. 
patrimonial voltada p*a o atendimento aos departame~tos 
municipais com foco "'ºs resultados alcançados; 

Realizar avaliações d~ controle interno com foco na me,ihoria da Avaliações realizadas Und/Ano 
gestão publica; 

Estruturar o almoxarifl:ldo e o arquivo público; Atividade 

Implementar a polltic~ de gestão das pastas e aquivos ~igltais, de Projeto Implantado Und. 
forma a padronizar a prganlzaçao dos documentos por ITlelo 
eletr0nlco. 

Manutenção e funcionamento da SEMAD; Manuteção realizada Und. 

METAFISICA 

52 

30 

40 

2 

4 

Continuada 

Nota: Os Indicadores da ~rogramas constantes nas/e PPA, s§o l~dlcadores genéricos e sua afericlo se deré pefo critério qualitativo. A effclencla das ações de cada 
programa,seré madido af11 percentual sceitévaf da 70%(setenta pQrcento) é 100%(cem porcento), do cumprimento das metas estabefacidas em cada Programa 
constante na LDO am cada axercfclo financeiro. 

' 



MACRO IRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

ARE TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 

TI O DE PROGRAMA: FINALISTICO 

i 
OBJETIVO: PROPOR ESTRUTURA TÉCNICA INSTITUCIONAL PARA IMPLANTAÇÃODE PROCESSO PERMANENTE DE 

PLANEJAMENTO, ELABORAÇÃ , REVISÃO E MONITORAMENTO DOS PLANOS MUNICIPAIS 

PROGRAM"\' GESTÃO MUNICIPAL - PLANEJAMENTO 

ORGÃO RESPONSA~EL: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADOREb: NÚMERO DE ATIVIDADES REALIZADAS 

AÇÃO 

Atendimento com despesas com folha de pagamento d] 
servidores; 

Aquisição e reposição de equipamentos e material per anente; 

Capacitação dos servidores; 

Celebrar convênios com entidades públicas e privadas; 

PRODUTO 

Folhas de pagamento atendidas 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 
Capacitação realizada 

Convênio celebrado 

Estruturar a equipe de Planejamento para captar recurs s junto aos Estrutura realizada 
órgãos federais, estaduais e Iniciativa privada; 

Revisar o Plano Diretor; Plano revisado 

Elaborar os planos exigidos nos Artigos 125 e 127 do PI no Diretor; Planos elaborados e aprovados 

Revisão do Estatuto do Servidor Público Estatuto revisado 

Revisão dos Planos de Cargos, Salários e Carreira dos ervidores Plano revisado 
municipais. 

Encargos com realização de audiências pliblicas 

Construir Instrumento de planejamento capaz de orienta a ação de 
governo, que facilitem a avaliação das metas estabeleci1as: 

Articular com todas as secretarias afins, na elaboração Jr,e planos, 
programas e projetos que visem o desenvolvimento hum no dos 
munlcipes; 

Coordenar e Implementar o sistema de planejamento e orçamento 
do municipio 

Manutenção e funcionamento da SEPLAN; 

Audiências Públicas Realizadas 

Instrumento criado 

Atividade 

Atividade 

Manuleção realizada 

MEDIDA 

Mês 

Und. 

Und. 

Und/Ano 

Equipe 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und/Ano 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

52 

30 

40 

12 

2 

10 

4 

Continuada 

Continuada 

Nota: Os fndfcadores de progremas constantes nesta PPA, sao indi adores genéricos a sua afeticao sa dard pato crltétio quafitstivo. A aficlencla das açõas da cada 
programa,serd medido em percentual aceitável de 70%(setenta por anta) á 100%{cem por cento), do cumptimento das metas estsbe/ecldes am ceda Progrema 
constante na LDO em cada exercfcio finenceiro. 



i MACRO DIRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

ARE{ TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 

TIPr DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: REALIZARA A DIVULGAÇÃO INSTITUOIONAL DAS AÇÕES REALIZADAS PELA PREFEITURA A TODOS OS CIDADÃOS 

Programa: AMPLIAR OS CANAIS DE COMUNJlbAÇÃO COM A POPULAÇÃO DE PARINTINS (COMUNICAÇÃO POPULAR) 

ORGÃO RE$PONSA EL: SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO 

AÇÃO 

PÚBLI O ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: NÚMERO DE PÚBLICO ALVO ALCANÇADO 

PRODUTO 

Atendimento com despesas da folha de pagamento dos ervidores Folhas de pagamento atendidas 

Aquisição e reposição de equipamentos e material perm nente Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Capacitação dos servidores Capacitação realizada 

Divulgação das ações de governo e publicidade instituci nal Campanhas realizadas 

Divulgação de campanhas Informativas e educativas de tilidade Campanhas realizadas 
püblica 

Divulgação dos trabalhos realizados nas Secretarias e Trabalhos divulgados 
Coordenadorias 

Manutenção e funcionamento da SECOM; Manuteção realizada 

MEDIDA 

Mês 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

52 

20 

40 

400 

200 

400 

Nota: Os Indicadores de progremes constsntss neste PPA, sao lndcadores genéricos e sus sfericlo se dará pelo critério qualitativo, A eficJencia das ações de cada 
programa,serl medido em percentual aceftSvef de 70%(satenta por cento) á 100"(cem por cento), do cumprimento das metas estabelecidas am cada Programa 
constante ne LDO em cada·exerclclo financeiro. 



MACRO DIRETRIZ: QUALIDADE DA EDUCAÇÃO 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

TIPO D PROGRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO 

OBJETIVO: MELHORAR AQTLIDADE ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

. PROGRAM : MELHORIA NOS SERVIÇOS DA EDUCÇÃO 

ORGÃO RESPON ÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLI O ALVO: USUÁRIOS DA SECRETARIA 

INDICAD RES: INVESTIMENTO ORGANIZACIONAL 

AÇÃO PRODUTO 

Atendimento com despesa com folha de pagamento de s ivldores; Folhas de pagamento atendidas 

Manutenção e funcionamento da Secretaria Municipal de ducação; Manuteção realizada 

Aquisição e reposição de equipamentos e material perma ente; 

Capacitação dos Servidores 

Celebrar convêncios com Entidades Públicas e Privadas: 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Capacitação realizada 

Convênios realizados 

Promover em regime de colaboração entre União, Estado e Cursos Técnicos realizados 
Município, cursos Técnicos destinados a formação dos F nclonarios 
da Área Administrativa; 

MEDIDA 

Mês 

Und. 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

i 

METAFISICA 

52 

100% 

80 

20 

Nota: Os fndlcadores de programas constantas neste PPA, sSo lndlc dores ganéricos a sua aferlcSo MI dara pelo critério quafftatJvo. A eflclencla das açaes de cada 
programa.sara madklo em perwntuaf aceltával de 70%(setanta por nto) é 100%{cem porcento), do cumprtmanto dss metas estabS/acfdas em cada Programa constante na 
LDO em cada exarçlcfo flnancefro. 



• MA RO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

T PO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

i 
OBJETIVO: UNIVERSALIZAR, A EDUCAÇÃO INFANTI NA PRÉ-ESCOLA PARA AS CRIANÇAS DE 4 (QUATRO) A 5 (CINCO) ANOS DE IDADE, 
CRIAR CRECHES E AMPLIAR A OFERTA DE EDUCAÇ O INFANTIL, CDMO FORMA DE ATENDER AS CRIANÇAS DE ATÉ 3 (TRÊS) ANOS OE 

IDADE 

PROGRAMA: ENSINO INFANTIL 

ORGÃO RESPO SÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLICO ALVO: LUNOS DA REDE MUNICIPAL OE 04 A 05 ANOS 

INDICADORES:[ÚMERO DE MATRICULA NO ENSINO INFANTIL 

AÇÃO PRODUTO 

Construção, ampliação e reestruturação de escolas, e aq isição de Escolas construidas, ampliadas e 
equipamentos, visando a expansão e a melhoria da redeisica recuperadas equipamentos 
Educação Infantil; adquiridos. 

Aquisição de mobiliários, materiais pedagógicos e tecnol gias Mobiliários, materiais pedagógicos 
educacionais pare equipar sala de aula, blbliotecas, brinqledotecas, e tecnologlas educacionais 
salas de Atendimento educacional Especializado a salas e adquiridos. 
Estimulação Precoce para as escolas da educação lnfant I; 

Formação continuada dos profissionais que atuam na Ed cação Formação continuada realizada. 
Infantil, em nivel de graduação; 

Infantil, em nlvel de pós-graduação; 

Construção de escolas/creches de Educação Infantil de t mpo 
Integral. 

Formação continuada realizada. 

Escolas construidas 

Impressão de instrumentos para avaliar o desempenho: a Equipe Instrumentos de avaliação 
Técnica da SEMEO, os Gestores, os professores e os 
Coordenadores Pedagógicos visando sua valorização; 

Aquisição de alimentação escolar regionalizada com prod tos 
orgãnicos oriundos da agricultura familiar; 

Contratação de equipes de profissionais das áreas de Se, iço 
Social, Psicologia, Fonoaudiologia, Pedagogia, Psicoped 1gogia, 
Fisioterapeuta/Terapeuta Ocupacional, Educador Físico, 1 térprete 
de Libras, professor de Letras Libras e de Atendimento E ucacional 
Especializado para dar apoio aos envolvidos no processo de ensino 
e aprendizagem; 

Aquisição de materiais dldátlco-pedagóglcos para uso cal tiva nas 
escolas de Educação Infantil, visando a melhoria do pro sso de 
ensino e aprendizagem: 

impressos 

Alimentação escolar regionalizada 
adquirida. 

Profissionais contratados. 

Materiais dldétlco-pedagógicos 
adquiridos 

Aquisição de recursos pedagógicos e tecnológicos para a escolas, Recursos pedagógicos e 
visando fortalecer o processo ensino e aprendizagem; tecnológicos adquiridos 

Aquisição e distribuição de material e livro didático especl 1cos para Material/livro didático adquiridos e 
melhor desenvolvimento do processo ensino aprendizage a todos dlstribuldos. 
os alunos e professores lndlgenas da Educaçao Infantil; 

Contruir em regime de colaboração, escolas da educação infantil de Construção realizada 
tempo integral; 

Amplfar e adequar e manter os centros infantis; Ampliação realizada 

Adquirir equipamentos para as Escolas que atendem a E ucação Produto adquirido 
Infantil; 

MEDIDA 

Und. 

Und. 

% 

Und./Prof. 

Und. 

% 

Und./alunos 

Und.Prof. 

Und. 

Und. 

Und./alunos 

Und. 

METAFISICA 

50 

50 

100% 

300 

4 

100% 

100% 

16 

584 

584 

100% 

2 

Und. 5 

Und. 4 

<:::~mia 
Prefeito Municipal de Parlntlns 

Nota: Os lndlcBdores de progremas constantes neste PPA, silo lndlc dores genéricos e sua aferlcllo se daré pelo critério qualitativo. A anclencle des ações de cada 
programa,saré madldo em pt,rcentual aceltSvel de 70%{setenta porc nto) á 100%(cem porcento), do cumprimento das matas astabelecldas em cada Programe constante na 
LDO em cada exare/cio financeiro. 



• MA RO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

T PO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: UNIVERSALIZAR O ENSINO FUNDAME TAL DE 9 (NOVE) ANOS PARA TODA A POPULAÇÃO DE 6 (SEIS) A 14 (QUATORZE) 
ANOS E GARANTIR QUE OS ALUNOS CONCLUAM SSA ETAPA NA IDADE RECOMENDADA, ATÉ O ULTIMO ANO DE VIGÊNCIA DO PME 

PRFGRAMA: ENSINO FUNDAMENTAL 

ORGÃO RESPONkAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLIC[ ALVO: POPULAÇÃO DE 06 A 14 ANOS 

INDICADORES. NÚ]ERO DE MATRICULAS NO ENSINO FUNDAMENTAL 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 

Adequação e ampliação das escolas de ensino fundame tal, Escolas ampliadas e adequadas Und./escolas 
visando à expansão e é melhoria do ensino; 

Aquisição de equipamentos, visando à expansão e à mel oria do 
ensino, nas escolas; 

Aquisição de instrumentos para avaliar o desempenho es lar de 
todos os alunos do 3º, $º e 9º Ano do ensino fundamental a fim de 
subsidiar o acompanhamento e análise estatlstica atravé de 
indicadores de aprendizagem IDES; 

Aquisição de tecnologias pedagógicas acessíveis, consid rendo as 
especificidades da educação especial, das escolas do ca±po e das 
comunidades indlgenas; 

Aquisição de recursos materiais didáticos e esportivos pa 
promover a Interação das escolas com instituições, movi entos 
culturals e esportivos, mediante certames e concursos; [ 

Formação continuada de professores através de parcerlat, com as 
universidades e Institutos para a produção de material did tlco 
acessível e de formação para professores que atuam na ducação 
do campo, com especial atenção ãs classes multisseriad s; 

Equipamentos adquiridos. 

Instrumentos de avaliação 
adquiridos. 

Tecnologias acesslvels adquiridas, 

Recursos materiais didáticos e 
esportivos adquiridos 

Formação continuada realizada 

Aquisição de material escolar para a prática esportiva e p ra todos Material Escolar adquirido 
os alunos e professores do ensino fundamental; 

Aquisição e distribuição de fardamento escolar para todo os alunos Fardamento escolar adquirido. 
e professores da rede pública municipal; 
Formação continuada dos profissionais da educação na á ea em Formação continuada realizada. 
que atuam, garantindo () atendimento das crianças e adol scentes; 

Formação contlnuada em nfvel de pós-graduação para os 
professores do ensino fundamental do, a fim de propor no as 
estratégias que venham a considerar o interesse dos alun s, para 
garantir a permanência e sucesso escolar; 

Formação Inicial em magistério indlgena e continuada aos 
professores indlgenas, em regime de colaboração entre U[nlão, 
Estado e Munlclpio; 
Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a ha~illdades 
esportivas nas Escolas; 1 

Reformular a proposta curricular das Escolas da rede Mu]icipa1 de 
acordo com a base nacional comum curricular; 

Ampliar o uso das tecnologias pedagógicas acasslvels (E<iucação 
Inclusiva);; 
Ampliar equipe multidisçiplinar na SEMED (Educação incl siva); 

Formação contlnuada em nfvel 
pós-graduação realizada. 

Formação inicial e continuada 
realizada. 

Promoção de atividades esportivas 
executadas 

Reformulação da proposta 
curricular executada 

Ampllação executada 

Equipe ampliada 

Manutenção, adequação 
realizadas 
Obras concfuidas 

Und./escola 

Und./aluno 

Und./escolas 

Und./escolas 

Und./Prof. 

Und./alunos 

Und. 

Und./prof. 

Und./prof. 

Und./prof. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

146 

146 

100% 

118 

146 

500 

100% 

100% 

100% 

600 

100 

80 

7 

9 

19 

2 

Manter, adequar e ampllar escolas da Zona Urbana e Rur I; 

Concluir as obras de urna e duas salas de aula paralizada ; 

Concluir as obras de quadras escolar cobertas pariizadas; 

Reativar Escola Vitorio 8arbosa (Escola Prisional) e o Ce rode 
Geração de Emprego e Renda (Aldair Klmura Seixes}; 

Obras concluldas executadas 

Escola e centro reativado Und. 2 

~ 1.-2 
L:.ji,(a~~nha Garcia 

P(éfelto ·Municlpal de Parintlns 



Revltalizar as Blblotecas Públicas na Área Urbana e Rur 1, Revitalização das Bibliotecas 
equipando com acervos e novas Tecnologias Educaclon Is e 
acesso a lntemete; 

Adequirir e manter recvrsos pedagógicos e tecnológicos, visando Aquisição executada 
fortalecer o processo ~e ensino e aprendizagem dos edu andos; 

Construir quadra pollesportiva da Escola Chartes Garcia; 

Aderir ao termo de compromisso do Programa Nacional a idade 
certa; 

Quadra construida 

Adesão ao termo executado 

/~--
-~--· 

Frap Lurz da Cu;~ a Garcia 
~rlfeito Municipa!,de Parlntlns 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

2 

5 

300 

Nota: Os fnd/cadores de progremas constantes neste PPA, sno lnd/cs~res ganMcos a sua afericlo sa dará pelo critério quafitstJvo. A aflcJencla das sç,õas da cada 
programa.será medido em psrcentuaf aceftávaf de 70%{satenta por ce to) â 100%{cem por cento), do cumprimento das metas estabefecldes em csda Progrema constsnta ns 
LDO em cada exerclclo Rnancelro. 



IMI MAORO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA ~ 

Jil tREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO .. 

TI O DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: UNl\/lRSALIZAR, PARA A POPULAÇÃ
1 

DE 4 (QUATRO) A 17 (DEZESSETE) ANOS COM DEFICIÊNCIA, TRANSTORNOS 
GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO E ALTAS HABl~ID DES OU SUPERDOTAÇÃO, O ACESSO A EDUCAÇÃO BÁSICA E AO ATENDIMENTO 
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO, NA REDE REGU DE ENSINO, COM A GARANTIA DE SISTEMA E~UCACIONAL INCLUSIVO, DE SALAS 

DE RECURSOS MUL TIFUNCIONAIS, CLASSE , ESCOLAS OU SERVIÇOS ESPECIALIZADOS, PUBLICOS OU CONVENIADOS 

PROGRAMA: ENSINO MÉDIO 

ORGÃO RESPON AVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLICO ALVO: OPULAÇÃO DE 07 A 14 ANOS COM DEFICIÊNCIA 

INDICADORES: QUAN IFICAR ALUNOS MATRICULADOS NO ENSINO MÉDIO 

AÇÃO 

Adequação e ampliação de salas de recursos multifuncio ais para 
atender os alunos com deficiência; 

Formação continuada de professores para o atendimento 
educacional especializado nas escolas urbanas, do camp e 
Indígenas visando o avanço e a permanência dos alunos om 
deficiência; 

Aquisição de material didático acessível, recursos tecnoló icos 
adaptados e tecnologias assistivas nas escolas urbanas, o campo 
e indlgenas; 

Ampliação nas Bibliotecas Tonzinho Saunier, de Vila Ama ônia e 
Mocambo o Setor Brame: 

PRODUTO 

Salas de recursos multifunclonais 
adequadas e ampliadas. 

Formação continuada de 
professores realizada. 

Aquisição de material adquiridos. 

Ampliação nas Bibliotecas 
realizada. 

.-···-

( ~. 

Fran Luiz da unha Garcia 
Pr~felto Mun,1,c(pa1 de Parlntlns 

MEDIDA 

Und./Escolas 

Und./Professor 

Und./Escolas 

Und. 

METAFISICA 

13 

300 

146 

4 

Nota: Os Indicadores da progremas constsntas nesta PPA, são Jnd/c dores ganérlcos a sua eferlc4o sa darS pelo critério quell1etivo. A afie/anela des açôes da csde 
programe,senl medido em p$rcenfue/ eceltável da 70¾(sstente por nto) é 100%(cem por cento), do cumprlmanto des matas estebeJecfdes am ceda Programe constente na 
LDO em ceda exerc(c/o ffnencelro. 



MA RO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

IPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

i 
OBJETIVO: ALFABETIZAR TODAS AS CRIANÇA,, NO MÁXIMO, ATÉ O FINAL DO 3' (TERCEIRO) ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL. 

PROGRAMA: TENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 

ORGÃO RESPO SÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLI O ALVO: ALUNOS DA REDE MUNICIPAL 

RES: TAXA DE ALUNOS ALFABETIZADOS 

AÇÃO 

Impressão de Instrumentos de avallação periódicos para 
acompanhar o desempenho da alfabetização de todos os alunos da 
pré-escola e do ensino fundamental até o final do terceird ano, das 
escolas urbanas, do campo e indlgenas; 

PRODUTO 

Instrumentos de avaliação 
periódicos impressos. 

MEDIDA 

Und. 

METAFISICA 

100% 

Nota: Os fndfcadores da programas constantes naste PPA, do fndfea ores gan0lfcos e sua afertclo ss dará pelo crttOtto quafftatJvo. A effclencla des ações de cada 
progrsma,será medido em percentual aceftSvef da 70¾(setenta por ce to) é 100¾(cem por cento), do cumprimtmto das metes estabefacldas am cada Programa constante na 
LDO em cade exercfc/o ffnancefro. 



MAORO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMA TICA: EDUCAÇÃO 

TI O DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO:OFERECER EDUCAÇÃO EM TEMPO !NTE RAL EM, NO MIN!MO, 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) DAS ESCOLAS PÚBLICAS, 
DE FORMA A ATENDER, PELO MENOS, 2 % (VINTE E CINCO POR CENTO) DOS ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

PROGR MA: EDUCAÇÃO DE TEMPO INTEGRAL 

ORGÃO RESPON ÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLICO ALVO: ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

INDICADORES: TAXAI DE ALUNOS MATRICULADOS EM TEMPO INTEGRAL 

AÇÃO 

Promover, com o apoio da União, e oferta de educação b sica 
pública ém tempo integral, por meio de ativldades de 
acompanhamento pedagógico e multidisciplinares, inciusi e 
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanê eia dos 
alunos na escola, ou sôb sua responsabii!dade, passe a sb

1 

r igual ou 
superior a 7 (sete) horas diárias durante todo o ano letivo, com a 
ampliação progressiva da jornada de professores em um única 
escola; 

PRODUTO 

Promoção realizada 

MEDIDA 

% 

Instituir, em regime de ec,laboração, programa de constru ao de 
escolas com padrão arquitetônico e de mobiliário adequa o para 
atendimento em tempolintegrai, prioritariamente em com nidades 
pobres ou com criança$ em situação de vulnerabilidade s ela!; 

Reestruturar e manter as escolas públicas, em regime de 
colaboração, com as esferas federai e estadual, por meio da 
instalação de quadras poliesportivas, laboratórios, inclusi e de 
Informática, espaços para atividades culturais, bibliotecat 
auditórios, cozinhas, refeitórios, banheiros e outros equlp mentas, 
bem como da produção de material didático e da formaçã de 
recursos humanos para a educação em tempo integral; i 
Fomentar a artlculação da escola com os diferentes espa os 
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos pricos, 
como centros comunitários, bibliotecas, praças e quadras 
poliesportivas; 

Proporcionar progressivamente em regime de colaboraçã és 
escales do campo e de comunidades indígenas na oferta e 
educação em tempo integral, com base em consulta prév ae 
informada, considerand.o-se as peculiaridades locais; 

Garantir em regime de colaboração a educação em temp integral 
para pessoas com defiÇiência, transtornos globais do 
desanvolVimento e alta$ habilidades ou superdotação na aixa etária 
de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendi ento 
educeclonal especializado complementar e suplementar ofertado 
em salas de recursos n'lultifuncionais da própria escola o em 
instituições especializadas; 

Adotar medidas para otimizar o tempo de permanência d s alunos 
nas escolas municipais, direcionando a expansão da jom da para o 
efetivo trabalho escolar I combinado com atividades reera Uvas, 
esportivas e culturais; 

Programa de construção de 
escolas com padrão arquitetônico 
e de moblllârto realizada 

Escolas mantidas e reestruturadas 

Articulação realizada 

Implementação realizada 

Implementação realizada 

Medidas adotadas 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

METAFISICA 

25% 

25% 

25% 

25% 

25% 

25% 

25% 

Nota: Os Indicadores de p~rames constantes neste PPA, silo lnd/c dores genéricos e sua afericlo se derd pelo critério qualltat/vO. A effcfencfe das ações de cede 
programa,serd medido em percentuel acelttivel de 70%(selenta porc nto) ti 100%(cem porcento), do cumprtmento das metes estebelecldes em cada Programe consfente na 
LDO em cede exerclclo ffnance/ro. 



• MA RO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

T PO DE PROGRAMA: FINALISTICO • 
OBJETIVO: FOMENTAR A QUALIDADE DA EDUCA ÃO BÁSICA EM TODAS AS ETAPAS E MODALIDADES, COM MELHORIA DO FLUXO 

ESCOLAR E DA APRENDIZAG'M DE MODO A ATINGIR AS MÉDIAS PRECONIZADAS NO IDEB 

PROGR,MA: QUALIDADE DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

ORGÃO RESPONiÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PUBLICO ALVO: ALUNOS DA REDE MUNICIPAL 

INDICADORES: TAXA ATINGIDA 

AÇÃO 

Recuperação e manutenção de ônibus, micro-ônibus, lan has 
escolares, barcos e Kombls, visando â redução da evasã escolar, 
o tempo médio de desl()camento dos alunos e para supri a 
necessidade da SEMEO; 

PRODUTO 

Serviços de transporte escolar 
recuperados 

Resgate do acesso à rede mundial de computadores em anda Acesso à rede mundial de 
larga de alta velocidad$, promovendo a utilização pedagôf ica das computadores em banda larga de 
tecnologias da Informação e da comunicação, para todas as alta velocidade resgatado 
escolas; 

Implementação do acesso à rede de energia elétrica, abjstecimento Rede de energia elétrica, 
de égua tratada, esgotamento sanitflrio e manejo dos res duas abastecimento de água tratada, 
sólidos, para as escolas do campo e indlgena, esgotamento sanítário e manejo 

dos resíduos sólidos 
lmolementados. 

Informatização integral das escolas públicas e da SecretJna Escolas públicas e Secretaris de 
Munlcipal de Educação, em regime de colaboração com ambiente Educação informatizadas. 
virtual CONVIVA EDUCAÇÃO; 

Premiação para as escolas municipais que melhorarem 
I 

Escolas Municipais premiadas. 
alcançarem o desempenho no IDEB, valorizando o mérito do corpo 
docente, da direção e da comunidade escolar; 

MEDIDA 

Und./0nibus 

Und. 

Und. 

Und./Escolas 

Und./Escolas 

METAFISICA 

64 

146 

100% 

100% 

48 

Nota: Os indicadores da pf'Qgremas constantes nesta PPA, silo lndlcpdores ganárlcos a sua aferfcllo se dara pelo crftérlo qualltatiVO. A etlclencla das açôas de cada 
progrsma,sera madldo am percentual aceftával de 70%(satanta por ntoJ é 100%(cem porcento), do cumprimento das matas astabafecfdas em cada Programa constante ne 
LDO am cada exare/cio lfnancefro. 



M CRO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

IPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: ELEVAR A ESCOLARIDADE MÉDIA DA P PULAÇÃO DE 18 (DEZOITO) A 29 (VINTE E NOVE) ANOS, DE MODO A ALCANÇAR, NO 
MINIMO, 12 (Doze) ANOS DE ESTUDO PARAAS,OPULAÇÔES DO CAMPO E INDIGENAS, DA REGIÃO DE MENOR ESCOLARIDADE E 

IGUALAR A ESCOLARIDADE MÉDIA ENTRE NE ROS E NÃO NEGROS DECLARADOS A FUNDAÇÃO INSTITUTO BRASILEIRO DE 
EOGRAFIA E ESTATISTICA- IBGE 

PROGRAMA: LEVAR A ESCOLARIDADE MÉDIA DOS ALUNOS 

ORGÃO RESPO/\ISÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLI O ALVO: ALUNOS DA REDE MUNICIPAL 

INDI ADORES: TAAA DE ESCOLARIDADE 

AÇÃO PRODUTO 

Ampliar em regime de colaboração aos estudantes em situação de Regime de elaboração ampliado 
distorção Idade-série, programas ou projetos com metodflogia 
especifica, acompanhamento pedagógico individualizado, 
recuperação e progres;são parcial, visando a continuidad da 
escolarização de fonnà a concluir seus estudos; 

Implementar programas de educação de Jovens e adulto para os Programa Implementado 
segmentos populaclonaJs considerados, que estejam for da escola 
e com defasagem idade-série, associados a outras estra égias que 
garantam a continuidade da escolarização, após a alfabe ização 
Inicial; 

Garantir em regime de colaboração com o Estado acess gratuito a Garantias detennlnadas 
exames de certificação da conclusão dos ensinos funda entale 
médio; 

Promover busca ativa de Jovens e adultos fora da escola Busca ativa realizada 
acompanhar, slstematicamanta, o seu acesso e pennanê eia nas 
escolas, identificando os motivos de absentelsmo e ofere ndo 
apolo ã aprendizagem, ã conclusão dos estudos, em par eria com a 
assistência social, saúde e proteção à juventude; 

MEDIDA METAFISICA 

% 100% 

% 100% 

% 100% 

% 100% 

Note: Os Indicadores de progremss constentes neste PPA, s.!lo lndlc dores genéricos e sua afertclo se dard pelo critério qus/ltativo. A effclencle das eções de cada 
programa,serd medido em pt1rcantus/ aceitava/ de 70%(setenta por to) a 100%(cem porcento), do cump,tmento das metas estebelecldas em cada Progrema constante na 
LDO em cada sxerc/clo financeiro. 



• MAC O DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

TI O DE PROGRAMA: FINALISTICO 

i 
OBJETIVO: ELEVAR TAAA DE ALFABETIZAÇÃO D POPULAÇÃO COM 15 (QUINZE) ANOS OU MAIS PARA 93,5% (NOVENTA E TRÊS 

FUNCIONAL 

PROGRAMJ REDUÇÃO DE TAAA DE ANALFABETISMO 

ORGÃO RESPON ÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLICO ALVO: AL NOS DA REDE MUNICIPAL COM 15 ANOS OU MAIS 

INDI DORES: TAAA DE ALFABETIZAÇÃO 

AÇÃO 

Assegurar a oferta gratuita da Educação de Jovens e adu tos a 
todos os que não tiveram acesso â educação básica na i ada 
própria; 

PRODUTO 

Oferta garantida 

Realizar diagnóstico dos jovens e adultos com ensino fun amental e Diagnóstico realizado 
médio Incompletos, para identificar a demanda ativa por v gas na 
educação de Jovens e adultos; 

Implementar e ampliar em regime de colaboração ações e 
alfabetização da jovens, e adultos com garantia de contin idade da 
escolarização básica; 

Realizar em regime de colaboração avaliação, por meio d exames 
específicos, que permita aferir o grau de alfabetização de ·ovens e 
adultos com mais de 15 (quinze) enos de idade; 

Ampliar a execução de ações de atendimento em regime e 
colaboração ao estudante da educação de jovens e adult s por 
melo de programas suplementares de transporte, allment ção e 
saúde, inclusive atendirhento oftalmológico e forneclment gratuito 
de óculos, em articulação com a área da saúde; 

Fortalecer as polfticas públicas de Jovens e adultos, obse ando as 
necessidades dos idosos, com vistas à promoção de polft cas de 
erradicação do analfabetismo, ao acesso a tecnologias 
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportiv s; 

Ações de alfabetização de Jovens 
e adultos garantidas 

Avaliação raallzada 

Ações executadas 

Fortalecimento de polfticas 
realizadas 

Implementar programa$ de valorização e compartilhamen o dos Programa Implementado 
conhecimentos e experiência dos idosos e à inclusão dos temas do 
envelhecimento e da velhice nas escolas; 

Garantir em regime de colaboração alfabetização de jov~s e 
adultos do campo, indlgenas e unidade prisional, com a p odução 
de recursos didáticos especificas, criando instrumentos d 
acompanhamento que Considerem o uso da llngua mate a pelas 
comunidades indlgenas; 

Programa garantido 

MEDIDA 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

Und. 

% 

METAFISICA 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

Nota: Os /ndlcaclores de progremas constantas neste PPA, sao lncl. e/ores ganéricos & sua af&11cSo sa dant pelo ctttétto qualitativo. A ancfancla das açDa.s da cada 
programa,sent madldo em pen:antuaf ace/tévef de 70%(setanla por nto) 8 100%(cem porcento), do cumpttmenlo das metas &stab&lscldas em cada Progrema constante na 
LDO em cada exerclc/o nnancefro. 



MA• RO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

IPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: OFERECER NO MINIMO 25% (VINTE E C NCO POR CENTO) DAS MATRICULAS DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E AOUL TOS, NOS 
ENSINO FUNDAMENTAL E ÉDIO, NA FORMA INTEGRADAÁ EDUCAÇÃO PROFISSIONAL 

PROGRAMA: EDUCAÇÃO PROFISSIONAL 

ORGÃO RE~PO+ÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PUBLICO ALVO: ALUNOS DA REDE MUNICIPAL 

INDICAD, RES: TAXA DE ALUNOS MATRICULADOS 

AÇÃO 

Aderir e apoiar programas nacionais de educação de jov ns e 
adultos voltado é conclUsão do ensino fundamental e é f nnação 
profissional inicial, de fonna a estimular a conclusão da e ucação 
básica; 

Implantar em regime de colaboração programas especffi os para 
atender jovens a adultos com deficiência e baixo nfvel de 
escolaridade, por meio do acesso â educação de jovens adultos 
Integrada à educação profisslonal; 

Fomentar em regime de colaboração a produção de material 
didático, o acesso a eqµlpamentos e laboratórios de inforrátlca e a 
fonnação continuada de docentes que atuam na educa o de 
jovens e adultos articul13da é educação profissional; 

PRODUTO 

Adesão e apolo a programas 
garantidos 

Programas Implantados 

Produção de material didático 
garantido 

MEDIDA METAFISICA 

% 100% 

% 100% 

% 100% 

Nota: Os Indicadores de provramas constantas neste PPA, slo Indicadoras genéricos a sua aferlclo se dard pelo critério qualltatlvo. A eficlencla das açDas de cada 
programa,sard medido em pércentual ace/Mval de 70%(setenta por ce1 to) li 100%(cem porcento), do cumprimento das matas estabelecidas em cada Programa constante na 
LDO am cada exare/cio financeiro. 



• • MAORO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

1 ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

TtO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: IMPLANTAR NAS ESCOLAS MATRICU S DA EDUCAÇÃO PROFISSIONAL TÉCNICA DE NfVEL MÉDIO, ASSEGURANDO A 
QUALIDADE DA O ERTA E DA EXPANSÃO NO SEGMENTO PÚBLICO 

PROGRAMA: EDU AÇÃO PROFISSIONAL TÉCNICA EM NIVEL MÉDIO 

ORGÃO RESPON ÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLIC ALVO: ALUNOS DA REDE MUNICIPAL 

INDICAD • RES: NÚMERO DE VAGAS OFERTADAS 

AÇÃO PRODUTO 

Apoiar a implantação da oferta de educação profissional t cnica de Oferta de educação técnica de 
nfvel médio na !"8de pública estadual de ensino; nlvel médio Implantada 

Fomentar a expansão da oferta de educação profissional écnica de Expansão da oferta de educação 
nfvel médio na modalid!)de de educação à distância, comfa profissional técnica realizada 
finalidade de ampllar a oferta, democratizando o acesso ~ educação 
profissional pública e gratuita e assegurando padrão de q[ alidade; 

Ofertar em regime de colaboração programas de reconhecimento Programa ofertado 
de saberes para fins de certificação profissional em nlvelrcnico; 

Apoiar o atendimento do ensino médio gratuito Integrado 
formação profissional para as populações do campo, uni ade 
prisional e para as comunidades indfgenas, de acordo co os seus 
Interesses e necessidades; 

Apoio ao atendimento do ensino 
médio gratuito realizado 

MEDIDA 

% 

% 

% 

% 

METAFISICA 

60% 

60% 

60% 

60% 

Nota: Os Indicadores de p~grsmas constantes nesta PPA, sao lndlcrdores genéricos e sua aferlc!o sa dard pelo critério qualitativo. A eflclencle das açOes de ceda 
programa.serd medido em percentual acaltSvel de 70'¼(setenta por nto) s 100'¼(cam por canto), do cumprtmanto das metas eslabelecldas em cada Programa constante na 
LDO em cada exare/cio ffnancalro. 



M CRO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

AREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

IPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: ELEVARA TAAA BRUTA DE MATRICU~A EDUCAÇÃO SUPERIOR NO MUNICIPIO PARA 50% (CINQUENTA POR CENTO) E A 
TAAA LIQUIDA PARA 33% (TRINTA E TRÊS POR CE TO) DA POPULAÇÃO DE 18 (DEZOITO) A 24 (VINTE E QUATRO) ANOS, ASSEGURADA 
A QUALIDADE DA OFERTA E EXPANSÃO PARA, PELI MENOS, 40% (QUARENTA POR CENTO) DAS NOVAS MATRICULAS, NO SEGMENTO 

PÚBLICO 

PROGRArA: MATRICULA NA EDUCAÇÃO SUPERIOR 

ORGÃO RESPOlsAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚiLICO ALVO: POPULÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: T DE OFERTA DE VAGAS NO ENSINO SUPERIOR 

AÇÃO PRODUTO 

Propor e apoiar as universidades na oferta de matricula a Apoio realizado 
educação superior pare população de 18 a 24 anos; 

Fomentar junto és universidades a expansão de oferta d educação Expansão da oferte de educação Sl 

superior pública a grat~ita prioritariamente para a formaç o de 
professores para a educação básica, nas áreas de conh cimento, 
bem como para atender ao défit de profissionais em áre s 
especificas: 

Apoiar o atendimento especifico a populações do campo unidade Apoio realizado 
prisional e comunidades indfgenas, em relação a acesso 
permanência, conclus~o e formação de profissionais par atuação 
nessas populações; 

Divulgar e lncantlvar O$ programas do governo federal de Divulgação e Incentivo realizados 
financiamento do ensino superior, como: PROUNI, FIES demais 
programes, nas escolas de ensino médio; 

MEDIDA 

% 

% 

% 

% 

METAFISICA 

50% 

40% 

100% 

100% 

Nota: Os Jndleadof&s da progf&mas constantes neste PPA, slJo lnd/c dof&s genéricos a sua aferlclJo sa dan1 pelo critério qualitativo. A eflclencla das ações d8 cada 
prog,ame,sara medido am p"rcentusJ aceit4vei de 70%(setenta por nto) j 100%(cem porcento), do cumprimento das metas estabaiec/das em cada Progmma constante na 
LDO sm cada exarcfclO flnatlceiro. 



MA RO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

IPO DE PROGRAMA: FINALISTICO • 
OBJETIVO: CONTRIBUIR PARA ELEVAÇÃO DA QUA IDADE DA EDUCAÇÃO SUPERIOR NA AMPLIAÇÃO DA PROPORÇÃO DE MESTRES E 

DOUTORES DO CORPO DOCENTE EM EFETIVq EXERCICIO NO CONJUNTO DO SISTEMA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR PARA 75% 
(SETENTA E CINCO POR CENTO), SENDO, DO TOTAL, NO MINIMO, 35% (TRINTA E CINCO POR CENTO) DOUTORES 

PROGRAtA: QUALIDADE DA EDUCAÇÃO SUPERIOR 

ORGÃO RESP01SÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PúBLICp ALVO: QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 

INDICADORES: TAXA DE OFERT1 DE VAGAS NO ENSINO SUPERIOR PARA MESTRES E DOUTORES 

AÇÃO _l PRODUTO MEDIDA METAFISICA 

Garantir aos profisslon13,is de educação licença remuneracfa para o Licença remunerada para estudo % 100% 

matricula; 
estudo de mestrado e doutorado mediante comprovanteJe garantida 

Apoiar a formação de consórcios entre Instituições públi s de Apoio a consórcios firmado % 100% 
educação superior, com vistes a potencializar a atuação ceai, 
inclusive por melo de p_lano de desenvolvimento institucidnal 
Integrado; 

Apoiar e formação inicial e continuada dos profissionais t cnico­
administrativos na edu(:ação superior; 

Apoio a formação inicial e 
continuada apoiados 

% 

.~-·--~ 
(.::- --· .. r 

·~ran-· uizd;~ nha Garcia 
Pref ito Muniofpal de Parlntlns 

100% 

LDO em cede exarotcfo ffnancefro. · 

Nota: Os /ndlcedores de provrsmas constantes neste PPA, sao fnd/ca
1
dores genél1cos e sua aferfclo se dara pelo cl1térfo qua/ftatlvo, A ettcfencla das ações de cada 

progrsma,ssré medido em pérr:entual aceltSvel de 70%(satenta por certo) S 100%(cem porcento), do cumprtmento das matas estabelecidas em cada Programe constante na 

1 



MAC O DIRETRIZ: QUALIDADE OE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

TI O DE PROGRAMA: FINALISTICO 

i 
OBJETIVO: CONTRIBUIR GRADUALMENTE NO AU ENTO DO NÚMERO OE MATRICULAS NA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU, OE 

MODO QUE O PAIS VENHA ATINGIR A TITULAÇ O ANUAL DE 60.000 (SESSENTA MIL) MESTRES E 25.000 (VINTE E CINCO MIL) 
DOUTORES 

PROGRA A: MA TRIGULAS NA PÓS GRADUAÇÃO 

ORGÃO RESPON AVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ÚBLICO ALVO: PROFESSORES 

INDICADORES: N<AS OE MATRICULAS EM PÓS GRADUAÇÃO 

AÇÃO 

Apoiar a expansão da oferta de cursos de pós-graduação stricto 
sensu, propondo inclusive a utilização de metodologias, recursos e 
tecnologias de educação a distancia; 

Propor fonnação de consórcios Intermunicipais para ofert s de 
cursos de pós-graduação stricto sensu, junto às universid das 
públicas de educação superior; 

PRODUTO 

Apoio a expansão da oferta de 
cursos de pós-graduação 
realizados 

Consórcios Intermunicipais 
formados 

Apoiar a oferta de programas de pós-graduação stricto se su, junto Apolo a programas de pós-
às universidades públi~s e privadas; graduação realizados 

Difundir o financiamento, por melo das agências oficiais d fomento, Financiamentos divulgados 
da pós-graduação stricto sensu, através de materiais info ativos; 

MEDIDA 

% 

% 

% 

% 

METAFISICA 

60% 

60% 

60% 

100% 

Nota: Os Indicadores de pf'Of}ramas constantas nesta PPA, s!o lndlc dores genértcos a sua afertc!o se dara paio crttétfo qualitativo. A affc/enc/a das açOes de cada 
progrema,sara medido em p~rcentual acanaval de 70%(setenfa por c nto) a 100%(cem porcento), do cumprimento das metas esfabalacldas em cada Progrema constante na 
LDO em cada exerclclo flnal'/celro. 



M CRO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

IPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: GAAANTIR, EM REGIME DE COLAB RAÇÃO COM A UNIÃO E O ESTADO, POLITICA MUNICIPAL DE FORMAÇÃO DOS 
PROFISSIONAJS DA EDUCAÇÃO DE QUE TRATAM qs INCISOS 1, li E Ili DO CAPUT DO ART. 61 DA LEI NO 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 
1996, ASSEGURADO QUE TODOS OS PROFESSORfS DA EDUCAÇÃO BÁSICA POSSUAM FORMAÇÃO ESPECIFICA DE NIVEL SUPERIOR, 

OBTIDA EM CURSO DE LICENCIATURA NA ÁREA DE CONHECIMENTO EM QUE ATUAM 

PROGRAMA: 10RMAÇÃO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLICO ALVO: PROFESSORES 

INDICADO ES: TAXA DE CURSO DE LINÇENCIATURA 

AÇÃO PRODUTO 

Elaborar um diagnóstico das necessidades de formação ele O/agnóstico elaborado 
profissionais da educação nas áreas especificas de atua o, 
assegurando em regime de colaboração, programas vai dos para e 
educação superior, nas respectivas áreas de atuação, a s docentes 
com formação de nlvel médio na modalidade normal, nã • 
llcenclados ou licenciados em área diversa d~ atuação d cante, em 
efetivo exercfclo; 

Apoiar programa permanente de iniciação é docência e estudantes 
matriculados em curso·s de ilcenciatura, a fim de aprimodlr a 
formação de profissionais pare atuar no magistério da ed~cação 

básica; J 
Apoiar a implementaçao de programas especificas para armação 
de profissionais da educação para as escolas do campo, unidade 
prisional e das comuni(tades indlgenas e para a educaçã especial; 

Programa permanente de iniciação 
a docência apoiado 

Programas especificos para 
formação de profissionais 
apoiados 

MEDIDA 

Und. 

% 

% 

METAFISICA 

100% 

100% 

Nota: Os Indicadores da programas constantes nasta PPA, sSo lndfc dores ganérfcos a sua aferfcSo se dara pelo crft(Jrfo qusJJtat/vo. A eflclencle das eçôeS de cada 
progreme,ser4 medido em ~rcentuBI aceitável de 70%(setsnta por nto) 4 100%(cem porcento), do cumprimento das metas estabelecidas em cada Progreme constante na 
LDO am cads axerclc/o flnartceJro. 



MAORO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

TI O DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OB~ETIVO: FORMAR, EM NIVEL DE PÓS-GRADUAÇÃ , 50% (CINQUENTA POR CENTO) DOS PROFESSORES DA EDUCAÇÃO BÁSICA, ATÉ 
O ULTIMO ANO DE VIGÊNCIA DO PME, E GARANTIR TODOS OS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO BÁSICA FORMAÇÃO CONTINUADA EM 

SUA ÁREA DE ATl,JAÇÃO, CONSIDERANDO AS NECESSIDADES, DEMANDAS E CONTEXTUALIZAÇÕES DOS SISTEMAS DE ENSINO 

PRdGRAMA: FORMAÇÃO CONTINUADA 

ORGÃO RESPo~kÁvEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLICJ ALVO: PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 

INDICADOREJ: TAAA DE FORMAÇÃO EM PÓS GRADUAÇÃO 

AÇÃO PRODUTO 

Planejar e oferecer em parceria com estado, união e as Planejamento realizado 
universidades públicas e privadas, cursos presenciais ou 
distancia, em calendári()s diferenciados, que facilitem e g rantam 
aos profissionais da ed~cação básica em exercício, a fo ação 
continuada nas diversas áreas de ensino: 

Promover em artlculaçêo com as Instituições de Ensino S perior, 
ampliação da oferta de cursos de pôs-graduação nas div rsas 
áreas do magistério, voltado para práticas educacionais, té o final 
da vigência do PME; 

Promover e garantir ern regime de colaboração fomiação 
continuada de professores para atuarem no atendimento 
educacional especializado; 

Ofertar em regime de colaboração a formação continuad de 
docentes em todas as éreas de atuação, idiomas, libras, raille, 
música e cultura, até o final da vigência do PME; 

Micuiação realizada 

Promoção e garantia de fomação 
continuada realizada 

Oferte de formação continuada 
realizada 

MEDIDA 

% 

% 

% 

% 

METAFISICA 

100% 

100% 

100% 

100% 

Nota: Os Indicadores de programas constantas neste PPA, sao lndlC(idores genéricos e sua aferlcao se dara pelo crttérlo qualltattvo. A effctancla das açõas de cada 
programa,ssni medido em percentual acelt~vel de 70%(setenta por nto) é 100%(cem porcento), do cumprimento das matas estabelecidas em cada Programa constante na 
LDO sm cada sxerefclo ffnancelro. 



MA RO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

T PODE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: VALORIZAR OS PROFISSIONAIS DO tj1AGISTÉRIO DA REDE PÚBLICA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO BÁSICA DE FORMA A 
EQUIPARAR SEU RENDIMENTO BASE AO DOS DEMAIS PROFISSIONAIS COM ESCOLARIDADE EQUIVALENTE, ATÉ O FINAL DA VIGÊNCIA 

DO PME 

PROGRAMA: VAL RIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO 

ORGÃO RESPO SÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ÚBLICO ALVO: PROFESSORES 

INDICADORES: TN/.A E QUANTIFICAÇÃO DE PROFISSIONAIS DO PME 

AÇÃO 

Constituir, um fórum permanente de estudo e pesquisa, fim de 
subsidiar medidas de equiparação salarial dos profission is de 
educação a outros profissionais com escolaridade equiva ente; 

PRODUTO 

Fórum criado 

Valorizar os profissionais do magistério, através das con ições Valorização dos profissionais do 
dignas de trabalho, qualificação profissional e revisão sal riai anual, magistério realizadas 
respeitada a lei do Piso Salarial, considerando o aument da 
arrecadação municipal ,e dos repasses dos recursos da nião; 

Criar e apoiar projetos ou programas em regime de colab!oraçao Projetos criados e apoiados 
com Universidades a outras instituições para prevenir a saúde tisica 
e mental dos docentes, até o final da vigência do PME; [ 

Garantir e implantação da piano de saúda para atender o~ Plano de saúde implantado 
profissionais de Educaçao do Municlpio, durante a vigênola deste 
PME; 

Construir alojamento para Professores da Rede Municipa de Construção de alojamento 
Ensino, com atuação na Area Rural; executada 

Promover em regime de colaboração com regime de instituições de Promoção executada 
ensino Superior, a formação continuada dos ProfissionaiJ: 

Promover em regime de colaboração a formação continujda em Promoção executada 
nlvel de Pós Graduação; 

Promover cursos de licenciatura e demais cursos de fo ação para Promoção executada 
Profissionais de Educação; 

Promover a formação inicial e continuada em Magistério I digena; Formação executada 

MEDIDA 

Und. 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

,fiiii;t .. ,. 
Pre eito Municlpél de Parlntlns 

METAFISICA 

100% 

10 

5 

100 

100 

50 

30 

Nota: Os Indicadores de programas constantes neste PPA, slJo lndfc dores genéricos e sua sferlclJo se dará pelo critério quslffstlvO. A etrclancla das ações de cada 
programa.será medido em percentual aceltSvel de 70%(setents por c nto) 8 100%(cem por cento), do cumprimento das metas estabelecidas em csde Programa constente ns 
LDO em cada exerclclo flnahcelro. 



MACRO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

1 ÁREA TEMA TICA: EDUCAÇÃO • rPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: ASSEGURAR A ATUALIZAÇÃO E A REVISÃO DO PLANO DE CARREIRA, CARGOS E REMUNERAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DO 
MAGISTÉRIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARI TINS E, TOMAR COMO REFERÊNCIA A LEI FEDERAL N' 11.738/2008 QUE INSTITUI O 

PISO SALARIAL PROFISSIONAL NACIONAL PARA OS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO PÚBLICO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

PROGRAMA: ATUALIZAÇÃO E A REVISÃO DO PLA O DE CARREIRA, CARGOS E REMUNERAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO 

ORGÃO RESPO SÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLICO ALVO: PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 

INDICADORES: NÚMERO E ATUALIZAÇÃO NO PLANO DE CARREIRA DO MAGISTÉRIO 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA METAFISICA 

Realização de concurso público municipal, assegurand 

4 

o ingresso Concurso público municipal Und. 
dos profissionais da educação na carreira; realizado 

Impressão de instrumentos de avaliação e acompanha ento para instrumentos de avaliação e Unid./Profisslonal 10.200 
os profissionais lniclantas, a fim de fundamentar, a decio pela acompanhamento Impressos. 
efetivação ou não eteuvação desses profissionais no es ágio 
probatório; 

Oferta de cursos técnicos destinados a formação dos fu cionários Cursos técnicos oferecidos. Und. 100% 
das escolas para áreiJís de administração escolar, muiti~elos, 
manutenção de infrae&trutura e alimentação escolar; 

Atualizar o Plano de ~rreira, cargos, e remuneração do Plano atualizado Und. 
Profissionais da Edue$ção; 

Renquadrar os Profissionais da Educação no Plano de arreiras, Reenquadramento realizado Und. 969 
Cargos, Salários e Remuneração; 

Nota: Os Indicadores de programas constantes nflSte PPA, sao lndl edores genéricos e sua afflricao se derd pelo critério qualitativo. A effclancla das agt,es de cede 
programa,serd medido em percentual acelt~vel de 70%(setenta por anto) ~ 100%(cem por cento), do cumprimento des metas estabeleddas em cada Progreme constante na 
LDO em ceda exerclclo ffn4ncelro. 



MA RO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

AREA TEMA TICA: EDUCAÇÃO 

TI O DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO:ASSEGURAR CONDIÇÕES PARA A EF TIVAÇÃO DA GESTÃO DEMOCRATICA DA EDUCAÇÃO, ASSOCIADA A CRITÉRIOS 
TÉCNICOS DE MÉRITO E DESEMPENHO E À CONS~ULTA PÚBLICA À COMUNIDADE ESCOLAR, NO ÂMBITO DAS ESCOLAS PÚBLICAS, 

PREVENDO RECUtt<SOS E APOIO TÉCNICO DO ESTADO E DA UNIÃO 

PROGRAMA: EFET!I AÇÃO DA GESTÃO DEMOCRATICA DA EDUCAÇÃO 

ORGÃO RESPON AVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLIC ALVO: PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 

INDICADORES: TMA D EFETIVAÇÃO NA EDUCAÇÃO NA ESCOLAS PÚBLICAS 

AÇÃO PRODUTO 

Realização de cursos de formação continuada para os co selhelros Formação continuada 
dos Conselhos de Acort,panhamento e Controle Social do FUNDEB, 
do Conselho de Alimentação Escolar, Conselho Municipal de 
Educação, com e participação do Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente e do Conselho de SeguranÇfl 
Alimentar; _ .I_ 

Garantia de recursos financeiros eos colegiados pare o piei no 
funcionamento e auton()mia Conselhos; 

Recursos financeiros garantidos 

Espaços flslcos, equipamento e 
transporte adquiridos. 

Garantia de espaço flsico adequado, equipamento e meio de 
transporte para visita à rede escolar, com vistas ao bom l 
desempenho de suas ft;Jnções; 

Oferta em regime de colaboração programas de formaçã de Formação de gestores escolares 
gestores escolares, em curso de formação continuada e/ u de pós- ofertada. 
graduação; 

MEDIDA 

Und./Conselhelros 

Und./Ano 

% 

Und/Gestores 

METAFISICA 

244 

4 

60% 

100% 

Nota: Os Indicadores da prQgramas constantes neste PPA. s!o lndfc dores genéricos a sua aferic!o sa danJ pelo critério qualftatJvo. A eflclencle das açOes de cada 
p,ograma,sanJ medido em pertentual aceNával de 70%(setanta por nto) a 100%(cem por cento), do cumprimento das matas estabefecfdas am cada Progrema constante na 

LDO am cada exare/cio financeiro. 



• RO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

IPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

i 
OBJETIVO: AMPLIAR O INVESTIMENTO PÚBLICO M EDUCAÇÃO PÚBLICA, CONTRIBUINDO PARA QUE O PAIS VENHA A ATINGIR, NO 
MINIMO, O PATAMAR DE 7% (SETE POR CENTO) Df PRODUTO INTERNO BRUTO- PIB DO PAIS NO 5• (QUINTO) ANO DE VIGÊNCIA DO 

rOGRAMA: EDUCAÇÃO INFANTIL 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PÚBLICO ALVO ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE 04 A 05 ANOS 

INDICADORES: AXA DE INVESTIMENTO NA EDUCAÇÃO INFANTIL 

AÇÃO 

Garantia, das políticas públicas para a educação em col boração 
com os entes federadç,s e fontes de financiamento perm nentes e 
sustentáveis para tod()s os níveis, etapas e modal!dades da 
educação básica, com vista a atender a demanda educlbional de 
acordo com o padrão de qualidade nacional; 

Aplicação com monitoramento na Integra, no município, os 
percentuais mlnlmos cje recursos vinculados para a edu~ ção e 
garantir ampliação de verbas de todas as fontes de fina ciamento 
no atendimento das demandas da Educação Básica e s as 
modal!dades, com gantntia de padrão de qualidade, con arme 
determina a Constituição Federal; 

Garantia de dotação orçamentária para desenvolver as ções de 
Educação Escolar lndfgena no municlpio de Parintins; 

Garantia da publicidade no Portal de Transparência da ~refeitura 
Municipal de Parintins1. semestralmente, da aplicabilldad dos 
recursos financeiros destinados à Educação Bésica, ori inários de 
receitas próprias do município, de transferências constit I cionais e 
de outras transferências aplicadas em educação; 

PRODUTO 

Políticas de colaboração entre os 
entes federados garantidas. 

Percentuais mlnimos de rerursos 
vinculados â educação apllcados 

Dotação orçamentaria garantida 

Publicidade no Portal de 
transferência garantida. 

MEDIDA 

Und./Financeira 

Und./Flnancelra 

Und./Financelra 

Und. 

METAFISICA 

100% 

100% 

100% 

8 

Note: Os lndlcadorss de Rrogramas constantes neste PPA, sSo ln cadores genéricos e sue afedcSo se dará pelo critério qualitativo. A eflclencla das ações de cada 
programa.será medido em percentual aceltéval de 70U(setenta porcento) é 100%(cem porcento}, do cumprimento das metas estsbelecfdas em cada Programa constante na 
LDO em cada exerclclo financeiro. 



MA RO DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

T PODE PROGRAMA: FINALISTICO 

t 
OBJETIVO: FOMENTAR A PRÁTICA DA ATIVIDADE FISICA COMO ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA, EM PARCERIA COM OS MAIS 

VARIADOS SEGMi=NTOS DA SOCIEDADE, CRIAN O MECANISMOS LEGAIS COM A FINALIDADE DE ATRAIR INVESTIMENTOS PARA 
QUIPES/ATLETAS DO MUNICf PIO 

MA: JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 

ORGÁO RESPONSÁVEL: S CRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 

ÚBLICO ALVO: DESPORTISTAS 

INDICADORES: NÚMERO DE EQUIPES E ATLETAS ATENDIDOS 

AÇÃO PRODUTO 

Atendimento com despesas com folha de pagamento de ervldores; Folhas de pagamento atendidas 

Aquisição e reposição de equipamentos e material perm nente; 

Capacitação dos servidores; 

Celebrar convênios com entidades públicas e privadas; 

Realização de campeonatos das diversas modalidades dr esporte; 

Aquisição de materiais e equipamentos para realização os 
campeonatos nas diversas modalidades de esporte; 

Revitalização dos campos de futebol dos bairros e Polos (Zona 
Rural); 

Construção de pista de SKATE; 

Implantação de Academias Abertas; 

Realizar atividades socioeducatlvas; 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 
Capacitação realizada 

Convênio celebrado 

Campeonatos realizados 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Reformas 

Espaços construidos 

Espaços Implantados 

Alunos atendidos 

Desenvolvimento e execução de ações de atendimento criança e Ações desenvolvldas e executadas 
ao adolescente; 

Desenvolver o projeto Rua de Lazer; Ações desenvolvidas nos bairros 

Projeto Dança Parintlns; Eventos realizados 

Caminhada Orientada; Eventos realizados 

Incentivar desenvolvlrnento de atletas de alto rendimento e equipes; Atletas incentivados 

Realizar parcerias com entidades da sociedade civil; Entidades alcançadas 

Incentivar a participa~o nos jogos escolares municipal, eletivos Alunos/atletas atendidos 
Pólo 111, Jogos Escolares do Amazonas e Brasfleiro; 

MEDIDA 

Mês 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Continuadas 

Continuadas 

Continuadas 

Continuadas 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

52 

100 

40 

12 

80 

230 

8 

2 

10 

2.500 

3 

24 

144 

144 

24 

10 

10.000 

Nota: Os /nd/cadores de programas constantes neste PPA, sSo lndl adores genéricos e sua aferlcSo se dará pelo critério qualitativo. A eflclencla das ações de cada 
programa.será medido em percentual acelléve/ de 70'¼(setenta por nto) é 100%(cem porcento), dO cumprimento das metes estabelacldas em cada Programa constante ne 
LDO em cada exerclcfo flntmce/ro. 



• MAC O DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA i ARE, TEMÁTICA: ASSISTÊNCIA SOCIAL 

TIRO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: ESTRU1rURAÇÃO DA SEMASTH COM ~ORMALIZAÇÃO DE ÁREAS ESSENCIAIS AO ÔRGÃO GESTOR DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, COM ÁREAS CONSTITUIDAS COMO SUBDIVISÕES ADMINISTRATIVAS 

PROGRAMA:liDADANIA E INCLUSÃO SOCIAL (GESTÃO) 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUJICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITAÇÃO- SEMASTH 

PÜBL CO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: MELHORIAS NA ESTRUTURA D SEMASTH E NO ATENDIMENTO A POPULAÇÃO; AUMENTO NO ORÇAMENTO 
A UAL; MELHORIAS NA GESTÃO; 

AÇÃO PRODUTO 

Atendimento com despesas da folha de pagamento dos servidores; Folhas de pagamento atendidas 

Aquisição e reposição de equipamentos e material per anente; 

Capacitação dos servidores; 

Realizar parceria com outros órgãos/instituições; 

Organizar a secretaria munlclpai de assistência social m a 
estruturação de áreas:essenciais (Refonna Administrati a/ 
subdivisões); 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Capacitação realizada 

Parcerias fechadas 

Organização realizada 

Estruturação, manutenção e execução das atividades d proteção Familias atendidas 
social básica; 

Implantar um banco de dados (currlculos); 

Adequar a legislação Municipal é legislação do SUAS; 

Gestão de Beneficias Assistenciais e Transferência de . enda, 

Banco de dados implantado 

Legislação adequada 

Atividade 

Garantir a Gestão do SUAS com competência de Gestão do Gestão definida 
Trabalho, Regulação ~o SUAS e Vigilãncia Socioassist ncial. 

Garantir a criação da Equipe de Monitoramento e Avali ção; Equipe criada 

Desprecarização dos Equipamentos Públicos de Assist ncia Soclal: Garantias definidas 
Garantir acessibilidad• nos equipamentos públicos de Assistência 
Social e profissionais habilitados aos usuários com defi lêncla; 

Fortalecer os serviços do CADÚNlCO nos Centros De eferenciais Fortalecimento garantido 
de Assistência Social :do município: Garantir a estrutur necessária 
para o desenvolvimento dos serviços, para o melhor tendimento 
dos usuários; 

Garantir através da coordenação de trabalho ações de Inclusão Garantias definidas 
produtiva a população carcerária e seus familiares; 

Regulamentar através de lei os beneflclos eventuais; Continuada 

Adequar a legislação municipal é legislação do Sistem único de Continuada 
Assistência Social - (SUAS); 

Manutenção e funcionamento da Secretaria Municipal EMASTH; Manuteção realizada 

MEDIDA 

Mês 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

% 

Und. 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

52 

100 

40 

20 

15.000 

100% 

100% 

Nota: Os Indicadores de programas constantes naste PPA, silo I d/cadores genéricos a sua afarfcão sa dará paio crttérto qua/itatlvo. A eflc/encia das ações de cada 
progrema,seré medido am percentuel aceltévef da 70%(setanta p rcanto) á 100%(cem por cento}, do cumprimento das matas estabelecidas em cada Progrema 
constante na WO am cada exercfcfo financeiro. 



MAC O DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁRE TEMÁTICA: ASSISTÊNCIA SOCIAL 

TI O DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: GARANTIR A MELHORIA E A EXPA SÃO DO ATENDIMENTO A POPULAÇÃO, QUALIFICANDO E AMPLIANDO OS 
PROGRAMAS SO • IOASSISTENCIAIS DE DIVERSOS SEGMENTOS 

PRO RAMA: PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 

ORGÃO RE.SPONSÁVEL: SECRETARIA MU ICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITAÇÃO· SEMASTH 

PÚB ICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: N' de CRAS, CREAS e CREAS P • P; FAMILIAS ATENDIDAS PELOS CENTROS DE REFERÊNCIA A ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (CRAS) E CENTRO DE REFERÊN IA ESPECIALIZADA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (CREAS); COBERTURA DE 

ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA; 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 

Construir sede própria (Estrutura Flslca adequada) do Centros de Centro construido Und. 

viabilizar a qualidade e a interação do usuérl para seu 
atendimento familiar e comunitário; 

Referência de Assistência Social conforme a NOBtSUAS, para 

Implementar e Fortalecer dentro do CRAS o ACESSU S Trabalho Fortalecimento e implementação Und 
(programa nacional de promoção do acesso ao mundo do realizados 
trabalho), afim de eo:ntribuir para a autonomia e ape eiçoamento 
profissional do usuério; 

Garantir a implementação das coordenações de pollt cas para as Coordenações Implantadas Und. 
mulheres na secretaria municipal de Assistência Soeis , Trabalho e 
Habitação. 

Construir um Centro Público de Convivência; 

Implantar Centro de Referência Especializado para pe soas em 
situação de rua - Centro Pop; 

Centro construido 

Centro construido 

Construir um centro de Referência Especializado para assoas em Centro Contruido 
situação de rua • Centro POP; 

Construção de um abrigo Institucional para Crianças e 
Adolescentes; 

Construir um Centro de Referência Especializado em Jssistência 
Social; 

Criar serviço de atendimento especializado, vitima e a tor de ato 
infracional e suas familias integrado ao CREAS (SAEC ); 

Gerantir a estrutura necesséria preconizada na NOB·R /SUAS; 

Reestruturar Serviço de Alimentação Popular; 

Manuteção e execuç$o das atividades de alimentação pular; 

Implantar o centro de,convivência da familia; 

Abrigo construido 

Centro construido 

Atividade 

Normas atendidas 

Resstruturação realizada 

Pessoas atendidas 

Centro implantado 

Construir e implementar centro de referência em assist~ncia social Construção realizada 
nos bairros de Paulo Corrêa e Santa Rita de Cássia; f 
Implementar centros de referência em assistência soei I na Implementação realizada 
comunidade do Bom Socorro do Zé Açu; 

Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade, Atendimento 

Manutenção e execução das atividades de proteção sdcia1 Familias atendidas 
especial: [ 

Viabilizar equipamentos, instrumentos eletrônicos e g rantir acesso Equipamentos e instrumentos 
a Internet para a rede socioassistêncial (CADUNICO E CRAS); viabilizados 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und 

% 

Und 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

% 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

100% 

100% 

2 

2 

100% 

200 

~

,.--
(:-.:::., .. :::, 

FrapR Luw a Cunha Garcia 
Prêfello M"unlcipai de Parlnlins 



Garantir meios de transportes (fluvial e terrestre) e co bustlvel aos Garantias definidas 
CRAS e Centro do ld.oso para o desenvolvimento do rabalho dos 
profissionais e melhor atendimento aos usuários; 

Viabilizar o deslocamento de usuários por meio d transporte Garantias definidas 
coletivo para ações de integração sacio assistencial; 

Garantir agilidade na concessão dos Beneflcios Event ais afim de Garantias definidas 
atender às demandas imediatas dos usuários através da 
Implementação do Pláno de Inserção do BE's; 

Fortalecer o acompanhamento pelo PAIF das familias beneficiaria Familias Atendidas 
do programa bolsa fainlila e BPC; 1 

Garantir para os CRAS e CENTRO DO IDOSO, material Atividade 
permanente de qualidade para serem utilizados, nos s1rviços sacio 
assistenciais ofertado's. 

Ampliar cobertura da proteção social bésica no municl io; Familia atendida 

Criar centro de atendimento integral, para mulheres ej situação de Centro criado 
violência domestica e· familiar; ''1 
Criar abrigo para mulheres e respectivos dependentes m situação Abrigo criado 
de violência doméstica e familiar; 

% 

Und. 

Unid. 

Unld. 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

100% 

Continuada 

4.500 

Nota: Os indicadores da progremas constantes neste PPA, slJo dicadores gan6ricos e sua aferlcSo sa dará pelo crlt6rto qualitativo. A afie/anela das açõas de cada 
progrsma,será medido em percentual aceitjvel de 70%(setenta orcento), 100'¼(cem porcento), do cumprimanto das metas astabelecldas am cada Programa 
constante na LDO em ceda exarcfcio financeiro. 



t MAC~O DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMA TICA: ASSISTÊNCIA SOCIAL 

TIPlb DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: ORGANIZAR A OFERTA DE SERVIÇOr, PROGRAMAS E PROJETOS DE CARÁTER ESPECIALIZADO, QUE TEM POR 
OBJETIVO CONtRIBUIR PARA A RECONSTRUQÃO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITÁRIOS, O FORTALECIMENTO DE 

POTENCIALIDADE$ E AQUISIÇÕES E A PROTEÇÃb DE FAMILIAS E INDIVIDUOS PARA O ENFRENTAMENTO DAS SITUAÇÕES DE 

RISCO ::::+~:,s:R::;Ã: s::~:::p::l:~EITOS 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUIICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITAÇÃO - SEMASTH 

PúBL CO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: PESQUISA DE INFORMAÇÕES B SICAS MUNICIPAIS; PERFIL DOS MUNICIPIOS BRASILEIROS - ASSISTÊNCIA 
SOCIAL; PERFIL PARA AS FAMILIAS INSCRITAS N CADASTRO ÚNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS; QUANTIDADE DE FAMILIAS 

BENEFICIAR AS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA, ETC. 

AÇÃO PRODUTO 

Monitoramento e Avaliação: Identificação e cadastramo to de Monitoramento e avaliação 
famllias com presença de crianças e adolescentes em iiluação de realizados anualmente 
Trabalho infantil; 

Implantar 02 (dois) novos Conselhos Tutelares para ate dar a zona Conselhos lutelares Implantados 
Urbana e Rural às crianças e adolescentes com violação de 
direitos e atendimento familiar. j 
Implantar Proteção Social Especial de Média Complexl ade Proteção Social Especializada 

Implantada 

Construir Centro de Referencia Especializado de Assis nela Social CREAS implantado na Zona Rural 
- CREAS na zona rurCII, para o acompanhamento de ln ivlduos e 
famlllas com violação,de direitos; 

Garantir a criação de um núcleo especifico de atendim nto às Núcleo criado 
familias dos dependentes de substancias psicoativas; 

Implantar a Residência Inclusiva para pessoas com de iência no Residência Inclusiva implantada 
Municlpio; 

implantar Serviços de Acolhimento para pessoas com eficiência; Serviço Implantado 

Implementar na Proteção Social Especial - Alta Compl xldade: Proteção social implantada 

Implantar Serviço de Proteção em Situações de Caiamrades Serviço implantado 
P0blicas e de Emergências. 

Melhoria na oferta do.serviço de Acolhimento para cria I ças, Pessoas Atendidas 
adolescentes e Idoso$ com estrutura de acordo com a r OB/SUAS 
para o atendimento dos usuérios; 

Criação do mlcleo de atendimento à mulher em situaç o da Nl'.Jcieo criado 
violência. 

Acolhimento lnslltuclonal para mulheres em situação d violência. Pessoas Atendidas 

MEDIDA METAFislCA 

100% 

Und. 2 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

% 100% 

Und. 1 

% 100% 

~~:::) 
Frank Luiz;~. Garcia 
Prefeito Mtl'niclpal de Parintlns 

Nota: 0$ indicadores de progremas constantes neste PPA, do l dicadores genéricos e sue aferlcSo se danl pelo cn"térlo qualitativo. A eflcl9ncla das ações de cada 
programa.sara medido em percentual eceitéve/ de 70%(setenta p r cento) é 10DU(cem porcento), do cumprimento dea metas estabe/ecldas em ceda Programa 
constante na LDO em cat;la exercfcfo financeiro. 



• MAC O DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁ ICA: ASSISTÊNCIA SOCIAL E HABITAÇÃO 

TI O DE PROGRAMA: FINAL(STICO 

OBJEilVO: AÇÕES SOCIAIS INTEGRADAS 

PROGRAMA: CONTROLE SOCIAL 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MU~ICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITAÇÃO - SEMASTH 

PÚBL CO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: MELHORIAS N ESTRUTURA; AVALIAÇÃO DOS VALORES NO ORÇAMENTO; 

• 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA METAFISICA 

Construção de uma $ede com equipamentos para o conselhos, Sede conslrulda Und. 
para melhor efetivação do controle social. 

Especificar os valore~ de apolo financeiro da União p r conselhos, Especificação de valores Ano 4 
para melhor planejamento de gastos dos mesmos de acordo com realizados na LDO 
as metas pactuadas. 

Promover alravés de edllal público, a participação da inslilulções Edilal lançado Und. 
não governamental dp municlpio e seus Qtores social que atuam 
denlro da PNAS de acordo com a lel 13.019/14 (marco regulalório); 

.... . --- .. ···~----'I . ~·* Comissão criada Und . 
fortalecendo transparência na relação nas prestações e contas. 

Implementar a capacitação continuada de forma s mestral dos Capacitações realizadas Und. 8 
conselheiros para atuação e reforço da autonomia do legiado. 

Implementar nos con$elhos um sistema de captura de informações Banco de dados criado Und. 
(banco de dados) da rede sacio assitencial para mensurar a 
distribuição de demandas apresentadas no munlclpio. 

Ampliar a regularizaçlo fundiéria em é.reas de interess social e Familias atendidas % 100% 
oferta de unidades habitacionais 

Nota: Os Indicadoras de programas constantes neste PPA, silo cadonJs genéricos e sua afericto se deré pelo critério qualitativo. A aflclencie das ações de cada 
programa,seré medido em percentual aceitável de 70%(setenta p r cento) d 100%(cem porcento), do cumprlmanto das metes 8-§Jabel as e da Programa 
constante na LDO em ca(la exare/cio financeiro. / 1/ __ .,. 

~-;"--'/-.,.' .. --.t. 

Frn uiz da unha Garcia 
Pi;.e eito Mun.l_o(pa1 de Parlnllns 



• MACRO DIRETRIZ: D ERSIFICAÇÃO E FORTALECIMENTO ECONÔMICO t Á EA TEMÁTICA: MEIO AMBIENTE 

Tl~O DE PROGRAMA: FINALISTICO 

OBJETIVO: asTABELECER NORMAS E POLI ICAS ADEQUADAS, BEM COMO DAR CONTINUIDADE AS ATIVIDADES DE 
LICENCIAMENTO, PLANEJAMENTO E FISCALIZAÇ O AMBIENTAL, VISANDO O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO MUNICIPIO 

PROGt.MA: MEIO AMBIENTE SUSTENTÁVEL 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA UNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E MEIO AMBIENTE 

PÚB ICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: ÚMERO DE POLITICAS PÚBLICAS REALIZADAS 

AÇÃO 

:!';:;;~::;;to com despesas com folha de pagamento fdos 

Aquisição e reposição de equipamentos e material pe anente: 

Ampliação do corpo técnico da SEDEMA 

Celebrar convênios com entidades públicas e privadas·, 

Realizar capac~ação para os técnicos da SEDEMA; 

Revisar e aprovar o Plano Municipal de Gerenciamento de 
Reslduos Sólidos; 

Revisar e aprovar do Plano Municipal de Saneamento áslco: 

PRODUTO 

Folhas de pagamento atendidas 

Equipamentos e materiais 
adquiridos 
Contratação de pessoal 

Convênio celebrado 

Têcnlcos Capacitados 

PMGRS revisado e aprovado 

PMSB revisado e aprovado 

Regulamentar as Áreas de Proteção Ambiental das co unidades APA's regulamentadas 
de Parananema, Aninga e Macurani; 

Revisar o Código Municipal de Meio Ambiente 

Criar o Parque Municipal do Castanheira; 

Repasse de Liçenciamento da competência do Estado ara o 
Município de Parintin$ 

Reduzir as denúncias de poluição sonora; 

Criar Plano Diretor de Arborização Urbana; 

Produzir mudas para arborização urbana; 

Identificar ãreas verdes do munlclpio; 

Aumentar o llcenciamento ambiental do municlplo: 

Código revisado 

Parque Municipal do Castanheira 
criado 

Assinatura de Termo de 
Cooperação 

Intensificar fiscalização 

Plano Diretor de Arborização 
Urbana criado 

Produção de Mudas diversas 

Áreas verde Identificadas 

Aumento do licenclamento 

Aumentar o número de ações de educação ambiental as escolas; Aumento de Ações Educativas 

Implantar coleta seletiva em Parintins; 

Apoiar a Associação dos Caladores de Lixo de Parinti s: 

Fazer inventário da atborização urbana do município; 

Criar parceria com os bumbas e empresários para inst lação de 
gradis de proteção de mudas arbóreas 

Apoiar projetos com recursos do Fundo Municipal de elo 
Ambiente: 

Programa de Coleta Seletiva 
Implementado 

Associação dos caladores apoiada 
pelaSEDEMA 
Inventário de Arborização realizado 

Gradls de Proteção Instalados 

Projetos apoiados 

MEDIDA 

Mês 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Plano 

Plano 

Und. 

Und. 

Und. 

Und 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

% 

% 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

METAFISICA 

52 

40 

14 

16 

16 

3 

20% 

10.000 

100% 

100% 

200 

80 



Estabelecer normas que visam coibir ocupação human de áreas Normas regulamentadas Und. 
verdes; 

Criar o horto munlcipal; Horto Municipal criado Und. 

Identificar e definir Areas de Preservação Permanente · PP)e APP e UC definidas Und. 
Unidades de Conservação (UC); 

Identificar e definir os recursos hldricos na sede do mu iclpio; Recursos hldricos Identificados Und. 

Criar projeto de Incentivo a diminuição do uso de saco! s plastlcas Projeto de lei elaborado e aprovado Und. 
no comércio da cldad~; 

Criação do Parque Municipal do Castanhal. 
Elaboração do decreto de criação Und. 
do Parque 

Regularização da APA Aninga, Parananema e Macura y 
Elaboração do decreto de criação Und. 
daAPA 

Criação de areas verde no Municlplo de Parintlns 
identificar áreas verde Und. 8 
compotenclalldade de proteção 

Implantação do Programa de Arborização Urbana 
Programa Implantado Und. 

Manutenção e funcionamento da Secretaria Municipal EDEMA; Manuteção realizada Und. 

Nota: Os lnd/cadores da progremas constantas neste PPA, do l dlcsdores genéricos a sus sfancao se daré pelo ct1tét1o quslitstivo. A aficlencla das ações de csds 
programs,saré medido am percentual aceltéval da 70'6(sstanta p rcento) á 100'6(cem por cento), do cumprimento das metas estabalacldaa am cada Progrema 
constante na LDO am csd,s axsrc/clo ffnsncefro. 



t MAC~O DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA· SEGURANÇA PÚBLICA 

TI 

1

o DE PROGRAMA FINALISTICO 

OBJETIVO: DESENVOLVER E APERFEIÇOAR PROGRAMAS DE POLITICAS DE SEGURANÇA PÚBLICA APROXIMANDO A GUARDA 
UNICIAPL DA COMUNIDADE 

PROGRAMA: S GURANÇA PÚBLICA - GUARDA MUNICIPAL 

ORGÃO RESPONSAV L: GABINETE DO PREFEITO -GUARDA MUNICIPAL 

PÚBL CO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: NÚMERO E PERCENTUA DA POPULAÇÃO ATENDIDA; INDICES DE CRIMINALIDADE E ROUBOS. 

AÇÃO 

Aquisição e reposição de equipamentos e material pe anente; 

Elaboração de estudos, projetos e planos - Programa P!rintins 
Mais Segura; 

Realizar ações da Guarda Municipal, em defesa do pai imônlo 
póblico e social; [ 

Realizar ações integradas das pollticas públicas de seg rança -
GGI; 

PRODUTO 

Produto adquirido 

Estudos, projetos e planos 
elaborados 

Ações coordenadas 

Politica promovida 

Criar Conselho Municipal de Segurança; Conselho crtado 

Implantar projato de n'lonlloramento da cidade melo de meras de Projeto Implantado 
vigilância em perceria1 com a Policia Militar e Civil; 

Elaborar mapa da viol.ência e da criminalidade, na Zon Urbana e Mapa criado 
Rural. 

Construir unidades de apolo a guarda municipal nas co unidades Unidades criadas 
do Macurany, Aninga e Parenanema; 

Aumentar o efetivo da guarda municipal; 

Manulenção e funcionamento da SSP; 

Contratação de efetivo 

Manuteção realizada 

MEDIDA 

Und. 

Und. 

Und/Ano 

Und/Ano 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

~;k=~i,m 
PrefeJto Municl~Jt'cte Parlntins 

METAFISICA 

100 

4 

4 

3 

160 

Nota: Os Jndicadot&s de programas constantes neste PPA, s§o J dicedores genéricos e sua atertclfo se dard pelo crttérlo qualitativo. A eficiencie des ações de cade 
programa.será medido em percentual aceitável de 70%(setanta p rcento} á 100%{cem por cento}, do cumprimento das metas estabelecidas em cada Programa 
constante na LDO em ca(is exerclclo finencefro. 



{' 

• TIRO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

~BJETIVO: ADEQUAR O SISTEMA DE GESTÃO DO j'RÃNSJTO PS NECESSIDADES DA CIDADE, 
AUMENTAR A FLUIDEZ E REDUÇÃO DE DO NÚME~O DE ACIDENTES DE TRÂNSITO 

DO DESEMPENHO 90 SISTEMA DE TRNASPORTE DE PASSAGEIROS 

P~OGRAMA: TRÂNSITO SEGURO 

ORGÃO RESPONSÁVEL: EM RESA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO. EMTT 

PÚBL CO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

vlo 
E A MELHORIA 

INDICADORES: NÚMERO E PERCENTUA DE ACIDENTES DE TRÂNSITO; MELHORIA NA MOBILIDADE URBANA. 

AÇÃO PRODUTO 

Atendimento com despesas da folha de pagamento de ervldores; Folhas de pagamento atendidas 

Aquisiçao e reposição de equipamentos e material pe anente: Equipamentos e materiais 
adquiridos 

Capacitação dos servidores; Capacitação realizada 

Celebrar convênios com entidades públicas e privadas; Convênio celebrado 

Estruturação geral do Prédio Administrativo; Estruturação realizada 

MEDIDA 

Mês 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Elaboração e Aprovação do Plano Municipal de Cargos e Salérios; Elaboração e Aprovação do Plano Und. 

Realização de Concurso Público; 

Contratação de Efetivo em caráter Emergencial; 

Aquisições de um caminhão Guincho plataforma para l Empresa; 

Aquisiçao de veiculo i::,ara uso da Diretoria da empresa;, 

Aquisição de motocicletas; 

Aquisição de radio Hlls; 

Aquisição de Fardamento para os Agentes de Transito; 

Aquisição de Cones para operações nas ruas da cldad 

Aquisição de Cavaletes; 

de Cargos e Saiérios 

Concurso realizado 

Efetivo contratado 

Caminhão adquirido 

Veiculo adquirido 

Motocicletas adquiridas 

Rédios adquiridos 

Fardamentos adquiridos 

Cones adquiridos 

Cavaletes adquiridos 

Regularizar convenio .entre EMTT, Policia Militar, Sefaz e Detran; Convênios realizados 

Realizar convênio com entidades públicas e privadas; Convênio reallzado 

Manutenção e funcionamento da EMTT; Manuteção realizada 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und. 

Und 

Und. 

METAFISICA 

52 

90 

16 

12 

60 

2 

20 

30 

180 

200 

250 

16 

Nota: Os Indicadores da programas constantes naste PPA, do J dfcadores ganérfcos e sua aferido se daré pelo critério qualitativo. A aficiencla das ações da cada 
programa,seré medido em percentual acefttlvel de 70%(setsnta p rcento) ti 100%(cam por cento), do cumprfmanto das metas astabelacldas em cada Programa 
constante na LDO am cada exerclclo financeiro. 


