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"AUTORIZA AS DIRETRIZES 
PARA A ELABORAÇÃO DA LEI 
ORÇAMENTÁRIA PARA O 
EXERCÍCIO DE 2025, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS." 

O Cidadão Frank Luiz da Cunha Garcia, Prefeito Municipal de Parintins. no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pelo art. 65. inciso Ili da Lei Orgânica do Município. 

Faz saber aos cidadãos de Parintins que a Câmara Municipal de Parintins - CMP. em 
Sessão Ordinária do dia 11 de j unho de 2024. APROVOU e eu SA CIO O a seguinte: 

L E 1: 

Art. 1 º. O Orçamento do Município de Parintins. Estado do Amazonas. para o 
exercício de 2025 será elaborado e executado observando as diretrizes. objetivos. prioridades 
e metas estabelecidas nesta lei. compreendendo: 

l - as Metas Fiscais; 
íl - as Prioridades da Administração Municipal ; 
III - a Estrutura dos Orçamentos: 
IV - as Diretrizes para a Elaboração do Orçamento do Município; 
V - as Disposições sobre a Dívida Pública M unicipal; 
V[ - as Disposições sobre Despesas com Pessoal: 
VII - as Disposições sobre Alterações na Legislação Tributária; e 
VIII - as Disposições Gerais. 

1 - DAS METAS FISCAIS 

Art. 2°. Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar nº 1 O 1. 
de 4 de maio de 2000. as metas fiscais de receitas. despesas. resultado primário. nominal e 
montante da dívida pública para o exercício de 2025, estão identificados nos Demonstrati vos 
desta Lei, em conformidade com a Portaria nº l 447, 14 de junho de 2022 da ST . 

Art. 3º . A Lei Orçamentária Anual abrangerá as Entidades da Admini tração Direta, 
Indi reta constituídas pelas Autarquias. Fundações. Fundos, Empresas Públicas e Sociedades 
de Economia Mista que recebem recursos do Orçamento Fiscal e da Seguridade Social. 

Art. 4º. O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do art. 4° da LRF, obedece as determinações 
do 14° Edição do MANUAL DE DEMONSTRATIVOS FISCAJS (MDF) aprovado pela 
Po1taria nº 699. de 07 de junho de 2023-STN. e tem seus efeitos aplicados a partir do 
exercício financeiro de 2024. 

Art. 5º. Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta Lei constituem-se dos 
seguintes: 
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0 1.00.00 PARTE I ANEXO DE RISCOS FlSCAIS. 
01.01 .00 DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDÊNCIAS. 
02.00.00 PARTE II ANEXO DE METAS FISCAIS 
02.01.00 DEMONSTRATIVO 1 - METAS ANUAIS. 
02.02.00 DEMONSTRATIVO 2 - AVALIAÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS 
METAS FISCAIS DO EXERCÍCIO ANTERIOR. 
02.03 .00 DEMONSTRATIVO 3 - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS 
COM AS FIXADAS NOS TRÊS EXERCÍCIOS ANTERIORES. 
02.04.00 DEMONSTRATIVO 4- EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO. 
02.05 .00 DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLlCAÇÃO DOS RECURSOS 
OBTIDOS COM A ALIENAÇÃO DE A TTVOS. 
02.07.00 DEMONSTRATIVO 7 - ESTIMATIVA E COMPENSAÇÃO DA 
RENÚNCIA DE RECEITA. 
02.08.00 DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSÃO DAS DESPESAS 
OBRIGATÓRIAS DE CARÁTER CONTINUADO. 

Parágrafo Único. Os Demonstrativos referidos neste artigo, serão apurados em cada 
Unidade Gestora e a sua consolidação constitui rá nas Metas Fiscais do Município. 

RISCOS FISCAIS E PROVIDÊNCIAS 

Art. 6º. Em cumprimento a Lei Complementar-LC 1 O 1 /2000. art. 4°. § 3°, a Lei de 
Diretrizes Orçamentárias deverá conter o Anexo de Riscos Fiscais e Providências a serem 
tomadas, caso se concretizem. 

METAS ANUAIS 

Art. 7°. Em cumprimento a LC 101/2000. art.4° § 1°. o Demonstrativo 1- Metas 
Anuais. será elaborado em valores Correntes e Constantes. relativos à Receitas, Despesas. 
Resultado Primário e Nominal e Montante da Dívida Pública, para o Exercício de Referência 
2024 e para os dois seguintes. 

§ 1 º. Os valores correntes dos exercícios de 2025, 2026 e 2027 deverão levar em 
conta a previsão de aumento ou redução das despesas de caráter continuado. resultantes da 
concessão de aumento salarial. incremento de programas ou atividades incentivadas. 
inclusão ou e liminação de programas. projetos ou atividades. 

§ 2º. Os valores constantes. uti lizam o parâmetro do L1dice Oficia l de Inflação Anual. 
dentre os sugeridos pela Portaria nº 144 7 /2022 da STN. 

§ 3º. Os valores da coluna"% PIB". são calculados mediante a aplicação do cálculo 
dos valores correntes. divid idos pelo PIB Estadual. multiplicados por 100. 

§ 4°. Em cumprimento ao estabelecido na Portaria STN nº 1447. de 1447 de julho de 
2022, as METAS ANUAIS DA LDO 2025, contam com o cálculo do percentual em relação 
à Receita Corrente Líquido respectivo Ente da Federação. 

AVALIAÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

Art. 8º. Atendendo ao disposto na LC I O 1 /2000. art.4°. § 2º. I. o Demonstrativo LI -
Avaliação do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercício Anterior. tem como finalidade 
estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercício 
orçamentário anterior. de Receitas. Despesas. Resultad ·imário e Nominal. Dívida Pública 

Rua Jonathas Pedr 
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Consolidada e Dívida Consolidada Líquida, incluindo análise dos fatores determinantes do 
alcance ou não dos valores estabelecidos como metas. 

Parágrafo Único. Em cumprimento ao estabelecido na Portaria STN nº 144 7 de 14 
de junho de 2022. as METAS FISCAIS DO EXERC ÍCIO ANTERIOR da LDO 2025. 
contam com o cálculo do percentual em relação à Receita Co1Tente Líquida do respectivo 
Estado da Federação. 

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRÊS 
EXERCÍCIOS ANTERIORES 

Art. 9°. De acordo com a LC 1 OI /2000. art.4° § 2°, II. o Demonstrativo 3 - Metas 
Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Três Exercíc ios Anteriores. de Receitas. 
Despesas. Resultado Primário e Nominal, Dívida Pública Consolidada e Dívida Consolidada 
Líquida. deverão estar instruídos com memória e metodologia de cálculo que justifiquem os 
resultados pretendidos. comparando-as com as fixadas nos três exercícios anteri ores e 
evidenciando a consistência delas com as premissas e os objetivos da Política Econômica 
Nacional. 

Parágrafo Único. Objetivando maior consistência e subs ídio às análises. os valores 
devem ser demonstrados em valores correntes e constantes. utilizando-se os mesmos índices 
j á comentados no Demonstrativo J 

EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 

Art. 10. Em obediência a LC 101 /2000. art. 4°. § 2°. III. o Demonstrativo VI­
Evolução do Patrimônio Líquido, deve traduzir as variações do Patrimônio de cada ente do 
Mw1icípio e sua Consolidação. 

ORIGEM E APLICAÇÃO DOS RECURSOS OBTIDOS 
COM A ALIENAÇÃO DE A TI VOS 

Art. 11. LC I O 1/2000. art. 4°, § 2°, Ill, que trata da Evolução do Patrimônio Líquido. 
estabelece também. que os recursos obtidos com a a lienação de ativos que integram o 
referido patrimônio. devem ser reaplicados em despesas de capital. salvo se destinada por 
lei aos regimes de previdência social. geral ou próprio dos servidores públicos. 

Parágrafo Únjco. O Demonstrati vo V - Origem e Aplicação dos Recursos Obtidos 
com a Alienação de Ativos. deve estabelecer de onde fo ram obtidos os recursos e onde foram 
aplicados. 

ESTIMATIVA E COMPENSAÇÃO DA RENÚNCIA DE RECEITA 

Art. 12. Conforme estabelecido na LC 101 /2000. a,1. 4°. § 2°. V. o Anexo de Metas 
Fiscais deverá conter um demonstrativo que indique a natureza da renúncia fi scal e sua 
compensação. de maneira a propiciar o equilíbrio das contas públicas. 

§ 1 º. A renúncia compreende incentivos fi scais, anistia. remissão. subsídio. créd ito 
presumido. etc. 
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§ 2º. A compensação será acompanhada de medidas provenientes do aumento da 
receita, elevação de alíquotas, ampliação da base de cálculo, majoração ou criação de tributo 
ou contribuição. 

MARGEM DE EXPANSÃO DAS DESPESAS OBRJGATÓRIAS 
DE CARÁTER CONTINUADO. 

Art. 13. A LC 101 /2000. art. 17_ Caput. considera obri gatória de caráter continuado 
a despesa corrente derivada de lei. medida provisória ou ato administrati vo normativo que 
fixem para o ente obrigação legal de sua execução por um período superior a dois exercícios. 

Parágrafo Único. O Demonstrati vo VITI - Margem de Expansão das Despesas de 
Caráter Continuado, destina-se a permitir possível inclusão de eventuais programas. projetos 
ou atividades que venham caracterizar a criação de despesas de caráter continuado. 

MEMÓRIA E METODOLOGIA DE CÁLCULO DAS METAS ANUAIS DE 
RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMÁRIO, RESULTADO NOMINAL E 

MONTANTE DA DÍVIDA PÚBLICA. 

Art. 14. A LC l O 1/2000. art. 4°, § 2°, 11, detemlina que o demonstrativo de Metas 
Anuais seja instruído com memória e metodologia de cálculo que justifiquem os resultados 
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos três exercícios anteriores. e evidenciando a 
consistência delas com as premissas e os objetivos da po lítica econômica nacional. 

Parágrafo Único. De conformidade com a Portaria nº 1447/2022-STN. a base de 
dados da receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e na 
despesa executada nos três exercícios anteriores e das previsões para 2025. 2026 e 2027. 

METODOLOGIA E MEMÓRIA DE CÁLCULO DAS METAS ANUAIS DO 
RESULTADO PRIMÁRJO. 

Art. 15. A finalidade do conceito de Resultado Primário é indicar se os níve is de 
gastos orçamentários são compatíveis com sua arrecadação. ou seja, se as receitas não 
financeiras são capazes de suportar as despesas não financeiras. 

Parágrafo Único. O cálculo da Meta de Resultado Primário deverá obedecer à 
metodologia estabelecida pelo Governo Federal. através das Portarias expedidas pela STN -
Secretaria do Tesouro Nacional. e às normas da contabilidade pública. 

METODOLOGIA E MEMÓRJA DE CÁLCULO DAS METAS ANUAIS DO 
RESULTADO NOMI AL. 

Art. 16. O cálculo do Resultado ominal deverá obedecer a metodologia 
determinada pelo Governo Federal, com regulamentação pela STN. 

Parágrafo Único. O cálculo das Metas Anuais do Resultado Nominal. deverá levar 
em conta a Dívida Consolidada, da qual deverá ser deduzido o Ativo Disponível, mais 
Haveres Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultará na Dívida 
Consolidada Líquida, que somada às Receitas de Privatizações e deduzidos os Passivos 
Reconhecidos, resultará na Dívida Fiscal Liquida.. 
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METODOLOGJA E MEMÓRIA DE CÁLCULO DAS METAS ANUAIS DO 
MONTANTE DA DÍVIDA PÚBLICA. 

Art. 17. Dívida Pública é o montante das obrigações assumidas pelo ente da 
Federação. que é representada pe la emissão de títulos. operações de créditos e precatórios 
j ud iciais. 

Parágrafo Único. Utiliza a base de dados de Ba lanços e Balancetes para sua 
elaboração, constituída dos valores apurados nos exercícios anteriores e da projeção dos 
valores para 2025,2026,2027. 

II - DAS PRIORIDADES DA A DMINISTRAÇÃO MUN IC IPAL 

Art. 18. As prioridades e metas da Administração Municipal para o exercício 
fi nanceiro de 2025. estão defin idas e demonstradas no Plano Plurianua l de 2022 a 2025. 
compatíveis com os objetivos e normas estabelecidas em lei. 

§ 1 º. Os recursos est imados na Lei Orçain entária para 2025 serão destinados. 
preferencialmente. para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual 
não se consti tuindo todavia. em limite à programação das despesas. 

§ 2°. Na elaboração da proposta orçamentária para 2025. o Poder Executivo poderá 
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei. a fim de compatibilizar a 
despesa orçada à receita estimada. de forma a preservar o equilíbrio das contas públicas. 

III - DA ESTRUTURA DOS ORÇAMENTOS 

Art. 19. O orçamento para o exercício financeiro de 2025 abrangerá os Poderes 
Legislativo e Executivo. Fundações, Fundos, Empresas Públicas e Outras. que recebam 
recursos do Tesouro e da Seguridade Social e será estruturado em conformidade com a 
Estrutura Organizac ional estabelecida em cada Entidade da Administração Municipal. 

Art. 20. A Lei Orçamentária para 2025 evidenc iará as Receitas e Despesas de cada 
uma das Unidades Gestoras. especificando aque les vínculos a Fundos. Autarquias. e aos 
Orçamentos Fiscais e da Seguridade Social. desdobradas as despesa por função, sub-função. 
program a. projeto, atividade ou operações especiais e. quanto a sua natureza, por categoria 
econômica. grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicação. tudo em conformidade 
com as Porta rias SOF/STN 42/ 1999 e 163/200 1 e a lterações posteriores. as quais deverão 
conter os Anexos exigidos nas Portari as da Secretaria do Tesouro Nac iona l - TN. 

Art. 21. A Mensagem de Encam inhamento da Proposta Orçamentária de que trata a 
Le i 4.320/1964. a11. 22. I e Parágrafo Único. conterá todos os Anexos exig idos na legislação 
vigente. 

IV - DAS DIRETRJZES PA RA A ELABORAÇÃO E EXECUÇÃO DO 
ORÇAMENTO DO MUNICÍPIO 

Art. 22. O Orçainento para exercício de 2025 obedecerá entre outros. ao princípio da 
transparência e do equilíbrio entre receitas e despesas. abrangendo os Poderes Legis lativo e 
Executivo. Fw1dações, Fundos. Empresas Públicas e Outras L 1 /2000. art. 1 º. § 1 º. art. 
4°. L "a" e art. 48). 
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Art. 23. Os estudos para definição dos Orçamentos da Receita para 2025 deverão 
observar os efeitos da alteração da legislação tributária. incenti vos fi scais autorizados. a 
inflação do período. o crescimento econômico. a ampliação da base de cá lculo dos tri butos 
e a sua evolução nos últimos três exercícios e a projeção para os dois seguintes (LC 
I O l /2000. art. 12). 

Art. 24. a execução do orçamento. verificado que o comportamento da receita 
poderá afetar o cumprimento das metas de resultado pri mári o e nominal. os Poderes 
Legislativo e Executivo. de forma pro porc iona l as suas dotações e observadas a fonte de 
recursos. adotarão o mecanismo de limitação de empenhos e movimentação financeira nos 
montantes necessários, para as dotações abaixo (LC 1 O 1 /2000. art. 9°): 

I - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de Transferências 
vol untá.rias: 

II - obras em geral, desde que ainda não iniciadas: 
III - dotação para combustíveis, obras, serviços públicos e agricultura; e 
IV - dotação para material de consumo e outros serv iços de terceiros das di,·ersas 

atividades. 

Parágrafo Único. Na avaliação do cumprimento das metas bimestrais de arrecadação 
para implementação ou não do mecanismo da limitação de empenho e movimentação 
financeira. será considerado ainda o resultado fi nance iro apurado no Balanço Patrimonial do 
exercício anterior. em cada fonte de recursos. 

Art. 25. As Despesas Obrigatórias de Caráter Continuado em relação à Receita 
Corrente Líquida, program adas para 2025. poderão ser expandidas em até 5%. tomando-se 
por base as Despesas Obrigatórias de Caráte r Continuado fixadas na Lei Orçamentária Anual 
para 2024(LC 10 1. art. 4°. § 2°). 

Art. 26. Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilíbrio das contas públicas 
do Munic ípio. aq ueles constantes do Anexo Próprio desta Lei (LC 1 O 1. a11. 4°. § 3º). 

Parágrafo Único. Os riscos fiscais, caso se concretizem. serão atendidos com recursos 
constantes de A rtigo 43 da Lei Federal Nº 4.320/1964. 

Art. 27. O Orçamento para o exercíc io de 2025 poderá destinar recursos para a 
Reserva de Contingênc ia, não inferiores a 3% das Receitas Correntes Líquidas previstas e 
l 0% do total do orçamento de cada entidade para a abertura de Créditos Adicionais 
Suplementares. (LC 10 1/2000, art. 5°, Ill ). 

§ 1 º. Os recursos da Reserva de Contingênc ia serão destinados ao atendi mento de 
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtenção de resultado 
primá.rio positivo se for o caso. e também pa ra abertu ra de Créditos Adic ionais 
Suplementares conforme disposto na Porta ria MOG nº 42/1999. a11. 5° e Portaria STN 
nº 163/200 L art. 8° (LC 101 /2000. art. 5°. 111. "b"). 

§ 2°. Os recursos da Reserva de Contingência destinados a riscos fi scais poderão ser 
utilizados por ato do Chefe do Poder Executi vo Munic ipal para abertura de créditos 
adicionais suplementares de dotações que se tomaram insuficientes. 

2 meses só constarão da Le i 
1 O 1 /2000. a1t. 5°. § 5°). 



n~I 
~ 

ES l"ADO DO AMAZONA 
PREFEITURA M UNICIPAL DE PARINTINS - AM. 

CN PJ 04.329.736/0001-69 
Site: 'D',, .parintin,.,1111.e," h1 

PROCURADORIA GERAL DO MU ICÍPIO 

Art. 29. O Chefe do Poder Executi vo Municipal estabelecerá até 30 dias apó a 
publicação da Lei Orçamentária Anual. a programação financeira das receitas e despesas e 
o cronograma de execução mensal o u bimestral para as Unjdades Gestoras. se fo r o caso (LC 
1 O 1 /2000. art. 8º). 

Art. 30. Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orçamentária para 2025 com 
dotações vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferências vo luntárias. operações 
de crédito, alienação de bens e outras extraordinárias, só serão executados e uti lizados a 
qualquer título, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa. respeitado 
ainda o montante ingressado ou garantido (LC I O l /2000, art. 8°. parágrafo único e art. 50. 
1). 

Art. 31. A renúncia de receita estimada para o exercício de 2025. constante do Anexo 
Próprio desta Lei~ não será considerada para efeito de cálculo do orçamento da receita (LC 
10 1/2000, art. 4°, § 2º, V e art. 14, 1). 

Art. 32. A transferência de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas, 
beneficiará somente aquelas de caráter educativo, assistenciaL recreativo. cultura l. esportivo. 
de cooperação técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e 
dependerá de autorização em lei específica (LC 1 O 1/2000. art. 4°. 1. "f' e art. 26). 

Parágrafo Único. As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal 
deverão prestar contas no prazo de 30 dias. contados do recebimento do recurso. na forma 
estabelecida pelo serviço de contabilidade municipal (Constituição Federal (CF88). ait. 70. 
parágrafo único). 

Art. 33. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orçamentário­
financeiro e declaração do ordenador da despesa de que trata a LC 1 O l /2000. art. 16. I e 11. 
deverão ser inseridos no processo que abriga os autos da licitação ou sua 
dispensa/inexigibilidade. 

Parágrafo Único. Para efeito do disposto na LC 101/2000. arl. 16, § 3°. são 
consideradas despesas irrelevantes. aquelas decorrentes da criação. expansão ou 
aperfeiçoamento da ação governamental que acarrete aumento da despesa. cujo montante no 
exercício financeiro de 2025. em cada evento. não exceda ao valor limite para dispensa de 
licitação, fixado na Lei nº 8.666 / 1993. art. 24. 1, devidamente atualizado (LC I O l /2000. art. 
16. § 3°). 

Art. 34. As obras em andamento e a conservação do patrimônio públi co terão 
prioridade sobre projetos novos na alocação de recursos orçamentários, salvo projetos 
programados com recursos de transferência voluntár.ia e operação de crédito (LC 1 O 1 /2000. 
art. 45). 

Art. 35. Despesas de competência de outros entes da foderação só serão assumidas 
pela Administração Municipal quando firmados convên ios. acordos ou ajustes e previstos 
recursos na le i orçamentária ( LC 1 O L art. 62). 

Art. 36. A previsão das receitas e a fixação das despesas serão orçadas para 2025 à 
preços correntes. 
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Art. 37. A execução do orçamento da Despesa obedecerá, dentro de cada Projeto_ 
Atividade ou Operações Especiais, a dotação fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa 
/ Modalidade de Apl icação. com apropriação dos gastos nos respectivos elementos de que 
trata a Portaria STN nº 163/2001. 

Art. 38. Durante a execução orçamentária de 2025. o poder Executi vo Municipal 
estiver autorizado por lei. poderá incluir novos projetos. atividades ou operações especiais 
no orçamento das Unidades Gestoras na forma de crédito especial. desde que se enquadre 
nas prioridades para o exercício de 2025 (art. 167. I da Constituição Federal). 

Art. 39. O controle de custos das ações desenvolvidas pelo Poder Público Municipal. 
obedecerá ao estabelecido na LC 1 O 1 /2000. a11. 50. § 3°. 

Parágrafo Único - Os custos serão apurados através de operações orçamentárias. 
tomando-se por ba e as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas físicas 
realizadas e apuradas ao final do exercício (LC 1 O 1 /2000. ai1. 4°. "e"). 

Art. 40. Os progran1as priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual. 
que integrarem a Lei Orçamentária de 2025 serão objeto de avaliação permanente pelos 
responsáveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos. corrigirem desvios 
e avaliar seus custos e cumprimento das metas físicas estabelecidas (LC 1 O 1 /2000. art. 4°. 
I). 

V - DAS DISPOSIÇÕES SOBRE A DÍVIDA PÚBLICA MUNICIPAL 

Art. 41. A Lei Orçamentária de 2025 poderá conter autorização para contratação de 
Operações de Crédito para atendimento às Despesas de Capi tal, observado o limite de 
end ividamento. de até 50% das Receitas Correntes Líquidas apuradas até o final do semestre 
anterior a assinatura do contrato. na forma estabelecida pela LC I O l /2000. arts. 30. 31 e 32. 

Art. 42. A contratação de operações de crédito dependerá de autorização em lei 
específica (art. 32. Parágrafo Único da LRF). 

Art. 43. Ultrapassado o limite de endividamento definido na legis lação pertinente e 
enquanto perdurar o excesso. o Poder Executivo obterá resultado primário necessário através 
da limitação de empenho e movimentação financeira (art. 3 1. § 1 º . II da LRF). 

VI - DAS DISPOSIÇÕES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL 

Art. 44. O Executivo e o Legislativo Municipal. mediante lei autorizativa. poderão 
em 2025, criar cargos e funções. alterar a estrutura de carreira. realizar concurso público. 
corrigir ou aumentar a remuneração de servidores, concederem vantagens. admitir pessoal 
aprovado em concurso público ou caráter temporário na forma de lei. observados os limites 
e as regras da LC 1 O l /2000 (art. 169. § 1 º. II da Constituição Federal). 

Parágrafo Único. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverão 
estar previstos na lei de orçamento para 2025. 

Art. 45. Ressalvada a hipótese da CF88. art.37, X. a despesa total com pessoa l de 
cada um dos Poderes em 2025. Executivo e Legislativo. não excederá em Percentual da 
Receita Corrente Líquida. a despesa verific 2024. acresc ida de 5%. 
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obedecido o limites prudencial de 51.30% e 5,70% da Rece ita Corrente Líquida. 
respectivamente (LC l O 1/2000, art. 71 ). 

Art. 46. Nos casos de necessidade temporária, de excepcional interesse público, 
devidamente justificado pela autoridade competente. a Administração Municipa l poderá 
autorizar a realização de horas extras pelos servidores. quando as despesas com pessoa l não 
excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20. 111 da LRF (LC 101 /2000. art. 22. 
parágrafo único. V). 

Art. 47. O Executivo Municipal adotará as seguintes medidas para reduzir as 
despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art. 19 e 20): 

1 - eliminação de vantagens concedidas a servidores: 
II - eliminação das despesas com horas-extras: 
Ili - exoneração de servidores ocupantes de cargo em comissão; 
IV - demissão de servidores admitidos em caráter temporário. 

Art. 48. Para e feito desta Le i e registros contábeis. entende-se como terceiri zaçào de 
mão-de-obra referente substituição de servidores de que trata a LC I Ol /2000. art. 18. ~ 1 ° . 
a contratação de mão-de-obra cujas atividades ou funções guardem relação com atividades 
ou funções previstas no Plano de Cargos da Administração Municipal. ou ai nda. atividades 
próprias da Administração Pública, desde que, em ambos os casos, não haja utilização de 
materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros. 

Parágrafo Único. Quando a contratação de mão-de-obra envolver também 
fornecimento de materiais ou utilização de equipamentos de propriedade do contratado ou 
de terceiros. por não caracterizar substituição de servidores. a despesa será classi!icada em 
outros elementos de despesa que não o tratado na LC I O 1 /2000. art. l 8. § 1 º . 

Vil - DAS DISPOSIÇÕES SOBRE ALTERAÇÃO NA LEGISLAÇÃO 
TRIBUTÁRIA 

Art. 49. O Executi vo Municipal. quando autorizado em lei, poderá conceder ou 
ampliar benefício fi sca l de natureza tributária com vistas a estimular o cre cimento 
econômico. a geração de empregos e renda. ou beneficiar contribuintes integrantes de classe 
menos favorecidas. devendo esses benefícios ser considerados no cálculo do orçamento da 
rece ita e serem o bjeto de estudos do seu impacto orçamentário e finance iro no exercício em 
que iniciar sua vigência e nos do is subsequentes (LC 101 /2000. art. 14). 

Art. 50. Os tributos lançados e não arrecadados. inscritos em dívida ativa. cujos 
custos para cobra.n<ya sejam superiores ao crédito tributário. poderão er cancelados. 
mediante autorização em lei. não se constituindo como renúncia de receita (LC 1 O 1 /2000. 
art. 14). 

Art. 51. O ato que conceder ou ampliar incentivo. isenção ou benefício de natureza 
tributária ou financeira constante do Orçamento da Receita. somente entrará em vigor após 
adoção de medidas de compensação (LC I O 1/2000. art. 14. § 2°) . 

. 151-030 / Panntms- AM 
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VIII - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 52. O Executivo Municipal env iará a proposta orçamentária à Câmara Municipal 
no prazo estabelecido na Lei Orgânica do Município. Que apreciará e a devo lverá para 
sanção até o encerTamento do período Legislativo anual. 

§ 1 º. A Câmara Municipal não entrará em recesso enquanto não cumprir o disposto 
no "caput" deste a11igo. 

§ 2º. Se o projeto de lei orçamentária anual não for encaminhado à sanção até o início 
do exercício financeiro de 2025, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta 
orçamentária na forma original. até a sanção da respectiva lei orçamentária anual. 

§ 3°. O limite de remanejamento por anulação total ou parcial das dotações 
orçamentárias será de 60% da despesa fixada. 100 % para suplementação por excesso de 
arrecadação e 100 % para o superávit financeiro conforme a11igos 40. 41. 42. e 43 da Lei 
Federal 4.320/64. 

Art. 53. Serão consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual 
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiência de tesouraria. 

Art. 54. Serão consideradas legais as despesas com multas e juros pelo e e ntual 
atraso no pagamento de compromissos assumidos. motivados por insuficiência de tesouraria. 

Art. 55. Os créditos especiais e extraordinários, abertos nos últimos quatro meses do 
exercício. poderão ser reabertos no exercício subsequente. por Decreto do Executivo. 

Art. 56. O Executivo Municipal está autorizado a assinar convênios com o Governo 
Federal e Estadual através de seus órgãos da administração direta ou indireta. para rea lização 
de obras ou serviços de competência ou não do Município. 

Art. 57. O repasse para o Poder Legislativo será obedecido o que dispõe CF88 art. 
29. combinado com a Resolução 19/20 13 de TCE. arts. 4° e 5°. 

Art. 58. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 

Rua Jonathas Pedrosa, n• 190, Centro CEP 69.151-030 / Parint1ns- AM 
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(Art. -tº, § 3°, da Lei Complemrntar n" l 01, de -t de maio de 2000). 

A par1ir da Lei Complementar nº 1 O 1. de -l- de maio de 2000. os di\'ersos entes da 
federação tiveram que assumir o compromisso com o equilíbrio fi scal. conforme 
determina o §3° do art. -l- º : 

"f3" A lei de Jirelri::e,· on;wnentârim conterá .--lnexo de Riscos Fi.,cai,·. onde 
serc7o c11•a/ iaclos os pas.\i1·0.\ contingente.\ e outros risco,· copa::es de afetar as contw 
p,íh/ica ·. informando as pro1·ic/êncios a serem tomada.\. caso se conaeti::em . .. 

A partir de então. a Lei de Diretrizes Orçamentárias deve conter o Anexo de 
Ri scos Fiscais. onde de um lado. serão avaliadas as possibilidades de ocorrência de 
e,entos que ,enham a impactar negati,amcntc na~ contas públicas e de outro. serão 
in formadas as prO\ idências a serem tomadas. caso se concretizem. 

Mesmo com o avanço na olidi ficação do aj uste fiscal. existem sempre riscos 
que podem representar alterações nos indicadores fi scais esperados. que podem ter 
conseqüências nas deci sões futura da política íi cal. O compromisso das atuais 
administrações com o equilíbrio das contas públicas reno\'a-se a cada edição da Lei de 
Diretrizes Orçamentária . A tarefa não se resume a pre\'er despesas e receitas 
compatíveis entre s i. mas estende-se ao exercício de identificação dos principais riscos a 
que as contas públicas estão sujeitas no momento da elaboração orçamentária. 

Os Riscos Fiscais são c lassificados cm dois grupos. que são o Ri cos 
Orçamentários e os Riscos decorrente da Gestão da Dh ida. 

Os riscos orçamentários afetam o cumprimento da meta de resultado primário e 
são aqueles que dizem respe ito à possibilidade de as receita e despc~as pre,·i tas não se 
confirmarem. isto é. de exist irem des\'ios entre as receitas ou despesas orçadas e 
realizadas. Do lado da receita. pode-se apontar como exemplo a frustração de pane da 
arrecadação de determinado imposto. em decorrênc ia de fotos novos e impre, istos à 
época da programação orçamentária. tais como alterações no ní\'el da ati,·idade 
econômica ou a lterações na taxa de câmbio. e a restit ui ção de tributos rea lizada a maior 
que a prevista nas deduções da receita orçamentária. Por sua \'e7. as despesas reali7ada 
podem apresentardes, 10s tanto em função do ní, el de ati, idade econômica. quanto em 
função de Catores ligados a obrigações constitucionais legais. ou ainda à ocorrência de 
epidemias. enchentes e outras situações de ca lamidade públ ica que demandem do poder 
público ações emergcnciais. 

Nesse entido. a Lei Complementar 11º 1 O 112000. em seu artigo 9°. pre,·ê que. se 
ao final do bimestre a realiLaçào da receita não comportar o cumprimento das metas de 
resultado estabelecidas no anexo de meta fiscais. o Poderes e o Mi nistério Público. se 
for o caso. promoverão. por ato próprio e nos montantes necessários. no 30 dias 
subseqüentes. limitação de empenho e mo, imentaçào financeira. Este mecanismo 
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permite que des, ios. em relação às pre, isões. sejam corrigidos ao longo do ano. de 
forma a não afetar o cumprimento das metas <lo resu ltado primário. Dessa forma. os 
riscos orçamentários são compensados por meio da realocação e da redução de despesas 
bem como de mecanismo de e fo rço fi cal no sentido de alavancar a arrecadação de 
receitas. 

Os Riscos da Dívida referem-se a possíveis ocorrências. externa a 
administração. que em se efetivando resultarão em aumento de estoque da dh ida 
publica. São verificados. principalmente. a partir de dois tipos de evento : 

a) O primei ro diz respeito à administração da dívida. ou se.ia. risco. decorrente. 
da variação das taxas de juros e câmbio nos títu los vi ncendos. Os ri scos da dívida são 
especialmente relevantes porque afetam a relação entre a dí\'ida e a RCL - Receita 
Corrente Líquida. definida na Lei Complementar nº 1 O 1 /'.2000. 

b) O segundo tipo de risco de dívida relaciona-se aos chamados passiH)S 
contingentes. isto é. dh idas cuja ex istcnc ia depende de fatores imprevisíYeis. tai corno 
resultados dos julgamentos de processos judiciais. Quanto aos riscos que podem ad,·ir 
dos passivos contingentes. é imponante ressaltar a característica de imprc, is ibilidadc 
qua nto ao re ultado da ação. haYendo sempre a possibil idade de o ente air Yitorioso e 
não. haver o impacto fi scal. sendo também imprevisíve l quando serão fi nalizada . uma 
vez que tais ações levam em geral. um longo período para chegar ao resultado final. 
Ne te entido. por se tratarem de pass ivos a locados no orçamen to. os precatório não se 
enquadram no concei to de Risco Fiscal. pois. conforme estabe lecido pelo art. 100. * 1 º. 
da Constituição Federal. ··É obrigatória a inclusâo. no or~'((l11entu das entidades de 
direito plÍhlico. de verha neces.\Úrio ao pa~wnento de \·eus déhito., oriundos de 
sentenças transitadas em julgado. constanles de precatórios judiciários. apresentados 
até Iº de julho, jci::endo-se o pagamento até o final do exercício seRuinte. c1Lwndo tento 
seus valores atuali::ados monewriamente ··. 

Em oposição aos passivos conti ngentes. há os ativos contingentes. isto é. os 
direitos do ente sujeitos à decisão judicial para o recebimento. Caso sejam recebidos. 
impl icarão receita ad icional. 

Para cobrir O'- e, entuais riscos fi scais. está pre, is ta no artig1..) 18 desta Lei de 
Diretrizes Orçamentárias. para inclusão. pelo Município. na Proposta de Lei 
Orçamentária Anual. uma resen·a de contingência no \'alor de 3% (três por cento) do 
total da Receita Corrente Líquida para o exercício. \'isando atender passi, os 
contingentes e outros ri scos e eventos fi scais imprevistos. conforme estabelece o inciso 
Ili do artigo 5° da Lei Complementar n" 1 O l /~000. 

Portanto. medidas de alargamento Ja base tributária e de recuperação dos 
créd ito!:.> tributários. lançados ou inscri tos em Divida Ati,a c não reco lhidos. 
representam proteção do lado da receita. assim como a adoção de medidas de 
austeridade dos gastos públicos e o , a lor a locado na rescn·a de contingência 
representam proteção do lado da despesa. contra ri::.cos fi scais e passiYos contingentes. 
capazes de ameaçar o equilíbrio orçamentário. 
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(Art. -tº, §§ 1° e 2° da Lei Complementar n" 101 , de-' de maio de 2000) 

A Lei Complementar nº 1 O 1. de -4 de maio de 2000. em seu artigo -4°. ~ 1 º . 
determina que no Anexo de Metas Fiscai . que integrará o projeto de lei de diretrizes 
orçamentárias. serão estabelecidas metas anuais. em valore corrente e constantes. 
relativas a receita . despesas. resultado nominal e primário e montante da dÍ\ ida 
públ ica. para o exercício a que se re ferirem e para os dois seguinte . 

O Resultado Primário indica se os níveis de gastos orçamentários dos entes 
federativos são compatíveis com sua arrecadação. ou sej a. e as receita primária (total 
da receita orçamentária deduzidas as operações de crédito Uuro e amortizações). 
recebimento de recur os oriundos de cmpré timos concedidos. as receitas de 
privatizações e aquela rela ti \ as a superá, it financeiro) ão capazes de suportar as 
despesa::. primárias (total da de pesa orçamentárias deduLidas as despesa com j uros e 
amortização da di, ida interna e externa. com a aqu isição de títulos de capital 
integralizado e as despesa_ com concessão de empréstimos com retorno garantido). 

O Resultado 1ominal representa a diferença entre o saldo da dívida !iscai 
líquida em J 1 de dezembro de determinado ano em relação ao apurado em J I de 
dezembro do ano anterior. 

A Divida Consolidada é o montante tota l apurado: das obrigações financeiras do 
ente da Federação. inclusive as decorrentes de emissão de títulos. assumidos em , irtude 
de leis. contrato . convênios ou tratados: das obri gações fi nance iras e.lo ente da 
Federação. assumidas em virtude da realização de operações de créd ito para 
amortização em prazo superior a doze meses ou que. embora em prazo inrerior a do.te 
meses. tenham con tado como receitas no orçamento: dos precatórios judiciais emitidos 
a partir de 5 de maio de 2000 e não pagos durante a execução do orçamento em que 
houverem sido incluídos. 

A Dh ida Fiscal Liquida corresponde a <li\ ida consolidada menos o ati, o 
disponíwl e os ha\ eres financeiros líquidos dos Restos a Pagar Processado ·. 

Em cumprimento a essa dl!lcrminaçào legal. o rdl! ric.lo Anexo inclui. para a 
LDO. os egu intes demonstrati, os: 

a) Metas Anuais. em \'alores corrente!-. e con tantcs. relati,·as ao resu ltado · 
nominal e primário e ao mont..inte da díYida: 

b) A, aliação do C umprimento das Metas riscais do l•: xercício Ankrior: 

e) l'\letas Fiscais Atuab Comparadas com a::. Metas Fisca is Fixada nos Tn'.!::. 
Exercícios Anteriores: 

d) Ernluçào J o Patrimônio Líquido. tamhém no últimos três exercícios: 

e) Origem e Apli cação dos Recur o · Obtidos com a Alienação de: At i\l)s: 
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f) AHiliação da Situação Financeira e Atuarial do Regime Próprio de 
Pre, idencia do Sen·idor: 

g) Estima ti , a e Compensação da Renuncia de Receita: e 

h) Margem de Expansão das Despesus Obrigatóri as de Caráter Continuado. 

O cumprimento das metas de\ e ser acompanhado com base nas in fo rmações 
di vulgadas no Relatório Resumido da Execução O rçamentária e Relatório de Gestão 
Fiscal. 

Conforme o estabelecido pelo o inciso Ili. do art. 63. da LRF. a e laboração do 
Anexo de Meta Fiscais. por município com população inferior a cinquenta mil 
habitantes .. passou a ser obrigatória a partir do exercício de 2005. na LDO que orientou 
a e laboração do Orçamento de 2006. 
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Em cumprimento ao disposto na Lei de Res ponsabilidade Fiscal - LRF. o Anexo 
de Metas Anuais estabekce a meta do resultaJo primário. como percentual do Produto 
Interno Bruto - PIB para o exercício de 2025 e indica as metas de 2025 e 2026. A cada 
exercício. ha,·endo mudança:. no cenário macroeconômico interno e externo. as meta:. 
são re, istas no sentido de manter uma política fi scal rcsponsá, cl. 

As metas de Re ultado Primário. projetadas para os exercícios de 2025. 2026 e 
2027 são R$ 5.9 mil. R 6 mil e R$ 6.2 mil. respectha1rn::nte. E tas metas Jirecionam 
para a busca do equilíbrio das finanças do município. a pai1i r do esforço de arrecadação 
e do controle das despesas. 

Quanto ao Resultado ominal. as metas projetadas para o exercícios de 2025. 
2026 e 2027 são R$ -1.2 milhão. R$ -871 mil e R$ -89 1 mil. respectivamente. o qllL' 

demonstra que. ano após ano. a Dh ida Consolidada Liquida tem seu saldo reduzido. 

As metas para a Dí,·ida apresentadas na tabela abaixo. apontam para a redução 
crescente e significativa <lo estoque da <li\ ida. que tem sua origem no reconhecimento e 
parcelamento de débitos junto ao Instituto acional <lo Seguro Social - I 

As hipóteses usada nas e timati,as refletem a expectatha do go,ernos federal 
e e~tadual. quanto à consolidação da retomada do crc cimento econômico. 

AMF - Demonstrauvo I LRF 
an 4 6 1 

2023 

ESPECIFICAÇÃO 
Valor Valor 

% PIB 
Valor 

Corrente Constante, Corrente 

(a) 
(a/PIB 

(b) 
X 100) 

Receita Total 180 276 369 172 926 973 0.176 184 603 002 ·-

Receita Pnmãna m 179 431 701 172 116 740 0175 183 738 062 

Desoesa Total 180 276 369 172 926 973 0.176 184 603 002 

Desoesa Pnmána 1111 179 425 807 172 111 086 0.175 183 732 026 

Resullado Pnmáno li -lll 5 894 5 654 O 000 6 036 

Resultado Nominal ·1219241 -1 169 535 .o 001 -870 976 

Divida Pública Consolidada 4 277 955 4103554 0 004 3 406 979 

Divida Consolidada Llau1da -8 379 997 -8 038 366 ·O 008 -9 250 973 

2024 

Valor 
Constante 

170 266 558 

169 468 790 

170 266 558 

169 463 223 

5 567 

-803 335 

3 142 390 

-8 532 533 

%PIB 
Valor 

Corrente 

(b/PIB 
(C) 

X 100) 

O 176 188848871 

O 175 187 964 037 

O 176 188 848 871 

O 175 187 957 863 

O 000 6 175 

-0.001 -891 008 

0.003 2 515 971 

-0009 -10 141 981 

~(:-~ ~'t.,~ 
ç,0 

' 

2025 

Valor 
Constante 

167 483 355 

166 698 627 

167 483 355 

166 693 151 

5 476 

-790 204 

2 231 325 

-8 994 563 

c,:-t.:.': t-~,,~ 
?ó 

RS 1 00 

% PIB 

(CIPIB 
X 100) 

O 176 

0.175 

O 176 

O 175 

O 000 

.o 001 

O 002 

.o 009 
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Nota: Para o cálculo das metas foram ana li sados os cenários ociocconômicos nacional. 
e tadual e municipal. a lém de serem uti lizados parâmetro~ básico · para se chegar aos 
\'alores apresentados. dentre os quais citamos: 

• crescimento real do Produto Interno Bruto (PIB) e s uas projeçõc::. estabelecidas 
pelo Institllto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBG E. no âmbi to do 
Governo Federal. e pala ' ecretaria de Planejamento - EPLAN. no âmbito 
estadual: 

• projeção do índice de inflação e da taxa de câmbio e de _j uros disponibilizadas 
pelo GO\ emo Federal. atra\ és do Banco Central: 

• c o Índice ::icion::il de Preços ::io Consumidor Amplo IPC/\ di\'ulgado pelo 
IBGE. 

Além desses. outros parâmetros são le\·ados em conta nesta anál ise. tais como: 
expectati\ as do mercado. e~tudos e pesquisas das áreas de produção. C\'entos já 
divulgados que poderão afetar a economia municipal e estadual. cm , irtude dos 
investimentos para sua realização. a lém do aumento do fluxo de turistas. repercutindo 
na receita dos municípios. ele. 

O cálculo das metas foi realizado con iderando- ·e o seguinte cenário macroeconômico: 

VARIÁVEIS 2024 

PIB rea 1 ( crescimento O o anual) 3,0 

Ta,a real de juros implícito i.obre a di\ida liquida 
8,00 

do Governo (média ºo anual) 

Câmb io (RS USS - final do Ano) 3.4 

Inflação Média(º o anual) projetada com base em 
4 25 

111dice oficial de inflação 

Projeção do PIB do E!>tado (em RS 1.00) 103 717.709.430 

Font.:, IB(,1 . BC.. 1 DO h·d.:ral ,. 'il PI \1\ Df 1'1 

2025 2026 

24 2,3 

8,00 8.00 

3 5 3,5 

4,00 4,00 

106.206.934.456 108 649.693 949 

,) 
~ o~ 

~~.-~ ~e,~ 
q,e 

~ 

:,~ 
::.<.~ 

':,..ç,.~ 
~</'~ 

' 



ESTADO DO AMAZO A~ 
PREFEITURA M ' íC IPAL DE PARI TI S 

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

Avaliação do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercício Anterior 
2025 

Este demonstrati\O Yisa ao cumprimento do ~ 2°. item 1. do art. -+" da Lei de 
Responsabilidade Fiscal - LRF e tem por Jinalidade estabelecer uma comparação entre 
a metas fixadas e o resultado obtido no exercício orçamentário anterior ao que se rel"ere 
a LDO. 

/\ meta estimada do resultado primário. para o C:\crcício de ~O 17 Ja 
Administração Municipal foi estabelecida pela LDO 2017. 

A variação nega ti \'a apresentada pela receita arrecadada é deco1Tente da gra\ e 
crise econõmica que as ola o país. frvendo com que a arrecadação de impostos federal. 
estadual e municipal apresentasse séria rrustração. o que fez com que as metas de 
cre cimento do País fossem re\ istas e diminuída-, \ária-; \ e/es nos últimos anos. 

AMF - Demonstrativo li 
LRF art 4 li 2 inciso 1 RS 1 00 

Metas Metas 
Previstas Reahzadas Variação 
em 2023 em 2023 

ESPECIFICAÇÃO •~ PIB %PIB 
o 

1 

(a) (b) Valor (cl=b-a) 
(C/a)x100 

Rece,ta Total 192 686 963 O 244 170 324 641 O 176 -22 362 322 -1161 

Receita Promana til 192 260 794 O 243 169 526 601 0.175 -22 734 193 -11 82 
1 

Despesa Total 192 686 963 O 244 180 031 384 . 0.186 -12 655 579 -6 57 

Desoesa Pnmana I lll 192 483 470 0.243 179 227 775 0.185 -13 255 695 -6.89 

Resultado Promano (1 -li) -222 676 0 .000 .9 701 174 -0.010 .9 478 498 4 256 63 

Resultado Nominal -345 429 0.000 7 1e8 602 O 007 7 514 031 -2 175 28 

DIv1da Púbhca Consohdada 280 175 O 000 5128518 O 005 4 848 343 1 730 47 

Divida Consolidada Llau1da -14 055 329 0.000 .7 160 756 .o 007 6 894 573 -49.05 

,~\~ 

~ 

~ 

' ~ <;:<:,: .s 



E fAl>O DO AMAZO AS 
PREFE ITL RA MUN ICIPAL DE PARINTI 'S 

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Três Exercícios 
Anteriores 

2025 

De acordo com o ~ 2°. item li. do artigt' -+º. da Lei de Rcspom,abi lida<le Fiscal -
LRF. deve ainda compor o Anexo de Metas !·iscais. Jemon~trati, o das i\kta~ Anuai-,. 
comparando-as com as fixadas nos três c.!xercicios anteriore~. 

,\ fim de gerar maior consistência e subsídio às análise -. os , ai ore~ c.lc, cm ser 
demonstrado · a preços corrl.!nte e rnnstalllcs. 

AMF - Demonstrauvo 111 
LRF art 4 § 2 IncIso li 

ESPECIFICAÇÃO 
2016 2017 % 2018 1 

Receita Total 170 324 641 . 1 156 515 040 

Receita Pnmana (1) 169 526 601 155 813460 

Desoesa Total 180 031 384 156 515 040 

Despesa Pnmana 1111 179 227 775 156 423.040 

Resultado Pnmano (1 -11) .9 701 174 -609 580 

Resultado Nominal 7 168 602 7 160 7 56 
Divida Publica 
Consolidada 5 128 518 - 5036518 
Divida Consolidada 
Liau1da .7 160 756 .7 591 940 

ESPECIFICAÇÃO 
2016 2017 % 2018 

Receita Total 1 176 251 939 . I 156515040 

Receita Primaria (1) 175 426 127 155 813 460 

Desoesa Total 186 296476 1 t56515040 

Desoesa Pnmana llll 19545.; 901 I 156 423 040 

Resultado Pnmano (1 -lll -10 038 775 -609 580 

Resultado Nom,nal 7418 070' - 7 160 756 
Divida Pública 
Consolidada 5 306 990 - 5 036 518 
Divida Consolidada 
l1QuIda -7 409 950 .7 591 940 

V"LORES A PREÇOS CORRENTES 

% 2019 % 
1 

.5 11 180 276 369 15 18 1 

-8 09 179431701 15. 16 

-13.06 180 276 369 15.18 

-12 72 179 425 807 14 71 

-93.72 5 694 -100.97 

-0. 11 -1 219 .241 -117 03 

·1 79 4 277 955 -15 06 

602 -8 379 997 10.38 

VALORES A PREÇOS CONSTANTES 

'1, 2019 % 

-11 20 1 172 926 973 10 49 

-11 18 172 116 740 10 46 
1 

-15 99 172 926 973 10 49 

-15 66 172 111 086 10 03 

.93 93 5 65-4 -100 93 

.3 47 -1 169 535 -11 6.33 

.5 10 4 103 554 -18 52 

2.46 -8 038 366 5.88 

2020 

184 603 002 

183 738 062 

184 603 002 

183 732 026 

6 036 

-870 976 

3 406 979 

.9 250 973 

2020 

170 266 558 

169 468 790 

170 266 558 

169 463 223 

5 5fi7 

-803 335 

31423901 

-8 532 533 

~ -x"~q\~~ 

~ 
/, . 

% 

2 40 

2 40 

2 40 

2 40 
1 

2 40 1 

-28 56 

-20 361 

10.39 

% 

-1 54 1 
-1 54 

-1 54 

-1 54 1 

-1 54 

-31 31 

-23 42 

6 15 

,i•'~ 
~~ ,, 

1 

RS 1 00 

2021 1 • . 
188 848 871 , 2 30 

187 964 037 1 2 30 

188848871 2.30 

187 957 863 2 30 

6 175 1 2 30 

-891 008 2 30 

2 515 971 -26 15 

-10 141 981 9 63 

2021 f 
167 483 355 -1 63 

166 698 627 ; ô3 

167 483 355 -1 63 

166693151 -1 63 

<; 471'; -1 ,;, 

-790 204 -1 63 

2 231 325 ·28 99 

-8 994 563 5 41 



E TADO DO A 1AZO 'AS 
PR EFE IT RAM IC IPAL DE PARI T I S 

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

Evolução do Patrimônio Líquido 
2025 

(Art . . f ', § 2°, Ili, da Lei Complementar nº 101 , de -' de maio de 2000). 

De acordo com o * 2l'_ inciso Ili. do art. 4 ". Ja LRF - Lei de Responsabilidade 
Fiscal. o Anexo de Metas Fi cai. também de, e l:0nter a demonstração da e, oluçào do 
Patrimônio Liquido dos três exercícios anteriores ao ano de edição da re pccti, a LDO 
Lei de Diretrizes Orçamrntárias. 

O quadro abaixo apresenta a e,olução do patrimônio do Município. regi trado 
em balanço geral da adm i ni s traçào direta e indireta. no-; c..;crcício" de 2015 a 2017. 

Deixamos de apresentar as informações rcf'crentcs ao exercício de 2016 cm 
razão da administração anterior não ter apresentado a prestação de contas do rell!rido 
e.>..ercício. conforme ofício encaminhado à Câmara Municipal atra,·és do Ot'ício n'' 
224/2017-PGMP. de 25/07/2017. e notificação ao TCE atra,és do Ofício n" 09 1/2017-
PGMP. de 30/03/17. 

AMF - Demonstrativo IV 
LRF art 4 & 2 inc,so 111 RS 1 00 

PATRIMÔNIO 
2017 % 2016 o/o 

LIQUIDO 
2015 o 

Património Can,tal 22 899116 100 00 o O 00 71 321 838 100.00 

Reservas o 0.00 o O 00 o O 00 
Resultado 
Acumulado o O 00 o O 00 oi O 00 

TOTAL 22 899 11s l 1 
oi 100 00 O 00 71 321 838 1 100 00 

REGIME PREVIDENCIÁRIO 

PATRIMÔNIO 
2017 % 2016 O/ 2015 % LIOUIDO 

Património/ Cao,tal o O 00 o O 00 o º·ºº 
Reservas o O 00 o O 00 o O 00 -
Lucros ou PreJuizos 
Acumulados o 1 O 00 o O 00 o O 00 

TOTAL o O 00 o O 00 o O 00 



L TADO 00 AMAZO 
PREFEITURA M ICIPAL OE PARI T I ~ 

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

Origem e Aplicação dos Recursos Obtidos com a Alienação de Ativos 
2025 

(Art. 4°, § 2", Ili , da Lei Complementar n" 101, de -t de maio de 2000) 

egundo o art. -+º. ~ 2º. inciso III. dn LRF - Lei de Responsabi lidade f-i -cal. 
como uma continuidade da demonstração da e, ol uçào do patrimônio líquido. de, em ser 
destacadas as origens e aplicações de recursos obtido com a al ienação de ati\'(_)s. 

É importante ressaltar o disposto no art. -+-+ da LRF segundo o qual é vedada a 
aplicação de receita de capital derivada da al ienação de bens e direitos que integram o 
patrimônio público para o linanciamento de despesa corrente. sal\'O e destinada por lei 
aos regime de pre, idência social. geral e proprio dos sen iclores públicos. 

1os e~ercícios de 2015 a 2017 não ocorreu mo, ime111açào ele alienação de 

AMF - Demonstrativo V 
LRF ari 4 ~ 2 inciso Ili RS 1 00 

2017 2016 2015 
RECEITAS REALIZADAS 

(al Cdl 

RECEITAS DE CAPITAL -P.LIENAÇAO 
DE ATIVOS 

Receita de Ahenacão de Ativos o o o 
Ahenacão de Bens Moveis o o o 
Ahena~o de Bens tmove1s o o o 

TOTAL li) o o o 

2017 2016 2015 
DESPESAS LIQUIDADAS 

(b) (e) 

APLICACAO DE RECURSOS DA 
ALIENACÀO DE ATIVOS 

DESPESAS DE CAPITAL 

Investimentos o o o 
Inversões F1nanceir3s o o o 
/\mort1za~ão da D1v1da 1 o o o 

DESPESAS CORRENTES DO RPPS o o o 
TOTAL til! 1 o o o 
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO ! (C) = (a-0J+(Í) (f) = (d-e)+(gJ (g) 

(IIIJ=(l - 11) o o o 



E TADO 00 AMAZO AS 
PREFEITURA MU ICIPAL DE PARI Ti l\ . 

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

Avaliação da Situação Financeira e Atuarial do Regime Próprio de 
Previdência dos Servidores Públicos 

Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS 
2025 

(Art. -f', § 2'', IV, da Lei Complementar nº 101 , de -t de maio de 2000). 

A Lei Complementar nº 1 O 1. de 0-+ de maio <le 2000. cm seu artigo-+º. estabelece 
que integrará o projeto de lei de diretrizes orçamentárias. Anexo de Metas Fiscais. 
contendo entre outros. a a,·aliação da s ituação financeira e atuarial dos Regime 
Próprios dos ervidorcs Públicos. 

A a,·aliação da situação financeira tera por hasc o · Demonstrati,os das Receitas 
e De pesas Pre, idenciárias do Regime Próprio dos Sen·idores Públicos. puhlicu<los no 
Relatório Resumido de Execução Orçamentária do último bimestre do trcs anos 
anteriores ao da edição Ja LDO. 

A m·aliaçào atuarial de, e ser feita com base no Dcmonstrati, o da Projeção 
Atuarial do Regime Próprio dos en idorcs Públicos. publicado no Relatório Resumido 
de Execução Orçamentária do último bimestre <lo ano anterior ao da edição da LDO. 

O Município deixa <le apre enlar os quadros pre,·islo em , i11ude de não possuir 
Regime Próprio de Pre\'idência dos Sen idore - RPPS. 
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ESTAOO DO AMAZO A . 
PREFEIT RAM IC IPAL DE PARl'ffl S 

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

Estimativa e Compensação da Renuncia de Receita 
2025 

(Art. 4°, § 2°, V, da Lei Complementar nº 101 , de 4 de maio de 2000) 

O Dcmonstrati\'O da Estimativa e Comprnsaçào da Renuncia de Receita , isa 
atender ao art. 4°. * 2º. inciso V da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal. 

A renúncia compreende inccnti \'OS fi scais. an istia. remissão. subsídio. créc.liw 
pre ·um ido. concessão de benção cm caráter não gera l. al terações c.le alíquota ou 
modificação de base d<.: cálculo que implique redução discriminada de tributos ou 
contribuições. e outro benefícios que correspondam a tratamento diferenciado. Pode 
destinar-se a um setor comercial ou industrial. programa de go,·erno. ou ainda. a um 
benefício indi, idual (Pessoa Física ou Jurídica}. 

·ão existe pre, isào c.le Rt:n únc.ia Fiscal para os exercícios tk 20 19 a 2021. 

AMF • Demonstrativo VI 
LRF art 4. § 2. inciso V RS 1 00 

'>1 IORI ', RI '\I '\ti \ 1)J RI ( 1 11 \ l'RI Vi', 1 \ 
1 Rllll' 1 ( l \H >1> \1 li> \Ili l'ROC,R \\I \<, t ()\11'1 '\ \ \(, \(1 

lll·:...0111(. 1 \Rio .:!O:!:i 2026 2027 

1 

1 0 1 \1 -



E T ADO DO AMAZONAS 
PREFEITL RA 1 ICI PAL DE PARI T I S 

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

Margem de Expansão das Despesas Obrigatórias de Caráter Continuado 
2025 

(Art. 4°, § 2°, V, da Lei Complementar nº 101 , de 4 de maio de 2000) 

De acordo com o artigo 17 da l ci de Responsabi lidade Fiscal 1 RF 1..' 

consit.lcrada obrigatória. de caráter ..:ontinuado. a despesa c:orrentc deri, ada de lei. 
decreto ou alo administrati, o nonnacirn que fixe para o ente a obrigação legal de sua 
execução por um período superior a dois exercícios. 

A e timali\'a da margem de expansão das despesas obrigatórias. de caráter 
continuado. é um requisito introduzido pela Lei de Responsabilidade Fiscal - LRI· 
corresponde ao aumento permanente da receita. t:apa/ de tinanciar essas no, as 
despesas. 

Como o aumento pem,ancnte da receita. entende-se aquele prO\ enientc da 
cle\'ação de alíquotas. ampliação da base de cálculo. majoração ou criação de tri buto ou 
contribuição. confom1e o estabelecido no s3º. do artigo 17. da LRF. Em relação ao 
aumento de base de cálculo. considera-se como tal o cre ·cimento real da ati, idade 
econômica medido pela variação real do Produto Interno Bruto - PIB: uma ,·ez que este 
se refere à elevação da grandaa econômica ou numérica. sobre a qual se aplica uma 
alíquota para se obtL:r o montante tributário a ser arrecadado. 

No âmbito da Administração Municipal. a margem de expansão das despesas 
obrigatórias. de caráter continuado. esta atrelada ao cumprimento das meta:-. 
estabelecidas na presente Lei. 



MACRO DIRETRIZ: MODERN IZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TÉMÁTICA: GESTÃO LEG I LATIVA MUNICIPAL 

TIPO DE PROGRAMA: 

PROGRAMA: AÇÃO LEGISLATIVA. 

OBJ ETIVO: GARANTIR O FU CIONAMENTO DAS ATIVIDADES 

LEGI LATlVA MUNICIPAIS. 

ORGÃO RESPONSÁVEL: CÂMARA MUNICIPAL 

PÚBLICO ALVO: SERVIDORE E POPULAÇÃO EM GERAL. 

AÇÃO PROD TO 

Manutenção e funcionamento da Manutenção real izada 
Câmara Municipal de Parintins: 

Manutenção das atividades político-
Continuada 

parlamentares: 

Man utenção da Folha de Pagamento; FOPAG Mantida 

Aqu isição de Equ ipamentos e Equipamento e materiais 
Materia l permanente: adquiridos 

Capacitação de ervidores: Servidores Capac itado 

Aquisição de Veículos. Veículos Adquirido 

~~:,.,i'" 

I EDIDA 

Und. 

% 

Und. 
meses 

Und. 

% 

Und. 

M ETA 
FÍSICA 

:,~ 
~\'-
• '/<.~'!, 

1 

100 

13 

20 

100 

1 

~~--'l' 
e 

~ 



MACRO DIRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA: GESTÃO MUN ICIPAL 

TIPO DE PROGRAMA: FlNALÍSTICO 

PROGRAMA: APOIO ADMIN ISTRATIVO 

OBJETIVO: MELHORIA DA ESTRUTURA FÍSICA DOS ESPAÇOS 

PÚBLICOS E DOS SERVIÇOS. VISANDO UM ATENDIMENTO DE 

QUALIDADE À POPULAÇÃO. 

ORGÃO RESPONSÁVEL: GABINETE CIVIL 

PÚBLICO ALVO: SETORES LIGADOS AO GABINETE CIVIL E 

POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: INVESTIMENTO ORGANIZACIONAL 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Manutenção do Gabinete do Prefeito. Unidade Mantida Und 1 

Manutenção do Gabinete do Vice Prefeito 
Unidade Mantida Und 1 

Manutenção da Repre entação do 
Município em Manaus; Unidade Mantida Und 1 

Manutenção com a administração do 
Aeroporto; Unidade Mantida Und I 

Manutenção da Coordenadoria de 
Cerimonial Unidade Mantida Und 1 

Manutenção da Coordenadoria de Defe a 
Civi l Unidade Mantida Und I 

Manutenção da Guarda Civil 
Unidade Mantida Und 1 

Manutenção da Coordenadori a do Centro de 
Informática e Tecnológica Un idade Mantida Und I 

Aquisição de Equipamentos (setores ligado Equ ipamentos 

ao gabinete) adquiridos Und 30 

Aquisição de veículo Veícul o adquirido Und OI 



MACRO DIRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍ TICO 

PROGRAMA: PARfNTINS EGURA 

OBJETIVO: GARA TIR A SEGURA ÇA DE PARfNTINS E PREVENIR 

ORGÀO RESPO SÁVEL: DEFESA CIVIL 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL. 

INDICADORES: NÚMERO DE INVESTIDAS FEITAS 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 
M ETA 
FÍ ICA 

Manutenção e funcionamento da ' ecretaria de 
Unidade Mantida Und 1 

defesa civil: 
Manutenção do Fundo da Defesa Civi l de 
Parintins; Fundo Mantido Und 1 

Aquisição de equipamento de segurança- Equipamento 
% 100 

EPI 
' 

Adquiridos 

Aquisição de Fardamento; Fardamento 
% 100 

Adquirido 
Atual izar e executar Plano de Contingência e 
Prevenção de Riscos e Desastres: Plano Executado Und 1 

Atualizar e executar Plano de Contingência e 
Prevenção de Ri co em Áreas Alagadas e de 

Plano Implantado Und 1 
Seca. 



MACRO DIRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 

TIPO DE PROGRAMA: Fl ALÍSTlCO 

PROGRAMA: PARINTIN SEGURA 

OBJETIVO: GARA TIRA EGURA ÇA DE PARINTINS E 

PREVE IR INISTRO . 

ORGÃO RESPO SÁVEL: GUARDA MUNICIPAL 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: NÚMERO DE INVESTIDAS FEITAS 

AÇÃO PRODUTO 
IEDIDA 

Aquisição e Reposição de Equipamentos e Equipamentos e Epis % 
Epis; Adquiridos 
Aquisição de Fardamento; Aquisição realizada % 

Realizar ações Integradas das Políticas de Ação Realizada % 
egurança - GGI: 

Capacitação de Servidore ervidores % 
Capacitados 

Realizar Programa Segurança nas E colas Ação realizada % 
Muncipais. 

META 
FÍSICA 

100 

100 

100 

100 

100 



MACRO DIRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA OE TÃO MUN ICIPAL 

TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMl ISTRA TIVO 

PROGRAMA: APOIO JURÍDICO 

OBJETIVO: PROVER A UNIDADE ADMINISTRA TIVA COM 

MATER1AIS ERVIÇO , PE OAL E DEMAI ÍTEN PARA A MANUTENÇÃO 

DO ORGÃO 

ORGÃO RESPONSÁVEL: PROCURADORIA GERAL 

PÚBLICO ALVO: ORGÃO MUNICIPAIS E POPULAÇÃO EM GERAL 

l DJCADORE : ÚMERO DE AÇÕE RESOLVIDAS 

AÇÃO PROD TO MEDIDA META 
FÍSICA 

Manutenção da estrutura funcional da 
Estrutura mantida 

Und. 1 
PGMP; 

Aquisição e repos ição de equipamentos e Equipamentos e Und. 20 
material permanente; materiais adquiridos 

Capacitação de ervidores da PGMP: 
Servidores Und. 23 

Capacitados 
Formular de acordos judiciais cíveis 
visando o saneamento mai favorável dos 

Acordo Executados 
% 100 

processos judiciais em trâmite contra o 
mun icípio de Parintins; 
Propor Ações judiciais que visem a defesa 

Ações judiciais 
j udicial e extrajudicial do município de % 100 
Parintins; Executadas 

Orientar juridicamente órgão municipais; 
Consultorias 

% 100 
Realizadas 

Atualizar o Banco de Dados das Leis 
Banco de Dados 

Municipais em vigor, no site da 
Atual izados 

% 100 
transparência e no site Oficial: 
Revogar e Atualizar Leis Municipais; Leis Revogadas e 

% 100 
Atua lizadas 

Exped ir ormativa aos Órgãos Municipai ormativa Editadas e 
% 100 

quanto a Diretrizes e Leis Municipais; Exped ida 

Implantar serviço digital de arqui\ O . 
Arquivo digital criado 

% 50 
e implantado. 



MACRO DIRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA: GE TÃO MUNICIPAL 

TIPO DE PROGRAMA: Fl ALÍ TICO 

PROGRAMA: CONTROLE E AUDITORIA INTERNA 

OBJETIVO: ORIE TAR OS GESTORES QUANTO À MELHORIA DA 

APLICAÇÃO DO GA TO PÚBLICO . ATRA VÉ DE INFORMAÇÕES 

E TRATÉGICAS PRÉVIA . PO SIBTLITANDO íNTERVE ÇÕES A TEMPO DE 

MUDAR O CUR O DA AÇÕES EMPREENDIDAS. 

ORGÃO RESPON ÁVEL: CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO. 

PÚBLICO ALVO: ECRETARJAS MEIOS E SECRETARIAS 

FI ALÍSTICA . 

INDICADORE ÚMERO E TAXA DE AÇÕES REALlZADAS 

AÇÃO PROD TO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Manutenção e funcionamento da Unidade Mantida Und 1 
Controladoria; 

Aquisição de equipamentos e materiais Equ ipamentos e 
materiais adquiridos Und 10 

permanentes; 

Servidores 
Capacitação de servidore : Capacitados Und 10 

Acompanhar, avaliar e auditar a execução Ação Realizada 
orçamentária, financeira e patrimonial das Atividade/ % 100 
unidades da adm inistração mun icipal: continuada 
Acompanhar e divulgar, na unidades da 
admin istração municipal da alterações na Ação Realizada 
legislações federal, estadual e municipal Atividade/ % 100 
relativas as normas obre orçamento. finança continuada 
e contabi lidade; 
Responder, distribu ir e acompanhar do 

Ação Realizada 
atendimento de req uisições de informaçõe 

Atividade/ % 100 
dos órgãos de controle externo, TCU, CGU e 

continuada 
TCE; 

Implementar os istema de Controle 
Ação Realizada 

Atividade/ % 100 
administração municipal: 

continuada 

Analisar Processos Licitatórios. Processos Analisados % 70% 



MACRO DIRETRIZ: MODE IZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 

T IPO DE PROGRAMA: FlNALÍSTICO 

PROGRAMA: GESTÃO MUN ICIPAL 

OBJETIVO: PROMOVER ESTRUTURA TÉCNICA E rNSTITUCIONAL 

PARA IMPLANTAÇÃO DE PROCE O PERMANENTE DE PLANEJAMENTO 

ORGÃO RE PO SÁ YEL: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 

PÚBLICO AL O: ECRET ARlAS E POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: ÚMERO DE ATIVIDADES REALIZADAS 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Manutenção da SEPLA Unidade Mantida Und 1 

Aquisição e reposição de equipamentos e Equipamentos e materiais 
Und 5 

material permanente; adquiridos 

Acompanhar execução de programas e 
Ação Realizada % 100 

ações priorizadas no PPA e LDO: 

Atualizar leis complementares constantes Leis atualizadas e Plano 
% 100 

no plano diretor: rev isado parcialmente 
1 

Buscar recurso e convênios para 
Plano elaborado % 10 

elaboração do plano de mobilidade urbana. 



MACRO DIRETRIZ: MODERNlZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA: GESTÃO MUNIClPAL 

TIPO DE PROGRAMA: A POIO ADM I ISTRA TIYO 

PROGRAMA: GESTÃO MUNICIPAL 

OBJETIVO: E TABELECER POLITICA DE ESCELÊNCIA 

ATENDIMENTO E GESTÃO ENTRE AS SECRETARIAS MEIOS E 

ECRET ARIA Afl S. 

ORGÃO RE PO Á VEL: ECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICO ALVO: ERYIDORES PÚBLICOS E POPULAÇÃO EM 

GERAL 

I DICADORE VE TIME TO ORGA IZACIONAL 

. 
A o PROD TO MEDIDA 

META 
FÍSICA 

Manutenção e funcionamento da SEMAD; Unidade Mantida Und. 1 

Manutenção do amoxarifado municipal; 
Unidade Mantida 

Und 1 

Manuteção do Patrimonio público municipal; Unidade Mantida Und 1 

Capacitação dos servidores; 
Capac itação dos 

Und 10 
servidores; 

Encargos com realização de concurso público: 
Concurso Público 

Und 1 
Realizado 

Rea lizar ava liações de controle interno com foco na Ava liações 
% 100 

melhoria da ge tão pública; realizadas 

Estruturar Arquivo Municipal (formato acervo 
Arqui, o E truturado Und 1 

histórico documental); 
Implementar a política de gestão das pastas e 
arquivos digitais, de forma a padronizar a Projeto Implantado Und 1 
organização dos documentos por meio eletrônico; 
Implantar programa de formação nível técnico e Programa 

Und 1 
uperior com uso de formação EAD para cn idores; Implementado 

Implantar plataformas digitai !> para formação em Plataforma 

serviço dos Servidores Públ icos. 
Implementada Und 1 



MACRO DIRETRIZ: \ttODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA: GESTÃO MUN ICIPAL 

TIPO DE PROGRAMA: FINALlSTICO 

PROGRAMA: INVESTIMENTO ORGANJZACIONAL 

OBJETIVO: DOTAR A ADMIN ISTRAÇÃO MUNICIPAL DE 

ESTRUTURA E PROFI 10 AL. GARANTINDO FLU IDEZ NA GESTÃO 

F AZENDARJA MUNICIPAL 

ORGÃO RESPONSÁVEL: FINANÇAS 

PÚBLICO ALVO: SECRETARI AS E POPULAÇÃO EM GERAL 

IN DICADORES: TAXA DE RECURSOS APLICADOS. 

AÇÃO PROD TO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Manutenção e funcionamento da EFIN; Unidade Mantida Und I 

Atendimento com despesa de pagamento de fo lha 
dos servidores. FOPAG. de todas a secretarias; FOPAG Mantida Mês 13 

Manter reapasse da contribuição patronal dos 
Contribuição 

servidores inativos, pensionistas e outros, 
Mantida 

Und 13 
conforme legislação em vigor; 

Aqu isição e reposição de equipamentos e Equipamentos e 

material pennanente; materiais adquiridos Und 30 

Capacitação dos servidores; 
Capacitação 

Und 15 
rea lizada 

Pagamentos de precatórios; 
Pagamentos 

% 100 
realizados 

Gerenciar de fom,a sistemática os proce sos 
Ação Realizada 

% Ati vidade 100 
licitatórios da administração públ ica. 

/continuada 



MACRO DIRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA: GE TÃO M ICIPAL 

TIPO DE PROGRAMA: FI ALÍ TICO 

PROGRAMA: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

OBJETI VO: IMPLEM E TAR E AUMENTAR AQUISIÇÕES E 

INVE TIME TO POR MEIO DE CO VÊNIOS. 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA DE CONVÊNIOS 

PÚBLICO ALVO: SECRETARIAS E POPULAÇÃO EM GERAL. 

I DICADORE : INVE TIME TO ORGANIZACIONAL 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 
META 
FÍ ICA 

Manutenção da ec. Convênios; Unidade Mantida Und 1 

Aqu isição e reposição de equipamentos Equi pamentos e materiais 

e material perm anente: adquiridos Und 10 

Capacitação dos servidores: 
Servidore Capacitados 

Und s 

Captar . com entidades conven1os 
Captação Realizada % 100 

publicar e privadas; 

Firmar Convênios e Contratos com Convênios e Contratos 
% 100 

institu ições Públicas e Privadas; Firmados 

Garantir recursos financeiros e técnicos 
Recurso Garantidos % 100 

para a Manutenção de Convênio!,. 



MACRO DIRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 

TIPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 

PROGRAMA: COMUNICAÇÃO POPULAR 

OBJETIVO: AMPLIAR A COMUNICAÇÃO COM A POPULAÇÃO DE 

PARJNTIN . ATRA VE ' DA DIVULGAÇÃO IN TITUCIO AL DAS AÇÕES 

REALIZADA . 

ORGÃO RE PO ÁVEL: ECRETARIA DE COMUNICAÇÃO 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: ÚMERO DE INVESTIDAS/ PÚBLICO ALCANÇADO 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Man utenção e funcionamento da SECOM; Unidade Mantida 
Und. 1 

Aquisição e reposição de equipamentos e Equipamentos e 
Und 40 

material permanente; materiais adquiridos 

Capacitação dos sen idores; ervidore capacitados Und 20 

Divulgação das ações de governo e 
Campanhas realizadas % 100 

publicidade institucional; 

Divulgação de campanhas informativas e 
Campanhas realizadas % 100 

educativas de utilidade pública; 

Divulgação dos trabalhos realizados pelas 
Ação real izada % 100 

ecretarias e Coordenadorias. 



MACRO DIRETRIZ: MODERNfZAÇÀO DA GESTÃO. 

ÁREA TEMÁTICA: A ISTÊNC LA SOCIAL 

TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO 

PROGRAMA: OE TÃO MUNICIPAL - SEMASTH. 

OBJETIVO: DAR UPORTE ADMINI TRA TIVO NOS SERVIÇOS 
E E CIAIS DA AS ISTÊNCIA OCIAL. 

ORGÃO RESPON ÁVEL: ECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENClA 
OCIAL. TRABALHOE HABITAÇÃO 

P . BLICO ALVO: ER VIDORE PÚBLICOS 

INDICADORES: QUA TITATIVOS DE ATE DIMENTOS EM RELAÇÃO AOS 
A OS A TERI ORES. 

AÇÃO PROD TO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Manutenção e o funcionamento da SEMASTH: Unidade Mantida Und 1 

Manutenção do fundo municipal da Assistência 
Unidade Mantida Und 1 

Social ; 

Aquisição e reposição de equ ipamentos e material Equipamentos 
Und 50 

permanente: aquiridos 
Aquisição de Veículo (Serv. e Programas da 

Veicules adqu irido Und 3 
Semasth): 

Capacitar servidores: 
Servidores Und/ s 
capacitados curso 

Capacitação do conselho municipal; 
Capac itação 

Und 16 
realizada 

Garantir acesso de internet do erviço da rede 
1 nternet garantida Und 32 

Socioassistencial: 

Garantir a estrutura necessária preconizada na 
ormas atendidas % 100 

NOB - RH/SUAS: 
Garantir logística transporte fluv ial/terrestre 

Logística garantida % 100 
para profissionais da rede socioassistencial; 

Manutenção e execução das atividades de 
Pessoas atendidas % 100 

alimentação popular. 



MACRO DIRETRIZ: PROMOÇÃO HUMANA E QUALIDADE DE VIDA. 

ÁREA TEMÁTICA: ASSISTÊ CIA SOCIAL 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

PROGRAMA: PARlNTINS ASSISTIDA 

OBJETIVO: DE E VOLVER E APERFEIÇOAR SERVIÇOS E 

PROGRAMA OCIOA ISTE ClAI 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE 

A I TÊ CIA SOCíAL E TRABALHO. 

INDICADORE : QUA TITATIVO DE ATENDIMENTOS EM RELAÇÃO 

AO ANOS ANTERJORES. 

AÇÃO PROD TO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Garantir e manter poli tica de as istência Manutenção 
o/o 100 

soc ial; Efetivada 

Garantir ser iços, programas, projetos e Manutenção 
o/o 100 

beneficios socioassistenciasis; Efetivada 
Manutenção do Ser iço de Acolhimento 
Institucional para mulheres em situação de Unidade Mantida Und 1 
violência: 
Garantir e Ampliar Ações Coordenada de 
sensibi lização com grupos de Crianças, 
Adolescentes, Mulheres. Homen. Idosos. Ação real izada o/o 100 
Pessoas com Deficiência, Grávidas, 
LGBTQIA+ e Po os Tradicionais; 

Garantir a contrapai1ida do mun icipio até 70% Garantias 
o/o 100 

referente a Gestão de Benefícios Eventuais; Assegurada 

Garantir e fortalecer os serviços da Proteção Atendimentos 
o/o 100 

Social Básica; executados 
Garantir e forta lecer os serviços da Proteção 

Atendimentos 
Social Especial de média e/ alta 

executados 
o/o 100 

complexidade; 
Fortalecer o ACE UA Traba lho 
(programa nacional de promoção do acesso Política promovida Und 1 

ao mundo dotrabalho) no:,, CRAS: 

Implementar Programa de moradia digna Programa 
o/o 30 

(substi tuição de moradia): i 111 plementado 

Implementar Projeto Habitacional Casa Programa 
o/o 30 

Verde e Amarela. implementado 



MACRO DIRETRIZ: PROMOÇÃO HUMANA E QUALIDADE DE VIDA. 

ÁREA TEMÁTI CA: J UVENTUDE, ESPORTE E LAZER. 

T IPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

PROGRAMA: INCENTIVO AO ESPORTE COMO PROMOÇÃO DE SAÚDE. 

OBJETIVO: PROMOVER ATIVIDADES QUE PROPORCJONEM QUALIDADE 

DE VIDA AOS PARfNTI NE SES. MELHORA DO A SAÚDE DA POPULAÇÃO. 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRET ARJA DE ESPORTE E LAZER 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL. 

IN DICADORES: QUANTITATIVO DE fNDIVTDUOS ATENDIDOS. 

AÇÃO PROD TO MED IDA 

Manutenção e funcionamento da SEMJUV; Unidade Mantida Und 

Aquisição e reposição de equipamentos e material 
Equipamentos e 

permanente; 
materiais adqu iridos Und 

Capacitar servidores: 
Servidores 

% 
capacitados 

Manutenção e Execução do Projeto Ginasticando· Ação Rea lizada % 

Manutenção e Execução Projeto Dançando na 
Ação Realizada % 

Melhor Idade: 

Manutenção e Execução Projeto vem Dançar de 
Ação Realizada % 

Boi Bumba; 

Realização do Projeto Palestras - Temas voltados 
Ação Realizada % 

pra juventude; 

Realizar li Festiva l SEMJUV de Atletismo; Ação Real izada Und 

Realizar li Copa SEMJUV de Handebol Mirim/ 
Ação Realizada Und 

Infa ntil; 

Realizar li Copa SEMJUV de Vôleibol Mirim/ 
Ação Realizada Und 

1 n fanti I; 

Realizar li Festiva l Futsal Estudantil SEMJUV; Ação Realizada Und 

Realizar Festival de Esportes em Quadra de Areia-
Ação Realizada Und 

SEMJUV; 

Intensificar treinamentos para Equipes que 
Ação Realizada % 

Representarão Parintins nos Jogos Escolares; 

Realizar I Festival de Dança Escolar SEMJUV: Ação Realizada Und 

Real izar li Circuito Radical Trekkig SEMJUV: Ação Realizada(,:-\~ ·: Und 
, ,~ , h'\:~ 

. "" 

META 
FÍSICA 

1 

5 

100 

100 

100 

100 

100 

1 

1 

1 

1 

1 

100 

1 

1 



Rea lizar Evento em Alusão ao Dia do Profissional Ação Realizada Und 1 
de Educação Física; 

Realizar V Jogos da Ed ucação Infantil; Ação Rea lizada Und 1 

Realizar Ili Corrida Ciclística SEMJUV; Ação Realizada Und 1 

Realizar III Corrida Pedestre SEMJUV; Ação Realizada Und l 

Realizar Corrida MTB SEMJUV Parintins; Ação Real izada Und 1 

Realizar I Olímpiada da Terceira Idade SEMJUV: Ação Realizada Und 1 

Rea lizar Ili Copa SEMJUV Inter Municipal de Ação Realizada Und 1 
Futsal para Surdos; 

Realizar Ili Festival de Dança e Caminhada da Ação Realizada Und 1 
SEMJUV Parintins; 

Realizar Cadastro 1D Jovem 2.0. Ação Real izada % 100 



MACRO DIRETRIZ: DEMOCRATIZAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

PÚBLICA 

ÁREA TEMÁTICA 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

PROGRAMA: FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL 

OBJETIVO: DAR SUPORTE ADEQUADO A UNIDADE ADMINISTRA TIVA 

ORGÃO RESPO SÁVEL: SECRETARIA MUN1CIPAL DE 

DESENVOL VlME TOSUSTE TÁVEL E MEIO AMBIENTE 

PÚBLICO ALVO: SERVIDORES E POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORE : PERCENTUAL E QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS 

REALIZADOS 

AÇÃO PRODUTO ME:DrDA 
META 

Manutenção da SEDEMA 

Manutenção do fundo municipal do meio ambiente; 

Manutenção e aquisição de equ ipamento 

Manutenção do Horto Municipal; 

Manutenção do Programa de Coleta Seletiva em 
Parintins em Parceria com outros Entes Públicos, 
Associação dos Catadore~ de Materiai Recicláveis de 
Parintins (ASCALPIN) e/ou Setor Privado; 

Capacitar servidores; 

Fortalecer o Órgão Gestor de Politicas parn o Meio 
Ambiente e a Sustentabilidade; 

Atua lizar o Arcabouço Legal referente ao Ambiente e a 
Sustentabi I idade; 

Implementar o Plano Municipal de Gerenciamentode 
Resíduos Sólidos e Saneamento Bá ico; 

Manter parcerias com as Universidades e 1 nstitutos 
Públicos e/ou Privados, para forta lecer 
Educação Ambiental de Parintins; 

o Programade 

~(~ 
9 

FÍSICA 

Unidade mantida Und 1 

Fundo mantido Und 1 

Equ ipamentos 
Und 10 

adquiridos 

Unidade mantida Und 1 

Coleta Seletiva 
Und 2 

Mantida 

Servidores Und/ 
5 

capacitados cursos 
Orgão Gestor 

Und Fortalecido 1 

Órgão Gestor de 
Politicas para o 

Meio Ambiente e Und 1 

aSustentabil idade 
Atualizado 

Plano Mun de 
Gerenciamento de 
Resíduos Sólidos Und/ano 1 

e Saneamento 
Básico imolantado 

Parcerias 
Executadas," 

% 100 

r •:-.<,;, • 
~ ... 

, ç,;\\~ 'b~(',~ç,; 

_.'? 



Efetivar o Calendário Ambiental Municipa l nas Calendário 
di ferentes dimen õe da Educação: informal, formal e 

Efetivado 
Und 1 

não formal: 
Ampliar e forta lecer a Política de Arborização com 

Ação executada 
Und/ 

10.000 
árvores nativas; mudas 

Reduzir em 100% a poluição sonora em Parintins; Ação executada % 100 

Reduzir 100% queimadas Urbanas cm Parintins. Ação executada % 100 



MACRO DIRETRlZ: DEMOCRATIZAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA 

GESTÃO. 

ÁREA TEMÁTICA: PRODUÇÃO E ABASTECIMENTO. 

TIJ>O DE PROGRAMA: APOIO GOVERNAMENTAL 

PROGRAMA: FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL DA SEMPA 

OBJETIVO: PROMOVER A GESTÃO DAS POLÍTICAS DE 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DO SETOR PRIMÁRlO COM SUPORTE 

ADEQUADO A UNIDADE ADMINISTRATIVA COM MATERIAIS, SERVIÇOS, 

PESSOAL E DEMAIS ITENS PARA A MANUTENÇÃO DO ÓRGÃO. 

ORGÃO RESPO SÁVEL: SECRETARIA DE PRODUÇÃO. 

PÚBLICO ALVO: USUÁRIOS DA SECRETARIA 

INDICADORES: PERCENTUAL E QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS, 

SERVIÇO REALIZADOS, PE RCENTUAL ORÇAMENTO 

AÇÃO PROD TO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Manutenção e funcionamento da SEMPA; Unidade Mantida Und 1 

Aquisição de equipamentos; 
Equipamentos adquiridos 

Und 30 

Capacitação de Servidores: Serv idores Capacitados 
Und/ 5 

cursos 

Capacitar assessores e técnicos da SEMPA na Pessoal habilitado para 
Und/ 3 

elaboração de propostas de projeto de elaboração de projetos 
cooperação técnica e/ou financeira: 

cursos 

Garantir recursos financeiros para a realização 
o/o 

de cursos, oficinas de capacitação para Agricultores capacitados 100 
agricultores; 

Garantir recursos financeiros para apoiar a 
realização de eventos técnicos, produção de Recursos garantidos o/o 100 
material de divulgação técnica; (banner, faixa, 
fo lder e adesivos); 

Garantir recursos financeiros para o custeio de 
Recursos garantidos 

passagens e diárias para a Gestão e Assessoria o/o 
Técnica; 

100 

Garantir recursos finance iro para as ações 
necessárias de recuperação dos impactos no Recursos garantidos o/o 100 
período de enchente e vazante aos produtores 
e agricultores afetados das áreas de várzea; 
Identificar. monitorar e 111spec1onar o 
estabelecimentos que trabalham com produtos 

Ação executada o/o 100 
de origem animal para emitir a certificação do 
selo de garantias específico da Lei 729/2019. 



MACRO DIRETRIZ: DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

ÁREA TEMÁTICA: PRODUÇÃO E ABASTECIMENTO 

TIPO DE PROGRAMA: FI ALÍSTICO 

PROGRAMA: FORTALECIMENTO DAS CADEIAS PRODUTIVAS 

OBJETIVO: DE E VOLVER O SETOR PRIMÁRIO DE FORMA 

SUSTENTÁVEL COM O FORTALECIMENTO DA MATRIZ ECONÔMICA 

ORGÃO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE PECUÁRIA 

AGRlCUL TURA E ABASTECIMENTO 

PÚBLICO ALVO: AGRICULTORES FAMILIARES E PRODUTORES RURAIS 

INDICADORES: PERCENTUAL E QUANTIDADE DE AGRlCUL TORES 

ATENDIDOS, PRODUTOS GERADOS, ÁREA TRABALHADA, PRODUÇÃO, 

PRODUTIVIDADE, Nº DE COMUNIDADES A TENDIDAS. 

AÇ,\O PRODUTO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Garantir apoio logístico e subsidiar agricultores Ação realizada o/o 100 
para aquisição de calcário e l'eni I iLantes; 

Subsidiar a aquisição de sementes aos produtores; Sementes subsid iadas Tonelada 2 

Realizar cursos de capacitação em manejo e Und. 
formação de pastagen e capineira à produtores Cursos realizados 5 
rurais: 
Realizar eventos técnicos soe ioeconôm icos e 
produtivo de agricu ltores com EMPRAPA, lFAM, Eventos Real izados Und 1 
IDAM, CET AM, SE AR. SENAC, SEBRAE e 
Universidade; 
Realizar ação de assessoria e assistência técnica Ação realizada Und 600 
aos agricultores/ produtores rurais e urbanos; 

Realizar assistência técnica na implantação de 
Ação rea lizada o/o 50 

unidades produtivas de hortaliça: (urbano e rural) 

Incenti var e apoiar a real ização de fe iras de Ação rea lizada o/o 100 
produtos e ervas naturais. floricultura e artesanato; 

Implantar e estruturar agroindústrias de Ação rea lizada Und 2 
beneficiamento da mandioca e seus derivados; 
Incentivar à implantação de Sistemas Unidades Agroílorestais 
Agroflorestais e Manejo Agroecológico através de implantadas e Und 5 
cursos e oficinas: incenti vadas 

Incentivar a implantação , i eiros: (espécies Viveiros incentivados e Und 3 
frutíferas e fl orestais, madeirei ras); construídos. 



Assessorar grupos organizados de agricultores; 
quanto a gestão da propriedade e dos negócios 
(parceiria SEBRAE e Universidades e OCB) -
Projeto de comercia lização governamenta l; 

Incentivar e implantar de unidade produtivas de 
aves caipira; (agricultura familiar); 

Ampliar e garantir a aquisição da produção da 
agricultura familiar para a merenda escolar. 

Assessoria Realizada 

Unidades apoiadas e 
incentivadas 

Produção ampliada e 
adquirida 

. d' Cunh,1 G .trci,1 
Fran Lu11 \ ai de Partnt\ns 

Prefeito l,\unlt P 

% 100 

Und 20 

% 50 



MACRO DIRETRIZ: DES E VOLVIMENTO DA ZONA RURAL 

ÁREA TEMÁTICA: PRODUÇÃO E ABASTECIMENTO 

TlPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO. 

PROGRAMA: LOGÍSTICA E INFRAESTRUTURA DE APOIO À 

PRODUÇÃO. 

OBJETIVO: PROMOVER O DESNVOL VIMENTO ECONÔMICO COM O 

AUMENTO DA PRODUTIVIDADE AGRÍCOLA BUSCANDO A 

SUSTENTABILIDADE DAS ATIVIDADES 

ORGÃO RESPONSÁVEL: ECRETARIA DE PECÚARIA AGRICULTURA DE 

APOIO A PRODUÇÃO. 

PÚBLICO ALVO: PRODUTORES E CRIADORES EM GERAL. 

INDICADORES: PRODUÇÃO, PRODUTIVIDADE, PÚBLICO ATENDIDO, 

QUATIDADE E QUALIDADE DO SERVIÇOS. 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Construção de mercados nas agrov ilas rurais; Mercados construídos Und 1 

Construção de entreposto de comercialização de 
Entrepostos construídos 

produtos da agricultura familiar nas agrovilas Und 1 

rurais; 
e operando 

Apoiar e incentivar a construção de abatedouros 
de pequeno porte (aves. suínos. caprinos) de Abatedouros 

Und 
acordo com as normas anitárias e ambientais construídos 

1 

vi gentes; 
Reforma e adequação dos mercados e fe iras Reformas e adequações 

Und 
municipais urbanos e rurais; rea lizadas 

2 

Aquisição de caminhão fr igorífico para o Caminhão frigorífico 
Und 1 

abatedouro municipal adquirido 



MACRO DIRETRIZ: DESENVOLVIME TO DA ZONA RURAL 

ÁREA T EMÁTICA: PRODUÇÃO E ABASTECIMENTO. 

TIPO DE PROGRAMA: FlNALÍSTICO 

PROGRAMA: MECANIZAÇÃO AGRÍCOLA 

OBJETIVO: PROMOVER O DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO COM 

O AUMENTO DA PRODUTIVIDADE 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA DE PECUÁRIA. AGRICULTURA E 

ABASTECIMENTO. 

PÚBLICO ALVO: PRODUTORE E CRIADORES EM GERAL. 

INDICADORES: ÁREA MECANIZADA, PÚBLICO A TENDIDO. 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Mecanizar unidades produtiva de mandioca Áreas mecanizadas em ha 100 
em propriedades rurais: propriedades rurais 

Mecanizar unidade produti\aS de banana em Áreas mecanizadas em ha 20 
propriedades rurais; propriedades rurais 

Mecanizar áreas degradadas para recuperação Áreas mecanizadas em 
ha 100 

e formação de pastagens; propriedades rurais 

Manutenção das patrulhas agríco las; Manutenção realizada Und 3 

Manutenção de patrulha mecanizada: Manutenção realizada Und 1 

Realizar cursos e oficinas de operador e 
Manutenção de maquinas, tratores de Cursos e oficinas 

Und 1 
implementos agrícolas (parce iras 10 AM, realizados 
SEPROR, EMBRAPA): 
Garantir combustível para patrulha de 
mecanização agrícola e pi cicultura e apoio Combustível mantido % 100 
logístico aos programa de de em olvimento 
econômico do setor primário: 
Garantir recursos financeiro para manutenção 
das maquinas. equipamentos. implementes Recursos garantidos. % 100 
sob resoonsabilidade da SEMPA. 



MACRO DIRETRIZ: PROMOÇÃO HUMANA E QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMIN ISTRATIVO 

PROGRAMA: GESTÃO DA EDUCAÇÃO 

OBJETIVO: GARA TIR QUALIDADE DA EDUCAÇÃO, CONDIÇÕES 

DE OFERTA DO E INO. GESTÃO E ORGA IZAÇÃO DO TRABALHO 

ESCOLAR, A PROFISSIONALIZAÇÃO DO PROFESSOR, O ACESSO, A 

PERMANÊNCLA E O DESEMPENHO ESCOLAR. 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARlA DE EDUCAÇÃO 

P ÚBLICO ALVO: SERVIDORES DA EDUCAÇÃO, POPULAÇÃO 

ESCOLAR 

INDICADORES: AVANÇOS E INVESTIMENTOS 

AÇ ÁO PRODUTO MEDIDA 

Manutenção e fu ncionamento da SEM ED: Unidade Mantida Und 

Manutenção da educação infantil ; Unidade Mantida % 

Manutenção do ens ino fundamental I e 11 ; Unidade Mantida % 

Manutenção da educação básica: Unidade Mantida % 

Manutenção e conservação de unidades escolares; 
Unudades escolares 

Und 
mantidas. 

Manutenção e reposição de equipamentos da rede 
Manutenção e reposição 

municipal de ensino; 
de equipamentos % 

executada 

Capacitar servidores da educa1yão; Servidores capacitados % 

Capacitar equipes de profissionais do atend imento 
Profi ssionais da 

educação AEE e libras Und 
a educação especializada: 

capacitados 
Capacitar e Efetivar formação continuada para Formação continuada 

Und 
professores (áreas várzea e terra firme); efetivada 

Garantir a contratação de professores: Concurso/ seletivo % 

Garantir contratação de profissionais em áreas de 
atendimento especializado (fonoaudiólogo, Contratação mantida % 
terapeuta, asist. Social, etc ... ): 

Garantir reajustes e reposições salariais legais dos 
Garantias executadas o/~,i'~ 

servidores da educação; ,. '!, 

,,~ ... "❖<:-,, .. 

META 
FÍSICA 

1 

100 

100 

100 

146 

100 

100 

189 

128 

100 

80 

100 



Garantir .. - de alimentação escolar aqu1s1çao Alimentação esco lar 
regionalizada com produtos orgânicos oriundos da regionalizada adquirida 

% 100 
agricultura familiar; 
Garantir impressão de instrumentos para avaliar o 
desempenho profissional (Equipe Técnica da 1 nstrumentos de % 100 
SEMED, os Gestores, os professores e os Coord. avaliação impressos 
Pedagógicos); 
Garantir premiação para as escolas municipais com Premiação garantida % 100 
bom Desempenho no IDEB; 

Garantir a aquisição e manutenção os recursos Recursos garantidos % 80 
pedagógicos e tecnológicos para toda rede escolar; 
Ampl iar e garantir manutenção dos Laboratórios Laboratórios ampliados 
de Informática das Escolas da Rede Municipal de Und 48 

Ensino; 
e manutenção realizada 

Garantir equipamentos e otimizar as bibl iotecas Novas tecnologias 
públ icas (zona urbana e rural) com acesso à Und 35 

internet; 
garantidas 

Implantar Bibliotecas itinerames com acervos 
literários físicos e digitais na /.ona Urbana e Zona Ação realizada % 80 
Rural: 
Adquirir material para o Sala de Recurso Em planejamento do 
Multi funcional do Setor Braille da Coordenação de Und 1 
Educação Inclusiva da Secretaria. 

processo I icitatório 



MACRO DIRETRIZ: PROMOÇÃO HUMA A E QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: EDUCAÇÃO 

TlPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

PROGRAMA: QUALIDADE E INFRAESTRUTURA NA EDUCAÇÃO DE 

PARI TINS 

OBJETIVO: PROMOV ER INFRAESTRUTURA DE QUALIDADE PARA 

A MELHORIA DO ENSINO E APRENDIZAGEM 

ORGÃO RESPO SÁVEL: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO ESCOLAR E POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: PERCENTUAL DE AVANÇOS E INVESTIMENTOS 

A(.~O PROO TO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Manter e recuperar Frota de Embarcações Ônibus 
Manutenção e 

que atendem a secretaria de educação; 
Recuperação Und 11 

Executada 
Garantir Construção de Escolas de salas de aula e 

Obra 
Quadra Coberta I Padrão F DE/PAR - Ensino 

Executada 
Und 2 

Fundamental Zona Urbana; 
Garantir Construção de escola de Alvenaria - ensino Obra 

Und 6 
Infantil e Fundamental Zona Rural; Executada 

Garantir Construção de escola de Madeira - ensino Obra 
Und 5 

Infantil e Fundamental Zona Rural (várzea); Executada 
Garantir reforma e ampliação de Escolas do ensino 

Obra 
fu ndamental - zona Rural (ga rantir melhoria da rede 

Executada 
Und 2 

física e a acessibilidade): 
Garantir reforma e ampliação de Esco las do ensino 

Obra 
fundamental - zona Urbana (melhoria da rede fisica Executada 

Und 3 
e a acessibilidade); 

Garantir de coberta/ Obra M~ construção quadra ginásio 
Und 5 

poliesportivo na Zona Rural ; Executada 

~~ Garantir construção de complexo cultural na Escola Obra 
Und 1 

luz do Saber - Zona Urbana: Executada 

Garantir manutenção e con~ervação (hidrául ica, 
elétrica, sanitária e pintura) Escolas do ensino Unidades 

Und 118 
in fantil e fundamental I e li zona Rural - várzea e mantida 
terra firme; 
Garantir manutenção e conservação (h idráu I ica, 

Unidades 
elétrica, sanitária e pintura) das Escolas do ensino 

mantida 
Und 28 

in fant il e fundamental I e li Lona Urbana; 
Adquirir ônibu escolar (Programa federa l cam inho Ônibus 

Und 1 
da escola); Adquirido 

Veícu lo 
Adquirir veículo para atender SEMED/ Sede; adquirido Und 1 

(Pi cape) 



Adquirir Móveis e l::.qu ipamemos de informática Equ ipamentos 
o/o 100 

para Biblioteca TonLinho Saunier: Adquiridos 

Adquirir Equipamentos Utensílios de cozinha 
Equipamentos Und/ 

e e materiais escolas 105 
Patrão, para as escolas da Zona Rural: adqu iridos atendidas 

Adquirir Equipamentos Utensíl ios de cozinha 
Equipamentos Und/ 

e e materiais escolas 15 
Patrão, para as escolas da Zona Urbana; adquiridos atendidas 
Adqu irir e instalar Aparelhos Condicionadores de Ar Aparelhos Und/ 
Climatizado para e colas do ensino Fundamental I e adquiridos e escolas 50 
li e EJA Zona Rural; instalados atendidas 
Adquirir e instalar Aparelhos Condicionadores de Ar Aparelhos Und/ 
Climatizado para escolas do ensino Fundamental I e adquiridos e escolas 20 
11 e EJA Zona Urbana; instalados atendidas 
Adquirir mobiliário Sala de Au la - Conjunto para Und/ 
aluno para escolas do ensino fundamental - Zona Equipamento 

escolas 50 
Rural (conj . Alu no/ cj::i-05-MDF com altura entre adqu irido atendidas 
1.46M e 1,76 M); 

Adquirir mobiliário sala de au la para Professor do Equipamento 
Und/ 

escolas 50 
ensino Fundamental - escolas da Zona Rural; adqu irido atendidas 

Adquirir mobiliário sa la de au la para Professor do Equipamento 
Und/ 

escolas 13 
ens ino Fundamenta l - escolas da Zona Urbana: adquirido 

atendidas 
Adquirir mobiliário sa la de aula para aluno da 

Equ ipamento 
Und/ 

educação in fantil - escola da Zona Urbana (conj . escolas 13 
Aluno tamanho (CJA- 03); 

adquirido 
atendidas 

Adquirir mobiliário sala de aula para aluno da Equipamento 
Und/ 

educação infantil - tamanho 3- escolas da Zona escolas 51 
Rural; 

adquirido 
atendidas 

Adquirir mobiliário sala de aula para aluno da 
Equipamento 

Und/ 
educação in fantil - tamanho 3- escolas da Zona escolas 13 
Rural. 

adquirido 
atend idas 



MACRO DIRETRIZ: DEMOCRATIZAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO. 

ÁREA TEMÁTICA: CULTURA 

TIPO DE PROGRAMA: APOIO A GESTÃO MUNICIPAL 

PROGRAMA: MA UTENÇÃO DA SECRETARIA DE CULTURA. 

OBJETIVO: PROMOVER A GESTÃO DE POLlTICAS DE 

DESENVOLVIM ENTO ECO ÔMICO DA CULTURA COM MODERNIZAÇÃO 

DE SERVIÇOS, CAPACfTAÇÃO DE PESSOAL, E DEMAIS ITENS 

NECESSÁRIOS AO FUNCIONAMENTO E MANUTENÇÃO DA SECRETARIA. 

ORGÃO RESPO SÁVEL: SECRETARIA DE CULTURA 

P ÚBLICO ALVO: SERVIDORES E USUÁRIOS DA SECRETARIA. 

INDICADORES: PERCENTUAL QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS, 

SERVIÇOS EXECUTADOS. 

A(AO PRODUTO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Manutenção e funcionamento da Cultura: 
Secretaria Und 1 
mantida 

Manutenção do fundo municipal Cultura; Fundo da cu ltura o/o 100 

Aquisição de equipamentos; 
Equipamentos 

Und 10 
adquiridos 

Garantir recursos fi nanceiros para o custeio de Recursos 
passagens e diárias para a Gestão e A sessoria Garantidos 

o/o 100 
Técnica; 

Recursos 
Garantir recursos financeiros para a capacitação garantidos e Und/ 5 
dos servidores; capacitação cursos 

realizada 
Garantir recursos financeiros para apoiar a Recursos 
realização de evento:. técnicos. produção de garantidos e 

o/o 100 
material de divulgação, banner. faixa, folder e materiais 
adesivos; executados. 
Garantir recursos financeiros para a realização de Recursos 
cursos, oficinas, palestras, seminários e fóruns financeiros o/o 100 
direcionados. garantidos 



MACRO DIRETRIZ: DESE VOL VIMENTO ECONÔMICO 

ÁREA TEMÁTICA: CULTURA 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTlCO 

PROGRAMA: ECONOMIA CRIATIVA PARINTINS. 

OBJETIVO: DESENVOLVER AÇÕES DE FOMENTO E PROMOÇÃO À 

ECONOMIA CRIATIVA, CONTEMPLANDO A DIVERSIDADE DE ÁREAS E 

MANIFESTAÇÕES DA CULTURA E PROFISSIONALIZAR AS ENTIDADES E 

AGENTES QUE OPERAM NESSA CADEIA PRODUTIVA. 

ORGÃO RE PONSÁVEL: SECRETARIA DE CULTURA 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: QUA TIDADE DE AÇÕES REALIZADAS. 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Apoiar a rea lização de projetos cu lturais; Projeto apoiado % 100 

Promover Capac itação técnica e a11ística; 
Capacitação Und/ 

8 
realizada curso 

Promover qualificação de agentes culturais; 
Capacitação Und/ 

8 
realizada curso 

Rea lizar Workshops de elaboração de projetos Workshops 
Und 12 

culturais. realizados 



MACRO DIRETRIZ: DESE VOLVIMENTO ECONÔMICO 

ÁREA TEMÁTJCA: CULTURA 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

PROGRAMA: DE E VOL VIME TO CULTURAL. 

OBJETIVO: PROMOVER A DIVERSIDADE CULTURAL DE 

PARINTIN S POR MEIO DO FORTALECIMENTO DAS IDENTIDADES; DO 

DIÁLOGO INTELECTUAL: DO lNCENTlVO À CRIAÇÃO, DIVULGAÇÃO 

CRITICA E FRUIÇÃO CULTURAL. 

ORGÀO RESPONSÁVEL: SECRETARIA DE CULTURA 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: QUANTIDADE DE AÇÕES DESENVOLVIDAS. 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Implantar o sistema municipal da cultura; Sistema implantado Und 1 

Implementar Políticas Part icipativas em Política pública 
% 100 

Cultura: implementada 

Incentivar Produção, Formação e Difusão Edital executado Und 8 
Cultural através de editais/premiações: 

Apoiar as ações artísticos-culturais; 
Atividade cultural 

Und 12 
apoiada 

Programar eventos em equipamentos 
Evento realizado Und 12 

culturais; 

Promover conservação de Bens materiais 
Ação Realizada Und 4 

e/ou de reconhecido valor cultural; 

Criar espaço flsico para re erva técnica do Ação Realizada Und 1 
museu municipal; 

Prover melhoria física e tecnológica dos 
Melhorias Executadas Und 48 

Equipamentos Cultura is: 

Rev italizar a estrutura arqu itetônica da 
Estrutura Revitalizada Und 1 

praça Ed uardo Ribeiro; 
Buscar parcerias e subsidiar a real ização de Parcerias e exposições 
exposições e afins na área da economia Und 5 
criativa; 

realizadas. 

Realizar Workshop para di ulgação das 
Workshop realizado Und 5 

técnicas artesanai s da produção local. 
~ 



MACRO DIRET RI Z: DE ENV0L VIME TO ECONÔMICO 

ÁREA TEMÁTICA: TURISMO SUSTENTÁVEL 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

PROGRAMA: PARINTIN TURÍSTICA. 

OBJETIVO: DIVERSIFICAR OS DESTINOS E OS PRODUTOS 

TURÍSTICOS PARINTlNENSES E FOMENTAR A QUALIDADE E 

CAPACITAÇÃO DE PESSOAS, PROMOVENDO PARINTINS NO MERCADO 

NACIO AL E INTERNACIONAL. 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA DE TURISMO. 

PÚBLICO ALVO : AGENT ES DO TURISMO, TURISTAS E POPULAÇÃO EM 

GERAL. 

INDICADORES: PERCE TUAL DE AÇÕES REALIZADAS E APOIADAS. 

AÇf\O PRODUTO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Manutenção e funcionamento da Sec. Secretaria mantida 
Turismo; 

Und 1 

Aquisição de equ ipamentos: 
Equipamentos 

U nd 10 
adquiridos 

Capacitação de servidores: 
Servidore Und/ 

5 
capacitados cursos 

Fomentar a implantação de arranjos A rranjo produtivo 
Und 15 

produtivos locais em áreas turística; Implantado 

Recuperar equipamentos urbanos; 
Espaços públicos 

Und I 
recuperados 

Divulgar Parintins em 1::ventos nacionais e 
Ação rea lizada Und 5 

internacionais; 

Realizar campanhas publicitárias e 
Campanha promovida Und 2 

promocionais nacionais e internacionai : 

Promover receptivos especializados, agentes 
de turismo em eventos locais. nacionais e Ação realizada Und 5 
internacionais; 

Promover mapeamento e desenvoh imenro de Produto desenvolv ido 
Und 8 

novos produtos, roteiro e sen iços turísticos. e ação implementada 

Promover campanha de conscientização nas 
comunidades com potencial turístico. Quanto Ação realizada Und 7 
a imoortância dessa atividade: 
Adequar, restaurar e estruturar equipamento 
turíst icos nas comunidades rurai s que Equipamentos 

Und 7 
recebem demandas turística com frequência recuperados 
(principalmente as de transatlânticos). :<'::• 

. ,, 



MACRO DIRETRIZ: DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO. 

ÁREA TEMÁTICA: TURISMO DE EVENTOS CULTURAIS E ARTÍSTICOS. 

TIPO D E PROGRAMA: FINALÍSTICO. 

PROGRAMA: PARINTINS TURÍSTICA. 

OBJETIVO: PLA EJAR. COORDERNAR E REALIZAR EVENTOS 

TURÍSTICOS E CULTURAi . DIVULGANDO PARINTINS, GERANDO 

EMPREGO E RENDA PARA A POPULAÇÃO LOCAL E CUMPRINDO E 

ATUALIZANDO O CALENDÁRJO DE EVENTOS DO MUNICIPIO. 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARI A DE TURISMO. 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: QUANTIDADE DE EVENTOS REALIZADOS E APOIADOS. 

AÇÃO PROD TO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Realizar o Réveillon; 
Evento 

Und 1 
Rea lizado 

Realizar o Carnailha e o Carnaboi: 
Evento Und 1 

Rea lizado 
Realizar o Concurso do Cartaz para o Festival Evento 

Und 1 
Folclórico; Rea lizado 
Real izar as Festividades Folclóricas: Festiva l de Evento 

Und 1 
Quadrilhas, Danças e Bois Mirins: Rea lizado 
Apoiar a realização da Festa de Nossa Senhora do Evento 

Und 1 
Carmo; Realizado 

Rea lizar o Festival de Toada: 
Evento 

Und 1 
Realizado 

Realizar a Feira Gastronômica: 
Evento 

Und 1 
Realizado 

Real izar o Festi ai de Pastorinhas: 
Evento 

Und 1 
Realizado 

Rea lizar o Festival Folclórico do Mocambo do Evento 
Und 1 

Arari: Rea lizado 
Realizar o Festiva l Fo lclórico dos Bois em Evento 

Und 
Miniaturas; Real izado 

1 

Realizar o Festiva l de Verão do Caburi; 
Evento 

Und 1 /4~ Realizado 

Apoiar a rea lização da Marcha para Jesus: 
Evento 

Und 1 '~wJ·' Realizado ,:fl 
~ 

Reali zar o Festiva l de Verão do Uaicurapá; 
Evento 

Und 1 
,,~~ 

Realizado ' ~, .. 
Realizar o Projeto Natal Iluminado nas ·'Cidade da Evento 

Und 3 
Criança" no município, Caburi e Mocambo; Realizado 

Reestruturar e rev ita lizar a Praça de Alimentação Evento 
Und 1 

·'Sab ino Alves" ; Rea lizado 



Apoiar as diversas Manifestações turíst icas e 
Evento 

cu lturais não prev istas no calendário de eventos Realizado 
Und 1 

municipal. 

MACRO DIRETR1Z: DEMOCRATIZAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA 

GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA: OBRAS E URBANISMO 

TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO 

PROGRAMA: FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL 

OBJETIVO: DAR UPORTE ADEQUADO A UNIDADE 

ADMINISTRA TIVA 

ORGAO RESPONSÁVEL: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, 

OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS. 

PÚBLI CO ALVO: ERVIDORES E POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: PERCE TUAL E QUANTIDADE DE ATENDIMENTO 

REALIZADOS 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Manutenção e funcionamento da 
Unidade mantida Und 1 

SEMOSP: 

Aquisição e . - de equipamentos e materiais repos1çao % 100 
equipamentos, material permanentes; adquiridos 

Aquisição de fardamento, crachás de Fardamento e materiais 
ident ificação, materiais de trabalho e adquiridos 

% 100 
EPl's para os serv idores; 

Aqui ição de veículo : Veículos Adquiridos Und 2 

Garantir recursos para a capacitação 
Und/ 

dos servidores. 
erv idores capacitados curso 5 



MACRO DIRETRIZ: DEMOCRATIZAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

PÚBLICA 

ÁREA TEMÁTICA: OBRAS E URBANISMO 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

PROGRAMA: MANUTE ÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO E 

ERVIÇOS PÚBLICOS 

OBJETIVO: ATE DER AS DEMANDAS DA COMUNIDADE EM TODOS OS 

SERVIÇOS PÚBLICOS 

ORGÃO RESPONSÁVEL: ECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E 

SERVIÇOS PÚBLICOS. 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: QUANTIDADE E QUALIDADE DE SERVIÇOS ATENDIDOS 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Manutenção do erviço de Iluminação Manutenção realizada 
% 

Pública; /Atividade continuada 
100 

Manutenção do aterro contro lado; Unidade Mantida 
Und 

1 

Manutenção do cemitério municipal; Manutenção realizada 
Und 

1 

Manutenção de Baneario Municipal : Manutenção realizada 
Und 

1 

Manutenção de Ginásios Municipai ; Manutenção rea li zada 
Und 5 

Manutenção e execução de serviços de 
Manutenção realizada % 100 

lim peza Pública: 
Manutenção de serviços de substituição de Und 1.000 lâmpadas a vapor de sódio cio sistema de Manutenção realizada 
Iluminação Públi ca oara làmoadas dt: Led: 
Manutenção de serviços de pintu ra em Manutenção realizada % 100 
préd ios Públicos. obras de arte e praça : / atividade continuada 

Manutenção do Serviço de Il uminação Manutenção reali zada 
% 100 

Pública; / Atividade continuada 

Manutenção e reforma de prédios pú blicos: 
Infraestruturas % 50 

recuperadas 

Manutenção de sa1jetas do sistema viári o: Manutenção realizada 
M 2.000 

Manutenção das estradas das comun idades 
Manutenção executada 

Km 60 
suburbanas e rurais. 

MACRO DIRETRJZ: DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

t;/2~ ~ f5:dt~~~ 
~ ~º 

~ (!i ,~ 1b 
~ 



ÁREA T EMÁTICA: OBRAS E URBANISMO 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

PROGRAMA: MANUTENÇÃO E DESENVOLVlMENTO URBANO DE 

PARINTINS. 

OBJETIVO: TORNAR PARINTINS UMA REFERÊNCIA EM 

INFRAESTRUTURA DE QUAUDADE. 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E 

SERVIÇOS PÚBLICOS 

PÚBLJCO ALVO: ECRETARlA MUNICIPAIS E POPULAÇÃO EM GERAL 

lNDlCADORES: Q UANTIDADE E QUALIDADE DE OBRAS REALIZADAS. 

AÇÃO PRODUTO I\I EDIDA 
I\IETA 
FÍSICA 

Constrnir Escola ensino infantil - 1 O sa la ele aula - PMP E Obra Und 1 
VAAT; executada 

Construir Escola ensino in f anti 1 - 10 sala de au la - Obra Und 
SEDUC; executada 

1 

Reformar Escolas do ensino fu ndamental - zona Rural Obra % 50 
(garantir melhoria da rede física e a acessibi lidade); executada 

Reformar Esco las do ensino fu ndamental - zona Urbana Obra % 50 
(melhoria da rede física e a acessibilidade): executada 

Construção de ginásio poliesponivo na escola municipa l Sta Obra Und 1 
Luzia; executada 

Construir Complexo Cultural na Escola luz do Saber - Zona Obra Und 1 
Urbana: executada 

Construção de escola com 12 sa la de aula, com ginásio Obra Und 1 
cobe1to - zona urbana; executada 

Reformar e Conser ar (hidráulica, elétrica, sanitária e 
Obra 

pintura) Escolas do ensino in fantil e fundamental I e li executada 
% 50 

zona Rura l - várzea e terra firm e; 
Reformar e Conservar (hidráu lica. elétrica, sanitária e 

Obra 
pintura) das Escolas do ensino in fa ntil e Fundamental I e li executada 

Und 28 
zona Urbana; 
Construir e Reformar Pontes de Madeira em áreas alagadas Obra M 4.000 
da cidade; executada 6º ~ 
Constru ir Cidade da Criança - Zona Rural Mocambo; Obra Und 1 (5, ;r;l executada 

Construir novo trecho Obra de Contenção/ Muro de Obra % 50 ..... ~ ~~ 
Arrimo frente da cidade: executada ~ ~ s ,~ 

Pavimentação e Drenagem de Vias públicas: 
Pavimentação 

M2 5.000 
1.;.'-' e:.'"' 

executada 

Recapeamento asfáltico parcial do sistema viário da Recapeamento 
Km 50 

cidade. executado 



MACRO DIRETRIZ: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

PROGRAMA: I VE TIMENTO ORGANIZACIONAL 

OBJETIVO: DOTAR A ADMINI TRAÇÃO MUNICIPAL DE ESTRUTURA 

E FERRAMETAS QUE PROMOVAM O AUMENTO DA ARRECADAÇÃO; 

REVISÃO E MODERNIZAÇÃO DO SISTEMA TRIBUTÁRIO 

MU lClPAL.GARA TI DO A EFETIVAÇÃO DOS PAGAMENTOS 

ORGÃO RESPONSÁVEL: ECRETARIA DE TERRAS, CADASTRO E 

ARRECADAÇÃO. 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

fNDICADORES: PERCE TUAL DE AUMENTO NA ARRECADAÇÃO 

E ERV IÇOS REALIZADOS 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Manutenção da SMTCA: Unidade mantida Und 1 

Aquisição de equipamentos e Eq uipamentos e materiais 
Und 10 materiai s permanentes; adquiridos 

Capacitar servidores; Servidores Capacitados Und/ 
5 

cursos 

Realizar Recadastramento 
Ação realizada Und 1 Imobiliário- IPTU; 

Realizar Recadastramento 
Mercantil (Ah ará de Ação realizada Und 1 
Funcionamento). 



MACRO DIRETRI Z: DEMOCRATIZAÇÃO E MODERN IZAÇÃO DA GESTÃO 

ÁREA TEMÁTICA: SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA E ESGOTO 

TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO 

PROGRAMA: FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL 

OBJ ETIVO: PROMOVER A GESTÃO DAS POLÍTICAS DE 

DESE VOLVIMENTO ECONOMLCO DA AUTARQUIA COM SUPORTE 

ADEQUADO A U IDADE ADMINISTRATIVA COM MATERIAIS, SERVIÇOS 

PESSOAL E DEMAIS ITENS PARA A MANUTENÇÃO. 

ORGÀO RESPONSÁVEL: ERVIÇO DE ÁGUA E ESGOTO DE 

PARI T INS - SAAE 

PÚBLICO ALVO: SERVIDORES 

I DICADORES: PERCENTUAL E QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS, 

SERVIÇOS REALIZADOS. 

AÇ.Â.O PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Garantir recursos fi nanceiros e técnicos 
Recursos mantidos e para a manutenção e fu ncionamento do 

unidade mantida Und 1 
SAAE: 

Manutenção de fo lha de pagamento: FOPAG mantida Mês 13 

Aquisição e reposição de equipamentos Equipamento e materiais 
Und 60 e materiais permanentes: permanentes adquiridos 

Capacitar servidores; Servidores capacitados Und/ 
5 

cursos 

Adquirir veículos (lancha e molocar); Veículos adqu iridos Und 2 

Manutenção do programa para redução 
Inadi mplência reduzida % 60 de inadim plência; 

Implantar sistema de captação e 
fil tragem de água na zona rural. Implantação executada % 100 
foarceria Gov. Estado- PROSAI ) 
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MACRO DIRETRIZ: DESENVOLVIME TO ECONÔMICO 

ÁREA TEMÁTICA: ERVIÇO DE ÁGUA EM PARINTINS 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍ TICO 

PROGRAMA: ÁGUA NO JlRAL 

OBJETIVO: LEVAR ÁGUA PARA TODOS 

ÓRGÃO RESPONSÁVEL: SERVIÇO DE ÁGUA E ESGOTO DE PARINTINS 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL. 

INDICADORES: PERCENTUAL E QUALIDADE DE USUÁRIOS 

ATE DIDOS, PRODUTOS GERADOS. 

AÇÃO PRODUTO IEDIDA META 
FÍSICA 

Expand ir Rede de Distribuição de água Zona 
Expansão realizada M 10.000 

Rural; 

Expandir Rede de Oi tribuiçào de água Zona 
Expansão realizada M 5.000 

Urbana: 

Perfurar Poços Arte ianos Tubular na Zona 
Poços perfurados Und 10 

Rural; 

Perfurar Poços Artesianos tubular na Zona 
Poços perfurados Und 2 

Urbana; 
Constru ir Torre de Subestação de 

Construção 
Aba tecimento e Reserva de água na Zona 

Executada 
Und 10 

Rural. 



MACRO DIRETR1Z: PROMOÇÃO HUMA A E QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: TRÂNSITO 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

PROGRAMA: TRÂNSITO SEGURO 

OBJETIVO: ADEQUAR O SISTEMA DE GESTÃO DO TRÂNSITO ÀS 

NECESSIDADES DA CIDADE. VISANDO AUMENTAR A FLUIDEZ E 

REDUÇÃO DO ÚMERO DE ACIDE TES DE TRÂNSITO E A MELHORIA DO 

DESEM PENHO DO SISTEMA DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS. 

ORGÃO RESPO SÁVEL: EMPRESA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E 

TRÂNSITO- EMTI 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: ÚMERO E PERCENTUAL DE ACIDENTES DE 

TRÂNSITO E MELHORIA NA MOBILIDADE URBANA 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 
META 
FÍSICA 

Manutenção e Funciona111ento do EMTT: Unidade mantida Und 1 

Capacitar Servidores: 
Servidores Und/ 5 
capacitados cursos 

Contratação de servidores; 
Servidores 

Und 20 
contratados 

Manter e Ampliar s inalização de Segurança das Ação executada % 50 
vias da cidade; 

Adquirir ca111inhão guincho plataforma/ para e Caminhão 
Und 1 

empresa: adqu irido 

Adquirir motocicletas 
Motocicletas 

Und 3 
adquiridas 

Adquirir rádios HTs: 
Materiais 

Und 20 
adquiridos 

Adquirir de materi ais de suporte técnico em Materiais 
% 100 

Bliz adquiridos 

Adqu irir cones para operaçõe na ruas da Materiais % 100 
cidade: adquiridos 

Adquirir Cavaletes /s ina lizadores; 
Materi ais 

% 100 
adquiridos 

Adq uirir fardamento e EPI 
Materiais 

% 100 
adquiridos 



MACRO DIRETRlZ: PROMOÇÃO HUMANA E QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

PROGRAMA: GESTÃO E INVESTIMENTOS EM SAÚDE 

OBJETIVO: AMPLIAR E QUALI FLCAR O ACESSO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE, 
EM TEMPOADEQUADO, COMÊ FASE NA HUMANIZAÇÃO, EQUIDADE E NO 

ATENDIMENTO DASNECESSlDADES DE SAÚDE, APRIMORANDO A 
POLÍTICA DE A TENÇÃO BÁSICA E ESPECIALIZADA, AMBULA TORJAL E 

1-IOSPlT ALAR. (AT E ÇÃO BÁSICA E ATENÇÃO ESPECIALIZADA) 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS EM RELAÇÃO A ANOS 

ANTERIORES 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Garantir recursos financeiros para aquisição de insumos 
para o funcionamento das Und.s Básicas de Saúde da Zona Und. Abastecida Continuada 
Urbana e Zona Rura l: 

Garantir recursos financeiros para aqu isição de insumos 
para o funcionamento da rede ambulatoria l de serviços 
especializados. (laboratórios. policlínica, centro de 

especial idades odontologica, centro de atenção Und. Abastecida Continuada 

psicossocial); 

Garantir recursos financeiros para custeio e manutenção 
do Hospital Regional Jofre Cohen: Und. Abastecida Continuada 

Garantir recursos financeiros para manutenção do 
convênio com o l lospital Padre Colombo Fi lantrópico 
100%SUS, de acordo com as diretrize da PNHOSP. 
Incluindo a disponibilidade de recursoshumanos de nível Convênio Und. Continuada 
elementar, médio. técncico e superior para viabilizar o renovado 

bom funcionamento da Und. Hospitalar; 

Garantir recursos financeiro pa ra a manutenção do CAPS 
Adolfo Lourido: Und. Abastecida Und. Continuada 

Aqu isição e reposição de equipamentos em geral para os 
serviços de Atenção Especializada, na área de imagens, Equipamentos e 

laboratorial e de assistência de acordo com a ampliação de materiais Und. 120 

serviços; adquiridos 
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Aquisição e reposição de equipamentos para o Hospital 
Equipamentos e 

Regional Jofre Cohen: 
materiais Und. 600 

Adquiridos 

Aquisição e reposição de equipamentos para o Centro de Equipamentos e 
A tenção Psicosoc ial : materiais Und. 200 

adquiridos 

Aquisição de Equipamento e materiais pennanentepara o Equipamentos e 
CAPS A D. materiais Und. 400 

Adquiridos 

Aquisição de equipamentos para atendimentos de Equipamentos e 
reabilitação física. auditiva e intelectual para o CER; materiais Und. ISO 

Adquiridos 

A quisição de fardamento. materiais de trabalho e EPI's Fardamento e 
para os Agentes Comunitários de Saúde, Agentes de EPI o/o 100% 
Endemias, equipe da A tenção Primária: d ispon ibizados 

Aquisição de veículos util i tária para atender a Atenção 

Bás ica, A ções e Programas Estra tégicos eserviços da Rede Veículos 
Und. 

Municipal de Saúde: adquridos 

Aquisição de veículo para a ecretaria Municipal de 

aúde; Veícu lo 
Und. 4 

adquirido 

Aquisição de veículos util itário, para as Und.s de Saúde da 
Veículos Zona Rural que tem acesso por estrada a com Und.s do 
adquridos 

Und. 6 
entorno: 

Construção de uma Unidade Básica de Saúde na Unidade 
Und. 1 

comunidade do Açaí - G leba de V ila Amazônia; constru ída 

Aquisição de uma ambulância que fique na comunidade 

do Açaí; Veículos 
Und. 1 

adquiridos 

Implantação de uma Unidade Básica de Saúde na 
Comunidade da Valéria; Unidade 

Und. 1 
construida 

A quisição ele Ambu lâncias para as com Und.s polos, 
Veículos equipadas com serviço de rad iofonia. (Região do Ze-Açu); Und. 1 
adquridos 

Aquisição de equipamentos para a sala de estabi lização do 

hospital: Hospital Jofre Cohen Equipamentos Und. 10 
adquiridos 

Aquisição de equipamentos para sala de parto, 

neonatologia e centro cirúrgico do Hospi tal Jo fre Cohen: Equipamentos Und. 50 
adquiridos 

Aquisição de equipamentos de Imagens para o hospital, a 
Equipamentos 

fim de implementar a o ferta destes serviços no Hospital Und. 
Jofre Cohen: 

adquiridos os 

A quisição de equipamentos laboratoriais automatizados 
Equipamentos 

para os laboratórios da rede de serv iços do município, Und. 
incluindo o Hospital Jofrc Cohen; adquiridos 10 

/ 
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Construção de um Laboratorio Central 
Laboratorio 
construido 

Unid 1 

Automatização da rede de laboratórios de Aná lises 
Clínicas no laboratório da policlínica Padre Vitório. Laboratórios 

Und. 
automatizados 1 

Aqui sição de 04 (quatro) consu !tório odontológico 
completo/(Und. móvel), e os acessórios ou equipamentos Und. móvel 

Und. 4 
ut ilizados para restauração. exodontia e pequenas implantada 
cirurgias: 
Aquisição de consultórios odontológico ; 

Consultórios 
adquiridos 

Und. 05 

Aqu isição de instrumentais odontológicos; 
1 nstrumentais 

adquiridos 
Und. 200 

Aquisição e reposição de equipamentos e materiais Equ ipamentos e 
permanen tes nas UBS's da zona urbana e zona rural; materiais Und. 500 

adquiridos 

Aquisição de equipamentos de informática para todas as 
Und.s Básicas de Saúde da Zona Urbana e Rural; Equipamentos Und. 50 

adquiridos 

Aquisição de kit multimídia para as Und.s Básicas de 
Saúde (microfone, caixa de om e datashow); Equipamentos Und. 50 

adquiridos 

Aquisição de equipametos de comunicação para as Und.s 
Equipamentos Básicas de Saúde da Zona Rura l: Und. 

adquiridos 20 

Construção de Und.s Básicas de Saúde . a partir da 
necessidade de acesso da população, considerando as UBS construida Und. 2 
novas áreas em crescimento na Zona Urbana; 

Construção de UBS - Un id. Básicas de Saúde na Zona 
Rural, em com Und. polo, a pa11ir da necessidade de UBS construida Und. 3 
acesso da população rural (Va léria, Açaí. São Tomé); 

Construção da Und. de Acolhimento-Usuário de Saúde 
Und . construída Und 1 

Mental: 

Reforma das Und.s Básicas de aúde da Zona Urbana e 
Zona Rural ; Und.s 

Und. 18 
reformadas 

Ampliar das Unidades Básicas de Saúde- UBS na Zona 
Rural (_Cassiano Carmo) e zona urbana (Darlinda Ribeiro, 
Mãe Palmira e Tia Leó). de acordo com a necessidade, Und .s Und. 04 
obedecendo aos padrões de acessibilidade, consultório ampliadas 

odontológico e espaço de formação; 
Reforma e ampliação da Secretaria Municipal de Saúde 
com construção de aud itório. salas e sala de reunião; Secretaria Und. 1 

reformada -
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Garantir Sala de reunião em todas as Und.s Básicas de 
Und. 14 

Saúde; Sala disponivel 

Implantar Academias de Saúde com práticas de atividades 
físicas nos bai rros e comunidades rurais polos: Academ ias Und. 04 

implantadas 

Implantação do Serviço de referência para diagnóstico e 
tratamento de lesões percussoras de câncer do colo uterino Serviço Und. 1 

e mama; implantado 

Implantação do Centro Municipal de Reabi litação - CER; 
Und. 1 

Centro 
implantado 

Adquirir equipamentos para a rede de hemoterapia com 
recursos esta d ua I e federa 1 ( e111endas parlamentares); Equipamentos Und. 100 

adquiridos 

Implementar a Politica Nacional do Sangue e seus 
derivados com istas a ampliação na regional de saúde Politica 

com recursos estadual e federal (emendas parlamentares); implementada Und. 1 

Ampliar o número de Equipes Multiprofissionais para 
garantir atendimentos nas áreas de: Fisioterapia, Equipes 
Fonoaudiologia, utrição, Psicologia, Educação Física, ampliadas 

Equ ipe 1 

Farmacêu tico e Serviço Social; 
Ampliar a cobertura da Saúde Buca l na zona urbana e zona 
rural, através da implantação de novas equipes; Equipes Equipe 03 

i111plantadas 

Ampliar a cobertura da Atenção Básica na zona urbana, 
através da implantação de no, as equ ipes de Estratégia Equipes Equipe 03 
Saúde da Família: implantadas 

Ampliar a cobertura da Atenção Básica na zona rural, 
Equipes 

através da implantação de novas equipes de Estratégia Equ ipe 6 

Saúde da Família Ribei rinha e Fluvial: 
implantadas s 

Implantar Equi pes de Saúde da Família Ribeirinha 
Ampliada. a fim ele garantir atendi111ento continuado na 

Equipes Equipe 8 

Zona Rural: 
implantadas 

Implementar o fu ncionamento do serviço e Regulação na Sistema de 
zona rural: Regulação Und. 04 

implantado nas 
Unidades de 

Saúde 
Implantar postos de coleta e111 todas as UBS da Zona 

Postos de coleta 
Urbana e Rural com ca lendário pré estabelecido de dias de Und. 04 
coleta: 

implantados 

Garantir combustíve l para a visitas dos ACS na zona Disponibilidade 
% 100 

rural: de 

combustível 

l111plementar o fu ncionamento do horário ampliado das Horário 
Und.s Básicas de Saúde no turno noturno a fim de ampliado em 

Und. 03 
possibilitar acesso aos usuários que se encontram funcionamento 
impedidos nos horários diurnos: /' 
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Garantir recursos para a Implantação e Implementação do 
acolhimento nas Und.s de Saúde.a partir das diretrizes da 
PN H, para forta lecer a continuidade do cuidado em todo Acolhimento 

o/o 100 
percurso do usuário dentro da Und. e nos demais pontos implantado 

de atenção das redes: 
Garantir a ações ncce sária no período de enchente e 
vazante. de forma a di minuir os impactos na saúde da Recursos 

o/o 100 
população afetada: garantidos 

Implantar Con ullório de Rua: Consultório 

implantado 
Und. 1 

Implantar ambulatório de Tabagismo; Consu !tório 
implantado 

Und. 1 

Garantir a contratação de médicos espec ia I is tas, para 
atendimento contínuo município, considerando 

Médicos 
no as 

Und./Mês 48 
especialidades com maior demanda; 

especialistas 
contratados 

Garantir atendimento contínuo de clínicos eespecialistas 
Atendimentos 

nas com Und.s po lo e equ ipes multi pro fi ssionais; Und. Continuada 
realizados 

Implementação e rcorgan iLação para o serviço de 
Tratamento Fora do Domicílio de acordo com a legislação 

Serviço de TFD Und. Contínuada 

vigente do SUS: 
reorganizado 

Desenvolver e executar o Programa de CirurgiasEletivas 
Cirurgias 

no município. para atender em tempo oportuno a demanda; Und. Contínuada 
eletivas 

executadas 
Garantir o funcionamento do Laboratório de Prótese Disponibi lidade 
Dentária a fim de viabiliLar acesso a reabi litação na área de próteses 
de próteses dentária (ParintinsSorridente): dentárias Und. 1.000 

Reestruturar o Centro de Especial idades Odontológicas 
Centro 

para oferta dos proced imentos odontológicos Und. 1 

especializados; 
reestruturado 

Reestruturar o Programa de TELEMEDICINA -
TELESAÚDE curno ferra 111 en ta de apoio a consultas Telemedicina 

Und. 
espec ial iLada!>. d iagnóstico e de Educação Permanente em reestruturada 

1 

Saúde: 
Implementar os serviços laboratoriais ampliando a 
capacidade de rea lização de exames laboratoriais para o Exames 

município. garantindo a capacidade de exames especiais ampliados Und. Continuada 

para manter os serviços especializados: 
Reestruturar o Centro de Testagcm e Aconselhamento de 
Infecções Sexualmente Transmissivei!> (1 T-AIDS) a fim CTA Und. 1 
de garantiratendimento integral aos pacientes; Reestruturado 

Implantar Equipe de Assistência Domic iliar - Saúde 
Melhor em Casa a fim de atender demanda hospitalarque Equipe 

pode receber tratamento domiciliar; implantada Und. 1 

Ga rantir o agendamento para atendimento diário dos 
pacientes encaminhados da zona rural. Und. hospitalar e Agendamento 

o/o 100 
especializada do município e estado: rea lizados 
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Implantar práticas integrativas serviços 
Práticas 

a~ nos % 100 
especializados: 

integrativas 

implantadas 

Incorporar as práticas lntegrativas na Atenção àSaúde com Praticas 
inserção da parteiras tradicionais. er eiras. benzedei ras e i n tegrati vas % 100 

etc.: implantadas 

Ampliar leitos ped iátricos nas observações nos hospitais; Número de 
Und. 10 

leitos ampliados 

Monitorar a implantação e funcionamento de CCIH e NSP Serviços 
Continuada 

nos hospitais: implantados 

A11icular parcerias com o Estado e Ministério da Saúde 
para implantar novos serviços de média e alta Serviços 

comple>,idade (Oncologia. eurologia. Psiquiatria eafins) implantados Continuada 

como forma de reduzir o tempo de espera na Capital ou 
ampliar o acesso na região do Baixo Amazonas: 
Articular junto ao E lado e Universidades o Hospitais 

Und. 2 
Credenciamento dos hospitai como Hospitais deEnsino credenciados 
para campo de estágio e de Residência Médica e demais 
áreas da Assistência a saúde: 
Implantar e Im plementar acolhimento nas Und.s de Saúde, 
a partir das diretrizes da p H. para fo11alecer a Acolhimento % 100% 

continuidade do cu idado em todo percurso do usuário implantado 

dentro da Und. e nos demais pontos de atenção das redes; 
Manter o serviço de Referência para atender as doenças 
crônicas com enfoque ao Diabetes e Hipertensão Arterial 
com garantia de equ ipe multiprofissional: Serviço 

Endocrinologista, Fisioterapeuta. utric ion ista, continuado % 100% 

Psicólogo. Assistente Social c Farmacêutico: 
Ava liação periódica quad rimestral de todos os 
prestadores de serviço · dos ho pitai~ e UBS, desde o 
primeiro atend imento até o momento de saída do usuário, Avaliações 

% 100% 
onde o mesmo faria uma avaliação de modoind ividual do realizadas 

serviço e dos profissionais: 

De envolver ações de Educação Permanente em Saúde; 
Ações % 100 

Realizadas 

Real ização de parcerias para execução de Projetos de 
Prevenção e com bate a diver as formas de violências, Parcerias Und.Mês 

com ênfase nos Acidentes de Transito e Educação Popular ftrmadase Contínua 

em Saúde; projetos de 
Prevenção 
executados 

Reali zação de parceria para execução de Projetos de 
Prevenção e combate a~ di,ersas formas de violências. Parcerias 

com ênfase nos Acidentes de 1·ra11sito e Educação Popular ftrmadase Und.Mê Contínua 

em Saúde: projetos de s 
Prevenção 

executados. 

Implementação do serviço de Tele saúde e Telemedicina; Serviço em 
funcionamento. 

Und. Contínua 

Implantar Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 horas 
Unidade Und. I 

na zona urbana: construida ;, 7 .. t7 
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Articu lar o co-financiamento estadual para o 
func ionamento e custeio de I O (dez) Unidades deTerapia UTI % 100% 
Intensiva- UT I - Adu lta. Ped iátrico e eonatal no Hospita l funcionando 
Jofre cohen; 

1111 plementar a rea l izaçào de jornadas de ciru rgias eletivas, 
Jornadas de Unid 10 

com parcerias para a rea lização decirurgias de alto custos; 
cirurgias 
realizadas 

Ampl iar a oferta de órtese. próteses e meios auxiliares de 
materiais 

permanentes % 100 
locomoção; adquiridos 

Manter o serviço laboratorial de carga virai para serviço 

HI V/AID , em parceria com o Governo Federal eGoverno continuado % 100 

Estadual: 

Implantar Diagnóstico de Tuberculose. com utilização do serviço 
Teste Rápido Molecular para TB. em parceria com os implantado % 100 

Governo Federal e Estadual; 
Fortalecer o Serviço Especia lizado de Referência serviço 

(médico especialistas. equipe multi profissional, exames e especializado 
medicamentos) aos portadores de doenças crônicas: ampliado % 100 

hipertensos, diabéticos. rena is e câncer em gera l; 
Fo1talecer a Rede Materna Infantil na Atenção Primária e serviço 
Atenção Especializada. com disponibi lidade de médicos especializado 
especialistas da área.equipe multiprofi ssional, serviços de ampliado % 100 

apoio diagnóstico; 
Fortalecer os Serviços de Referência no diagnóstico serviço 
precoce e Tratamento de Câncer de colo uterino e de especializado % 100 

mama; ampliado 

Fortalecer a oferta de atendimento de médicos serviço 
espec ialistas no Município. inclusive comatendimentos na especial izado % 100 

Zona Rural ; ofertado 
Ampliar a Equ ipe de Odontologia Especia lizada, para 
corresponder com o porte populacional de Parintins; equipe ampliada Und. 2 

Reforma e ampliação do CAP IL 
Caps II 

% 100% 
ampliado e 

reformado 
Construção do Centro de Especia I izado de 

Cer construido Und. 1 
Referência auditiva, intelectual e fi sica-CER; 

Adq uiri r consultórios odontológicos portáteis, para Gabinete 
atendimento pelas Equipes Ribeirinhas e Programa odontologico Und. 6 

Saúde na Escola: portát il 
Instalar gerador de energia elétrica nas UBS da zonarural. 

Gerador de 
para garantir o armazenamento adequado dos Und. 5 

imunobiológicos: 
energia 

adqu irido 
equipamentos 

Adquirir equipamentos em geral para Atenção Básica, de adquiridos % 100% 
acordo com as necessidades de ampliação de serviços e 
repo içào de equ ipamento~: 

,~~Oc I e ·· f u1z I un 1a ,,m:1,1 
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Implementar o Programa Municipal de Nascimento, 
Crescimento e Desenvolvimento Saudável em Parintins- Programa 

Continuada 
Pré-natal-Parto, em uma ação articulada com a implantado 

Assistência Social: 

Fortalecer a atuação de equipes mu Ili profissionais na 
Atenção Primária, com viabilidade de uma equipe equipes Unid 5 

multiprofissional por Unidade Básica de Saúde; ampliadas 

Adquirir equipamentos em gera l para Atenção aq uisição de 
Especializada, de acordo com as necessidades de equipamentos 

o/o 100% 

ampliação de serviços e reposição de equ ipamentos; 



MACRO DIRETRIZ: PROMOÇÃO HUMANA E QUALIDADE DE VIDAÁREA TEMÁTICA: 

SAÚDE 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

OBJETIVO: IMPLA TAR-IMPLEMENTAR A ORGA lZAÇÃO DAS REDES DE 

ATENÇÃO ÀPROGRAMA: ATENÇÃO BÁSICA E ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA PÚBLICO 

ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

I DICADORES: TAXA DA POPULAÇÃO ATE DIDA POR ESPECIFIDADE 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Manutenção mecânica periódica do SAMU; Manutenção Continuada 
Realizada 

Implementar os serviços do CAPS Adolfo Lourido; Caps Continuada 
implementado 

Garantir uma cora mensa l média de 200 exames de Und. 30.000 
ultrassonografias, urocultura e sorologias. para as Exames 

grávidas do Pré-Naral; realizados 

Garantir os insumos necessários para a realização do Insumos o/o 100 
Pre Nata l; disponibilizados 
Qualificar o profissionais para o acompanhamento o/o 100 
do Pre-natal, pa1to e nascimento sauda\ ei~ Profissionais 

qualifi cados 

Aquisição de transporte tipo Van para vinculação Transporte Und. 1 
das gravidas como preconi za a Rede Cegonha; Adqu iridos 
Manter o serviço de assistência ao ciclograv ídico Und. 1 
puerperal com im plementação de protocolos e Serviço 

atendimento: continuado 

Garantir a implementação da Lei cl0 acompanhante, Continuada 
com apoio psicossocial ao acompanhantes. u uários Lei 

e estrutura física. (Parto e Nascimento): 
implementada 

Realizar projetos para a melhoria da adesão ao Pre Projetos Continuada 
natal do 1° trimestre. realizados 

Quali fi car pa1t eiras tradicionais e integra-las no Parteiras o/o 100 
cuidado pré-natal das gravidas da Zona Rura l: Qua I i ficadas 

Reestruturar matern idade das Und.s hospita lares a Und. 1 
fim de implementar a boas prática do parto Maternidade 
humanizado com base nas diretrizes da Rede reestruturada 
Cegonha: 

Criar o consultorio odontológico espec ializado Consultório Und. 1 
no Hospital Jofre Cohen para atender criado 

crianças/ad ui tosdefic ientes: 

F~~ 7 
nha Garcia 
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Disponibi lizar oferta de exames citopatológicos Exames % 100% 

diariamente nas UBS e ampliar a ofena com o ofertados 

terceiro turno: 

Disponibilizar a oferta diária de exame de Exames % 100% 
mamografia no município. ofertados 

Disponibilizar ultrassonografia de mama para os Exames % 100% 
resultados de Mamografia BIRAD O: ofertados 

Garantir consulta de referência para mulhere que Exames % 100% 
apresentarem lesões de colo uterino e alterações de ofertados 
mama: 

Reestruturar o erviço do A VVIS com garantia de serviço Continuada 

um espaço tisico adequado aos atendimentos a reestruturado 

equipe de saúde e aos usuários: 

Garantir a suficiência de leitos ob tétricos de acordo leitos % 100% 

com as necessidades loco-regionais: obstetricos 
pactuados 

Oferecer estratégias de pre, cnção.e tratamento das 
redução de % 100% 
novos casos 

1 T/HI V/Aids e Hepatites: de IST/Aids e 
Hepatites 

Garantir referência especializada para os pacientes serviço Continuada 

hipertensos e diabéticos; referenciado 

Rea lizar ofi cina para o atendimento de usuários com equipe % 100 
Doenças Crônicas Não TransmissÍ\ ci - DC T; capacitada 

Ampliar a oferta de exame ele hemoglobina glicada exame ofertado % 100 
(Hbglicada): 

Ampliar a oferta de exame de creatinina; exame ofertado % 100 

Elaboração e implementação da linha de cuidado de 
serviço % 100 

implantado 
sobrepeso e obesidade com base no plano de ação 
para o enfrentamento das doença~ crônica não 
transmi síveis; 

Im unização em conjunto com as açõe do PSE na escolares % 100 
introdução das vacinas como HPV. FA e Meningo vacinados 
C emambos os sexos; 

Construção do Protocolo Municipal de Saúde do 
Protocolo Und. 1 

implantado 
Ado le cente. com enfoque na realidade municipal 
atual: 
Oi ponibi lizar de PSA. para húmcn~ acima de 40 exame ofertado Continuada 
anos o ano todo: 

Ampliar o Programa Saúde na Hora; 
Programa Und. 4 

ampliado 

Elaboração de plano de Educação Permanente em 
profissionais % 100 
qualificados 

Saúde e Educação continuada aos serv idores 
públicos da saúdede acordo com as necessidades 
dos serviços de saúde; - /1 

t; ~~'J?i Conh;i Garó.i 
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Realizar oficinas para discussão da proposta de formulário Und. 1 

formulário, com os segmentos organizados de elaborado 

LGBT: 
serviços Un id. Continuada 

Realizar as adesões ao IAE PI do:, hospitais. CA PS implantados aos 
e CEO em consonânc ia com a legislação vigente: Indígenas 

Mostra de Unid. 4 
Realizar Mostra de Saúde na Escola no mês de serviços 
dezembrocom partic ipação de 100% das escolas realizada 
pactuadas: 
Fortalecer e executar as ações do Programa Saúde atividades % 100 

nasEscolas em parceria com a ecretaria Municipal 
e Estadual de Educação; 

aquisição de % 100 
Adquirir materiais didátigos e pedagógicos para as 

materiais 
Atividades lúdicas com escolares: 

oedagogicos 

Avaliar o estado de saúde bucal dos educandos atividades % 100 

eidentificar aqueles com necessidade de cuidado 
em saúde bucal: 

Rea lizar fonificação de 111 icron utricntes nas Ações % 100 
creches ou pré-escolas por meio da estratégia realizadas 
Nutrisus. 

Rea lizar a formação permanente do GTI que se 
Ações 

realizadas Continuada 
dá pormeio ele oficinas, en ino a distância e apoio 

institucional 

Estabelecer parcerias na comunidade, para a 
Ações 

realizadas Continuada 
realizaçãode ações de Educação Popular em Saúde; 

Planejar anualmente agenda de ações de Ações Continuada 
Educação em realizadas 
Saúde mobil ização social: 
Realizar campanhas para a redução e combate de campanhas 

riscos eagravos a saúde da população, nas diversas real izadas Continuada 

áreas. de acordo com as demanda . 

Forta lecer ações de prevenção e controle da Ações 
Diabetese Hipertensão a partir ela AB e na Atenção realizadas Continuada 

Especia lizada; 
Implementar a realização do Pré 1atal a partir da AB Ações Continuada 
e na Atenção Especializada: realizadas 

Implementar a rea lização das ações dos programas: Ações 
Saúde da Mulher, da criança. jovem, adolescente, realizadas Continuada 
homem e idoso, a partir da AB e Atenção 

Especializada; 
Garantir a execução do PSE na Lona Urbana e Zona PSE Executado % 100% 

Rural ; 



MACRO DIRET RIZ: PROMOÇÃO HUMANA E QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

OBJETIVO: PROMOVER O CUIDADO INTEGRAL ÀS PESSOAS NOS CICLOS DE 

VIDA 

PROGRAMA: ATE ÇÃO BÁSICA E ATENÇÃO ESPECIALIZADA 2 

ORGÃO RESPONSÁVEL: ECRETAR1A MU IClPAL DE SAÚDE - SEMSA 

P , BLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: TAXA DA POPULAÇÃO A TENDIDA POR ESPECIFIDADE 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Padronização da assistência nos ciclos vitais da 
Serviço 

% 

Rede Básica através de encontros periódicos com 100 
padronizado 

representantes das UBS: 
Implantar os requisitos de identidade gênero e de % 
orientação sexual nos formulários. prontuários e 
sistema de informação em saúde. Com garantia Serviço 100 
do nome social nos prontuários para o implantado 

Transexuais no município de Parintins; 
Implantação do ambulatório para população Ambulatório Und. 

1 LGBT; Implantado 
Manter o ambulatório de colposcopia e biópsias, 

Ambulatório 
Und. 

ambulatório de referência para doenças crônicas 
fmplantado e 

e implantação de ambulatório para atend imento da 3 
func ionando 

população LGBT (hormoniLaçào) no sistema 
único de aúde Municipal: 
Garantir a atenção especifica e diferenciada em 
saúde aos povos indígenas, ciganos e qu ilombolas 
ecom Und.s tradicionais. aprimorando ações de Serviço Continuada 
atenção básicas e saneamentos. preservando e implantado 

respeitando suas práticas de saúde; 

Reestruturar a organização e runcionamento dos 
Programa de Saúde (.Programas por Ciclo de 
Vida e Programas Estratégicos) na lógica de 

Serviço Cont inuada 
Linhas de Cuidado com integração nos diversos implantado 
pontos e Redesde Atenção a partir da Atenção 
Básica e Atenção Especializada; 

Implantação e Implementação cio acolhimento Serviço Continuada 
na Und.s de Saúde, a partir da diretrizes da implantado 
p II, parafortalecer a continuidade do cuidado 
em todo percurso do usuário dentro da Und. e nos 

1,6nl ,L~ ftunh demais pontos de atenção das redes: ~ (;areia 
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Redução da mortal idade infanti l; Redução da o/o 100 
Mortalidade 

infantil 

Redução de nascimento de pre-maturos e Redução de o/o 100 
natimorto: Prematuros e 

natimo110 

[mplantar a Poltica de Atenção íntegra! a criança, Politica Und. 
1 

potencializando a rede de cuidados e proteção implementada 
para ainfancia, considerando a Politica Nacional 
e a Politica estadual da primeira infancia; 
Implantar projeto Primeira In fância Ribeirinha 

Projeto 
Und. 

1 (PIR): 
Implantado 

Fo1talecer a Política de Alimentação e Nutrição e 
Politica 

Und. 
Bolsa-Família, suplementação de ferro e vitamina 

implementada 
1 

A e afins; 
Implantar programas para adolescentes que Programa Und. 
facilitem ace so para as ações de prevenção e implementado 

1 
a sistencia. cons iderando as singularidades dessa 
faixa atária; 
Implantar programas para atenção a saúde do Programa Und. 
idoso, com instituição de protocolo que facilite implementado 
acesso em tempo oportuno aos idosos para o 

l 
cuidado de acordocom suas necessidades, com 
loco na prevenção de adoecimento e acidentes 
domesticas: 
Criar um centro especializado da mulher e um Centro Criado Und. 
Ambulatório de referência para a saúde da 
mulher. l 



MACRO DIRETRIZ: PROMOÇÃO HUMANA E QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

OBJ-ETIVO: RED UZlR E PREVENIR RISCOS E AGRA VOS À SAÚDE DA 

POPULAÇÃO.PROGRAMA: SAÚDE PREVENTIVA 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE-SEMSA 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: QUANTIFICAR O ATENDIMENTO A POPULAÇÃO 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Garantir orçamento para custeio de fo lha de Fo lha de Und. 
pagamento de recursos humano, de acordo com a Pagamento 

52 
necessidade das área de Vigilancia em Saúde, 
para o bom funcionamcnro das mesmas: 

Reestruturar Fortalecer a área de Vigilância em Vigi lancia Und. 
Saúde a fim de retomar as Ações de Pre, enção para reestruturada 

1 
combate e controle das doenças e agravos 
transmissíveis e não transmissíveis: 

Aquisição de equipamentos para a áreas de Equipamentos Und. 
460 Vigilância em Saúde: adquiridos 

Aquisição de veículos utilitários para as áreas de Veícu los Und. 04 
Vigi lânc ia em Saúde (carro e motocic leta); adquridos 

Aq uisição de EPI e materiais de trabalho de campo, Materiais % 
para os trabalhadores das di versas áreas de adquiridos 

100 
Vigilância em Saúde. Incluindo protetor solar, 
uniforme, calçados e etc: 

Garantir orçamento para a reali/ação das ações de Orçamento Und./Ano 
con trole. preve nção e , igilância das doenças disponivel 
transm 1ss1ve1s com ênlàse na Tubercu lose, 4 

Hanseníase. ISTs, HIV/AIDS. Hepatites Virais e 
agravos não transmissíveis: 

Garantir orçamento para a realização das ações de Orçamento Und./Ano 
Vigilância Ambiental com prioridade para o di sponivel 
Controk de Endemia na 1ona urbana c Lona rural 4 

e área::, indígenas. Aede aeg: pti e nophele 
darli ngi . E para ações de combate a roedores: 

Garantir orçamento para a realização das ações de Orçamento Und./Ano 
Imunização e Campan has ac ionais 118 zona disponivel 

4 
urbana.zona rural e áreas indígenas (qual ificação, 
aquisição de insum os e eq ui pa111e1110 ): 



Garantir orçamento para as ações de vigilância Orçamento Und./Ano 
Epidemiológica relacionadas as investigaçãoes e disponivel 
quali fi cação das açõe de notificações em tempo 4 

opo1t uno e alimentação dos sistemas de 
informações: 

Garantir orçamento para a rea lização das ações de Orçamento Und./Ano 
Vig ilância Ambiental com prioridade para a disponível 4 

Zoonoses; 
Garant ir orçamento para a rea lização da ações de Orçamento Und./Ano 
Vig ilância Ambiental com priori dade para o disponível 

4 
Programa de Qualidade da Agua para consumo 
humano: 

Garantir o uso de recursos destinados a Orçamento Und./Ano 
IST/ HI V/AIDS em capacitação para membros da disponível 

4 
OSCS que trabalham com a população chave e 
pessoas vivendo com HI V: 

Garantir recurso para conect i, idade de internet de Conectividad Und./Ano 
boa capacidade, para manter 05 sistemas de edi ponivel 

4 
in formações al imentado em tempo oportu no, de 
forma a evitar bloqueio de recursos financeiros; 

Garantir recurso para as aiyões de Prevenção das Orçamento Und./Ano 
doenças do aparelho ci rculatório \! respiratórias disponivel 4 

cronicas: 

Garantir recurso para as açôe!> de Prevenção das Orçamento Und./Ano 
4 doença endócrinas nutricionais e metabólicas; disponivel 

Implantação de Centro de Referência para a saúde 
do trabalhador com equi pe m ultiprofissional, CEREST Und. 
visando fortalecer a açõe de vigilância da im plantado 1 

promoção, proteção. recuperação. reabi litação e 
redução de danos à saúde do trabalhador: 

Rea lização de parceria para execução de Projetos Proj etos 
de Pre ençào e combate as di versas rormas de realizados Und. 

4 
violências. com enfase nos Acidente de Trânsito 
e Ed ucação Popular em Saúde: 

Realização de Projetos de Educação Popular em Projeto Und. 
Saúde. para ações de Mobil i/.açào e Prevenção de real izado 1 

doenças e agravos: 

Implantar o Centro de Controle de Zoonoses; Centro Und. 1 

implantado 

.~ 

Im plantar Programa de Controle Animal com a Programa Und. 
realização das cirurgias de castração de cães e implantado 1 

gatos e atividades de po se rcsponsáYel: 
~ 

Reestruturar o Laboratório de Controle da Laboratório Und. 
Qualidadeda Água para consumo humano, no reestruturado 

1 
âmbito da Vigilância em aúde a fim de prevenir 
doenças de veiculação hídrica: 

Implementar o Programa do VIGISOLO E Programas 
Continuada VIG IAR: im plementados 



Forta lecer a Integração da Vigilância com a Integração % 
100 

Atenção Básica; executada 

Proteção da saúde do traba lhador de uma forma Ações % 
100 

geral; realizadas 

Elaborar e aprovar o Código Sani tário e Ambiental Codigo 
Municipal, estabelecer por lei a cobrança de taxas aprovado Und. 1 

e multas em conjunto com a Vigi lância Sanitária; 
Constituir equ ipe do VIGIAGUA. VIGISOLO E Equipe Und. 
VIGIAR lega lmente habilitada. investida na constituída 

3 
função . para a execução de ações de Vigilância 
Ambiental: 

Fortalecer ações educati, as quanto as queimadas, Ações % 100 
ao lixo e limpeza de terrenos baldios: realizadas 

Manter programa permanente na mídia (diversas Programas Und. 
formas) para disseminar ações de prevenção e realizados 
contro le do doença transm issÍ\ eis e não 1 

tran missheis e lambem. di, ulgar as açõe de 
Vigi lância cm Saúde: 
Implementar em toda as Und. de aúde publicas Planos Und. 
ou privadas a execução do Plano de Gerenciamento implantados 1 
de Resíduos Sólidos dos Serviços de Saúde: 
Criar centro de Reabilitação centro criado Und. 1 

Manter o fu ncionamento de comitê intersetorial Ações Ano 
paraas ações de mobilização ~ocial de combate ao realizadas 

4 
Aedes Aeg) pili e demais siluaçõe-, de risco e 
agravos para Sa úde Pú blica: 
Rea li zação de Campanhas e atividades de Campanhas Und. 
mobiliLação social para ações de Prevenção e rea lizadas 20 
Promoção da Saúde: 

Fortalecer a execução do Programa Saúde na Ações Ano 
Escola. realizadas 4 

Realização de açõe para o período da enchente e Ações Und. 
Contínua 

vazante dos rios; realizadas 

Desenvolver ações de Alimentação Saudável e Ações Und. 
Contínua 

acompanhamento nutricional: executadas 



MACRO DIRETRIZ: PROMOÇÃO HUMANA E QUALIDADE DE VIDA MACRO 

DIRETRIZ: QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 

TlPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

OBJ ETIVO: PROMOVER A ATENÇÃO À SAÚDE DOS POVOS INDÍGENAS, 

APRlMORANDO 

PROGRAMA: ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

ORGÃO RESPO SÁVEL: SECRETARJA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: QUANTIFlCAR O ATENDIMENTO ESPECIALIZADO 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Apoiar o fortalecimento do Distrito anitário 
especial indígena de Parintins, como efetivo espaço 
de implementação da política nacional de atenção a Ações Continuada 
saúde dos povos indígena visando o avanço na realizadas 
construção do ubsistema de Saúde indígena no 
âmbito do ·u 

Garant ir o acesso da emissão do cartão J o SUS nas 
Ca1tões % 100 

Und.s de Saúde do polo; emitidos 
Implantar serviço de coleta e exames laboratoriais 
nas com Und.s polos e UBS Indígenas: 

Serviço Und. I 
i 111 plantado 

Real izar o ficina de con:,truçàv da Agenda de 
acompanhamento das açõe:, d~ ~aúde Ind ígena, 
juntocom o CMS e CON DISI. Com ênfase nas Oficina Unid 4 

ações de saúde da mul her. saúde da criança, realizada 

imunização. hipertensão e diabetes: 

Integrar a equipe da E F com a equipe de Saúde 
Integração 

Ind ígena. com agenda de atividades integradas e de Continuada 

apoio para a assistência da população 111dígcna. 
executada 



MAC RO DIRETRIZ: PROMOÇÃO HUMANA E QUALIDADE DE VIDA 

Á REA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

OBJETIVO: AMPLIAR O ACESSO DA POPULAÇÃO A MEDICAMENTOS, 

PROMOVER O USO 

PROGRAMA: ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

ORGÃO RESPO SÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORES: PORCE TAGEM DE MEDICAMENTOS FORNECIDOS À 

POPULAÇÃO 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Implantar a Central de Medicame1110::. para otimizar a 
gestão de aquisição e acondicionamento adequado Central Und. Continuada 
facil itando a di stribuição aos usuários: implantada 

Aquisição de medicamento para uprir demanda da Assistência 
Assistência Farmacêutica: Farmacêutica 

Und. Contínua 
abastecida 

continuamente. 

Implementação da REM Ul\lL. Remume 
Und. 

atualizada 
1 

Aquisição de medicamentos que atenda as Medicamentos 
comunidades ribeiri nhas e indígenas: adquiridos 

o/o 100 

Contratar técnicos de farmácia para dispensação de 
UBS com 

medicamento nas UB Unid 16 
técnicos 

contratados 
Desenvoh er in iciativas de o rena de Remédios Oferta de 

aturais-Farmácia Viva: remédios Und. Contínua 

naturais 
Garantir em parceria com a CEMA a descentralização medicamentos 
de medicamentos especializados e de alto-custo para especializados no o/o 100 

o mun icípio: municipio 

Implementar a ações do ( omit0 da gestão da 
continuada AssistêJH.:ia Farmacêutica: at ividades 

Efetivar a implantação da Central de Med icamentos 
Especia lizados em parceria com a CEMA, para 

Central Und. Continuada 
atender em Parintins o usuários com demandas dos implantada 
medicamentos do componente especializado: 

Desenvoh e r iniciativas da Medicina natural: Medicina 
Und. Contínua 

natural 
executada / ) 

~t,h,, ""''' 
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MACRO DIRETR1Z: PROMOÇÃO HUMANA E QUALIDADE DE VIDA 

.ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTlCO 

OBJETIVO: JNCENTIV AR A PRODUÇÃO E A DISSEMINAÇÃO DO 

CO HEClMENTO 

PROGRAMA: PESQUISAS E INOVAÇÃO 

ORGÃO RESPO SÁVEL: ECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

lNDICADORES: NUMERO DE PESQUISA CIENTÍFICA REALIZADA; TAXA DE 

INOVAÇÃO 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Implantação da sala ele si tuação. com in form ações 
detodos os níveis de atenção a saúde e da diversas Serviço Und. 1 
áreas da SEMSA; implantado 

Realização de Seminários e demais evento que 
Seminários 

apresentem o sistema local de saúde, com espaço Und. 1 
para Amostras e apresentação de trabalho ; 

realizados 

Firmar parcerias com o ln titulo Leonida e Maria Parceria % 100 
Deane para realização de projeto:, ele pesquisa e firmada 
publicação ele conteudo da saúde em revista 
cientifica ela área da saúde: 
Implantar residência multiprofiss ional em Saúde 

residência coletiva em Parintins em parceria com as % 100 
Instituições públ icas de ensino: multiprofissio 

nal 
Apoiar in iciativas ele apre:,cntac,:àn de trabalhos, 
pesquisas e traba lhadores da saude e publ icação de Traba lhos 

% 100 
conteuclo em revistas cienti fiéa:, sobre a saúde do apresentados 
municipio de Parintins. 



MACRO DIRETRIZ: PROMOÇÃO HUMANA E QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO DE PROG RAMA: FI ALÍSTICO 

OBJETIVO: APRIMORAR O MARCO REGULATÓRIO E AS AÇÕES DE 

VIGILÂ CIA PROGRAMA: VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

ORGÃO RESPONSÁVEL: ECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

I DICADORES: QUANTIDADE DEI SPEÇÕES REALIZADAS 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Reestruturar a Vigilânc ia San itária para a 
realizaçãopennanente de avões de lisca lização de 

V ig ilância 

Sanitár ia %. 100 
produtos e serv iços e de ações de educação em 

reestruturada 
saúde à população para o consumo saudável; 

Criar oficialmente uma estrutura administrativa 

da V ISA. mediante edição do ato legal de 
cr iação. definindo estrutura administrativa, 
operacional. e tabelcccndo at ri buições e Ato legal Und. 1 

competência para o desem oh imento da ações realizado 

de , igilânc ia ani tár ia. com nomenclatura 
adotada pelo município (gerencia, departamento, 

coordenadoria. etc.); 

Promo, er o serv iço de e trutu ra física e 
operac iona l de Vig ilânc ia Sanitária, conforme a Serv iço Und. 1 
neces idade local em função do risco sanitário; implantado 

Real ização de concurso publico para a categoria 

de profissionais como: bió logo. enfermeiro, 
farmacêut ico. medico veterinário. sanitarista, Concurso Und. 1 

engenheiro c iv i l e técnicos de nível médio, realizado 

garantindo agas específicas para V ISA . 

Planejar, implementar e executar a ações da 
Açoes real izadas Ano 4 V IGIL ANCIA SA ITÁ RI A: 

Implantar o istema de informação da V ig ilância Sistema 
Und. 1 Sanitária; implantado 

Garantir o custeio de insumos para as áreas de 
Atividade Und. Contínua V igilância em Saúde: 

Aquisição e repo ição de equ ipnmentos para os Equipamentos e 
serviços ele Vig ilância em aúdc: materiai s Und. 300 

adquir idos 

Aquisição de V eículos para Vigi lância em Saúde; Veículos 
Und. 4 

adquiridos 

~~uoh;t { ; ;1rc1;1 rr•"" ''"' .. ,aM•~ 



Realizar capacitação para os profiss iona is de 
Vigi lância em Saúde. a im como da Rede SUS, 
conforme as áreas técnicas e a neces idade dos 
serviços: 

Aquisição de t111 i forme. l:PI e !:PC para os 
servidores de Vigi lância cm Saúde: 

Ampliar a equipe de profissionais por área 
técnica (Vigilância Epidemiológica. Vigi lância 
Ambiental. Vigilância San itária. Vigilância 

aúde do Trabalhador) de acordo com a 
necessidade: 

Realizar transporte ele imunobiologicos e 
insumos da Central Estadual/P 1 para a Central 
Municipa l/PNI ; 

Realizar manutenção dos veícu los 
(Carro/Lancha) do P [ : 

RealiLar campanhas ,acinai:, (~ Campanhas 
Anuais) na zona urbana. /Olln rura l e área 
ind ígena com mobi I iLação da comunidade 
atravé dos Agentes comunitá rios de Saúde 
(ACS); 

Instituir Com itê de Mo1talidade 
1 nfanti 1/Fetal/Materno; 

Firmar parcerias i ntersctoria is. , iabi I izando 
ofertas de sen iços de atenção a saúde do 
traba I hador; 

Reestabelecer parceri a com as Agremiações 
Folclóricas (Garantido e Caprichoso); 

Realizar Campanha de Vacinação Antirrábica 
na zona urbana e rural: 

Real izar comratação de ACI::. para o 
Laboratório zona rural lCab111). anta 
forezinha): 
Realizar o Levantamento de Índ ice Rápido do 
Aede aegypti- LI RAa 

Realizar ações educari, as de MobiliLação Social 
e Dia D de Combate e Controle ao Aedes 
Aegypti mantendo/ fortalecendo as parcerias 
para as ações de pre, cnçào e contro le de 
Endemia:,: 

Implementar a Vigilância Epidemio lógica, com 
garantia de orçamento para forta lecer as ações 
de en frentamento de Vírus Re piratórios: 
Influenza, COV!D 19 com prevenção e 
vigilância das doenças transm issiveis com 
ênfa e no Sarampo. Tuberculo-_e. l lansen íase, 
IST's. HI V/AIDS. l lcpntit1.::, V irais e agravos 
não transm iss Í\ eis: 

profissionais 
qualificados 

uniformes e 
EP!s 

adquiridos 

equipe ampliada 

transportes de 
imunobiologicos 

manutenção 
realizada 

campanhas 
rea lizadas 

comi te 
funcionando 

parcerias 
firmadas 

parcerias 
firmadas 

campanhas 
realizadas 

ACS 
contratados 

Lira realizado 

campanhas 
realizadas 

Serviço 
qua lificado 

% 

% 

Unid 

Unid 

Unid 

Un id 

(• r1.:"n ·unh,1 ,., • 
pai de par\ll\\OS 

Contínua 

200 

50 

Contínua 

4 

8 

100 

Contínua 

Contínua 

8 

2 

8 

4 

Contínua 



Viabilizar o uso de recurso destinado a 
IST/HIV/AIDS em capacitação para membros 
das Organizações da Sociedade Civil (OSCS) capacitação Unid 4 
que traba lham com a população chave e pessoas realizada 

vivendo com HIV: 
Garantir orçamento para a realização da ações 
de Vigilância Ambiental co1~1 prioridade para o 

Ornacmento Contínua Programa de Qualidade da Agua para consumo 
garantido humano; 

Garantir recursos para as ações de prevenção e 
controle de zoonoses e endemias nas zonas Ornacmento 
urbana erural. prioriü111do o combate aos aedes garantido Contínua 
aegypt i e anophele.\ dar/ ingi: 

Forta let:cr os Labora1óri0:, de Endcmias das Laboratorios 
zonas urbana e rural : funcionando Unid 4 

Implantar a Unidade de Vigilância em Zounuses 
Unidade com instalaçõe adequadas con iderando a Contínua 

políticado bem estar animal: implantada 
Retomar a execução do Programa de Contro le 
Animal com a real ização de cirurgias de 
castraçãodc cães e gatos com uma Campanha 

% 100 Anual e organização de um calend ário para as caes e gatos 
ações de rotina. em parceria c0m a:, organizações castrados 
de defesados dire itos dos animais: 
Fortalecer a realização das Campanhas e Ações 
de Mobi lização Social, , oltadas para a educação 

cam panhas 
em saúde. visando à prevenção de doenças e 

real izadas 
% 100 

agravos.para incenti, ar a popula(,:ão na adoção de 
hábito:,: 
Articular junto ao estado a Implantação e 
financiamento do custciti do laboratório de aúde Financiamento 

pública: biparti te Contínua 

Garantir recursos fi nanceiros para o custe io de 
passagens e diárias para Assistência e Vigi lância Atividades 

em Saúde. realizadas Und . Contínua 



MACRO DIRETRIZ: PROMOÇÃO HUMANA E QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 

OBJETIVO: PROMOVER. PARA AS NECESSIDADES DO SUS. A FORMAÇÃO, A 

EDUCAÇÃO 

PROGRAMA: VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

P , BLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

INDICADORE : I VESTIMENTO ORGANIZACIONAL 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 
FÍSICA 

Instituir a Me:,a Municipal de eg0ciaçiio do trabalho no SUS; 
Mesa 

Implantada Und. 1 

Implantar o Plano de Carreira. Cargo:, e Salários dos 
Servidores da aúde para garantias de direitos e da política de PCCS 

Und. 1 
provimento profissional no istcma Ünico de Saúde (SUS); implantado 

Concurso Público pelo regime j urídico único complano de 
Concurso carreira de profi s ionais da sa úde para oSU em todos os 
público Und. 1 

níveis de e colaridade: 
realizado 

Desenvolvimento e execução de ações de qualificação da Gestão 
Und. Contínua Gestão do Sistema Único de Saúde: qualificada 

Qualificar a atuação dos profissionais na diversas áreas da Ações de 
atenção à aúde: EPSrealizadas % 100 

Executar o Plano de Educação Pennanentc em Saúdeem todos 
os níveis de atenção do istema loca l de saúde, estabelecendo 

Plano 
ca lendários. bimestra is. Lrimestrais. quadrimestrais e executado Und. 1 
semestrais; 

lmplanrar cur'.-,os de capacitação JI:' conhecimentos básicos na 
área da saúde. com os pro li:,sionab de saúde, parteiras, 

Cursos 
fitoterápicos. benzedeiras. , aloriLa ndo os saberes populares 

realizados Continuada 
das comunidades; 

Reivind icar j unto ao Estado a execução de Plano Regional de 
Educação Permanente em saúde. que contemple as Plano 
neces idade de fo rmação do mun icípio. com o executado Und. 1 
funcionamento da CIES: 

Ofertar treinamento continuo em Lingua Brasileira de Sinais 
Treinamentos (LIBRAS) para os prolissiona i:, da saúde, como prevê o Mês 4 

Decreto Nº 5.626/05: Realizados 
Implantar o programa de aúde do Trabalhador, para os 
trabalhadores da saúde. faci litando acesso na realização de Profissinais 
exames e consultas. fazendo com que dl.'! fa to o trabalhador da atend idos % 100 
saúde sej a cuidado: 

~ "'" " (;;,n ó,, 
pai do Parln\ln!I 
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MACRO DIRETRIZ: PROMOÇÃO HUMA A E QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO UE PROGRAMA: FI ALÍSTICO 

OBJETIVO: 1-0R 1 /\ Ll::.CER /\S I STÂNCIAS DO CONTROLE SOCIAL E 

O ' CA AIS 

PROGRAMA: CO TROLE SOCIAL 

ORGÃO RE PO SÁVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE -

SI M ' A 

P . BLICO AL O: POPULAÇÃO EM GERAL 

DICADORES: MEDIR O QUA TITATIYO DE PARTICIPAÇÃO DOS 

U UÁRIOS DO SUS 

AÇt\.O PRODUTO MEDIDA 

Garantir recurso para aqui sição de equipamentos e custeio Recursos 
do fu ncionamento do Conselho Municipal de Saúde; destinados Und. 

para o CMS 

Garantir recur o fina nceiros para custeio de passagens e Recursos 
diárias para o corpo tecnico. cun-,elhciros e usuários para destinados 
participação em cursos e e, C llllh reg.il,nú., e nacionais; para o CMS 

Garantir recurso para rea l i1.,11;ão de capacitações. Recursos 
eminários. fõrun etc: destinados para 

oCMS 

Aqui ição de equipamcmos para o funcionamento do Recursos 
Conselho Municipal de aúdc: destinados para 

oCM 

Garantir recur~os financeiros para a rea lização deReuniões Recurso 
itinerante na Lona rural e 1.ona urbana: destinados para 

oCMS 
Implantar os Conse lho · Loca i de aúde para garantir a Conselhos 
transparência da política pública de saúdccom a gestão Loca is 

Und. 
participativa dos u uário do ~L i 111 plantados 

Ree truturar o Conselho Municipal de Saúde a fim de CMS 
cumprir diretrize-., do U · para o ti na111.: iamento tripa1tite e reestruturado 
a paiticipaçào social ela comu nidndc. com plano de Und. 

divulgação de reuniões e mi, idade:. rea lizadas; 

Garantir a capacitação dos conselho · e comunitários Capacitaçõe 
interessado:. em bu ca <lL' nm os atores para renovação do srealizadas % 
colegiado; 

Realizar e, ento de Conselho Municipal c.lc aúde, para o Evento 
monitoramento de propo tas e.las conferencias de saúde. realizado 

Sendo reali zado tanto na 7ona urbana. quanto na zona rura l; /'I / 

Ano 

~~ ..•. ' "'"'·' M pai de p M\f\Un!> 
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META 
FÍSICA 

Contínua 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

Continuada 

20 

1 

100 

4 



Manter local ll ·ico adequado: D1~ponib i I izar recursos Recursos 
humanos, equipamentos e custeio para o funcionamento do destinados continuada 
Con elho Municipal de ~aúdc:: para oCMS 

Rea lização das Audiências Públicas na Câmara Municipal Audiência 
de acordo com a Lei Complementar 141 de 2012. Pública Unid 3 

realizada 

Implantar a Ou, idoria Municipnl a Rede acional de Ouvidoria 
unid 1 Ouvidoria cio SL'S: impalnatada 

DisponibiliLar equipamen to de in lormática e equipamentos 
unid 20 mobi liário para a Ouvidoria SUS: adquiridos 

Estabelecer parceria com o A federal e Estadual, para a parceria 
implantação do s istema de auditoria do SUS Municipal; firmada continuada 

Implantar a Assessoria ele C'omunicaçJo em aúcle naSemsa: assessoria 
implantada Unid 1 

Implantar () serviço de controle l111a1H:t:iro i:: gestão de gestão 
continuada custos: quali ficada 

Estabelecer na legislação do CM que a Presidência do CMS Legislação 
de Parintin não deverá ser ocupada pe loGestor Municipal homologada Und. 1 
de Saúde; 



MACRO DIRETRIZ: PROMOÇÃO HUMANA E QUALLDADE DE 
VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO DE PROGAAMA: FINALÍSTICO 

OBJETIVO: I TE SIFICAR A BUSCA DO FINANCIAMENTO 

TRIP/\RTITE E OS PROCESSOS 

PROGRAMA: 1 li\A ClAMENTO NA ÁREA DE SAÚDE 

ORGÃO RESPO SÁVEL: SECRETARJA MUNICIPAL DE SAÚDE 

- EMSA 

PÚBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL 

DICADORES: MEDIR A UTILIZAÇÃO, CAPTAÇÃO, 

APLICAÇÃO DE RECURSOS DO SUS 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA 

Articu lar ju11 LO ao l:.stado e m11111dpil1S tio Baixo Funcionamento Und. 
Amazonas a l:.let ivação da CIR (Cllllli'>:,àu inLer-
gestores regional); 

Articular junto ao Estado a garantia de recursos Garantia de 
financeiros para o termino da construção do recursos 
hospital da Agrovila do Mocambo para atender 
urna demanda crescente de . . 

e U:,Uéll"IOS 

considerando a necc:,sidade tia comUnd. 
coletivamente com lllS lllllOS, equipamemos e 
profissionais qualificados; 

Implantação de consorcio intermunicipal Consórcio Unid 
(Regional) para contratação de sen iços médicos, implantado 
e diagnostico: laboratório e e:-..ame · de imagens 
com financiamento tripartite: 

Garantir n:cursos linancc11w, para UBS funcionando 
operacional iLar o runcinnamentu das UBS 
flu ial já e.>.. istcnte: 
Ampl iar o aporte de recursos para a contratação profissionais 
de mais profi ssionais. a fim de garantir a contradados 
assistência noshospitais. e melhorar a ação de 
programas estratégicos 11ll . lunicípio de 
Parintin ; 

Garantir apork financeiro para fortakccr a área 
Garantia de 

de Vigilância em Saúde. a fim de implementar as 
recursos 

ações de Prevenção para com bate e controle das 
doenças e agravos transmissÍ\ eis e não 
transmissíveis: /1 z#::t C,olm G,«h• 

\clpal dfl PartnUns . 

META 
FÍSICA 

1 

Continuada 

1 

Continuada 

Continuada 

Continuada 



Garantir orçamento para a realiLaçiio das ações Garantia de Continuada 
de Vigilância Ambiental com prioridade para o recursos 
Programa de Qualidade da Água para consumo 
humano; 

Garantir recur os para as ações de pre, ençâo e Garantia de Continuada 
controle de zoonoses e endemia:, nas Lonas recursos 
urbana e rural. priori zando u combate aos aedes 
aegypti e m~/ell!s darlingi: 

A rticular junto ao estado a 1 m plan tação e Garantia de Unid 1 
financiamento do custeio do laboratório de recursos 
saúde pública: 

Fo1talecer o Conselho M unicipal de aúde com Garantia de Continuada 
garantia de repas e financeira ª" cgurado <.:m lei recursos 
municipal: 

Garantir Recur os financeiros para partic ipação 
Garantia de Continuada 

recursos 
em eventos da saúde: Nacional e Regional de 
gestores. proli ssionai de saúde e Conselheiros 
de aúde; 

Instrumentos % 100% 
Cr iar instrumento / ferramentm, para melhorar o implantados 
padràodo gasto local e qualificar o linam:iamento 
tripartite e os processos de transferênc ia de 
recursos. 

Implantar o se,·, iço de controle de cu:,los: 
serviço implantado % 100% 

V iabilizar o co-financiamento estadual para o Garantia de Continuada 
município de Parintins com , alor financeiro que recursos 
considere a condição de Rcforênc ia do município 
queatende a população própria e a popu lação da 
Região do Baixo AmaLona:, no sen iço 
ofertados na rede SUS: 

) 

<17 Garcia Cunh,1 

P. 
e~o Muni \pai de pam,1\n5 

j 



MACRO DIRETRIZ: PRüt-. lOÇ'ÀO II LJMA A E QUALIDADE DE VIDA 

ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 

TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMfNISTRA TIVO 

OBJETIVO: GARA tTIR QLI· OS ' ERVIÇOS ES ENCIAIS REALIZADOS 

PLI.O CORPO 

PROGRAMA: IN 1:. ' rIME TOS AGE TÃO 

ORCÃO RESPO SÁVEL: Sl:.CRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

PÚBLICO AL O: 'ERVIDORES PÚBLICOS 

DICADORES: QL t\ 1 I IDADE DE ATE DIME TOS PRESTADOS 

AÇÃO PRODUTO MEDIDA META 

Garantir o custeio de Recur o l lumanos, de 
in umos para assistência na 
Programas Estratégicos 
E pecia lizada: 

tenção Bá ica e 
,w /\ tenção 

Celebrar coll\ ê11io. com entidade-. públicas e 
privadas: 

Garantir o cu leio de folha de pagamento para a 
Atenção Básica, Ações e Programa!> Estratégicos, 
Atenção EspecialiLada (ambulatorial e ho pitalar), 
Vigi lância cm aúdc. e área de Gestão, 
con iderando a necess idade de pC!>!>Oal. para 
atender a demanda dos scn iço:.. de saúde: 

Garantir o custeio de Recursos Humanos 
contratado pelo município. para atuação nas 
áreas de Vigi lânciaem ·aúde: 

Garantir o custeio de Recur ... o:.. Humanos 
contratados pelo município. para atuação na 
Ge tão: 

Garantir o Cll!>teio de encargos e contribuições das 
folha de pagamento - l:i\ 1 /\; 

Garantir recursos linanceiro<, para o custeio de 
passagens e diárias para a Ue tão. Ass istência e 
Vigilância em aúde: 

Qualificar a Ge tão de Controle e A\étliaçào, 
Regulação e /\ucli toria e de Planejamento. para 
melhorar a captação e regi tro dos -,crviços 
ofenados,de forma a subsidiar o planejamento da 
ofe11a de serviço . com ba e na nece idade de 
demandas; 

Apoio 
Administrativo 

Convênio 
celebrado 

Apoio 
Administrati o 

Atividade. 

Recursos 
garantido 

Recursos 
garantidos 

Recursos 
garantidos 

Gestão 
qualificada 

FÍSICA 

Und/Mês 
52 

Und. 15 

Und./ Mês 52 

Und. Contínuada 

Und. Continuada 

Und. 52 

Und. Continuada 

Continuada 
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ESTADO DO AMAZONAS 
MUN.rof PIO DE PARINTINS 

PREFEITURA :\U:NICIPAL DE PARl~TINS 
LEI Np 945/2024-PGMP E A~EXOS 

LEI N° 945/2024-PGMP . . , . 
··AUTORIZA AS DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO DA LFl ORÇAMENTARIA PARAO EXERCICIO OE 2025. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS'" 
(_) Cidadão Frank Luiz da Cunha Garcia. Prdeito Mu111cipa! de Parintms. no uso de suas atnbmções que lhe são confendas pelo art ó5. mc1so m da Lei Orgânica do 
Município 
Faz sab<:r aos cidadãos de Parmtms yue a Càmara Municipal de Parintins - CMP, cm Sessão Ordinária do <lia 11 de junho de 20:!4. APROVOU e eu SANCIONO a 

seguinte: 
L E! 

/\rt 1º O Orçamento do Município de Parintms. Estado do Amazonas, para o exercício de 2025 será elaborado e executado obser\'ando as d1ret11zes. objet1\·os. p110ndaJc~ 
e metas estahekcidas nesta lei, compreendendo 
1 - as Metas Fiscais, 
li. as Pnondades da Administração Municipal: 
111 • a Estrutura dos On,:amen1os'. 
{V. as Dm:tnzes para a Elaboração do Orçamento do Município; 
V - as DispfülÇÕes sobre a Divida Pública Municipal; 
V! • as Disposições sobre Despesas com Pessoal. 
Vll - as Disposições sobre Alterações na Legislação Tnbutària. e 
VIII - as D1sposi~·ões Gerais 

1. DAS METAS r"ISCAIS 
,\rt 2º Em cumpnmenlo ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n'' l O 1. de 4 de maio de 2000. as metas fiscais de rccc1l~. despesas. resultado primá.no 
nominal e montante Ja di\·ida pública para o exercicw de 2025. estão 1dent1ticados no~ Demonstrati\·os desta Lei, (.'m conformidade com a Portana n"!4-17_ l-4 de JUnho Je 

.20.22 <la STN 
l\rt 3° ,1\ Lri Orçamentílria .l\nual abrangerá as Enudades da i\dmmistraçào Dm.:ta. lndiretll constituídas pelas Autarquias. Fundações, Fundos, Emp1csas Públn.:a~ e 
Sociedades de Economia Mista 4ue recebem recur~os do Orçamento Fiscal e da Seguridade Social 
.'\rt. -4'' U Anexo dc Riscos Fiscais,~ 3" do art 4° da LRF. obedece as determinaçõcs do 14~ Edição do MANU<\L DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS 1MDf) ap1'0\ado 
pda Portaria nº 699, de 07 de Junho de 2023.STN. e tem seus efeito~ apli.:ados a partir do exercícLO financeiro de 202-4 
Art 5º Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas F1sca1s desta Lei constituem-se dos segumtcs 

01 00.00 PARTE 1 ANEXO DE RISCOS FISCAIS 
01 01.00 DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDÊNC'lAS. 
02.00.00 PARTE li ANEXO DE METAS FISCAIS 
02 01 00 DEMONSTRATIVO 1 - METAS ANUAIS 
0.2.0.2.00 DEMONSTRATIVO 2 -AVAUAÇÃO DO CU't\,fPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCÍCIO ANTERIOR 
0.2 03 00 DEMONSTRATIVO 3 • METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRÊS EXERCÍCIOS ANTERIORES 
02 04 00 DEMONSTRATIVO 4- EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO LIQUIDO 
02 05 00 DEMONSTRATIVO 5. URIGFM E APLICAÇÃO DOS RFCURSOS OBTIDOS COM A ALIENAÇÃO DE ATIVOS 
02 07 00 DEMONSTRATIVO 7 • ESTIMATIVA E COMPENSAÇÃO DA RENÚNCIA DE RECEITA 
02 08.00 DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSÃO DAS DESPESAS OBRIGATÓRIAS DE CARÁTER CONTINUADO 
Paragrafo Único. Os Demonstr~tivos referidos neste artigo, serão apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidação constituirá nas Metas Fiscais do Mumcípio 
RISCOS FISCAIS E PROVtnENCIAS 
Art 6° Em cumprimento a Lei Complementar-LC 101.2000. art 4º. ~ 3º. a Lei de Diretnzes Orçamentárias deverá conter o Anexo de Riscos Fiscais e ProYid<enc1as a 
serem tomadas, caso se concrellzem 
METAS ANUAIS 
Arl. 7º Em cumprimento a LC 101 ,..2000. art.4º § ! º. o Demonstrativo J. Metas Anua1~, será daborado em valores Correntes e Constante~, rdat1Yos à Receitas. D.:spesas. 
Resultado Primário e Nominal e Montante da Dívida Pública. para o Exercício d.: Referência .2024 e para os d01s segumtes 
~ \ 

0 Os valores correntes dos exercícios de 2025. 2026 e 2027 deverão levar em conta a previsão de aumento ou redução das despesas de caráter continuado. resultantes 
da concessão de aumento salarial. incremento de programas ou a1ividades incentivadas. inclusão ou eliminação de programas, pwjetos ou atividades 
§ 2º Os valores constantes. uii!izam o paràmetro do lndice Oficial de Inflação Anual, dentre os sugendos pela Portana nº 1447 20.22 da STN 
§ 3º Os valores da coluna"'% PIB"'_ são calculados mediante a aplicação do cálculo dos Yalores correntes. diY1d1dos pelo PIA E~tadual, multipl1.;ados rrn ](10 
§ 4~ Em cumprimento ao estabelecido na Portana STN n" 1447. de 1447 de julho de 20.22, as METAS ANUAIS DA LDO .2025. co111am com o cálculo do pe1centual e111 
relação à Receita Corrcntc Lí4uido respecti\·o Ente da Federação 
AVALIAÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCÍCIO ANTERIOR 
Art gu Atendendo ao disposto na LC 10\/2000. art.4º. § 2º. 1. o Demonstrat1\·o ll • Avaliação do Cumprimento das Metas Fiscais <lo l:xercicio Antcnrn tem como 
tinal1dade estabelecer um comparatl\o entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercício orçamentário anterior. de Receitas. Despesas, Resul1a<lo Pri1mino e 
Nominal. Divida PúbhcaConsolidada e DÍ\•ida Consolidada Líquida. mclumdo análise dos fatores determinantes do alcance ou não dos valores estahelec1dos como meta~ 
Parágrafo Único. Em cumpnmento ao estabelecido na Portaria STN nº 1447 de 14 de Junho de 20.22, as MFTAS FISCAIS DO EXERCÍCIO ANTER[OR da l.DO .2U.25 
contam com o cálculo do percentual em relação à Rcceita Corrente Líquida do respectl\'O Estado da Federação. 
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRÊS EXERCÍCIOS ANTERIORES 
Art. 9° De acordo com a LC 101.2000. art 4° ~ 2º, li. o Demonstrat1Yo 3 - Metas Fiscais Atuats Comparadas com as Fixadas nos Três Exe1cícios Antcmm:s. de Receita~. 
De~pesas. Resultado Primario e Nominal. Di\ ida Pública Consolidada e Dí\'1da Consolidada Liquida, de\.·erão estar instruídos com memoria e metodologia d.: cálculo que 
Jusu!iquem os resultados pretendidos. c,imparando-as com as fixadas nos três e,erdc1os ;mteriores c e\ idenciando a consistência delas com as premissas e os objen, os da 
Política Econômica Nacional 
Parágrafo Úmco. Objetivando maior consistência e subsídw as análises, o~ valures devem ser demonstrados em valores correntes e constante~. utilizand0-sc os mesmo~ 
índices .lá comentados no Demonstrauvo 1 
EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 
Ar!. 10. Em obediência a I.C 101 ·2()00, art. 4°. ~ 2º. 111. o Demon~trat1vo VI- [voluçJ.o do Patrimônio Liquido. deve traduzir as \·anações do Patnmô1110 de cada ente do 
Município e sua Consolidação 
ORIGEM E A.PLICAÇÃO DOS RECURSOS OBTIDOS 
COM A ALIENAÇÃO DE ATIVOS 
Art. ! 1 LC IUl/2000. art. 4°, § 2°, Ili, que trata dt1 Evolução do Patnmünio Li<.tuido, e~tabdet:e também. que os recursos obtidos com a alienação de ativos que integram o 
refendo patrimônio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo se dest111ada por lei aos regimes de prev1dênc1a social, geral ou próprio dos senidores publicos 
Parágrafo Umco. O Demonstrativo V - Ungem e Aphcação dos Recursos Obtidos com a Alienação de Ativos, deve estabelecer de onde foram oht1dos os recursos e onde 
foram aplicados 
ESTIMATIVA E COMPENSAÇÃO DA RENÚNCIA DE RECEITA 
Art !2 Conforme estabelecido na_LC 101 _2000. art 4º. * .2~. V o Ancxo de Metas F1sca1s Jcvcrá conter um <l<.:monslrat1vo que indique a natureza da renúncia fi;;rnl e sua 
compensação, de maneira a propiciar o cquilibno da~ contas publicas 
§ ! º A renúncia compreende incentivos fiscais. anistia. rem1ssào. subsidiu. crt'drw pn:gumido, e!(; 

~ 2º A compensação sera acompanhada de medidas provenientes do aumento da receita elevação de ali4uotas, ampliação dt1 ba~e de cálculo, maJoraçãt' ou .::riaçJ.o de 
mbuto ou contnbu1çãu 
MARGEM DE EXPANS.ÀO DAS DESPES.A,S OBRIGATÓRIAS 
DF. CARA TER CONTINUADO 
Art 13. A lC 101 2000, art. 17. Capu1. considera obrigatória J.:: caráter continua<lo a despesa cnrr.::nte derivada dc lei, medida p1ov1súna ou ato adm1msLral1\·o normam o 
que fixem rara o ente obrigação legal de sua C'ü.'cução por um pcrío<lo ~u~~no1 a dui~; exerc1c10s 
Parágrafo Unico. O Demonstrativo Vl/1 - Margem de Expansão das Despe5as de C:uáter Conur:uadc, destina-se a permitir possível mclu~ão de eventuais programas. 
projetos ou ati\·idades que \·enham caracterinr a cnaçào de despesas de carater continuado 
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MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS A"'\I\JAIS DE RECEITAS. DESPESAS, RESULTADO PRIMÁRIO. RESULTADO NOMINAL E 
MONTANTE DA DÍVIDA PÚBLICA 
Art !4 A LC !0!.'2000. art. 4º. * 2º. IL determina que o demon.<.trat1vo de M_ctas Anua1_s ~eJa mstruido com memóna e mt!todologta de cálculo que_Jus1if1qucm os 
resultados pretendidos. comparando-as com as fixadas nos três exe1c1c10s anteriores. e C\'lclenc1ando a cons1stl?ncm dt:!as com as premissas e os ob_1dl\ os da política 
econômica nacional. 
Parágrafo Único De conformidade com a Ponaria n" 1447 _:?.022-STN. a base de dados da receita e da despesa constitut-se dos ,·alores arrecadados na rcce1ta realizada<' na 
despesa e,ecutada nos três exercícios a~tenores e das previsões parn 2025. 2026 e 2027 
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUA!S DO RESULTADO PR!MARIO 
A.rt. 15 A t1nal1dade do conceito de Resultado Primário é indicar se os nive1s de gastos urçamentários sào compatíveis com sua arr.:cadação. ou s..:_1a. se as receitas nào 
fmance1ras são capazes de suportar as d.:spesas não financeiras 
Parál!rafo Único. O cálculo da Meta de Resultado Primário deverá obedecerá metodologia estabdec1da pelo Governo Federal. através das Portarias e,ped1das pela STN • 
Si:cr~taria do Ti:souro Nacional. e às normas da contabilidade pUbhca. 
METODOLOGIA E MEMÓRIA DE CÁLCULO DAS METAS ANUAIS DO RFSULTADO NOMINAL 
Art 16 O cálculo do Resultado Nominal deverá obedecer a metodologia determinada pele, Go\erno Federal_ com regulamentação pela STN 
Pará!!rafo Único. O cálculo das Metas A.nua1s do Resultado Nommal. de\·erá levar cm conta a Divida Consolidada. da qual de\eni. ser deduzido o At1\·o !11s.ponÍ\el. mais 
HavO:res Financeiros menos Restos a Pagar Processados. que resultará na Divida Consolidada Liquida, que somada às Receitas de PriH1tizações e <leJuzidos os Passi\'(JS 
Reconhecidos, resultará na Dívida Fiscal Lí4u1da 

METODOLOGIA E MEMÓRIA DE CÁLCULO DAS METAS ANUAIS DO MONTANTE DA DÍVIDA PÚBLICA 
Art. 17 Divida PUblica é o montante das obngações assumidas pelo ente da Federação. que e representada pela emissão de titulas. operações de créditos e precatonos 
judiciais 
Parágrafo Único. Utiliza a base de dados de Balanços e Balancetes para sua daboração, constituída dos valori:s apurados nos exerdcws ank·nor..:s e da pro_1eçào dos 
valores para 2025.2026.2027 _ 
I(. DAS PRIORJDADES DA ADMINISTRAÇAO MUNICIPAL 
Art. 18. As prioridades e mdas da Adrnmistraçào Municipal para o e.,.i;:rcicio financeiro de 202.:'i. estão defmufas e <li:monstraJas no Plano Plumrnual de 2022 a 2025 
compatiYe1s com os objetivos e normas ..:stabelecidas cm lei 
~ ]º Os recursos estimados na Lei Orçamentária para 2025 serão des11nado,,. preferencialmente. para as prioridadi:s e metas estabelecidas no;, Ane,os do Pl:.um Pluri:mual 
não se constituindo todavia. em limite à programação das despesas 
* 2º Na elaboração da proposta orçamentária para 2025. o Poder Executivo poderá aumentar ou duninuir as metas tísicas estah,dec1das nesta L..:1, a fim de compmibdil:ar ll 
despesa orçada à receita estimada. de forma a preservar o equilíbrio das contas pUbl1cas 
Ili· DA ESTRUTURA DOS ORÇAMENTOS 
Art 19. O orçamento para o exercicio financeiro de 2025 abrangerá os Poderes Legislativo e Executivo. Fu_ndações. Fundos, Empresas PUhhcas e Outras. que receham 
recursos do Tesouro e da Seguridade Social e será estruturado em confonmdade com a Fstrutura Organ1zac1onal estahelec1da <.'111 cada Entidade da Ad1111m~traçãn 
Municipal 
A.rt 20 A Lei Orçamentária para 2025 evidenciará as Receitas e Despesas de cada uma das Unidades Gestoras. especificando aqueles dnculos a Fundos. Autarquias. e aos 
Orçamentos Fiscais e da Seguridade Social. desdobradas as despesas por função. suh-função. programa. projeto. atividade ou operações especiais e. quanto a sua nature1a. 
por categoria econôtmca. grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicação. tudo em conformidade com as Portarias SOF·STN 42 JIN9 e 163 2001 e alterações 
posteriores_ as quais deverão conter os Ane,os e,1gidos nas Portarias da Secretaria Jo Tesouro Nacional· STN . 
Art 21. A Mensagem de Encaminhamento <la Prnpmaa Orçamentána de que trata a \.i:1 4 320.'1964. art 22. ! e Parágrafo Umco. conterá todos os Ane,os ex1g1dos na 
legislação \ igente. _ _ . 
IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAÇAO E EXECUÇAO DO ORÇAMFNTO DO MUNIC!PIO 
Art 22. O Orçamento para exercício de 2025 obedecerá entre outros. ao principio da transparência e do equilíbrio entre receitas e despesas. abrangendo os P0deres 
Legislativo e Executivo. Fundações. Fundos. Empresas Públicas e Outras tLC 101.:2000. art 1". * lº. art 4º. l. "a" e art. 481 

Art 23. Os estudos para definição dos Orçamentos da Receita para 2025 devi:rào observar os efeitos da alteração da kg1slação tributária, incentivos fiscais autorizados. a 
inílação do período, o crescimento econômico, a ampliação da base de cálculo dos tributos e a sua evolução nos Ulttmos trl!s e,erck1os e a pro_1eção para os dois seguintes 
(1.C 10\.'2000. art 12') 
Art 24 Na execução do orçamento. \'enftcado que o comportamento da receita poderá afetar o cumprimento das metas de tesultado p1imário e nommal. os Poderes 
Legislati\'O e Executivo. de forma proporciona! as suas dotações e obser.adas a fonte de recursos. adotarão o mecanismo de limitação de empenhos e lll0\1mentação 
fmanceira nos montantes necessários_ para as dotações abal'(O (LC 101:2000. art. 9º) 
1 - projl!tos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de Transferências voluntarias; 
II• obras cm geral. desde que ainda não irnciadas 
![[. dotação para combustíveis. obras. serviços pUblicos e agncultura, e 
IV• dotação para material de consumo e outros serviços de ti:rceHos d.is d1\·ersas ali\ idades 
Parágrafo Úmco Na avahação do cumprimento das metas b1mestra1s de arrecadação para implementação ou não do mecanismo <la limitação <li: empenho e monmentação 
financeira. sera considerado amda o resultado financeiro apurado no Balanço Patnmo111a! do ex..:rcicio antenm. em cada fonte d<..' recursos 
Art. 25. As Despesas Obrigatórias de Caráter ConllnuaJo em rela.;ào à Ri:ceita Currcnti: Líquida. programadas para 2025. poderão ser expandidas em a1t!: 5ºa. tomando-se 
por base as Despesas Obrigatórias de Caráter Contmuado ti,adas na Lei Orçamentária Anual para 2024[LC 10!. art. 4°. * 2º) 
Art. 26. Constituem Riscos F1sca1s capazes de afetar o equilíbrio das contas púbhc::is do Murneip10. aqueles constantes do Anno Própno desta Lei l LC lOl. a1t 4". * 3ºJ 
Parágrafo Único. Os riscos fiscais. caso se concretizem_ serão atendidos com recursos constantes de Artigo 43 da Lei Federal N~ 4.320 ·1 %4 
Art. 27 O Orçamento para o exercíc10 de 2025 poderá dcstmar recursos para a Reserva de Co11t111géneia. não mfenores a 3% das Receitas Correntes L1qu1das prc\'ISl<'IS e 
10% do total do orçamento de cada entidade para a abrnura de Crédllos Ad1c1onais Supkmcntares (LC 101 ·2000. an. 5º, lll) 
~ !º Os recursos <la Reserva de Cont111gênc1a serão destmados ao atendimento de passi\oS contmgentes e outro~ riscos e event0s n~ca1s 1mpn!\ 1stos. obtcn.;ão de re~ultaJu 
primário pos1uvo se for o caso. e tamhém para abertura de Créditos Adicionais Suplementan:s conforme disposto na Portaria MOG nº 42 1999, a11. 5º e Portaria STN 
nºl 63 '2001. art. 8º (LC 10 l :2000. art. 5º. Jll, "b") 
* 2" Os recursos da Reser.·a de ContingCncia destinados a risco;, fiscais poderão ser ut1l1zados por ato do Chefe do Poder F'\ccutivo l\1u111c1pal para abertura de nedaos 
ad1c1ona1s suplementares de dotações qm, se tomaram 111suflc1entes 
Art. 28. Os 111\eSt1mentos com durm,:ào superior a 12 meses so constarão da Lei Orçamentária Anua! se contemplados no Plano l-'lurianual (LC 101 2000. art. 5º. ~ 5º1 

Art. 29. O Chefe do Poda E:-.ecut1vo Municipal estabelecerá até 3(J dias após a publicação da Lei Orçamentária Anual. ::i programação financeira das rel·i:1!,1s e despesas e 
o cronograma de C'-ecuçào mensal ou b1mestral para as Urndades Gestoras, se for o ca.so (LC 101 ·2000_ arl. 8º1 
·\rt 30 Os PrnJetos e Atividades pnonzado~ na L<..'1 Orçamentária para 2025 com dotuçt'ies vmculadas e fontcs di: recursos oriundos d..: transfertncias \oluntállas. 
operações de crédito, alienação de bens e ol\lras e,traordm_árias. só serão executados e ut1hzados a qualquer título, se ocorrer ou csti\l!I' garantido o seu ingresso no tluxo 
de caixa. respeitado amda o montante mgressado ou garantido (LC 101-2000, art 8". paragrafo u111co e art. 50. [) 
Art 31 .h. ri:núncia de rece11a estimada para o e,erc1c10 de 20.::'.5. constante do Anern Próprio desta Lei, não será cons1di:rada para efeito de calculo do orçamento da 
rece1ta1LC 101/2000.art 4°.~2º.Veart 14.1) 
Art 32. A transtúo!nc1a de recursos d.o Tesouro Mumcipal a cntidade~ p11\adas. b<..'nel"1ciará somente aquelas de caráter educativo, assistencial. recreati\'o. cultura!. 
csporuvo, de cooperação técnica e voltada~ para o fortab:imcnto do associau, ismo nmniupal e dependerá de autorização em lei específica (LC 101. 2000_ an. 4º. J 'T' e 
art. ~6) 
Parágrafo Un1co. As enudades beneficiadas com recursos do Tesouro Mu111c1pal devi:rão prcsiar contas no prazo de 30 dias. contados do recebimento do recurSll. na form::i 
estabelecida pelo ser.iço de contabilidade municipal (Consl!tu1.;ão Federal (CF88J, art. 70, parágrafo úmco) 
Art 33 Os procedimentos admimstrat1vos de estimativa do impacto orçamentário-financeiw e d..:claração do ordenador da despesa de que trata a LC lO 1 ::'llOO. an 16 r e 
li. de\·erão ser 111ser1dos no processo que almga üS autos da l1c1ta~'ão ou ~ua dispensa incxig1bi!1dade 
Parágrafo Urnco. Para efeito do disposto na LC 101 ·2000. are 16. ~ 3º_ são rnns1deractas despesas irrelevantes. aquelas tkcorrentes da ..:riaçào_ e,pansào ou 
aperfeiçoamento da ação go\-cmam1::11tal 4ue acarrete aumento da _d..:spcsa, cujo montante nn c'\cn:íc10 financeiro de 20::'5. cm cada e\·ento, não exceda ao \'aloi )in11te para 
dispensa de hc1tação. fixado na Lei nº 8- 666 1993, an 24. 1. de\·1damcnte atualizado (LC 101 ·2000. ,,rt. !6, * JºJ 
An 34 As obras em andamento e_ ::i conservação do patrimômo público terão pnl,ndade ~obre proJetos novo~ na alocação de recursos orç:m1entanos. ~al\l) prn_jc1u~ 
programados com recursos de transterC11cia voluntaria e operação de cred110 i [,C 101 · 2000. ar!. -f5 J 
/\rt 35. De~pesas di: competência de outros en1es da fcd..:raçào ~o serão -.,s~umidas pela Administração Mumc1pal qu,mdu firmados con\·C111os, ac01dos ou a_1ush.'~ e 
previstos recursos na lei orçamentária tLC 101. art 621 
Att 36. A pre\"lsão das receitas e a fixação das despesas serão orçadas para 202~ á preços corrente~ 

Art 37. A execu!ão do orçament_? da De.<,pesa obi:decciá_ dentro Je cada Projeto. AtJ\ idade ou Operações Espcci_a1s_ a dotação fi,ada para cada Grnpo Je Natureta de 
Despesa/ Modalidade de Aphcaçao. com apropriação dos gastos nos respec!l\·os elt:mcntos di: que trata a Portaria S f"N nº 163 2001 
Art. 38. Durante a execução orçamen~ária de 202j. o poder _E,.:rnti\·o _Municipal esti\'~r autori7ado por lei. poderá mduir novos proJ<;"to;,. am·idade.~ nu operações 
especiais no orçamento das Unidades C,estoras na forma de crcd110 especial. desde que se enquadre nas priundadi:s para o exercício dc 20~5 (art 1117_ J da Cunstilrn~'<lll 
Federal). 
Ar!. 39. O controle de custos das avões Jescnvolv1das pelo Podei Público l\lumcip.il. oheJc~crà ao estabdcc1do na LC 10 l/2UOU. art. 5U. * 3º 
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Parágrafo único • Os custos serão apurados atravt's de operações orç,mientánas, tomando-~e por base as metas fiscais preY1stas nas plamlhas das despesas ~· nas metas 
físicas realizadas e apuradas ao final do exercic10 1LC 101 ·2000. art 4º, "e") 
Art 40. Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plunanu.31_. que mtegra1em a Lei Orçamentúna de 2025 serão objeto de 1:nahaçâo permanente 
pelos responsáveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus ob1et1vos. com girem desv10s e avaliar seus custos e cumprimento das m.:tas fis1cas c:stabelec1das ( l.C 
101 2000, art. 4º, 1) 
V - DAS DlSPOSIÇÔES SOBRE A DÍVIDA Pl.'BLICA MUNICIPAi 
Art 41 A Lei Orçamentária de 2025 poderá conter autorização para con1rn1açào de Operaçôes dt: Crédito para atendimento às Despesas Je Capital. obs.:rvado o limite de 
endt\ir.lamento_ de até 50ºo das Receitas Correntes Líquidas apuradas atl.' o línal do semestre anterior a assinatura do contrato. na forma estabdecida pela l.C llll 2000 . 
.irts 30. 31 e 32 
Are -12. '\ contratação de operações de crédito dependerá de autorinçào em lei específica wrt 32. Paragrafo Único da LRF) 
.\n 43 Ultrapassado o !1mi1e de cnd1v1dmnento definido na legislação pertinente e enquu1110 perdurar o excesso. o Poder Executivo obterá resultado pnmáno ncccssúno 
a\ra\·.:s da limitação de empenho e movimentação financeira (ar\. 31. ~ 1 º. li da LRF) 
VI - DAS OTSPOSJÇÔES SOBRE DFSPFSAS COM PESSOAL 
Art 44 O E1<ecut1vo e o Legislativo Mumc1pal. mediante lei autonzativa, poderão em 2025. criar eargos e funções. alterar a .:strutura d.: carreira. reahnr concurso 
público. comg1r ou aumentar a remuneração de servidores. concederem vantagens. admitir pes~oal apiovado em concurso público ou carúter temporiino na forma de lei. 
obseí\ados,os limites e as regras da LC 10 ! ·2000 (art. !69. ~ 1~, li da Constituição F.:-deral) 
Parágrafo Umco. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverão estar previstos na lei de orçamento para 2025 
An 45 Ressalvada a hipótese da CF88. ar1 37, X. a despesa total com pe;.soal Je cada um dos Poderes em 2025. Executi\'o e Leg1slat1\'0. 11:'in excederá em Percemual da 
Receita Corrente Líquida, a despesa verificada no exercício de 2024. acrescida de 5°0. 

obedecido o limites prudencial de S 1.30º"º e 5,70% <la Receita Corrente Liquida. rcspeo.:11,·amente j LC 1 O 1,2000. art. 71 ). 
Art 46. Nos casos de necessidade temporária, de e:,;cepctonal interesse público. devidamente justificado pela autoridade competente. a A<lmimstraçào Municipal poderá 
autorizar a realização de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal não excederem a 95°0 do limite estabekcido no are 20. [li da LRF (f.C 101 ::,ooo. 
ar\ 22. parágrafo único, V) 
Art. 47. O Ext:cum·o Municipal adotará as seguintes medidas para reduzir as despt:sa.s com pessoal caso elas ultrapassem os limi1es estabelecidos na LRF (art. 19 e 20) 
1 - eliminação de vantagens concedidas a servidores. 
li - eliminação das despesas com horas-extras. 
l!I - exoneração de servidores ocupantes de cargo em comissão; 
IV - demissão de servidores admitidos em caráter temporário 
Art. -18. Para efeito desta Lei e registros contábeis, entende-se como terceirização de mão-de-obra referente subs11tuição de seí\'1dores de que trata a I C \OI .:!(JfJO. an 18 
~ !". a contratação de mão-de-obra CUJUS atividades ou funções guardem rdação com atividades ou funções pre\·istas 110 Plano de Cargos da /\<lmimslração Mu111c1pal. nu 
ainda. atividades próprias da Administração Pública, desde que, em ambos os casos. não ha.1a utilização de materiais ou equipamentos de prnpncdade do contratado ou de 
terceiros 
Parágrafo Umco Quando a comratação de mão-de-obra enYolver também fornecimento de materiais ou utilização de equipamentos de propriedade do contratado ou Je 
terceiros. por não caracterizar substitmção Je servidores. a despesa será classificada ~m outros elementos de despesa que não o t1atado na LC 10 l 2000. art 18. ~ I" 
VII· DAS DISPOSIÇÕES SOBRE ALTERAÇÃO NA LEG!SLAÇ.À.O TRIBu-t ÁRf ,\ 
Art 49. O Executivo Municipal, quando autonzado em lei. poderá conceder ou ampliar benefício fiscal de natureza tributária com vistas a estimular o crescimento 
econômico. a geração de empregos e renda. ou beneficiar contnbumtes mtegrantcs Je classes menos favorecidas. de\'endn esses benefic1os ser considerados no cálculo do 
orçamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto orçamentário e hnancciro no exercício em que iniciar sua vigência e nos drns subsequentes I LC I O J ·200/l 
art. 14) 
Art 50. Os tnbutos lançados e não arrecadados. mscntos em dh ida ativa. cujos custos para cobrança seJam superiores ao crédito tnbutáno. poderão ser cancelado~. 
mediante autonzaçào em lei, não se const1tumdo como renúncia de receita (LC 101 /2000, an !4) 
Art 51. O ato que conceder ou ampliar incentivo. isenção ou benefício de natureza tnbutána ou fínam:eira constante do Orçamento da Receita. somente entrara cm \ 1gor 
após adoção de medidas de compensação (LC 101 ·2000. an 1-1. ~ 2") 

Vlll - DAS DISPOSTÇÔES GERAIS 
An 52. O F.xecuuvo Municipal e1l\"iará a proposta orçamentária à Câmara Mu111c1pal no prazo estabelecido na Lei Orgânica do Município Que aprcciarii e a deYolvc:1á 
para sanção até o encerramento do período Legislativo anual 
~ !º A Câmara Municipal não entrará em recesso enquanto não cumprir o disposto 110 "caput" de~te artigo 
~ 2º Se o projeto de lei orçamentána anual nãn for encaminhado à sanção até o início do exercício financeiro de 20.:!5, fica o Fxecuti\'o Mun1c1pal autorizado a executar a 
proposta orçamentária na forma original. até a sanção da respecti\·a lei orçamemàna anual 
* 3º O hm1te de remaneJamento por anulação total ou parcial das dotações orçament_ánas será de 60°0 da despesa fr•mda, 100 % para suplementação por excesso de 
arrecadação e 100 % para o superàYÍt financeiro conforme artigos 40. 4 ! . 42. e 43 <la Lei Federal 4.320.'64 
Art 53. Serão consideradas legais as despesas com multas e Juros pelo eventual atraso no pagamento de comprumissos assumidos, mom·ados por msuficiêncm de 
tesouraria 
Art 5-1. Serão consideradas legais as despesas com multas e Juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos_ mot1\'ados por msuf1ciênc1a de 
tesouraria 
Art. 55. Os créditos especiais e exlraordinários, abertos nos últimos quatro mese~ do exercic10. poderão ser reabertos no exereÍclCl subsequente, púr De.:reto do E".'ecutin1 

Art. 56 O Executivo Mu111c1pal está autonzado a assmar conYêrnos com o Go,,erno Federal e Estadual através de seus orgãos da administração direta ou md1re1a. para 
realização de obras ou serviços de competência ou não do Mun1c1p10. 
Art. 57. O repasse para o Poder legislati'vo será obedecido o que dispõe CF88 art 29. combinado com a Résolução !9·2013 de TCE, arts 4º e 5º 
Art. 58. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação 
Parmtins/Am. 27 de junho de 2024. 
Frank Luiz da Cunha Garcia 
Prefeito Mumcipal de Parintins 
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LFT DE DIRETRIZES ORÇAMENTARIAS 
ANEXO DF RJSCOS FTSCAIS 
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FlSCAIS E PROVIDENCIAS 
2025 
1 Art 4º, * 3º, da lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000 J 

Anexo de Riscos F1sca1s 
Anexo de Metas Fiscais 

A parm da Lei Complementar nº 101. de 4 Je ma10 de 2000. o~ J1\'er~os entes da kdcração 11,eram que assumir o compromisso com o equditlno fiscal. conforme 
determma o ~3" do an. 4 º 
:·i:i~º A ki de <lirc:lnze_s orçamcn1ánas contt·ra Anexo de Riscos F1s~a1s. onde serão a,·al1a<lfü os passivos contingentes e outros riscos capazes de aktar as i.:ontas públicas_ 
mtormando as providencias a serem tomadas, caso se concretizem 
A partir de então. a Lei de D!retrizes Orçamentárias deve conter o Anexo d_e Riscos Fiscais, onde de um lado. serão avaliadas as po~sibil1dadcs de ocorrêncm de e,·entos 
que venham a impactar negat1\'amcnte nas contas públicas e de outro. serão mformadas as providências a serem tomadas. caso se concretizem 
Mesmo_ ;0111 o avanço ~a solid1ficaçào d_o_ aJu~te fiscal. exlSlem __ sempre nsc_os que podem representar alterações nos indicadores fiscais esperados. yuc podem tei 
consequenc1as nas d~c1soes futu~as ?ª poh11ca fiscal O compromisso das amais aJmm1straçõcs com o eqml1bno das contas públicas renova-se a cada edição da Lei de 
DJretnzes <;rç~menta~tas A ~arefa nao se resume a preYe~ despesab e ~e.ceitas compatíveis entre s1. mas estende-se ao e-..ercício de identificação dos principais nscos a que 
as contas puhhcas estao sujeitas no momento da claboraçau nrçamentana 
Os Riscos Fiscais sãn classificados em dois grupos. que são os Riscos Orçamentáiios e o~ Ril,cos decorrentes da Gestão da Di\'ida 
Os r_1scos orçamem_ànos afetam o cumpmnento da meta de resultado pnmário e são a4ueles 4uc dizem respeito à possibilidade de as receitas e desp~·sas prenstas nfo se 
conhrmar:m. isto e, de ex1st1~em des\'1os entre a~ receitas ?U despesas orçadas e realizadas Do lado da recella. pode-se apontar como exemplo a frustração de pane da 
arrcc~daçao de <leten~_una<lo unposto, _em decorrencm de !atos novos e 11npre\1stos à ~poca da programação orçamentária, tais como alterações no nivcl Ja atividade 
econom1ca ou alteraçoes na taxa de cambio, e_ a r~sunuç~o de tributos reah,:ada a maior que a pre\·1sta nas deduções da receita orçamentária Por sua \'CZ. as despesas 
1eahz?das podem apresentar desvios tanto em tunçao do mvel de auvidad_e econômica. quanto em função de fa1ores hgados a obrigações constitucionais leca1s. ou amda .i 
ocorrencia _de epidei:nias. enchentes e outras situações de cala_mrdade publica que demandem do poder público ações emergeneiais. -
Nesse sentido, a Lei Complementar nº 101-'200?. em seu artigo 9º. pre\'~ que. se ao final <lo bimestre a realização da receita não comportar o cumprimento das metas de 
resultado estabelecid~s no anexo de metas _fiscais, ~s Poderes e o M1111sterio_Púbt1co_ se for o caso, promoverão. por ato _próprio e nos montantes necessários, nos 30 <lias 
sub:equentes. hm1taçao de empenho e mo\1mentaçao fin_ance1ra. Est~ mecarn~mopermne que desvios. em relação às prcnsões. seJam corngidos ao longo do ano. de forma 
a nao afetar o c~mpnmento .das m.etas do resul_tado pnmano Dessa forma. os riscos orçamentanos são compensados por meio da n:alocação e da redução de despesas hem 
como de mecamsmos de esforço t1scal no sentido de alavancar a arrecadação de receitas. 
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Os Riscos da DiYida referem-se a possíveis ocorrências, externas a admirnstraçào. que em se ekt1vando resultarão cm aumento de estoque da d1v1da publica. São 
verificados, principalmente. a partir de dois tipos de en!ntos 
a) O pnme1ro diz respeito à administração da dí\·ida, ou seJa, nscrn, decom:ntes da variação da~ taxas de .imos e câmbio no~ títulos \'mcendos. Os n~cn~ da di'"ld:t ~ão 
especialmente rele'.antes porque afetam a rdação entre a dí\ida e a RCL- Rec..:ita Corrente Líquida_ defimda na Lei_Compkmentar n" 101 2000 
bJ o segundo t1_po de risco de divida relac1ona~se aos chamados passivos contrngenk:s, isto e. dividas cu.ia existência de_pend..: lk fatores m1pre\'ISÍ\'e1s. tais 1:01110 

resultados dos Julgamentos de processos .1ud1c1:m Quanto aos nscos que podem adnr dos pass1\·os contingentes. e 1mrortante r.::ssaltar a caracteristtca de 
imprevisibilidade quanto ao resultado da ação. ha\·endo sempre a rossib1lidadc d.:: o -:nte sair \'I\Onoso e não. haver o imraclll focal. ~cndo t,11nbém 1mpre\·1s1wl quando 
serão finalizadas. uma \·ez que tais ações k\am em gcral. um longo pt!lÍodo para chegar ao resultado frnal. Neste sentido. por se llatarem (k passt\(.JS alm:a<los no 
orçamento. os precatórios não se enquadram no conceito de Risco fiscal. pois, conforme estabekc1do pelo art. 100. ~ 1º, da Cons111uiçào Federal ·-r: obngatom. a 
inclusão. no orçamento das entidades de direito público. de verba necessária ao pagamento de seus débitos onundos de sentenças transitadas cm julgado. constantes de 
pn:catónos .iud1ciános. _apresentados até 1n de julho._ fazendo-se o pagamento até o final do cxc-rcíc10 ~eguinte. quando k:rã_o _seus valores atualizados monetanamente .. 
Em oposição aos passivos contingent.:s, ha os at1\ ns contmgcnt..:s. isto <:, os direitos do ente sujeitos à decisão Judicial para o n:ccb1111cnto Caso sc,1am rccc:b1i.los. 
1mpl1carão receita adicional 
!'aia cobrir os C'-Cntuais riscos fiscais. está prc\1sla no artigo 18 desta Lei d.:: D1r.::1rizcs Orçamentárias. para inclusão. pelo Municipto. na Propnsta de Lc1 Orçamcntána 
Anual. uma reserva de contingência no valor de 3ºo (três pot cento) do total da R.:ci:1w. Corrente Liquida para o exercício. \'ISando atender pass1\0S contingentes e out1·os 
risn>s e e\·enws fiscais imprc:vistos. conforme estabekcc o inciso Ili do ai11go 5º da Lei Complementar nº I0l.-2000 
Portanto. medidas de alargamento da base mbutána e de recuperação dos créd11os tributá.nos. lançados ou mscntos cm DÍ\'ida At1Ya c não rccolh1dos. representam 
proleção do lado da receita. assim como a adoção dc medidas dc austeridade dos gastos públicos e o valor alocado na resei,·a de contrngêncw. rcp1..:scntam prote~ão dn 
lado da despesa. contra riscos fiscais e passivos contingentes. capazes de ameaçar o equilibno orçamentário 

( Art. 4º. *~ 1° e 2° da Lei Complementar nº !O l. <le 4 de maio de 2000) 
A Lei Complementar nº !01, de 4 de maio de 2000, cm seu artigo 4°, ~ l\ determina que no Anexo de Metas Fiscais. que integrará o proJdo de k-1 de diretrizes 
orçamentárias. serão estabelecidas metas anuais. cm Yalores correntes e constantc:s, rclati\'as a receitas. despesas. resultado nommal e primárm e m,mtamc da d1\ ida 
pública. para o exercicw a que se reknrem e para os dois seguintes 
O Resultado Primário indica se os níveis de gastos orçamentários dos entes kderati\'os são compatíveis com sua arrecadação. ou seja. se as receitas primárias ( total da 
receita orçamentária deduzidas as operações de crédito !juros e amortizações). recebimento de recursos oriundos de empréstimos concedidos. as recenas de ptivat1zaçôc~ e 
aquelas relativas a superávit financeiro) são capazes de suportar as despesas primária~ (lota! da despe~a orçamentáriíl~ deduzidas as despesas com Juros e amortização Ja 
divida interna e externa. com a aquisição de titulos de capital integralizado e as despesas com concessão de empréstimos com retomo garantido) 
O Resultado Nominal representa a diferença entre o saldo da divida fiscal liquida em 31 de dezembro de determmado ano em relação ao apurado em 31 de Jezembro do 
ano antenor 
A D1v1da Consolidada é o montante total apuradO' das obrigações financeiras do ente da Federação. inclusive as decorrentes de etmssào Je títulos. assumido~ em vinude 
de leis, contratos. convênios ou tratados: das obrigações financeiras do ente da Federação. assumidas em virtude da reahlaçâo de operações de crédito para amortização 
em prazo supenor a doze meses ou que. embora em prazo inferior a doze meses. tenham constado como receitas no orçamento. dos precatórios _jud1c1a1s emitidos a partit 
de 5 de maio de 2000 e não pagos durante a exc:cuçào do orçamento em que holl\-erem sido 111clu1dos 
A Oi\·ida Fiscal Liquida corresponde a di,·ida conso!1dada menos o ativo d1sponivel e os haveres fmance1ros liquidos dos Restos a Pagar Proces~ados 
Em cumprimento a essa determinação legal, o rd'erido Anexo mclu1, para a LDO, os segu111tes demonstrativos 
a) Metas Anuais, em valores correntes e constantes. r.:lativas aos resultados nommal e primário e ao montante da dí\·ida. 
b) Avaliaçào do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercício Antenor, 
c) Metas Fiscais Atuais Comparadas com as M.:tas Fiscais Fi"adas nos Três Exercicms Antcrioies: 
d) Evolução do Patrimônio Liquido. tamb.:m nos últimos três e.,ercicios. 
e) Origem.: Aplicaçào dos Recursos Obtidos com a Al1enaçào de Ativos 

f) A\"aliação da Situação Financeira e Atuarial do Regime Próprio de Prev1d<'ncia do Sc:n.1dor, 
g I Est1mati\'a e Compensação da Renuncia de Receita. e 
hJ Margem de Expansão das Despesas Ohrigatórias de Carater Continuado 
O cumprimento das metas de\·e ser acompanhado com base nas informaçUes divulg,1da, no Relatório Resumido da Execução Orçamentàna e Relatório de (i.:stã.o Fiscal 
Conforme o estabelecido pelo o 111c1s0 lll. do art. 63. da LRF. a elaboração do Ane:,,;o de Metas Fiscais. por murnc1p10 com população inferior a cinquenta mi! habitantes 
passou a ser ohngatória a partir do excrcicio de 2005. na 1.00 que orientou a elaboração do Orçamento de 2006 

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 
ANEXO DE METAS f!SCA!S 
Mdas Anuais 
2025 
Em cumprimento ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF. o Anexo de Metas Anuais estabelece a meta do resultado primário. como percentual do Prodmu 
Interno Bruto - PIB para o exercicio de 2025 e mdica as metas de ::'025 e 2026. A cada exercic10. havendo mudanças no cenário macrocconô1mco mterno e ex1.:mo. as 
metas são re\'Ístas no sentido d.: manter uma política fiscal responsá\el 
As metas de Resultado Pnmário. proJetadas para os ex_ercic1os_ d.: 2025. 2026 e 2027 são RS 5.9 mil. R$ f> mil e RS 6.2 mil. re.,pectivamcnte btas metas direcionam parn 
a busca do equílibno das finanças do municípm. a partir do esforço de arrl.'cadação e do controle das despesas 
Quanto ao Resultado Nommal, as metas projetadas para os exercícios de 2025, 2026 e 2027 são R$ -1,2 milhão, R$ -871 11111 e RS -89! n11I. respcct1\·amentc, 0 que 
demonstra que, ano após ano, a D1\"1da Conso!1dada L1qu1da tem seu saldo redundo 
As metas para a Div_1da apresentadas_ na tabela abaixo. apontam para a redução crescente e sigrntícam íl do estoque da d1v1Ja. que tem sua origem no reconhecimento ~· 
parcelamento de débitos Junto ao Instituto Nacional do Seguro Social- lNSS. 
As hipóteses usadas nas estimal!\"as refletem a expectanva dos go\·ernos federal e estadual, quanto à consolidação da retomada do cresc1111c:nto econômico 

AMF - Demonstrativo I LRF, 

a11. 4. ~ 1 RS l.OO 
2023 2024 2025 

ESPECIFICAÇÃO Valor Corrente Valor Constante % PIB Valor Conente Valor Constante 0 o PIB Valor Corrente Valor Constante ºo PlH 

"' x(a,P!BIO0J ibl (b PIBx 100) (C) \(c-PIBI00I 
Receita Total 180 276 369 171926.973 0.176 ! 84 603 002 170 266 '.'58 0.176 188.848 871 1(,74833:'i:'i 0.176 
Recc:ita Primária 179431,701 
(11 

172 \!6740 0.175 183 738.062 169 468.790 0.175 187.964,037 1ó6 698 627 º- t7'.' 
Despesa Total 180 276 369 172 926 973 0.176 184 603 002 170.2M 558 0.176 188848871 167483355 0_!76 
Despesa Primária 

179425.807 172 111 086 0.175 1 S3 732.íl26 1 li) 169463 223 U.175 187 957 863 166 6<JJ 151 IJ.17:5 
Resultado 

:5.!N4 Prnnário (1 -li) 5.ó54 o.rn10 r,.036 5.567 0.000 6.175 5.476 (1_(111(1 

Resultado 
-1 219.241 Nommal 

.) l6l/.:'i35 -0.00] -870_976 .go_,_335 -0.001 -89! 008 -790.20-1 -0.fHll 
DÍ\'1Ja Pública 

-1.177,lJ5) Consolidada -1.103 )5-1 0.00-1 3 -I06_{)7l) 3 1-12.390 0.003 2,:i 15 971 2.231.32:i ü.(JU2 

Oi\·1da 
Consolidada -8 379,497 -8 038 366 -0.008 -9.250.973 
Liuu1da 

-8 532 533 -0,009 -10.1-11.981 -8.994.563 -OJHJQ 

Nota. Para o calculo das metas !oram a_nal1sados o~ c.:nanos ~oct0econom1cos nacional. estadual e mun1c1pal. além de serc:m utilizados parâmetros básicos para se chegar 
aos valores apresentados. dentre os quais citamos: 

crescimento real do _Produto Interno Bruto 1PIB) e suas pro;eçõe~ estabdec1das pdo [ns1i1uto Brasikiro de Geografia e Estatística - fBGE. nu àinbito do (j-o,wno 
Federa!. e pala Secretaria de PlaneJamento - SEPLAN. no ãmb1to estadual. 

pro_j_eçã_o do ín?ice de inflação e da tax<1 de câmbio e de juros d1spon1bil1zada~ pelo Go, crno Federal. através do Banco Central. 
e o lnd1ce Nacional de Preços ao Consumidor Amplo - IPCA dirnlgado pelo JBGE 

A !em desses, o_utros parâmetros são !c\'ados em conta nesta análise, tais çomo· 1:!Xpectatl\'as do mercado. e,tudos e pesquisas das áreas dc produção, e\ entos já dl\'Ul!!ados 
que po_derão atetar a economia mumc1pal e estadual. em \'lriude dos 11nesumemos para sua realização. alem do aumemo do fluxo de turistas. rcpercutmdn na receita dos 
mumc1p1os. etc 
O cálculo das metas foi n:alizado cunsidc:rando-sc o seg111ntc cenário macroccnmlmico 
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VARIÁVEIS 

P!B real (crescimento% anual) 
Taxado Governoreal de(médiaJuros implícito'% anual)sobre 
a dívida IÍ"Uida 
Cãmbio <R$,U$$ ~ Final do Annl 

Jnllaçãoindict: oficmlMediade( "ointlm,:àoanual) proje1ada 
com base cm 

Prn1eção do PIB do Estado tem R$ L00 J 

Fontes IB(jE_ BC. LDO Fo.:deral e SEPLAN DEPl 

/\\'aliai,:ão do Cumprimento das Metas Fiscai, do b,erôcm Ant-:no1 
2IJ25 

Visualização de Publicação 

2024 2025 2026 

3.0 2.4 23 

8,00 8Jl0 8.ílíl 

3.➔ 3_~ 3.:-

4,::'5 4JIU ..j_l)(I 

103717.709--1.i0 106 206 lJ3-l 45fJ 108 6--N.69_1,_949 

Este demonstr.itiH) visa ao cumpnmento do~ 2º. 1t..:m l. do art. 4" da Lei de ResponsablliJade Fiscal - I.RF e tem por fmal1dadc estabelecc;1 uma compatação entre as 
metas fixada~ e o n:sultado obtido no ewrcic10 orçamcmáno ,mte11ur ao que ss: 1,:/e1c a LDO 
A meta estimada do resultado primário. para o e,ercicm de 2017 da Adm1mstraçào .\1u111r.:ipal foi cstahclcc1da pela LDO :rn 17 
A \'ariaçiio negat1Ya apr-tsentada p..:la receita arrecadada _é decorrente da gra\·,= crise econômica que assola o pais, fazendo com que a arrccadaçào de impostos fcd..-:rnl, 
estadual e mun1c1pal apresentasse sena liustraçào. o que fez com que as metas de r.:re~c1mento do Pais fos~em revistas e d1mmuidas ninas vezes nus ulumo~ ano~ 

AM!- - Demonstrativo li 

LRF. art 4_ * 2. inciso 1 RS 1.un 

Metas Metas 
Pre,·1stas Realizadas Variação 

ESPECIFICAÇÃ(l em 1023 0 o PIB em 2023 0 o PIH 

(aJ ibl Valor(c)·b-a) "" 
lc a1,;]()U 

Receita Total 192.686.963 0.244 170 324.641 0,176 -22 362 322 -11.61 

Receita Primàna (1) 192.260.79.t 0.243 )69 526 601 0.175 -22 734 193 • 11.82 

Despesa To tal 192.686.963 0.244 !80031384 0,186 -12 655 579 -657 

Despesa Primária (li J 192 483.470 0.243 !79.227,775 O. 185 -13 255 695 -6_8<l 

Resultado Primário (1 -II) -222.676 0.000 -9.70! 174 -0,010 -9 -P8 498 4 256.63 

Resultado Nominal -345.429 0.000 7 168 602 0,007 7.514.031 -2 175.28 

Di\'ida Pública Consolidada 280.175 0.000 5.128518 0,005 4 848 343 1 730.47 

Dívida Consolidada Liqmda -14 055 329 O.OOü -7.160,756 -0.007 6.894 573 -49,05 

ANEXO DE METAS FISCAIS 

Metas F1sca1s Atuais Comparadas com as Fixadas nos Três Exercicws Antenores 2025 

De acordo com o~ 2º_ uem IL do artigo 4º da Lei de Responsabilidade !·iscai - LRL deH: arnda compor o Ant:xo de Mcms !-iscais. dcmonstrat1n, <las Mt:ta~ ;\nums. 
comparando-as com as fixadas nos três exercícios anteriores A !ím Jt: gerar maior consistência e subsidio às análises. os ,alares Jc,cm ser demon~trados a preços 
correntes e constantes 

Ar-.1F - Demonstratln) ll1 

LRF, art 4. * 2. 111CISO IJ RS \.(Hl 

ESPECIFICAÇÃO 
VAI ,ORES A l'RL~·os CORRENTES 

2016 2017 •,, 2018 "u 2019 "• 2020 "• 2021 "• 
Receita Total 170 324 f.41 156 515.040 -8.11 1 S0.276 369 t 5.18 184,603.002 2.40 !88 848 871 230 
Receita Pnmána ( 1 l 169,526 601 155.813.460 -8,09 l?Q...l.31 701 15.16 183 738.062 2.40 !87.964 037 2,3() 

Despesa Total )80031 384 156 515 04() -13,(16 180.276.369 15,18 184 603.002 2.40 188.848.871 2.30 
Despesa Primária 1111 ! 79 227 775 156 423 040 -12.72 179 425 807 14.71 181. 712 026 2.40 !87,957 863 2.30 
Resultado Pnmáno ( 1 -li J -9.701.174 -609,580 -93,72 5,894 -!00.97 6Jl36 2.40 6.175 2,>(I 

Resultado Nominal 7.168602 7160.756 -0.11 -1 219 241 -117.03 -870.976 -28.56 -891 .008 2.30 

Di\'1da Pública Consolidada 5 !28518 5036518 -1 _ 79 4, ..,77 955 -!5.06 3.406 979 -20.36 2 515 <l7 I -26.15 
Oi\'ida Consolidada Liquida -7 160.756 -7 591.940 6.02 -8.379 997 10.38 -9 250.973 1 (J,3<) -1 ll_ 141 <l8 I 9,63 

ESPECIFICAÇÃO 
VALORES A PRE:.ÇOS CONSTANTES 

20!6 20\7 "· 2018 "" 2019 "• 2020 "• 2021 "o 
Receita Total 176 251 939 156515040 -11.20 172 926.973 10.49 170 266 '.'58 -1.54 167 481 355 -1.6' 
Receita Primária ill 175 426.127 . 155 813 460 -11.18 172.116 740 10.46 169 468,790 -l.54 166,698 627 -1.63 
Despesa Total 186.296 476 . 156.515040 -15.99 l 72.926_Q73 10.49 170.266,558 - l.54 167.410.355 -1.63 
Despesa Pnmària (li) 185.464 901 . 156.423.040 -l 5.66 172.lll.086 10.03 169,463.223 -1.54 16669315! -1.63 
Resultado Pnmàno 11 -li) -10038775 . -609.580 -93.93 5.654 -100.93 5,567 -1.54 5.470 -1 _h3 
Resultado Nominal 7418.070 . 7.160.7"6 -3.47 .( 169 535 -116.33 -803.335 -31,31 -790,204 -]J,J 

Dívida Púbhca Consolidada 5 306.990 5.036 51N -5.10 4.103554 -18.52 3 142.390 -23.42 2.231 .32'.' -28.99 
Oi\'ida Consolidada Liquida • 7.409 950 -7591940 2.46 -8 038 366 5.88 -8 532 533 6.15 -8 994 '.'63 5_4 l 

E\'olução do Patnmômo Líquido 2025 t,A.rt. 4º, * 2º. 11!, da Lei Complementar nº !OI, de 4 de 111a10 de 2fJOOJ 

De acordo com o ~ 2º. inciso li'-_ do art 4 º. _da LRF - Lei de Responsabilidade !"iscai. o Ane,o de Metas Fisc:us também deYe conter a demonstração da e\'ulu.._:;1o do 
Patnmónio Liquido dos três _c,e1cíc10s anlenores ~o ano Je_ ed1çào da _respectiva_ 1.00 - Lei de D1retnzes Orçamenta11_a~ O quadro abaixo ar1escn1a a ,:q1Ju.._:ào Jn 
pammôn~o. do Murnc1p10, registrado em balanço ge1al da adm1mstraçào direta e indireta. nos exerc1c10~ de 2015a_2017. Deixamos de apresentai as 1nforma.._:ócs rckientes 
ao c,erc1c10 de 2016 cm raiào da admm1straçào alllenor não ter apre~entado a prestação dé comas dn rcfemlo e,erc1c10. conforme ofício encaminhado ,1 L\imara 
Municipal através do Oficio nº 224 2017-PCTMP. de 25 07 20 l 7. e not1ficaçào ao TCE atra\ <:\ Jo Oficio nº 091 2017- P(fMI'. de 30-UJ 17 

i\MF - Dcmonstrat1\o 1V 

LRF. art -1. * 2. \!lCISO 111 HS l.00 
PAI R/MÓNIOI.Í(!lJ!l)O 2017 % 2016 ", 2015 "• 

Patnmôn10 Capital 22899.116 100.00 o º·ºº 71 321 838 IOOJJO 
Reservas o l)_Q() [I º·ºº o ü.00 
Resultado Acumulado o 0.00 o 0.00 o 0.00 
TOTAL 22.899,116 100.00 o º·ºº 71.321838 100.00 

REG1'1F PRF.YlDE".\'CL\RIO 
PATRIMÓNJOLIQUfDO 2017 % 2016 "" 20!5 "o 

Patnmônio I Capital o 0,00 o º·ºº u º·ºº Reservas o OJJO o O.OU o ()_()() 
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Lucros ou Prejuízos Acumulados o 11.00 (J O.OU o 0.(10 

TOTAL o ú.00 o 0.00 o ().()(J 

ANEXO DE METAS FTSCAIS Origem e Aphcação dus Recmsos Obndos com a Alienação de A ums 2025 1 Art -1~ * 2º. !11. da Lei Complementar nº 101. 1.k -1 ,k ma10 
de 2000) 

Segundo O art -1º, ~ 2", inciso Ili, da LRf - Lei de Responsab1l1dad<! Fiscal, como uma ~ontinuidadc da demonstração da evolw,:âo do patnmômo liquido. t.h.:v.:m s:1 
destacadas as origens e aplicações de recursos ob11dos com a alienação de ativos E 1mportanll' ressaltar o disposto no art -14 da LRF segundo o -1ual e \'\:dadn a apl11:aça.n 
de receita de capital denvada da alienação de bens e d1rellos que mtegram o patrimônio publico para o línanc1amcnto de despesa cor_rcnte. sah·o se ..:ksllnada por k1 aos 
re!.(Ímes de previdência social_ geral e própno dos servidores pllblicos Nos e-.ercic1os de 2015 a 2017 não ocorreu mov1mentaçào de alienação de at1\·os 

" 

AMF AMF • Demonstrativo V 

LRF, art 4, * 2. inciso IJJ RS 1.00 

2017 2016 
RECEITAS REALIZADAS 

(d) (ai 

RECEITAS DF CAPITAL-ALIENAÇAO DE 
,\TJVOS 

Receita de Alienação de Ati\·os o o 
Alienação de Bens Mú\e1s o o 
Alienação de Bens lmúve1s o o 
TOTAL(!I o o 

2017 2016 
DESPESAS LIQUIDADAS 

'bi iel 

APLICACAO DE RECURSOS DA 
ALIENAÇÃO DE ATIVOS 

DESPESAS DF CAPITAL 

Investimentos o o 
Inversões Financeiras o o 
Amortização da Divida o o 
DESPESAS CORRENTES DO RPPS o o 
TOTAL (TI) o o 
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (IIIl (cl = \a-hl~(f) 1f) = (d•eJ+\gl 

= (1- li) o o 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

Avaliação da Situação Fmance1ra e Atuanal do Regnne Próprio de Previdência dos Sc:rvidores Públicos Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS 202:5 

(Art. 4º, * 2º, IV da Lei Complementar nº 1 Oi. de 4 de mam de 2000) 

:'.Ol:i 

o 

" 
1) 

li 

2015 

o 

" 
o 
o 
o 

(gl 

o 

A Lei Complementar n~ 101. de 04 de maio de 2000_ em seu artigo 4º, estabekce que 111\cgrará o projeto de lei de diretri1es orçamentánis, Anc:;,,;o de Metas F1sca1s. 
contendo entre outros. a avaliação da situação financemi e atuanal dos Regimes Próprios dos Ser\'1dores Pubhcos A aYaliaçào da s.1Luaçào frnanceua tem por bilsc os 
Demonstrativos das Receitas e Despesas Pre\idenciánas do Regime Próprio dos Senidores Públicos, publicados no Relatório Resumido de Exccuçào Orçamentária do 
úlumo bimestre dos trés anos antenores ao da edição da LDO A aYaliação atuarial deve sc:r feita com base no Demonstratl\'O da Projeção /\tuarial do Regime Próprio dos 
Ser\'1dores Publicas, publicado no Relatório Re~um1do de E'\ecução Orçamentána do último bnnestre do ano anterior ao da edição da LDO O Município dci'\a de 
apresentar os quadros preYistos em nrtudc de não possuir Regime Própno de Prcv1Ji:111:ia dos ~crY1dores - RPPS 

A.NEXO DE METAS FISCAIS 

Estimativa e Compensação da Renuncia de Receita 202'.' 

(Art. 4°. ~ 2º, V. da Lei Compkmentar 11º 1 U 1, de 4 d.: mam d.: 200ü) 

AMf • Oen1ons1rall\"O VI 

LRF. art 4, ~ 2, inciso V 

1 1 

SETORES 
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS 

13LNITICI.Á..R10 
TOTAL 

:\NEXO DE METAS FISCAIS 

Margem de Expansão das Despesas Obrigatórias de: Caráter Cominuado 202:i 

(Art. 4°. * 2º, V. da Lei Compk1nentar nº I0L de 4 de maio de 2000) 

RS l.üü 

RENUNCI,\ DE RECEITA PREVISTA 
C<)t-.fPENSAÇi\O 

202j 1 :::'026 1 '"1027 

1 1 

De acordo com o amgo 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal- LRF é considerada obrigatória, de caráter continuado, ,1 despesa correnti: Jem·ada de lei, decrl!to ou aLO 

adm111istrat1vo normativo que fixe para o ente a obriga~·ão legal de sua execuçõ.u por um pcrio_do superior a doi~ exercícios. A esl\mat1va da margem de expansão das 
desi:esas obngatónas. de caráter conunuado_ é um rcqwsito mtroduz1do pela Le1 de Respo11sab1hdade Fiscal - LRF corresponde: ao aumento permanente da receita. capaz 
de tmanc1ar essas novas despesas. Como o aumento permanente <la receita. enten<le_-se aquele proveniellle da ele\·açâo <le alíquotas. amphação da tias<..' de cálculo. 
maJoração ou criação de tributo ou contribuição, conforme o estabelecido no *3º, do artigo 17, da LRF Em relação ao aumc:nto de base de cálculo, considera-~c como tal 0 
crescimento real da at1\'1dade econõm1ca medido pela \'anação real do Produto Interno Bruto - PIB: uma vez que este se refc:re à elevação da grandeza econômica ou 
numénca. so_hre a qual se ap_l1ca uma alíquota para se obter o mon_tante tributário a Sl!r arrecadado No dmb1to da Administração Mumc1pal. a margem d..: e'ipansão da~ 
despesas obngatorias. de carater -contrnuado_ está atrelada ao cumprimento das metas estabelecidas na pn:sente Lei 

MACRO DIRETRIZ MODERNTZAÇÀO DA CiESTAO 

.i..RFA TÉ:MÁTICA. GESTÀO LEGISLATIVA MUNICIPAL 

TIPO DE PROGRAMA 

PROGRAMA: AÇÀO LEGISLATIVA 

OBJETIVO· GARANTIR O FUNCIONAMENTO DAS ATrVIDADES LEGTSLATlVAS MUNICIPAIS 

ORGÃO RESPONS.'\VEL C.i.MARA MUNICJPAJ 

PUBLICO ALVO SERVIDORES E POPULAÇÃO F-.l\1 GERAL 

AÇ.\O PRODt,TO 

Manutenção t: funcionamento da Câmara 
Manutençào realizada Municipal de Parrntms 

Manutenção das at1\'1dades politicoparlamentares: CommuaJ.t 

https:J/diariomunicipalaam.org.br/verificar.publicacao 
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Manutenção da Folha de Pagamento. 

Aqu1S1ção de Equipamentos e Material 
permanente: 

Capacitação de Servidores. 

Aquisição de Veiculas 
-

MACRO DIRETRIZ MODERNIZAÇAO DA GESTAO 
ARFA TEMÁTICA. GESTÃO MUNICIPAi. 
TIPO DE PROGRAMA· FINALÍST!CO 
PROGRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO 

fUPAG Mantida 

E4uipamcntos e materiilis 

SerYidore~ Capacitado~ 

Ydculos Adquindos 

OBJETIVO MELHORIA DA ESTRi!TllRA FÍSICA DOS ESPAÇOS 
PÚBLICOS E DOS SERVIÇOS. VISANDO UM ATENDIMENTO DE 
QUALIDADE À POPULAÇÃO 
ORGÀO RESPONSAVEL: GABINETE C!VJL 
PÚBLICO ALVO. SETORES LIGADOS AO GABINETE CIVIL E 
PUPULAÇ ÃO EM GERAL 
INDICADORES. INVESTIMENTO ORC,ANIZACIONAL 

A('ÂO 

Manutenção do Gab111ett: do Prdetto 

Manutençào do (iab111ctc do Vice Prd'o:110 

Manutenção da Representação do Mu111cíp10 cm /1.!anau:.: 

Manutenção com a adm1n1stração do Aeroporto: 

Manutenção da Coordenadoria de Ccrimonml 

Manutenção da Coordenadoria de Defesa CiYil 

Manutenção da Guarda Civil 

Manutenção da Coordenadoria do Centro de: 
informática e Tecnológica 

Aquisição de Equipamentos (se1ores ligados ao 
gabinete) 

Aquisição de Yeiculo 

-MACRO DIRETRIZ MODERNIZAÇAO DA GESTAO 
ÁREA TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 
TIPO DE PROGRAMA: FINALÍSTICO 
PROGRAMA: PARINTINS SEGURA 

PR0Dl 1TO 

Unidade Mantida 

Unidade: Mantida 

U111dadc Mantida 

UniJaJc Mantida 

Unidade Mantida 

\lnid.1de Mantida 

Unidade Mantida 

\Jmdade Mantida 

l::quipu111cntos adquindos 

Veiculo adqu11 ido 

OBJETIVO GARANTIR A SEGURANÇA DE PARINTlNS E PREVENIR 
ORGÃO RESPONSÁVEL. DEFESA CIVIL 
PÚBLICO ALVO: POPULAÇAO EM GERAL 
INDICADORES. NÚMERO DE fNVESTIDAS FEITAS 

AÇ..\O 

Manutenção e funcionamento da Sei.:retana de 
defesa civil: 

Manutenção do Fundo da Defesa Ci\'!I de Parintins: 

Aqu1s1ção de cqmpamentos de seguram,:a. EP[S, 

Aqrns1ção de FarJamen\O. 

,\tual1nu e exc,.;utar Plano de Conting2n..:1a e 
Prevenção de Ris,.;os e Desastres: 

Atualizar e executar Plan() de Contmgên..:1a e 
Prevenção de Riscos cm Arem; Alagadas e de Sc<::a 

" MACRO DIRE fR!Z: MODERNIZAÇAO DA GEST..\O 
ÁREA TF.MÁTJC/\: GESTÃO MUNICIPAL 
TIPO DE PROGRAMA. FINALISTICO 
PROGRAMA. PARJNTINS SEGURA 
OBJETIVO. GARANTIR A SEGURAN~'A DE PARINTINS E 
PREVENIR SINISTROS 
ORGÃO RESPONSÁVEL: GUARDA MlJNlCIP'\L 
PIJBUCO ALVO POPULAÇÃO EM GERAL 
INDICADORES NÚMERO DE INVFSTIDAS FEITAS 

AÇ..\O 

Aquisição e Reposição de Equipamentos e Epis: 

Aqrns1ção de Fardamento. 

Realizar ações Integradas <las Polit1cas de 
Segurança - GG 1: 

Capacnação de SerY1dores 

Realizar Programa Segurança nas Escol:is 
Mu11,.;1pais 

M - ,,. . ACRO DIRETRIZ MODFRN!ZAÇAO DA GES I AO 
AREA TEMAT!CA GFST.À.U MUNJCll'.AL 
TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO 
PROGRAMA APOIO J\JRÍDICO 
ORJETIVO PROVER A UNIDADE ADMINISTRATIV,\ COM 

https://díariomunicipalaam.org.br/verificar-publicacao 

PROOt:TO 

\ln1dade Mantida 

Fundo Mantido 

Equipam.:ntm 
i\dqumdos 

Fardamcll!o t\Jqu1ndo 

Plano F-.;ec11tadu 

Plano Implantado 

PRODl:To 

Fqu1pamentos e f"pis 
Adqturidos 

Aqrnsição realizada 

Ação Re.ili1ada 

Ser,.. 1dore~ C .ipm:11.idos 

.\çfo realizada 

Un<l. mcscs 

llntl 

"• 
lJnd 

,\.fF.DIDA 

lJnd 

Uad 

!Jnd 

Un<l 

\Jnd 

Uad 

Un<l 

llnd 

Uad 

IJnd 

'.\t[DIDA 

Und 

lJnd 

.. 
º" 

llnd 

llnd 

\fEDIIH 

"• 

.. 

.. 

.. 
"• 

13 

~o 

100 

1 

\.lt-:TA FÍSK:\ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

30 

UI 

'.\l[T.\ FÍSIC\ 

1 

1 

1[)() 

ton 

1 

1 

M[T.\ FÍMC-\ 

1011 

1(111 

100 

1(10 

j(l(l 
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MATERIAJS SERVIÇOS. PESSOAL E DEMAIS JT!::NS PARA·\ !vl,\NUTENÇÃO 
DO ORGAO 
ORGÃU RESPONSÁVEL: PROCURADORIA GER,-\L 
PÚBLICO ALVO ORGÃOS MUNíCJPAIS E POPULAÇÃO LM GERAI 
TNDTCADORES: NÚMERO DE AÇÕFS RESOI .VIT JAS 

A(.-\0 

Manutençào da estrutura funcional da PGMP. 

Aquisição e repos1çào de equipamentos e 
material perman<:nte, 

Capac1tai,:ào <.k Ser\'idores da PGMP: 

Formular de acordos JUd1cm1s civeis \'lsando o 
saneamento mais favorável dos processos 
_1ud1c1a1s em trâmite contra o municipio de 
Parintms. 

Propor Ações Jt1d1cmis qm: visem a dd'esa 
1udtcial,: e\tra_1udu:ia! do mumcip10 de 
Pannuns_ 

()rientar juridicamente órgão municipais. 

Atualizar o Banco de Dados das Leis 
Municipais em\ 1gor, no sito;: da transpar2m:ia o;: 
no site Oficial, 

Re\'ogar e Atualizar Leis Murnc1pa1s. 

Expedir Normativas aos Orgàos Municipais 
quanto a Diretrizes e Leis Municipais: 

Implantar serviço digital de arqui\·os 

MACRO DTRETRfZ· MODERNIZAÇÃO DA GEST.Ã.O 
ÁREA TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 
TIPO DE PROGRAMA: FINALISTJCO 
PROGRAMA· CONTROLE E AUDITORIA INTERNA 

PROD1 1T<) 

Estnnura mantida 

Eqrnpamcnto~ c 
rnato::ria1s adqumdos 

Ser\ ulon.:~ Ctpac1tados 

Acordos E,ecuiados 

A\,ks 1ud1cia1s 
FwcutaJas 

Consultorias Rt.>altzadas 

Bano.:o de Dados 
Atual1zaJos 

Leis R1:, ogadas e 
Atualizadas 

Nonnati~as Editadas e 
Fxped1das 

Arquivo digital criaJn e 
implantado 

OBJETIVO ORIENTAR OS GESTORES QUANTO A MELHORIA DA 
APLICAÇÃO DOS GASTOS PÚBLICOS ATRAVÉS DE !NFOl:3-MAC,:ÜES 
ESTRATEGICAS PREVIAS POSSIBILITANDO INTERVEN~'OES A TEMPO DE 
MUDAR O CURSO DAS AÇÕES EMPREENDIDAS 
ORGÀO RESPONSÁVEL· CONTROLADOR IA GERAL DO MlJNICIPIO 
PÚBLICO ALVO SECRETARIAS MEIOS E SECRETARIAS 
FINALISTICAS 
INDJC.A.DORFS· NUMFROS E TAXAS DE AÇÔES REALl7 ADA.S 

.\Ç.\O 

Manutenção e fi.mc1ona111cntn da Controladona; 

Aqrns1çào de eqrnpamentos e materiais 
permanentes. 

Capaotação de servidores. 

Acompanhar_ avaliar e auditar a e-.;ecução 
orçamentária. fmance1ra e patmnonial das unidades 
da admrnistraçào municipal: 

Acompanhar e divulgar. nas umdades da 
a<lm1rnstraçào municipal <las alterações nas 
legislações federal. estadual e municipal relativas as 
normas sobre orçamento, finanças e contabilidade, 

Responder. dismbuir e acompanhar do atendimento 
de requisições de mformaçôes dos órgãos de controle 
externo, TCU. CGU e TCE; 

[mplementar os Sistemas de Controle admm1straçào 
municipal; 

Analisar Processos L1citatónos. 

. " ly!ACRO DJRETRfZ. MOD_f.NIZAÇAO DA GESl AO 
AREATEMAT!CA: GESTAOMUNJC!PAL 
TIPO DE PROGRAMA: FINALISTfCO 
PROGRAMA· GESTÃO MUN!ClPAL 

PRODl'TO 

Urndade Mantida 

Equ1 pamentos e 
rnatena1s adquiridos 

Serv1don~s Cap.ie1tados 

Ação Realizada 
Ati\ idade. eont111uada 

Ação Realilada 
Ali\"ldade continuada 

Ação Realizada 
Atividade. continuada 

Ação Realizada 
.A. \J\ idade:, continuada 

Proc.csso!> f\.nahsados 

OBJETIVO PROMOVER FSTRUTITRA TÉCNICA. E INSTITUCIONAi 
PARA IMPLANTAÇÃO DE PROCESSO PERMANENTE DE PLANLl.A..MENTO 
ORGÀO R!-:SPONSAVEL: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 
PÚBLICO ALVO SECRETARlAS E POPULA~'ÃO EM GERAf 
INDJC.f\.DORES NUMERO DE ATIVIJ)ADES REALIZADAS 

https://díariomunicipalaam.org.br/veríficarMpublicacao 
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AÇ\.O 
Manutenção da SEPLAN. 

Aqu1s1çào e reposição de equipamentos e 
material permanente. 

i\companhar e'<ecução de programas e 
ações priorizadas 110 PPA e LDO: 

Atual1zm leis complementares constantcs 
no plano diretor. 

Buscar recurso e convênios para 
daboraç;Jo do plano de mobilidade urbana 

MACRO DTRETRIZ MODERNIZAÇÃO DA GEST.a\O 
.Á.REA TEM.Á. TICA · GESTÃO MUNICIPAL 
TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADM!NISTRATIVO 
PROGRAMA: GESTÃO MUNICIPAi, 
OBJETIVO ESTABELECER POLJTJCA DE ESCELÊNCJA 
ATENDIMFNTO E GEST.Ã.O ENTRE AS SLCRETAR!AS MEIOS E 
SECRETARIAS AFINS 
ORGÂO RESPONSAVEL SECRETARIA DE ADMIN[STRAÇÀO 
PÚBLICO ALVO SERVIDORES PÚBLICOS E POPUL L\ÇÀO EM 
GERAL 
INDICADORES. INVESTIMENTO ORGANIZACIONAi 

.,C\o 
Manutenção e tunc1onamcnto da SEMAD: 

Manutenção do amoxanfado municipal. 

Manuteçào do Patrimonio público municipal. 

Capacitação dos servidores: 

Encargos com realização de concurso público. 

Realizar anliações de controle interno com foco n.i 
melhoria da gestão pública. 

Estruturar Arquivo Mun1c1pal I formato acervo 
histórico documental). 

Implementar a política de gestão das pastas,: 
arquivos d1g1tais. de forma a padronizar a 
organização dos documentos por meio eletrônico: 

Implantar programa de formação ní,·el técnico e 
superior com uso de formação EAD para Servidores. 

Implantar plataformas digitais para formação em 
serviço dos Ser..-idorcs Públicos 

MACRO DIRETRIZ MODERNl7.AÇÂO DA GESTAO 
Á.REA TEMÁTICA: GEST Ãü MUNICIPAL 
TIPO DE PROGRAMA. FINALÍSTICO 
PROGRAMA: INVESTIMENTO ORGAN[ZAClONAL 
OBJETIVO DOTAR A ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE 
ESTRUTURA F PROFISSIONAL. GARANTINDO FLUIDE7 N/i GESTAO 
FAZENDA RIA MUNICIPAL 
ORGÃO RESPONSAVEL. FINANÇAS 
PÚBLICO ALVO SECRETARIAS E POPUI.AÇAO EM OERAI 
INDICADORES TAXA DE RECURSOS APLICADOS 

AÇÃO 

Manutenção e fi.mcmnamento da SEF!N. 

Atendimento com despesa de pagamento de folha 
dos servidores FOPAG de wdas as secretarnh. 

Manter reapassc da contribu1çào patronal dos 
sen 1Jorcs rnatl\'0S penswrnstas e ,,u1ros. 
conforme legislaçào em Y1gor. 

Aqu1s1çào e reposição de equipamentos e 
rnatcnai permanente. 

C.1pac1tação dos sen.:1dores. 

Pagamentos d.: precatórios: 

Gerenciar de forma s1stcmá1Jca os processos 
hcitatórios da administração pública 

MACRO DIRF.TR!Z :\10DERNIZA(,.'AO DA úEST AO 
Á.REA TEMAT!CA GESTÃO M\JNIC'!PAI 
TIPO DE PROGRAMA: FINALIST[CO 
PROGRAMA· MODERN[ZAÇÀU DA GESTÀO 
08JF.TIVO: IMPLF.MENT'\R E ALTMFNT,\I~ AQUJSll;Cws r 
INVESTIMENTOS POR MF.IO DE CDNVl~\i!OS 
URGÃO RESPONSÁVEL: SECRETAI{),\ Dl CONV!:Nros 
PUBLICO ALVO: SECRETARIAS L f>Ol'ULAÇ,\O EJ\l GERA! 
INDICADORES: INVESTIMENTO C/R(_-iANlZACl(lNAL 

.\Ç.-\0 
Manutençào da Sec Com,ên1os: 

Visualização de Publicação 

PRODl'TO 

Unidade Mantida 

E4rnpamcntos e matcna1~ 
ad4u1r1dos 

A~fio Realizada 

Leis :itual1LaJa~ e Plano 
rc\·1sado parcialmrnte 

Plano dablllado 

PRODl'TO 

IJ111dadc Mantida 

Unidade Mantida 

lJnidai.k Mantida 

Capaótaçào <los 
ser, idorcs 

Concnr~o l'llhlico 
Rc:tl1zado 

A\·a!ia,;ões 
realindas 

Ar<Juivo Estruturado 

l'roJcto Implantado 

Programa 
Implementado 

Plataforma 
ln1plcmentaJa 

PR()OllTO 

Unidade Mantida 

FOP.i\G ManoJa 

Contribuição 
Mantida 

Equipamentos e 
materiais adquiridos 

Capac1t.açào 
realizada 

Pagamentos 
realizados 

Ação Realinda 
.At1,·1Jade 
continuada 

PRODI· ro 
Un1d:tde J\fanilda 

Aquisição e reposição de e,:iuipamentos Equ1pa1r,enios e m,11<:riais 
e material permanente. ad<Jui11dt>s 
Capacitação dos servidore~: Se1Y1d,~•-,.;s Cap:i~·1!a<lo.\ 
Captar convênios com entidades 
publicar e privadas. Captação Rcal1,::tda 
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Firmar Co11\'C1110~.: Comratos com 
mswrnçõ,:s Públicas e PnYadas. 

Garanur r.:cursus finam:.:1ros.: ll:ctm:os 
para a Manutenção de Convênios 

MACRO DIRETRIZ MODERNlZAÇÀO D/\ GESTÃO 
Á.REA TEMÁTICA: GESTÃO MUNICIPAL 
TIPO DE PROGRAMA FINALISTICO 
PROGRAMA: COMUNICAÇÃO POPIJLAR 

Visualização de Publicação 

CnnY~rnos e Contraiu~ 
Firmados 

Recursos Garantidos 

ORJFTTVO AMPLIAR A COMUNICAÇÃO COM A POPULAÇÃO DE 
PARINTINS. ATRAVES DA DIVULGA(,.'AO INSTITUCIONAL DAS l\ÇÕFS 
REALIZADAS 
ORGÀO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE COMUNICAÇt\O 
PUBLICO ALVO POPULAÇÃO EM GERAL 
INDICADORES NÚMERO DE INVESTIDAS: PUBLICO ALC,\Nt,.'ADU 

AÇÃO 

Manutenção e fünc1onarnento da SECOM, 

A4uisição.: reposição de equipamentos e 
material permanente: 

Capacitação dos servidores: 

D1n1lgação das ações de go\·erno e 
publicidade 1nst1tucional: 

Oi\'ulgação de campanhas informativas e 
educativas de utilidade pública: 

D1\'ulgação dos trabalhos realizados pelas 
Secretarias e Coordenadorias. 

MACRO DlRETRIZ MODERN!ZAÇÀO DA GEST.Ã.O 
1\REA TEMATICA: ASSISTÊNCIA SOCIAL 
TIPO DE PROGRAMA· APOIO ADMINISTRATIVO 
PROGRAMA· GESTÀO MUNICIPAL- SFM1\STII 
OBJETIVO DAR SUPORTE ADMIN!STRATIVO NUS SERVIÇOS 
ESSENCIAIS DA 1\SS!STÊNCIA SOCIAL 
ORGÃO RESPONSAVFJ. SECRETARIA MUNICIPAL DF ASS!STJ·:NCI,\ 
S(_)C!Al.. TRABALHOE HABITAÇÃO 
PUBLICO ALVO- SERVIDORES PÚBLICOS 

PRODnu 

Unidade Mantida 

Equipamentos e 
matemus .1dqumdos 

Sen idores ..:apac1tados 

Campanha~ realizadas 

Campanhas realizadas 

Ação realizada 

INDICADORES (,_)UANTITAT!VOS DF ATl~NDIMl'.NTOS EM RL.:LAÇÀO AOS 
;\NOS 1\NTFRIORES 

A(,\O 

Manutenção eu funcionamento da SlMASTH: 

Manutenção do fundo municipal da Ass1sti:ncia 
Soóal: 

Aqmsição e reposição de equipamentos e matenal 
permanente: 

Aquisição de Veiculas 1Serv e Programas da 
Semasth), 

Capacitar servidores. 

Capac11ação do conselho municipal: 

Garantir acesso de internet dos serviços da rede 
Socioassistenc1al, 

Garantir a estrutura necessária preconizada na 
NOB - RH 'SUAS. 

Garantir logística transporte fluv1al/tem:stre 
para profissionais da rede socioassistenciaL 

Manutenção e execução das atividades de 
alunentação popular 

. 
MACRO DIRETRIZ PROMOÇAO Hll~1/\NA E QlJAI fD/\Dl: DI" VIDA 
Á.RL'\ TFMATICA ASSISTÊNCIA SOCIAL 
TIPO DE PROGRAMA: FINALÍST!CO 
PROGRAMA· PARINTINS ASS[STID:\ 
OBJETIVO DESENVOLVER F APERFEIÇOAR SERVIÇOS E 
PROGRAMAS SOCIOJ\SSISTENC!AIS 
ORGÀO RESl'ONSAVEL. SECRETARIA M\JNIC!PAL DL'. 
ASSISTÊNCIA SOCIAL E TRABALHO 
INDICADORES QUANT!Ti\TIVO DF ATENDIMENTOS E~ RELAÇÀO 
AUS ANOS ANTERIORLS 

A('ÃO 

Garantir e manter poh11ca de assistência 
social: 

Garantir serviços_ programas. projetos e 
beneficias soc1oassistenc1as1s. 

Manutenção do Sernço de Acolhimento 
Institucional para mulheres em situação de 
violência: 

Garantir e Ampliar Ações Coordenadas de 
sensibilização com grupos de Cnanças, 
Adolescentes, Mulheres. Homens, Idosos_ 
Pessoas com Defic1ênc1a. GraY1das, 
LGBTQIA-'- e Povos Trad1ciona1s_ 

Garantir a contrapartida do munic1pio até 70ºo 
referente a Gestão de Beneflc10s E\ enmais: 

https://d1anomumc1palaam.org.br/verificar•publicacao 

PRODlTTO 

Unidade r-..fanti<la 

{In1<lade Mantida 

Eqmramento~ 
aqui ridos 

Veiculas adquirido 

SetYidor~·s 
capacitados 

Capat1ta(;ão 
realizada 

!nt.:rnet garantida 

Normas atendidas 

Logistica garantida 

Pessoas atendidas 

PR0D(:T0 
Manutenção 

Efeti\'ad!! 

Manutenção Efrt1vada 

Unidade Mantida 

Açào real i ✓ad,1 

Garantias 
Assegurada 
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Garantir e fortalecer os ser\'lços da Proteção 
Social 8as1ca. 

Ga1anur e fortakcer os scrnços da Proteção 
Soi.:ial Espccia! de ml:d1a e alta 
complexidade, 

Fortalecer o ACESS!JAS Trabalho 
(programanac1onal de promoção do acesso 
ao mundo dotrahalho) nos CRAS: 

lmplementar Programa de moradia digna 
(subst1tu1ção de moradia). 

Implementar Projeto Hab1tac1onal Casa 
Verde e Amarela 

-MACRO DlRFfRfZ PROMOÇI\O HUMANA E QUAL!DADE DF: VIDA 
ÁREA TEMÁTICA: JUVENTUDE. ESPORTE E LAZER. 
TIPO DE PROGRAMA: FINALÍST!CO 

Visualização de Publicação 

At1:nd1mcnt,15 
.:-.:ccutado~ 

i\1<;nd1m~·nw;; 
C',CCUt:ldos 

Poliuca prrnnov1da 

Programa 
1mplemenLado 

Progiama 
implementado 

PROGRAMA· INCENTIVO AO ESPORTE COMO PROMOC;Ão DE SAÚDE 
OBJETIVO PROMOVER ATIVJDADES QUE PROPORCIONEM QUA!.IDI\DE 
DE VIDA AOS PAR!NTINENSES. MELHORANDO A SAÚDE DA POPUL\C;,i\o 
ORGÀO RESPONSÁVEL: SF.CRFTARIA DE ESPORTF F L1\ZER 
PUBLICO ALVO POPULAÇÃO EM GERAL 
INDICADORES QUANTITATIVO DE INDJVTDUOS ATENDIDOS 

AÇ.,\O 

Manutenção e funcionamento da SEMJlJV. 

Aqu1s1çào e reposição de equipamentos c material 
permanente: 

Capacitar ser\ 1<lorcs: 

Manutenção e F\ecução do Projeto G1nJ.sticando, 

Manutenção e E:,;,!cw,:ão Projeio Dançando na 
Mdhor Idade. 

Manutenção e E\ecuçào Projdo vem Dançar de 
Ro1 Bumba: 

Realização do Pro_1eto Palestras~ Temas, oltados 
praju\·entude: 

Realizar li Fesuval SEMJlJV de 1\tlet1smo. 

Realizar J[ Copa SEM.lllV de Handebol Mlílm 
Infantil: 

Realizar li Copa SFMJUV de Vóle1bol Mirim 
Infantil: 

Realizar li Fesuval Futsal Estudantil SEMJUV: 

Realizar Festival de Esportes em Quadra de Are1aSEMJUV. 

Intensificar treinamentos para Equipes que 
Representarão Parmtms nos Jogos Escolares. 

Realizar I Festival de Dança Escolar SEMJUV: 

Realizar li CJTcmto Radical Trekkig SEMJUV: 

Realizar E\'ento em Alusão ao Dia do Profi~s10nal de EJucação Física. 

RealiLar V Jogos da Educação Infantil; 

Realizar Ili Corrida Ciclisttca SEMJUV. 

Realizar Ili Corrida Pedestre SEMJUV. 

R<.!alizar Comda MTR SEMJUV Parintins: 

Realizar I Olímpiada da Te1ce1rn Idade SEMJUV. 

Realizar Ili Copa SEMJUV Inter Mumcipal de Futsal para Su1do~. 

Rcali;rnr 111 Fest1\·al de Dança e Cam111hada da SEMJ!JV Parintms. 

Real1Lar Cadastro ID Jovem 2.0 
.. - -M.\CRO DlRl: íRIZ DfM()CRATIZAl, AU f· 1\HlDl·.RNJZAÇAO D;\ (1!:S 1.-\(l 

!'IJRl.lC/, 
-\RE,,\ TEM.c\TJCJ\ 
TIPO DE PROGRAMA FINALIST[CO 
PROGRAMA FORTALECIMENTO INSTlTlJClll!'\,\!. 
OAJETl\'ü. DAR SUPORTE ADE()!JAfJO A. UNlD.ADr: !\íJM1N1STRAT!VA 
ORGÀO RESPONSÁVEL. SECRETARIA MUl\"lCIPAf. DE 
DESENVO!.V[MENTOSUSTENTAVEL [ MEIO AM8IENTE 
PÚBLICO ALVO SERVIDORES E POPLLAÇÀO EM GERAL 
INDICADORES PERCENTUAL E ()UANTIDADE DE AlFNDIMFNTOS 
REALIZADOS. 

AÇAO 

Manutenção da SEDCMA 

Manutenção do fundo municipal do meio ambiente: 

Manutenção e aquisição de equipamentos 

Manutenção do Horto Mumc1pal: 

Manutenção do Programa de Coleta Seletiva em Panntms cm Parceria 
com outros Entes Público~. Associação dos Caiadores de Materiais 
RecicláYeis de 
Parintms IASCALPIN) e.·ou Setor Pn\'ado. 

https://diariomunicipalaam.org.br/verificar-publicacao 

PRODl"TO 

Unidade M,m11da 

Equ1pa111enws e 
ma1ena1s ad4u1ridos 

Servidores 
capacitados 

Ação Realizada 

Ação Realizada 

Ação Realuada 

Ação Realizada 

Ação Realizada 

1\ção Real1;,ada 

Ação Hc:alizada 

Ação Realizada 

Ação Realizada 

Ação Realizada 

Ação Realizada 

Ação Realinda 

Ação Real17ada 

Ação Realizada 

Ação R~•altzada 

Açàn Realizada 

Açiio Realinda 

Ação Realizada 

Ação Realizada 

Ação Realizada 

Açào Rc:al1;,ada 

PROOVTO 

\ Tnidadc mantida 

Fundo mantido 

Equipamentns adquiridos 

Unidade mantida 
Coleta Seleu,·a Mantida 
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12/09/2024, 09:22 Visualização de Publicação 

CapacJtar servidores; Sct\ 1dores capacil,1dos 

Fortalecer o Orgão Gestor de Pollllcas para o Meio Ambu:ntc c a 
Orgào Cic,101 Fortak..:1do Sustentabilidade, 

Atualizar o Arcabouço Lega! refrrente ao Ambiente e a Sust.:ntabd1dadc: Órgão Gcstu!' t.lc Políticas ptna o Mcio Amhicllle e· 
aSu<tentab1l1dadc 

,\tua!1zado 

Impkrncntar o Plano Municipal de (icn:nc1amcn1odc Rc:siduos Sólidos e Plano Mun de Cicn:nciamcnto d<.' Rcs1duos Sol1dos 
Sam:aim:nlo Bà~1cu. e Sancamcnw Bibico unplantad,) 

Mankr pan:crias com as L;111vcrs1dadcs e lnsmutos [>ublicos c ou 
Privados_ para fortakca o Programade 

Parccrius F,.:Lutada~ hiuc:.11;:io Ambiental r.k l'annl11h 

Manter parcerias com :is llm\·crsidadcs e lnst1tulos 
Públicos e ou Pn\'ados, para fortalecer o Pwgramade 
[ducm,:ào /\mb1ental de Parmtrns_ 

Efrtivar o Calendário Ambi.:ntal Mun11:1pai nas 
diferentes dunensões da Educação: informal, formal e 
não formal: 

Ampliar e fortalecer a Po!it1ca de Arbori1.ação com 
arvores nat1\'as: 

Reduzir em I00ºo a poluição sonora em Parintms, 

Reduzir 100% queimadas Urbanas em Parmtms 

MACRO DIRETRIZ DEMOCRATIZ'\Ç<\O F MODFR.Nll AC,-ÀO DA 
GESTÀO 
.Á.REA TEMÁTICA. PRODUÇÃO E ABASTF.C!MENTO. 
TIPO DE PROGRAMA APOIO GOVERNAMENTAi 
PROGRAMA. FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL 11A SEMPA 
OBJETlV<J· PROMOVER A GESTÃO DAS POLÍTICAS OI-: 

Cakndàno 
Fkt1v,1do 

Ação c,ccutada 

Ação executada 

Ação executada 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DO SETOR PRIMA RIO COM SlJPORTE 
ADEQUADO A UNIDADE ADMINISTRATIVA COM MATERll\lS SERVIÇOS. 
PESSOAL E DEMAIS ITENS PARA A MANUTFNÇÀO DO ORG'\o 
ORGÀO RESPONSÁVEL· SECRETARIA DE PRODUÇÃO 
PÚBLICO ALVO: USUAR!OS DA SECRETARIA 
INDICADORES: PERCENTUAL E QlJANTlDADE DE ATENDIMENTOS, 
SERVIÇOS REALIZADOS, PERCENTU,\L ORÇAMFNTO 

AÇ.~O PRODrTO 

Parcerias 
Fxeculadas 

Manutenção e func10namento da SEMPA Unidade Mantida 

/\4rns1çào de e4uipamentos. 

Capacitação de Sen 1dores. 

Capacnar assess1,res.: técnicos da SEMPA na elahon1çào de 
propostas de pro_1etos d.: cooperação técnica e ou financeira 

Garantir recursos financeiros para a realinção de cursos. oficinas 
de capacitação para agricultores, 

Garantir recursos financeiros para apoiar a real11açào <le eYentm, 
técnicos, produção de material de divulgação técnica: !banner. 
faixa, folder e adesivos). 

Garantir recur~os fmancç1rns para o custem de pas,agens e diai ias 
para a Gestão e Assessoria 
Te1:n1ca. 

Garantir reeursos financeiros para as açôes necessárias de 
recuperação dos impacto~ no período de c:nchcnte e\ a;,ante ao~ 
produtores 
e agricultores afetados das áreas de vàr1ea, 

ldentiticar. monitorar e inspecionar os esc1bckcimentos que 
trahalham com produtos de ungem animal para emnir a 
cenificação do 
selo de garantias especifico da lei 729 2019 

MACRO DIRF rRIZ DESENVOLVIME!\JTCJ ECONOMICO 
AREA TEMATICA PRODUÇÀ_O E ABASTECIMENTO 
TIPO DE PROGRAMA: F!NALISTJCO 

1-:quipamentos adquindos 

Sen·1do1cs Capacitado;, 

Pessoal habilitado para .:laboração de 
p10Je!OS 

Agnculto1es cap..ic1tados 

Rçcur50s gunmtidos 

Recursos garantidos 

Rccrnsos garantido~ 

l'u,,J.o c-xccutada 

PRO(iRAMA: FORTALECIMENTO DAS CADEIAS PRODUTIVAS 
OBJETIVO DESENVOLVER O SETOR PRIMA RIO DE FORM,a\ 
SUSTENTAVEL COM o FORTAL!.::C.'IME:,rro DA MATRIZ l..:COl\JÔMJCA 
ORGÀO RFSPONSAVEL Sl:::CRETARlA DE PFCl.l.À.RIA 
AGRICULTURA F.ABASTECIMENTO 
PÚBLICO ALVO. AGR1CULTORES f'.AMIUARES L·. PRODLTORES RURA!S 
INDICADORES· PERCENTllAL L QUANTIDADE OI: AGRICULTORES 
ATENDIDOS, PRODUTOS GERADtlS. /-,REATRAHALHADA. PIWD!JÇÀO. 
f'lWOUTJVID,\DE. N" DF C!JMUNIDADES ATFNDIDAS 
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A(ÁO PRODt:TO :\fEDIDA \f[T.-\ FÍSICA 

Garantir aprno logístico e suhs1diar .agncu!to1es pa1.i aqu1s1çào de 
Ai,:ão re.il11ada "o ca!càrm e fertilizantes. )()() 

Subsidiar a aquisição de semen1e~ aos produtores. Sementes subsidiadas Tonelada ' 
Realizar cursos de capacitação em mancJo e formação <l.: pastagens 
e cap111e1ra à produtores Curso~ rcal11ado~ Und ' rurais. 

Realrzar e\'entos técmcos soc1oeconômicm e produtl\'o de 
agncultores com EMPRAPA. IFAM, IDAM. CETAM. SENAR. 

F\·entos Realizado~ lind 1 

https://d1anomumc1palaam.org.br/verificar•publicacao 
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SFNAC, SEBRAE é 

Universidade. 

Rc:alizar ação de assessoria e assistência t.i-cnirn aos agncultor,:s 
Açào realizada produtores rurais e urbanos: 

R.-alizar assistência técmca na 11nplantaçào de unidades produt1\ as 
/\ção realizada de hortaliça: (urbano e rural) 

lnccnt1\·ar e apoiar a realinção de friras de produtos e en;as 
/\çào realizada naturais. floricultura e artesanato. 

Implantar e estruturar agroindústrias de benefic1amenw da 
'\,;ão 1eal1zada mand10ca e seu~ derivados 

lnccn!l\ar à 11nplantaçào de Sistemas 1 Jnich.lJes Agi o!lon:stais 
Agroflorcslais c Ma11c_10 Agroct:ol6g1co atra\ ..:~ <.k curso~ e: uf11:mas. implantadas e 111cc11m,adas 

lnccnt1,·ar a implantação \1n:1ros. /t:spécies frutd"eras e tloresta1s. 
Viveiros 1m:enll\·ados e construidos n1ade1re1ras) 

Assessorar grupos organizados de agricultores; 
quanto a gestão da propriedade e dos negóems 
/paro::eiria SEBRAE e Un1\'ersidades e OCBJ. 
Pro_1eto de comaóalização governamental. 

Incentivar e implantar de umdades produtiYas de 
aves caipira; (agricultura familiar): 

Ampliar e garantir a aquisição da produção da 
agnculrura familiar para a merenda escolar 

MACRO DIRETRIZ DFMOCRATIZAÇJ..O E MODERNIZAÇÃO DA 
GESTÃO 
ÁREA TEMATlCA. PRODUÇÃO E ABASTECIMENTO. 
TIPO DE PROGRAMA: APOIO GOVERNAMENTAL 
PROGRAMA: FORTALECIMENTO INSTlTUCTON,'\L D.\ SEMPA 

/\ ssessona Real 1zada 

Unidades apmadas e 
1ncen11vadas 

Produção ampliada e 
adquirida 

OBJETIVO PROMOVER A GESTÃO DAS POL.ITICAS DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DO SETOR PRIMARIO COM SUPORTE 
ADEQUADO A UNIDADE ADMINJSTRAT!VA COM MATERIAIS, SERVl{,.'OS_ 
PESSOAL E DEMAIS ITENS PARA A MANUTENÇÃO DO ORGÃO 
ORGÃO RESPONSAVEI.. SECRETARIA DE PRODUÇÃO 
PÚBLICO ALVO. USUARIOS DA SECRETARIA 
INDICADORES. PERCENTUAL E Ql)ANTJOADE DE ATENDIMF"NTOS 
SERVIÇOS REALIZADOS. PERCENTüAL ORÇAMFNTO 

AÇ,\.O 

Cunstruçào de mercados nas agronlas rurais: 

Cnns!l'uçào de cntrq1osto Jc comercialinu,:fü1 d~· 
produtos da agnrnltura familiar nas agrovdas 
rurais. 

Ap01ar e incent1\ ai a consnuçào de abatedouros 
de pequeno porte {.\\·es. suinos. capnnusJ de 
:u;ordo com as norma~ sanitárias e ambientais 
vigentes, 

Reforma e adequação dos mercados e feiras 
municipais urbanos e rurais: 

Aquisição de caminhão fngorificu para o 
abatedouro municipal 

' MACRO DIRETRIZ DESl::NVOLVJMl:N JO DA ZUNA RURAL 
AR[A TEMAT!CA. PRODUÇÃO E ABASTF.CIMLNTO 
TIPO DE PROGRAMA. FINALÍSTfCO 
PROGRAMA. MECANIZAÇÃO AGRÍCOI.A 
OBJETIVO PROMOVER O DESENVOL VIM EN TO ECONÓMICO COM 
O AUMENTO DA PRODUTIVIDADE 

PRODl"TO 

Mercados construidos 

Entrepostos rnnstruíJos 
e operando 

Abatedouros 
construidos 

Reformas e adequações 
rc:ali:rn<las 

Cam1nhiio fr1gonfico 
adquirido 

ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA DE PEC!Jt'Í.RIA, AGRICULTURA F 
ABASTECIMENTO 
PÚBLICO ALVO. PRODUTORES E CRIADORES EM GERAI. 
INDICADORES: ÁREA MECANIZADA. PUBLICO ATENDIDO 

A('.-\0 

Mecanizar unidades produtivas de mandioca 
em propnedades rurais. 

Mccamzar unidades produtivas de banana cm 
propriedades rurai~: 

Mecanizar áreas degradadas para recuperação 
,: formai.,:ào de pastagt!ns. 

Manutenção das patmlhas agrícolas: 

Manmen~-iio de patrulha 1m:cam,-ada 

Realizar cursos e olicmas de operador e 
Manutenção de maqmnas, tratores de 
implemcntos agrícolas I parceiras IDAM, 
SEPROR, EMBRAPA l, 

Garantir combusti\el para patrulha de 
mecanização agrícola e piscicultura e apoio 
logístico aos programas d.: des 

https://diariomuniclpalaam.org.br/verificar-publicacao 

PROOl'TO 

A1eas mecanizadas em 
p1opnedadcs rurais 

Ar<!as mecanizadas cm 
propi-iedadi:s rurais 

l\rea., mc..:anizadas em 
propric:dade~ rurais 

Manutenção real1lada 

Manut-ençào rcali?aJa 
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Garantir recursos financeiro para manutenção 
das maquinas. equipamentos, 1rnplementos 
sob responsabilidade da SEMPA 

MACRO DIRETRIZ PROMOÇÃO HUMAN,\ F QliAUDADE DE Vlí),-\ 
ÁREA TEMATICA: EDUCAÇÃO 
TIPO DE PROGRAMA: APOIO ADMTNISTRATIVO 
PROGRAMA: GESTÃO DA EDUCAÇÃO 
OBJETIVO: GARANTIR QUAUDADE DA EDlJCAÇAO. COND!ÇÜES 
DE OFERTA DO ENSINO. GESTÃO E ORGANTZA(,.'ÀO no TRABALHO 
ESCOLAR. A PROFISSIONALIZAÇÃO DO PROFFSSOR. ü ACESSO. A 
PERMANÊNCIA E O DESEMPENHO ESCOLAR 
ORGÀO RESPONSÁVEL· SECRETARIA DE EDUCAÇÀ.O 
PÚBLICO ALVO SERVIDORES DA FDUCAÇt\ü, POPULAÇÃO 
ESCOLAR 
INDICADORES AVANÇOS L: INVESTIMENTOS 

A(.'ÁO 

Mecanizar unidades produuvas de mandwca 
cm propriedades rurais; 

Mecanizar unidades prndut1,,as de banana em 
piopriedades rurais. 

Mecanizar áreas degradadas para recuperação 
e formação de pastagcn~. 

Manuten,;ào das patrulhas agrícolas 

Manutcm,-:'io de patrulha mernrnzada. 

Rcal1zar curso~ i: ofo:mas de op..:rador e 
Manutenção d.;- ma4u111as, tr.1tores de 
1mplememos agrícolas I pa1ce1ras 10AM 
SEPROR. EMBRAI'.'\); 

Garanllr cumhustiwl para patrulha de 
meearnzaçào agrícola e piscicultura e apoio 
logi.~tico aos programas de dcs 

Garantir recursos fmance1ro para manutenção 
das maqmnas. equipamentos. implemento~ 
sob responsabilidade da SEMPA 

Garantir aqu1s1çào de alimentação escolar regionalizada com produtos 
orgãrncos oriundos da 
agricultura fa1mhar 

Garantir impressão de instrumentos para aYalmr o desempenho profissional 
(Equipe Técrnca da SEMED. os Gestores. os prolessores e os Coord 
Pedagógicos): 

Garantir premiação para as escolas municipais com bom Di:sempenho no 
IDEB. 

Garantir a aquisição e manutenção os recursos pedagógico~ e 1<:cnológ1co~ 
para toda rede escolar. 

Ampliar e garanur manutenção dos J.aboratúnos de lnfnrmát1ca das F~colas da 
Rede Municipal de Ensmo; 

Garanur equipamentos e otimizar as b1bl1otecas públicas I zona urbana e rural) 
com acesso à 
111te1net 

lmplantar H1bl1otccas nineramcs com accrYos 
l1terànos fis1cos e digitais na Zona Urbana e Zona Rmal. 

Adqumr matcnal para o Sala de Recurso Mulllfuncional do Setor Braille da 
Coordenação de 
Educação lndus1\·a da Secr.:tarm 

-J\L\l RO DIRETRIZ PROMOÇMl l!\.1J\1AN.\ f (_ll l.'\L!DAfJF-_ fJI·. \,JD:\ 
ÁRlA TEMATICJ\. UWCJ\ÇÀO 
TIPO DE PROGRAMA- FINALis·1 IL'O 
PROGRAMA t)lJALJD.'\DE E INFR1\FSlRUTUR.·\ ~A EDIJl"/-1,(ÀO D[ 
PARINTJNS 
OBJETIVO PROMOVER INFRAF-.SlRUTURA DE QlJAI.IIJADt: PARA 
A MELHORIA DO ENSINO E APRENDIZAGEM 
ORGÀO RESPONSAVEL· SECRETARIA DE EDUCAÇ.j,o 
PÚBLICO ALVO POPULAÇÃO ESCOLAR E POPULAÇÃO EM GFR,\L 
INDICADORES: PERCENTUAL DE AVANÇOS E INVESTIMENTOS 

Recursos gara1111dos 

PRODl'TO 

Arcas mecanizadas cm 
propriedades rurais 

/Í.rcas mccan17ada~ cm 
prnpriedades rurais 

Arcas ms::can1,,adas c:m 
propricdaJ..:s rurais 

Manutenção n:;1l17ada 

J\1anu(l·m,:ãu realizada 

Cur~os c otkrnas 
re.1!11,1Jos 

Comflus\1\d 1m1ntido 

Recursos gar::mtidos 

-\limentação escolar 
regionalizada adqu1nda 

Instrumentos de a,·aliação 
impressos 

f'icmiação garantida 

Recursos garantidos 

I ahoratónos ampliados e 
manutenção realizada 

No\·as tecnologias garantidas 

J\çiio realilada 

Em planeJamcnto do proct'sso 
l1c1ta1ó1 io 

AÇ.~O PRODl'.TO 
Manter e recuperar Frota de Embarcações Omhus que Manutenção e Recuperação 
atendem a secretaria de educação: E.xccutada 

Garantir Construção de Escolas de salas de aula e ()uadra 
Coberta, Padrão FNDE PAR. Ensino Fundam~ntal Zona 
Urbana. 

Obra Exccut.ida 

Garantir Constrm,:ão de escola d,;: Ah t'nana - ensino Infantil 
Ohra i:,ecutada e Fundarnemal Zona Rural. 

Garantir Construção de escola de Madeira - cnsmo lnfancil e 
Obra L-.:ecllla<la Fundamenta! Zona Rural\ \ÚrzeaJ. 

Garantir reforma e ampliação de Escolas do ensino 
fundamental - zona Rural fgarant1r melhoria da rede fisic<1 t' a Obra Lxccutada 
acessibilidade 1. 

Garantir rdürma e amplmçào de bcolas do cnsmo 
fundamental - zona \Jrhana I mel hona da rede fi.,1ca t' a Obra E ·,cr.:uta<la 
acess1b1[1dade 1. 

https://diariomunicipalaam.org.br/verificar~publicacao 
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(iarantir construção de 4u:1dra rnberta ginasm polic:spor\Í\'o 
Obra Cxccutada 

na Zona RuraL 

Ciarantir construção de complexo cultural na Esrnla lu7 do Obra Excrntada 
Saber Zona Urbana. 

Garantir manutenção e conservação (h1drául1ca_ détrica_ 
samtána e pintura) Escolas do ensino mfantil e fundamental l_ln1dades mantida 
J e li zona Rural - varzea e terra fumt': 

üanmtir manutenção e consen·açàu (h1dràul1ca. eletru..:a, 
sanitária e pmtural das Escolas do ensino infantil e Un1dadc~ manltth 
fundamental I e íl zona Urbana. 

Adquirir ônibus escolar (Programa federal camrnho da 
c'>nibus Adquirido 

escola 1, 
Adquirir veiculo para atender SEMED/ Sede_ Vekulo ,idqu1ridu ( Picaf)I: 1 

Adquirir Móveis e Equipamentos de informá11ca para B1b!101eca 
Equipamentos/\ dqu1ndo~ 

Tonzinho Saumcr, 

Adqmnr Equipamentos e Utensílios de cozinha Patrão. para as Equipamentos e materiais 
escolas da Zona Rural. ad4uindos 

Adqmm Equipamentos e lJtensíhos de co1inha Pa1rào. para as Equipamentos e 
escolas da Zona Urbana: materiais adquiridos 

Ad4mnr e instalar Aparelhos Cond1c1onadon:s de Ar 
Aparelhos adqumdos e 

C!1maundo para escolas do ensino Fundamental! c 1l i: 
instalado~ EJA Lona Rural: 

i\d4u1nr c instalar i\parclhos Condicionador..:s de Ar 
/\parelhos 

Cl1111at1zado para escolas do ensino Fundamental I e li e EJA 
ad4uindos e instalados Zona Urbana: 

Adqumr mob1liáno Sala de Aula - ConJunto para aluno para 
escolas do ensino fundamental- Zona Rural (conj Lquipamemü adquirido 
Aluno cja-05-MOF com altura entre 1 46M e 1.76 M 1. 

Adqmnr mob1l1áno sala de aula para Professor do cns1110 
Fyu1pamento ~1dyuirido 

Fundamental- i::scolas da Zona Rural. 

Ad4uinr mobiliário sala de aula para Professor do cns1110 
Equipamento adquirido 

Fundamental escolas da Zona Urbana. 

Adquinr mobiliário sala de aula para aluno <la educação rnfant!I 
- escolas da Zona Urbana ;conJ Aluno tamanho Equipamento adquirido 
(CJA- 03): 

Adqu1nr mob1li.lno sala de aula para aluno da educação infantil 
Equipamento □dqmndo - tamanho 3- escolas da Zona Rural. 

Adqmrir mobiliário sala de aula para aluno da educação mfantil 
Equipamento adquirido - !amanho 3- escolas da Zona Rural 

MACRO DIRETRIZ: DEMOCRATIZA("t\O E MODERNIZAÇAO D,\ GES'[AO 
AREA TEMATICA· CULTURA 
TIPO DE PROGRAMA: APOIO A GFST ÀO MUNICIPAL 
PROGRAMA. MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE CUI..TlJRA 
OBJETIVO· PROMOVER A GESTÃO DE POUT!CAS DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DA CULTlJR A COM MODERNIZAÇÀO 
DF SERVIÇOS. CAPACfTAÇÀO DE PESSOAL E DEMAIS ITENS 
NECESSÁRIOS AO FUNCIONAMENTO E MANUTENÇÀO DA SECRf..TARIA 
ORGÀO RESPONSA VEL: SECRETARIA DE CULTURA 
PllBLICO ALVO. SERVIDORES E llSlJ/\HIOS DA SECRETARl.t\ 
INDICADORES PERCENTUAL QUANTIDADE DF. ATENDIMENTOS. 
SERVIÇOS EXECUTADOS 

..\('.\O PRom:To 
Manutenção e funcionamento da Cuhu1a. Sccrctana ma1111da 

Manutenção do fundo municipal Cultura Fundo da .:ultura 

Aquisição de equipamentos; Equipam.:ntos aúqu1ndos 

Garantir recursos financeiros para o custeio <l.: passagcn~ e 
Recur~o~ Cia1ant1Jo~ <li.Irias para a Gestão e ,\sscssona Técnica. 

Garanur recursos financeiros para a c,ipacitação dos sc:r\"idorcs. Recursos garantidos 
e capac1taçào rcal11Jda 

Garantir rccursos financeiros para apoiar a realização de e\ emos 
Recurso~ :!arant1Jos e materiais tecrncos. produção dt: material de divulgação. 

e.._ecutados banner. fai.-:a. fol<ler e adesivos; 

Garantir recursos fmanceiros para a real1:taçào <le cursos. 
R.:cur~os financeiros garantido~ oficmas. pakstras, semmános e fóruns direcionados 

-MACRO DIRETRíZ: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 
ÁREA TEMÁTICA. CULTURA 
TIPO DE PROGRAMA: FINALÍST!CO 
PROGRAMA. ECONOMIA CRIATIVA PAR[NTJN:-, 
OBJETIVO DFSENVOL VER A(,.'ÔES DE FOMENTO E PROMocAo A 
ECONOMIA CRIATIVA. CONTEMPLANDO A fHVERSID.'\DI:: n°E ÁRFAS E 
MANIFESTAÇÕES DA CULTURA E PROFISSIONALIZAR AS E:'lTIDAoi.:s E 
AGENTES QUE OPERAM NESSA CADUA PRODUTIVA 
ORGÂO RESPONSAVEL· SECRETARIA DE CULTURA 
PÚBLICO ALVO POPULA~'ÀO F.M GERA!. 
INDICADORES. QUANTIDADE DE AÇÜES RCAUZADAS 

AÇ..\O PltODl'TO 
Apoiar a reali1açào de projetos culrura1s: l'rnj.:tn .ipoiaJn 
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Promonr Capacitação técnica e artística. 

Prnmovcr qual1f1cação de agentes culturais. 

Realizar Workshops de elaboração de pr(~Jctus <.:ultura1s 

M.'\CRO DIRETRIZ· DESENVOLVIMENTO ECONOMlCO 
.-\REA TEMATICA: CULTURA 
TIPO DE PROGRAMA: FINAl.!STrCO 
PROORAMA: DESENVOLVIMENTO CULTURAi 
OR.IETJVO PROMOVER A DIVERSrDADE CULTURAL DE 

Capacitação n:al1n1da 

Cap:u:iLm,:ão realuada 

Workshops realizado~ 

PARINTINS POR MEIO DO FORTALECIMENTO DAS IDF.NT!OADl:S. DO 
DIÁLOGO INTELECTUAL DO INCENTIVO À CRIAÇÃO, DIVULGAÇÃO 
CRITICA E FRUIÇÃO CULTURAL 
ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA DE CULTURA 
PUBLICO ALVO POPULAÇÃO EM GERAL 
INDICADORES: QUANTrDADE DE AÇÕES DESENVOLVIDAS 

AÇ.-\0 PRom:To 
Implantar o sistema mumcipa! da cultura: Sistema implantado 

Implementar Polit1cas Paruc1pat1\·as em Cultura. Política públJCa implementada 

lncentrvar Produção. Formação e Difusão Cultural atran:s de 
Edital e:-.ecutado editais/premiações. 

Aprnar as ações artísucos-cultura1s, Am·1dade cultural apoiada 

Programar e\'entos em equipamentos cu!tutais. EYento iealizadu 
PromoYer conservação de Bens materiais c·ou de reconhecido Yalor 

Açào Realizada cultural; 

Criar espaço fis1rn para reserva técnica do museu municipal: Açàl1 Realw1da 

Pron~r m.:lhuria fisica e tecnológJCa dos Equipamemos Ctl11ura1s: Mdhorrns L,ecutaJas 

Re\'1ial1zar a estrutura arqmtctômca da praça Lduardo R1be110. Estrntur:i R,::\ 1tahzada 

Buscar parcerias e subs1drnr a realizaçào de exposições e afins na 
Parcenas e exposiçôcs realizadas área da economia criatn:a. 

Realizar \\"orl,.,shop para di\'l1lgaçào das técnicas artesanais da 
Wmkshop n::alizado produção local 

M.t.,CRO DIRETRIZ. DESENVOLV!t'\-H·.N ro ECONOJ\.ilCO 
.À.REATEM.À.TJCA. TURISMOSUSTENTÁVET 
TIPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 
PROGRAMA: PARINTJNS TURJSTIC A 
OBJETIVO DIVERSIFICAR OS DES rJNOS E OS PRODUTOS 
TURISTICOS PARINTINENSFS E FOMENTAR i\ ()t:ALID/\DE L' 
CAPACITAÇ.Ã.O DE PESSOAS, PROM(JVENDl) PARINT!NS :--.i(J 1\11::RCI\DO 
NACIONAL E INTERNACIONAi 
ORGÃO RESPONSÁVEL: SECRETARIA DE TURISMO 
PUBLICO ALVO AGENTES DO TURISMO. TURISTAS E POPlJLAÇÀO EM 
GERAL 
INDICADORES. PERCENTUAL DE AÇÔES REALIZADAS E APOIADAS 

PRODl'TO 

Manutenção e li.ml:1onamento da Sec Turrsmo. Secretaria mantida 

Aqmsição de equipamentos: Equipamentos adqtundos 
Capacitação de servidores: Scr,;idores capal:Jtados 
Fomentar a implantação de arranJos proJuti\os 
locais em áreas turÍWl:a. Arran,10 produm·o Implantado 

Recuperar equipamentos urbanos. Espaços públicos r,xuperado~ 
DiYulgar Parmtms em eventos nacion.m e 

Ação realizada 1nternac1ona1s: 

Reahnr campanhas publicitárias e 
Campanha promm·1d;i promoc1onais nacwna1~ e mternacmna1s. 

Promo\er rccept1\'os cspec1ali:1.1dos. agent.:s de 
turismo em eventos locais. nacmnais e Ação 1·.::alizad:i 
1ntenmcwna1s: 

PromoYer mapeam<;'nto e dcscnn1lv1111ento Jc Produto dcscn\ oh 1Jo e ação 
noYos produtos. roteiros e ~erYiços turis11cos 1mplemcnuda 

Promm'er campanha de consc1ent1zação nas 
comunidades com pü1enc1al turis11co Quanto a ,\i,:ão realizada 
1mportànc1a dessa ati~i<lade. 

Adequar_ restaurar e estruturar equipamentos 
turist1cos nas comunidades rurais que recebem 
demandas turística com frequência 
fprinc1palmente 

Equipamentos recuperados 

as dt: transatlànticos) 

fyfACRO Dl~ETRIZ. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 
AREA TEMA TICA. TURISMO DE EVENTOS Cl JJ .TURAIS F i\RTÍSTICOS 
TIPO DE PROGRAMA- FINALÍSTICO 
PROGRAMA PARINT!NS TURÍSTICA 
OBJETIVO PLANEJAR. COORDERNI\R E REALIZAR FVENTOS 

https://diariomunicipalaam.org.br/verificar-publicacao 
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TURISTICOS E CULTURAIS. DIVULGANDO PARJNTJNS_ (iERANDO 
EMPREGO E RENDA PARA A POPULAÇÃO LOCAL F CUMPR!NIJO E 
-\TUALIZANDO O CALENDÁRIO DE EVENTOS DO MlJNICTPHJ 
ORGÀO RESPONSÁVEL: SECRETARIA Dt'. TURISMO 
PUBLICO ALVO· POPULAÇÃO EM GERAI 
INDICADORES· QU.t..NT!DADE DE EVENTOS R!.-ALIZADOS E APOIADOS 

.-\ÇÃO 

Realizar o Réwillon: 

R1!al1Lar o Carnailha ,._. o Carn.1bo1: 

R.::al1zar n Concurso do Cartaz p,ua o Fe~t1vul Folclórico. 

Realizar a~ Fcst1Y1dades Folclóricas Fcst1nl dc 
()uadrillrns_ Danças e Aois Muins. 

Ap(11ar a reali1açào J;,i Festa de Nossa Senhora do Cumn: 

Rcal1zar o FcstJ\al <.k Toada. 

R.:al1zar a Feira Gastronômica: 

R.::alizar o Ft:smal de Pastormhas: 

Rt:al1nr o Ft:sti\ ai folclórico r.lo Mocambo do Aran: 

Realizar o Fesuval Folclórico dos Bois em M1matura~. 

Realizar o Fi:snval de Verào do Caburi. 

Aprnar íl reíllizílçào da Marcha para Jesus; 

Ri:alizar o Fesuval de Verão do Ua1curapá. 

Realizar o PruJeto Natal Iluminado nas ··c1dadc da Criança 
.. 
"º murnc1pio. Caburi e Mocambo. 

Reestru!Urar e revitalizar a Praça de Alimentação ··sab1110 Al\·cs · 

Apoiar as diversas Mamfestaçôes turisticas e culturais não prc\·1s1as no 
calendário di: .:ventos municipal 

MACRO [)fRETRTZ DEMOCRATIZAÇ1\0 E MODF.RNJ7 1\ÇAO DA 
GESTÃO 
.ÁREA TEMÁTICA: OBRAS E URBANISMO 
T!PO DE PROGRAMA· APOIO ADM!NISTRATl\/0 
PROGRAMA: FORTALEC[MENTO [NST!TUCIONAI 
OBJETTVO DAR S\JPORTE ADEQUADO A UNID,\DE 
ADMJN[STRATIVA 
ORGAO RESPONSA VEL.. SECRETARIA DF INFRAESTRff! URA., 
OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 
PÚBLICO ALVO. SERVIDORES E POPlJI.Al;Ao EM GF.R!\L 
!NDIC.ADORES PERCENTUAL. E QUANTlf)ADE DE ATENDIMl_-'NT() 
RliALIZ.ADOS 

PRODl'TO 

E\·l!nto RcalmuJu 

Evenlo R1!ali1,H.lo 

Evento R..:al1zado 

Lv..:n1,1 R.::alu,u.lo 

I-\,enlu Re,d1z:ido 

f'.\·cnto RçaJ1zado 

Evento Rcali:tado 

Evento Rcal11.adt, 

!..:vemo Rcali/;1do 

Evento Rcali1ado 

Evento Realindo 

Ev.:nlo Realizado 

Evento Realizado 

Evento Rec1lizado 

F\·ento Reali;,ado 

Evento R.:alizado 

.-\('.-\O PRODl'.TO 

Manutt:m,:ão e runc1onamento da SEMU~i'. \ i111dadc mantida 

Aqrns1ção t' r.::pos1ção de equipamentos mai.::ri:il 
Fqmpamcnto~ t: matei ia1s ad4u1ndos permanentt:S'. 

Aquisição de fardamento crachás dc identificação. 
matenais de trabalho e: Fa1darnc:11to i: matc:n,11s ,1dqrnmlos 
EPl's para os servidores, 

Aqu1su,:ào de \C1culus. Vcículo~ 1\d4uu iJus 

Gm anl1r recursos para a capacitação dos ~cn tdort:~ Servidores capac1t,1dos 

' MALRO DIREl RTZ DEMOCRAT!7.\(,_._A,O E MODERNIZAÇAO DA (JESTA() 
PÚBLICA 
ÁREA TEMÁTICA: OBRAS E lJRBANL-ji\1CJ 
TIPO DE PROGRAMA: FINALISTICü 
PROGRAMA: MANUTENÇÃO E DESEN\'OLVIMENTO l.'RílA>/O F 
SERVTÇOS PÚBLICOS 
OBJETIVO ATENDER AS DEMANDr\S D&. COMllNl[)ADE t~M TUDOS OS 
SERVIÇOS PÚBLICOS 
ORGÃO RESPONSAVEL SFCRETARIA DE !NFR.AESTRI IT!JR.'\ OBRAS F 
SFRVl(.'OS PUBLICOS 
PÜBUCO ALVO POPULAÇÃO EM GERAL 
IND!CAlJORES QUANTIDADE E (.,)ll.A.UDADL UE SERVIÇOS ATLNUIDOS 

A(,\O PROl>llTO 

Manutern;ào do Sen:11,:0 de" Jlu1111nação Pública. 1\1anut..:nç,lo real1;,,11.la 
,\11vidalk i..:unt1nuada 

Manu1enção do aterro controlado. ll111dadi: Manuda 

Manutenção do ccmtlério municipal. ~fanutcnçào 11::al1nda 

Manutenção de Hancano Municipal: M,.inutençãn 1eal1zada 

Manutenção de Gmásios Municipais 1\fanmcnçàti realizada 

Manutenção e nc:euçàu de sen-1ços de l1mpcn1 Pllbln:a. Manute11çào 1cal1?ada 

Manutenção de ser,1i,:os de substimição de 
lâmpadas a vapor de sódio do sistema d.: /lum1n.içào Pública para 
làmpadas de Lcd: 

M.inutcnçfio realui.Ida 

https://diariomunicipalaam.org.br/verificar~publicacao 
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Manutenção de ser.1ços de pintura em prédios l'ubhcos. obras de :inc e Manutenção r.:al1zad,1 
praças. 

Manutenção do Serviço de Iluminação Pública 

Manutençào e rdürma de prédios públicos 

Manutenção de sar_1ctas do sistema v1úriu. 

Manutenção das estradas das conmrndades suburb:rna~ e rurais 

MACRO DIRETRIZ DESENVOLVIMENTO FCtlNUMICO 
AREA TEMA TICA· OBRAS E URBANISMO 
Tll'ü IJL: PROGRAMA: F!NAL!STICO 

;it1\ 1da<lc continuada 

Mam11enção realizada 
t\u,·1dade rnntinu;1da 

ínfracstruturns n:!l·up~·radJ.s 

Manmcnção r..:aliza<la 

M:.mul~1~,;ào e,l·cutada 

PRC)CiRAMA: MANlJTENÇÀO F DFSENVOLVIMENTO URRA NO DE 
P/\RINTJNS 
OBJETIVO TORNAR PARINTINS l/lVIA RU-T.RC:NCI..\ CM 
INFRAESTRl!TlJR1\ DI: (ll/Al.l!JA!JL:: 
ORGÀO RESP(JNSAVEL SECRETAR!.-\ Dr lNFR ·\[STRtrruR,\ r 
S1'.RVl((IS PÚBLICOS 
l'I TRUCO Al.VO: SLCRETARIAS MUNICIPAIS L l'OPLLr\Çr\O LJ\1 GERAL 
lNDICADORFS· QU.,\NTIDADE E QUAI.IIV1DF DE OBRAS REALIZADAS 

AÇÃO 

Construir Escola i:ns1no infantil• 10 sala de aula -PMP [ 
VA.A.T, 

Constrrnr Escola ensino infantil· 1 O sala de aula -- SFDUC. 

Reformar Escolas do ensino fundamental - zona Rural 
{garantir melhoria da rede foica e a aci:ssib1l1dadcl, 

Reformar Escolas do ensino fundamental - zona Urbana 
(melhona da rde física e a acessihihdadeJ, 

Construção de ginásio pohesporuvo na escola municipal Sta 
Luzia. 

Construir Complexo Cultural na Escola luz do Saher - lona 
Urbana. 

Construção de escola com 1 :' sala de aula. com grnás10 
cobi:rto - zona urbana. 

Reformar e Conservar (hidráulica. ektrica. sanitaria 1c 
pintura) Escolas do ensino rnfantil,: fundamental I e 11 ;,ona 
Rural - Yarzea e terra f1rmc. 

Reformar e Conservar (h1drául1ca. ektnca. s,m11àna c 
pmturnJ das lsco!a~ do ensmo infantil e li.mdamental J c li 
zonal lrhana: 

Construir e Reformar Pontcs de Madi:1ra cm areas alagadas 
da cidade 

Construir C1daJ1: da Cnan.,:a - 7ona Rural Mocambo. 

Construir nmo trecho Obra de Contcn.,:ãu· Murn de Arrimo 
frente da cidade; 

Pa\imi:ntai;ão e !Jrçnagem dc Vias públicas. 

Recapeamento asfáltico parcial do sistema Yiano da c1Jadl! 

-l\,-lACRO DIRETRIZ MODLRNIZA(,'.1\0 D,\ GE:STAO 
AREA TEMATICA: UESTÀO MUNICIPAL 
TIPO DF PROGRAl'v!A f'INALISTICO 
PROGRAMA. INVESTIMENTO ORG,\l\JIZACION,\I 

PRODl'TO 

Obra t'XCCUlada 

Ob1 a exewtada 

Obra cwn11adl1 

Ohra 1c,;c..:mada 

Obra i:,ccutada 

Obra CX\;Cutada 

0hm executada 

Ubra cxecmada 

CJbra e,ccutada 

Obra cxccutada 

( 1bra cxc~·utaJa 

Obra executada 

l'a\1mc111ai;ão c:i..ci:utada 

Ri:capcam1cnto e,ccutado 

üBJLTIVU DOTAR/\ .-\DMI\/IS'l RAÇ,\o MUNICIPAL DE L~ f"RI_: 1 URA 
E FERRAMETAS (JlJE PROMOVAM OAIJMF:N'JO DAARRFCADAÇJ\(J 
REVISÃO E MODERNIZAÇÃO DU SISTEMA TRIBUTÁR!() 
MUNICIPAL GARANTINDO A EFETIVAÇÃO nos PAGAMENTOS 
ORGÃO RESPONSÁVEL· SECRETARIA D[ TERRAS. C.,\DASTRO E 
ARRECADAÇÃO 
PÚBLICO ALVO POPULAÇÃO EM (iERAI 
INDICADORES PERCENTUAL DE ATJJ\IENTO NA ARREC\DA~~ÀU 
E SERVIÇOS REALIZADOS 

A(..\O PROln TO 
Manuti:nção da SMTC A. l íntdadi: mantida 

A<1u1s1ção de C(!Ulparni:ntos e materiais pcrmani:ntcs. F4u1pamcnlo~ e m.:itena1~ adqrnndos 

Capacitar S<!í\'1dores: Scr\'1dores Capal·1tados 

ReahLar Recadastramento lmobiliáno- !PT! J .-\~·ão realizada 

Ri:alizar Rel:adastramento Mercantil ( Ah·arú de 
Ação realizada i:unc1onamento1 

)\.fACRO Dl~URIZ D! .MOLRATllAC,.1\0 L MO!JFRNIL\(.AO !JA GF.S I AtJ 
,\REA TEMATICA SISTEMA DE AR.-\STFC!Mf'NTO DF Ati! 1A F FS(;()T() 
TIPO DF. l'R(JGRAMA. AP()IO ADMINISTRATIVO 
PROGRAMA. FORTALECIMENTO INSTI"! LICIONAL 
OBJETIVO: PROMOVER A GF.'>1 ÀO D,\S POL!T[CAS DC 
DESENVOLVIMENTO FCONOMIC<) D/\ A\)T1\RtJUIA COM SIJPOR"ff 
ADE()UADU A lJNIDA_DE ADJ\.fJNISTr~AT!VA COM MATFRIAIS. SERVIÇOS 
PESSOAL E DEMAIS I rENS PAR.A. A MANtTTlNÇli.O 

https://diariomunicipalaam.org.br/verificar-publicacao 
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ORGÃO RESPONSAVEL SERVIÇO DE AGUA E ESGOTO DF 
l'ARINTINS- SAAF 
PUBLICO AL Vü SERVIDORES 
INDICADORES: PERCENTUAL E QUANTIDADE Df~ ATENDJM[:.N'!OS. 
SFRVIÇOS RFAJ.!7 ADOS 

A(..\O 

Garantir recursos financeiros e técnicos para a manut<:nçào 
e funcionamento do SAAE: 

Manutenção de folha de pagamento, 

Aqmsição e reposição de equipamentos e materiais 
permanentes. 

Capacitar se1vidorcs: 

Adquirir \'eiculos {lancha e mntocar). 

Manutenção do programa para redução d.: mad1mplenc1a: 

Implantar sistema de captação e filtragcm de água na zuna 
rurnl 
(pam:rm Gtw. Estado- PROSAI i 

MACRO DIRETRIZ DESENVOLVIMENTO ECONOMICC) 
ARFATEMATICA: SERVIÇO DE AGUA LM PARlNTINS 
TIPO DL PROGRAMA: FINALÍSTICO 
PROGRAMA Afi!JA NO JIRAL 
OBJETJVO l.FVAR AGlJ.t\ PARA TODUS 

PRODt:To 

R..:cursos mantidos e unidade 
mantida 

FOPAG mantida 

l?qu1pamcntos e materiais 
permanenh:s íldqrnridos 

Sen·idores capm.:ttados 

Veiculus adqu1r1Jos 

lnad1mpkncia reduzu.la 

Implantação c,ccutada 

URGA<l Rl:SPONSAV[L: SERVIÇO DE AG\JA L ESGOIU nr: l'AR!l\"I JNS 
J>UR!.ICO 1\LVO POPUI AÇ.À.O EM Cil:R:\L 
IN!llCAD<JRL::S f'FRCf'NTUAL E ()!JAl.lDADI' 111' USUARHlS 
ATENDID<)S. PR()[)U HJS GE:.RADO!:, 

·\(..\O PH.ODl"TO 

Expandir Rede de Distribuição de água Zona Rural: Expansão realizada 

Expandir Rede de D,~tribuiçào de água Zona Urbana, Expansão real 11ada 

Perfurar Poços Artesianos Tubular na Zona Rurnl. l'oços perfurados 

Perfurar Poços Arte~mno~ tubular na Zona Urbana. Poços perfur oJos 

Construir Tone~ de Subestação de Ahaslec1mcnto e Re,cna de 
Const:-u.;ão 1 :wcutad.i água na Zona Rural 

- -MACRO DIRETRIZ. PROMOÇAO HUMANA E <_ilir\LlDADE DE VTD.'\ 
AREA TEMATICA- TRÂNSITO 
TIPO DE PROGRAMA: FfNALJSTICO 
PROGRAMA. TRÂNSITO SEGURO 
OBJETIVO ADEQUAR O SISTEMA DF GESTÃO DO TRÀNSiTO ÀS 
NFCESSIDADES DA CIDADF. VISANDO AUMENTAR A FUJIDF7. E 
REDUÇÀO DO NÚMERO DE ACIDENTES DE TRÂNSITO E A MELHORIA DO 
DESEMPENHO DO SISTF.MA DE TRANSPORTI' DE PASSA(jFJROS 
ORGÂO RESPONSAVEL. EMPRESA MUNlUPAL DE TRANSPORTE F 
TRÂNSITO - F.MTT 
PÚBLICO ALVO POPUL\Çi\O EM GERAL 
INDlCADORF.S NÚMERO E PERCENTUAL DE ACIDENTES DF 
TRÂNSITO F MELHORIA NA MOBILIDADE IJRRAN,\ 

\ÇÁO PH.00(:To 

Mmmtenção e Funcmmimento do EMTT Unidade mantida 

Capacitar Serndores: Ser\"ldores capacllado~ 

Conllalao,:ão d..: stnidores: Sei, 1d111es u111tratadns 

l\l.:rnler r;; .-\mpl1ar sinalização de Scgu1am,:J da5 \·1as Ja 
J\o,:ão \!X\!O.:U!<1r.fa cidade: 

Adquirir o.:ammhfo guino.:ho plataforma/ parn e ..:111prc5a: Caminhào aJquindti 

AJl(UlT!r mutoc1cleLas 1\loloc1clcta~ aJ4wmlas 
Adl(umr rádios 1-!Ts: Matenai:,; adqu1ndtis 

Adquirir de matcna1s de suporte tecn1co em Bl1z Mat.:nais .1dqulridos 

Ad4u1rir cones para operações na ruas da c1daJe, Materiais ;iJ4uir1Jos 

AJqu11 ir Ca\akto.:s sinalizadorcs l\.fot..:11a1s adqu111Jus 
Adquirir fardamento e EPIS T\ila1ena1~ aJqumJus 

- -M<\LRO DIRETR!7. PROMOl,.AO JJUMAN,\ 1::: Q11Al.!DADE DF VIDA 
.\REA TEMA TIC A SM.!DE 
TIPO DE PROGR·\MA f-lNAJ IS rico 
PROGRAMA: GESTÃO E INVEST!Ml:NlOS EM SA(jl)F, 
OBJETIVO AMPLIAR E QUAL !FICAR O ACESSt) AOS SERVIÇOS DF S,\ÚDF. F:V1 
TEMPOADEQUADO. COM ÊNFASE NA HUMANIZAÇÃO. F()U!D,\DE E NO 
ATENDIMENTO DASNECESSIDADES DE SAlJDE. APRIMORANDO_.'\ POLJTJCA DL 
ATENÇÃO BAS!C~ E ESPECIALIZADA. AMBULATORIAL F. IJOSPITALAR IATLN(.-ÃO 
BASICA E ATENÇA_O ESPEClALIZ,\Dl\1 
ORGÃO RESPONSAVEL SECRETARIA M!Jt-.i!CIPAL DE SAl IDf::. SfMSA 
PÚBLICO ALVO: POPl)LAÇÂO Er\-1 Gf:RAL 
INDICADOR[S QUANTIDADE DE ATENDIMFNTOS EM RELAÇ.-\0 ,\ ANOS 
ANTERIORES 

AÇ.-\0 PRODl'TO 

Garantir recursos financeiros para aquisição de insunrns para 
o func1onamento das Und.~ Básicas de Saúde da Zona l lnd Abastecida 
Urbana e Zona Rurnl. 

https://diariomunicipalaam.org.br/verificar•publicacao 
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Ga1an11r recursos !inan.:cuos rara aqu1su,:àn d.: msunms rara 
o funcionamento da rede ambul.itoria! de sen 1ços 

UnJ Aba,Lec1da ConunuaJ:.i espe.:1al11ados 1 laboratónos. policli111c..1. centro de 
especialidades odontologica. centro d<:: atenção ps1..:1,ss1H.:1;il J. 

Garantir recursos financeiros para custeio e manutenção do 
Llnd Aba~tcc1da Cont111u.id.1. Hospital Regional Jofre Cohen. 

Garantir recursos financeiros para manutenção do conn!nio 
com o Hospital Padre Colombo Filantrópico lü0¾SlJS. de 
acordo com as diretnzcs da PNHOSP [m:luin<lo a 

l·onYi:nm renoYado IJnd Cont1nu,1Ja <l1sponibi!1dade dt: recursos humanos de nivd dement<1L 
médio. 1écncico e superior para viabihzar o bom 
funcionamento da Und Hospitalar: 

Garantir recursos financeiros para a manutenção do CAPS 
Cnd Abaske1da Und Cu1111nuaJ..1 Adolfo Loundo 

A4u1s1ção e reposição de eqrnpamentos em geral para os 
serY1ços de Atenção Espec1al1zada, na ún:a de imagens_ Equipuim:ntos e matcn;:m 

l.lnd 1.:i, laboratorial e de ass1stencia de acordo com a ampliação de adquiridos 
serY1ço~. 

A4u1s1çào e reposição de equipamentos para ol lospital Regamai .lofre Cohen_ Fi4u1pamo:ntos e materiais 
l lnd h01J 

Adqu1ndus 

Aquisição e repo~ição do: eqmpamcntos para oCcntro de /\tenção Ps1c11soc1al. L:..-1u1pamentos e ma!<.'nais 
llnd ::'OU adqmridos 

Aqrns1çào de E4uipamentos e materiais permanen1epara o C1\PS ,\[) Eqrnpamentos e materiai~ 
Cnd ..\OU 

/\dqumdns 

A4u1siçào de equipamentos para atendimentos dç ro:ahil 1taçJo Cis1ca, auJ1L1, a e mtck\.:tu;1I b.iu1pamentus e rnaleriais 
llnd 1~0 para o CER. Adqu1r1dos 

Aqu1s1çào do: fardamento. materiais do: trnbalho '-' EPl's para os Agentcs Comunnános ,k Fardamento e EPJ ", 1 OUºo Saúde_ Agentes de Fn<lo:mias. equipes <la Atçnçào Primária. disponibindos 

Aquisição dç veículos utilitária para atender a i\tençào Básica Açües e Programas 
Veículos adqundns \ lnd Estratégicos eserv1ços da Rede Mu111c1pa! <k Saúde_ 

Aquisição de \eiculo para a Secretaria Municipal de Saúde Ve1culo adquirido !Jnd 4 
Aquisição de ,-eiculos utilitário, para as L"nd s de Saúde da Zona Rural que tem aet:s~o 

Veículos adqundos lfnd ,, 
por estrada ascom !Jnd s do entorno. 

Construção de uma Unidade Básica de Saúde na comurndadc du Açai - Gl<.'ha de V1b 
Unidade construida l lnd 1 Amazônia. 

Aquisição do: uma ambuláncia que: tíqu,: na comumdade do /\çai_ Veiculo~ aJqumdos !Jnd 1 

Implantação de uma Unidade Básica Je Saúde na Comunidade da Vall!na Umdade construida Und 1 

Aquisição de Ambulâncias para as com U11d s polos, t:qu1padas rnm serviço de 
radiofonia. (Ro:gião do Ze-Açu): Vci,:ulos adquridos Und 1 

Aqms1ção de equipamentos para a sala de estabilização do hospital Hospital Jofre Cohen Lqu1pamcntos adquiridos L'nd '" 
Aquisição de equipamentos para sala de parto. neonatologia e co:ntro cirúrgico <lo 
Hospital .lofre Cohen: l '.qu1pamentu~ adquiridos l lnd _:il) 

Aquisição do: equipamentos de Imagens para o 
hospital, a fim de implcmemar a oferta deslc's Fqu1pamt:ntos :.idquindos l.lnd (J~ 
serYiços no Hospital Jofrt: Cohen, 

AqUJs1çào de equipamentos lahoraturia1~ 
automatizados para os laboratonos Ja rede d~-
so:rv1ços do murncipio_ 11H.:llllndo o l luspn::il Jofre Equipamentos adquiridos llnd 1(1 
Coho:n: 

Construçào de um Lahoratorio Central l.JhmatonL, comtrmdo l )n1d 1 
Automan,,ação da rede' de laboratórios <lc ,\n.i.11.,c" 
Climcas nn laboratóno da policlínica PaJr,: l.ahnratllrio~ ;1utúmatizuJos Und 1 V1tóno 

Aqu1s1çào de O-+ (quatro) consultório 0Jonwlt',~1i.:u 
completo (Und. lllÓ\cl )_ e os accssü1·ios ou 
equ1pamo:ntos utilizados para restauração, 

UnJ 
exodontia e 

mi"1\·el 1mplanraJa UnJ 4 

P<-'quenas Cll"Urg1as 

Aqms1çào de consul1ónos odonto!ógicos Consultúno:,, adquiridos l !nd. º' Aqu1s1çào de mstrument<1is odontológ1cos: ln.~trumc111a1s adqu111dos UnJ ::'(10 
Aquisição e reposição de equipamentos e 
materiais permanentes nas UBS's da zona urbana E4uipamcntos e nuteria1s ad4umdos 
e zona rural; Und 50(1 

Aquisição de c4mpamo:ntos de 111formát1c<1 para 
todas as Und.s Básicas de Saúde da Zona Urbana 

' E.:iu1p;1menw~ adquirido" llnd 50 
Rural: 

Aquisição de kit multimídia para as \JnJ s B.is1<.'as 
de Saúde (lllil·rofonç_ caixa de s0111 e Jatashowl_ 

Equipamentos adquiridos l 1nd _:i(i 

Aquisição de eqmpametus de' comun1caçào para 
as IJnd.s Básicas de Saúde da Zona Rural. 

Equ1parnento~ ad4u1ndos llnd ::'IJ 
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Construção de Und.s Básicas de Saúde, a partir 
da necessidade de acesso da população 

Ut3S constiu,da L'nd ' considerando as no\·as áreas cm crescimento na 
Zona Urbana 

Construção de lJBS - l ín1d Bás1c.is de Saúde na 
Zona Rur:il em com Und s polo, a partir da 
11<:ci:~s1dade de acesso da populaçào rural 1 \'a leria. l iRS ..:onstrwda l_lnJ :, 
,\çai_ São Tomél: 

Construção da lJnd de /\colh1mento-l.isuàrios d_. 
Lnd construida lJ11d 1 Saúde Mental. 

Reforma das llnd.s Básicas de Saúde da Zori.1 
llrbana e Zona Rural: Und ~ reformadas Und IS 

Ampliar das llmdalks Básicas de Saúr.k- UBS na 
Zona Rural (Cassiano Carmo) e zona urbana 
(Darlinda R1be1ro_ Mãe Palmira e Tia Leó). de 

Und s ampliadas l Jnd ''" acordo com a m:cessidadt, obedecendo aos pad1ões 
1.k acessibil1d:1de, 
consultóno odontológico e espaço de formação: 

Reforma e ampliação da Secretaria Mun1c1pal de 
Saúde com construção de auditório. salas e sala de Secretaria reformada 
reunião_ 

Und 1 

Garantir Sala d.: n.:união em todas as Und s Rás1cas 
Sala d1sponi\·d de Saúde: IJnd '" 

lmplantar Acade1mas Je Saude cum práticas de 
atividades fisicas nos hairros e comunidades rurais 
polus. 

Academias implantadas Und "" 
Implantação do Serviço de refrn.'.nc1:i para 
diagnóstico e tratamento Je lesties pcrcussoras de Scn·1ço 1mp)anlado UnJ 1 
câncer do colo utenno t mama; 

Implantação do Centro Municipal de Reabll1taçãu -
Centro 1111plantaJo CER_ llnd 1 

AJ4uirir e4rnpamentos para a rede de hcrnoh:rap1a 
com recurso5 estadual e federal I emendas l'4u1pamenws adquiridos ! !nd \()(! 
parlamemares 1. 

!mpkmentar a Po!nica Nacional du Sangue e seus 
dem·adus com ,·1stas a ampliação na r..::g1onal de 

Pol11!..:a 1mpl..:1m:111ada saúde com recursos estadual e federal ( emendas llnJ 1 
parlamentares) 

Ampliar o número <le Equipes Mult1profíssionais 
para garantir atendimentos nas áreas de 
Fis10terap1a. FnnoauJ1olog1a. Nutrição 
Educação Física. 

Psicologia. Fqu1pes ampl1d.da~ F4u1re 1 

Farmact:ut1rn e Scn·ii.,:o Social: 

Ampliar a cobertuia da Saúde Bucal na 1ona 
urbana e zona rural_ atra\.éS da implantaçào <le Lquipes 1111plantadas 
no\"as equipes: 

Equipe 03 

Amphar a cobertura d.i Atenção Básica na zona 
urbana. através da implantação de novas equipes 
deEstratégia Saúde da Família. 

Equipes implantt1das Eqlllpe o:-

Ampliar a cohertura da Atençào Básica na zona 
rural, atravCs da 1mplantaçào de novas equipes 
deEstratégia Saúde da Família R1hcmnha e Flm·1al: 

l'qu1pe~ 1111µ1.mtada~ Fqu1pes 6 

Implantar Eqwpes de Saúde da Família Ribeirinha 
Ampliada. a flln de garantir atend1m<!11lo F,1uipes implantadas Fqrnpe 8 continuado na Zona Rural. 

!mplememar o func1om1mcntn do 5e1Yn;:o e S1st..:ma de I<egulaçàn 
Cnd (q Regulação na :tona rural. 1mplantaJo nas 1 !111dadcs d.: SmJd..:: 

Implantar posw, Je cok!a cm to<las as URS <la 
Zona Urbana e Rural com o:;akndàrio pr,; Postos de uJkta 1mplanL.1d,1s [ lnd 

"" cstabdec1do de dias de coleta. 

Garantir combusli\d para as vis11as dos ACS na l )1,;po111h1ii<ladc <l..:: 
º, 100 zona rura!. comhustiYcl 

lmplt!mentar o fun{.;tonaim:nto <lo horário ampliado 
<las Und s Básicas de Saudt' no turno noturno a fim 
de possibilitar acesso aos usuário~ que se 
encontram 

Horário arnpl1aJo em funt1onamcnto !.!nd (13 

impedidos nos horanos drnrnos. 

Garantir recursos para a Implantação e 
Implementação do acolh1mcnto nas Und.s de 

A.colhimcnw 1mplanta<lo "• 1/i(I 

Saúde. a partir Jas diretri1:es da PNH. para 
fortalecer a continuidade do cuidado em rndn 
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percurso do usuário dentro da lfnd. e 
nos demais pontos de at<.'!nção das redes: 

Garantir as ações nccessáriai, no período de 
enchente e vazante. de forma a diminuir os Recursos garantidos "o )()0 

nnpactos na saúde da população afetada. 

Implantar Consultório de Rua: Consultono implantado Und 1 

lmplantar ambulatório de Tabagismo. Consuhóno implantado Und 1 

G;uant1r a contratação de médicos especialistas. 
para a1cndJmcnto contínuo no município. 

M<.:d1cos c~pcc1al1stas contr:.11ados lind M~s " considerando as cspec1ahdades com maior 
d..:manda. 

Garantir .ttcnd1mentu ümtinuu de dinicm 
ccspccrnl1stas nas com l Jnd s polo e .:qu1pcs Atcndimentos real1✓.adu~ lim.J Cu11t111uad.i 
mul11prof1ss1ona1s. 

lmpkmencaçàu e reorgarnzaçào para o seiviço de 
Tratamento Fora do Domicilio de acordo com a Ser\'1~·0 de TFD reoq;an17ado t!nd Continuada 
kg1sl..1çio vigente do SLJS. 

Desenvoh·er e executar o Programa de Cirurgias 
Eleti\'aS no município. para atender em tempo C1rurg1as ektivas executadas Und Cuntinu,1da 
oportuno a demanda. 

Garantir o func1oname11to do Laboratóno de 
Prótese Dentária a fim de \"labilizar aci:sso a 

D1spon1hilida,.k de proteses dent;,1·ü1s Und 1 ll(lll r~·abil11açào na área de próteses dent:ina 
( Par1nttnsSomde11te i: 

Rei:struturar o Centro de Especialidades 
Odontológicas para oferta dos procedimentos Cenuo rce~truturado Und 1 
odontológicos especial 1zados: 

Reestruturar o Programa de TELEMEDICINA -
TELESAUDE como ferramenta de apoio a 
consultas .-specializadas. diagnóstico e de Tdemeda;ina ree~l1uturnd.t 
Educação Permanente 

Und 1 

em Saúde. 

Implementar os serviços laboratoriais amphando a 
cap□c1dade de re□l1J:ação de exames laburatonais para u 

F-..;arnes amphados Und C(l11lllllWda murncíp10, garnntmdo a capacidade de e:,;;11nes especiais 
para manter os scrnços especializados: 

Reestruturar o Centro de Testagem e Aconselhamento de 
CT:\ Infecções Se:,;ualmentc Trnnsm1ss1n:1s 1 IST-AJDS) a fim 

Reestruturado Und 1 
de garant1ratendimcnto integra! aos pacientes: 

lmplamar fa1u1pe de Assistl!ncia Dom1c1!1ar - Saudc 
Mdhor em Casa a fim de atender demanda hospitalar qw Equipe 1111plan1ada \Jnd 1 
pode receber tratam.'nto domiciliar: 

Garantir o agendamento para at.:ndun.-mo diário dos 
pacientes encammhados da zona rural \Jnd liosp1talar e 
espcc1al12ada do mu111cipio _. estado. 

.A.gendamcnto real11adm º• ]()0 

Implantar as práticas integratiYas nos serviços Práticas 
º• 10(1 especializados. 1ntcgrat1\"aS implantadas 

Incorporar as práticas I ntegrati,,.as na Atenção àSaú<li:: 1.:om 
inserção das parteiras tradic1ona1s Praticas 1ntegr.i.\1Yas implantadas 
er\"eiras, benzedeiras e etc_ "• 1()() 

Ampliar leiios pediátricos nas obser\'ações nos hospi1ais: Número de leitos ampl iadus llnd IIJ 

Monitorar a implantação e funcionamento de CC!H e NSP 
S.'í\ u,:os i111p!am,1dos nos hospitais. Co111111u,1da 

Articular parcerias com o L:st□do e Mmi~tério da Saúde 
par<1 implantar no,·o~ ser\'1ços de mC:dia e ;1lta 
..:ompkxidade ((Jncolog1a. Neurologia. Psiquiatria e afins) 
co1110 forma de reduzir o tempo d-: e~pera na Cap11al ou 
ampliar o a1.:esso na rL'g1iio do Baixo 

Ser\'1.,:0~ :mpl:mt:tdo, l ·ununu:ufo 

Amazonas. 

Articular junto ao l:stadu e Uni,-ersida<les o 
Credenciam<!ntu dos hospitais como Hospitais deEnsmo 
para campo de estágio e de Residência Médica 1: demais [ !usp11:us o.:r.:denL·1aJos 

áreas da Assist~ncia a saúde: 
Und ' 

Implantar e Implementar acolhimento nas l índ s de Saude. Acolhimento 1mplamad,, " 1111_1°,, a partir das diretrizes da PNH. para fortalecera 
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contrnu1dade do cuidado cm todo percurso do usuano 
dentro da Um.l e nos demais pontos de atenção das 
redes_ 

Manter o serviço de Referência para atender as doenças 
crônicas com enfoque ao Diabetes e Hipencnsào Arterml 

" com garantia de eqwpe rnultiprofissional Sernçu continuado " 1(11)"" 
EnJ01:rinologista. F1s1otcrapcuta. Nmnc1tm1,t;i. 
Psicólogo_ Assistente Social e Farmacêutico 

A, al1ação periódica quadrimestral de todos os prestado1 e~ 
de serviços dos hosp1ta1s e UBS_ desde o primeiro 
atendimento. até o momento de saída do u~rnino nnJe o Arn!1açtks r~•,tlizllda., ", ]0(1°,, 
mesmo faria uma a\.aliaçào de modo 
111di\"ldual do si;í\·1ço e dos profissionais. 

Lkscm nh·er açlkS dt: Educ:ação Permanent..: em Saútk A.çih:s Realuadas ", 1/_){1 

Rcal1zaçfüJ de pan.:enas para .:,ecuçfo de P1n1<.'los (.le 
f'arccrias l1rm,1das e p1u_1etos de Prevenç;\O e rombatc as d1\ ersas formas de \·1nlênc1as. 

Prn.:m,:.1o l lnJ Mês Crn1t111u,1 com ênfase nos :\c1dcntcs de Trans1tú e F.Jucaçào Popular 
cm Saúde. ~-,ccutados 

Realização d.: parcerias para e,ecuç:1o de ProJetos (.k 
Prevenção e combate as diversas formas de \'1olênc1a~. Parcerias tirmadase pruJCIO& de 

Und Mês Co111inu,1 com ênfase nos Acidentes de Transito e Edurnção Popular P1evenção e:,,.ecutados 
em Saúde. 

Jmpkmentação do serviço de Tde saude e Telemcd1c111a; Ser\'lço em func1onam,;mo l.lnd Continua 

Implantar Unidade de Pronto Atendm1enlo - 1 ;P.<\ ~4 horas 
Unidade construida na zona urbana !Jnd 1 

Articular o co-fmanc1amento estadual para o 
funcionamento e custeio de 10 (dez) Unidades de Terapia 
Intensiva- UTI -Adulta. Pediátrico e Nennatal UTI 1i.i1a1.:1ommdo ", 1 UOºu 

no Hospllal Jofre cuhen. 

Implementar a realização de Jornadas de cmirg1as detivas. 
fornadas de cirurgia~ rea!izaJi.!S com parcenas para a realização ,kc1rurg1a~ de alto custos. ! lnid l!J 

Ampliar a oferta de Ortese. próteses e meios ,.rn"iliares dc ma1er1,w:, rermanenks 
locomoção. adqu111dos "• l(lfl 

Manter o serYiço k1borator1al de rnrga nral para 
H!V AIDS. em parccrrn com o Gu\·emo 1-cdcral e scn 1-;:o cominuadd "• !Ul\ 
Go\·erno E~tadual. 

Implantar Diagnostico de Tuberculose. ,:,1111 utili1aç:io do 
frsh: Rap1do Molecular para TA_ cmp,irccria cnm os 
Gon::rno Federal e btadual. 

Sl'í\'1~0 1111pl,1111ado ", 10(1 

Fortalecer o S.:r,..1ço Fspcc1a!1zaúo de RcfcrCn.::ia 
!médicos espec1al1stas. equipe multiprotlssional. e,ame~ e 
medicam.:ntos l aos portadores de doenças ll,i111cas scn·1ço c~pccial1ndo ampliad,J 
hipcrlensos. d1a.bét1cos. renais e càncer cm "• J()(l 

geral 

Fo11a!ecer a Rede Materna Infantil na Atcnçào Primária e 
Atenção F.spccial1zada, com dispornb1l1<ladt: de ~CfYlÇO e~pl;'C1al 1zado 

"o 1(1(1 médicos espcctal1stas da área.equipe rnul11prof1s~1nnal ampliado 
serviços de apom diagnúsuco. 

Fo11alecer os Ser,..iços de R.:ferênc1a no diagnostii:o 
Sl:'.rv1ço c:spc:c1al1zado pre.:occ e Tratamento ,.k Càncer de- colo uterino e de- % 10(1 mama. ampliado 

Fortalecer a oferta de aten<limcnto de 111éd1cos 
ser. iço c::spec1al 1zaJu .::specialistas no Município. 111dus1ve º' ]()() 

comatend1mentos na Zona Rural. r,frrt::idu 

Ampliar a E4u1pe de Odon1olog1::i EspecializaJ:.i para 
corresponder com o ponc populac1,1na! de equ1rc ,:unpliada Lind -Pari nuns. 

Reforma e a111pl1açiio do CAl'S ll: C&ps li amp!i,,do ~ 
~/o lilll",, rc:li,rmad(, 

Construção do Ce111ro de 1-"~pcc1a!1zudo de- Rck1énc1a 
Ccr conslruiJo Und auditiva. intelectual e fisica-CER 1 
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Adquirir consultórios odontológ1cos portàtc1s_ para 
Gl1b1nde odontvk1g1co atendimento pelas Equipes R1be1rmhas e Programa 

Saúde m.1 Escola: porta1il 

Instalar gerador de energia détru:a na~ UBS Ja zomi 
rural. para garantir o arma7cnamento adcquaJo dos Cierudm d.c em•rg1,1c1dqt11rido 
1munobiológicos_ 

Adqumr equipamentos em geral para Atenção Rás1ca. 
de acordo com as necessidades tk ampli:u,:ào d.-: cquipain<.:'.nL<l~ ..idquiridos 
scrYiços e rcpos1çào de cquipaim:nrns. 

lmph::mentar o Programa Municipal de Nascimento. 
Cn:sl:imento e Iksemolvimcnto Saudávd cm Programa 1mpia111adu Parintms- Prt-natal-Parto. cm uma açfo articulada 
com a Ass1s1encia SocmL 

Fortalecer a atuação de equipes muh1profi;,s1ona1;, na 
Atenção Primária. com viabilidade de uma equipe equipes amplmdas 
mult1prof1ss1onal por Unidade Básica de Saúde: 

i\d4mrir equipamcmos cm geral para !\tenção 
l.'.spec1ahzada. de acordo com as necessidades de aquisição de equ1pamc111os 
ampliaçào de serviços e reposH,:ào de equipamento;,. 

-M,\CRO D!Rf:TR!I. PROMO(,,"AO !!l TMANA !. Q\ lALJlJi\DE l)E VIDAARl:A ·1 UvfATICA 
Sl\lJDF 
TIPO DE PROGRAM!\ rINAL!SllCU 
OBJETIVO IMPLANTAR-IMP!.EMENTAR A ORGAN!ZAÇÀ.O Dr\S REDFS Ili'. 
ATENÇ.À.O APROGRA!\.lA: /\TENÇÃO BÁSICA E ATFNÇÀO L~PECIAL!Z.\lJ,\ 
ORCiÀO RF:SPONSAVEl. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAlJDF. - SFMS,\T-'i~:m._1cu 
Al.VO: POPULAÇÃO EM GERAI 
INDICADORES. TAXA DA POPULAÇÃO ATl:::ND!DA POR ESl'ECIFIDADE 

A('ÃO PROl>t:TO 

Manutenção mecàmca periódica do SAMU. \.1anulençàu Realizada 

Implementar os ser. iços do CAPS Adolfo Luuridu. Caps 1mplcmcutado 

Garantir uma cota mensal média de ~00 e-.;a1m.:s de ultrassonogra!"1a~. 
F xame~ reah:r;idos urocultura e sorolog1as. para as grávidas do Pré-NataL 

GaranJir ,,s insumos necessários para a re..tli:raçào do Prc Natal lnsunws d1spon1b1l1zad('S 

Qualificai os prof1sst0na1s para o acompanham.:nto do Prc-natal. 
P,·oíú,s1011ais qual 1 !"1cados parto e nasc11nento saudaYeis 

Aquisiçào de transporte tipo Van para \'inculaçào das grnv1das como Transporte 
preconiza a Rcdc Cegonha: Adqwridos 

Manter o sen n;o de ass1s1ênc1a ao c1clogrn,·1d1co puerreral com 
Scr\'iç,1 co111inuado 1111pkmcntação de prntocolos e a1c11dimc1110 

(ia1ant1r d 1mplemc111açào da Lei do acornpar,hantc. c·om apoio 
r~1cossocml ao~ acompanhanlcs. u~uáno;, Lei 1mpk:111c111.,,L,1 
e estrutma tísica. (P;irto e Nascimento 1: 

Reahnr projetos para a melhoria Ja adesão ao Prc natal do 1~ 
PrnJcto~ rei1lizallOS Ln mestre 

Qualificar parteiras ti-adicionais e integra-las no 
Parteiras l_lual1f1cadas cuidado pré-natal das gra\"ldas da Zona Rural: 

Rcc~truturar maternidade das Und s hospitalares a fim de 
1mplcmemar as boas práticas do parto humanindo com base na~ Maternidade reest1utur,1d.i 
diretrizes da Rede Cegonha: 

Cnar o consultono odontológico 1:spec1al1zado nu l losp11al Jolic 
Cohen para atender cnanças·adultosJef1c1entcs Comuicório r1 iaJo 

Dispombihzar oferta de exames e1topatológ1cos 
dianamente nas lJBS e ampliar a ofrna com o terceiro Exame~ ofenado~ 
turno: 

Dispornbihzar a ofert.i diária de exame de mamoc,rafia no 
murncíp10 - Exames ufo11ado\ 

Disponibilizar ultrassonografia de mama rma os 
resultados de Mamografia BIRADS O Ex:1mcs o!i::nado> 
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Ga1ant11 consulta de rcfrrência parn mulheres que 
Ex~mcs ofen:ufos "• J(Jfl",. apresentarem lesões de colo uterino e alterações de mama. 

Reestruturar u serviço Ju SAVVIS com garantia de um 
espaço fis1co adequado aos c1te11d1mentos a equipe de: sei'\ iço 1.:::est1uturado Conllllltada 
sauJ.: caos usuanus. 

{iarantir a sutic1Cncia de knos obstetricos 1k acordo com 
1~·1ws ob,tdl'ICOS p,11.'.lUi.H.lo~ as 11cccss1dades locu-regio11.J1s: "• ]üllºo 

Oferecer c!Stratég1as de prevençi'ioJ:: tratamento das n:dução de 11m·os casos d.: 1ST Aids 
"• ]i!IJ"o IST/HlV. A1ds e Hepatnes. c lkpat1t..:s 

Garantir rcfcrCnc1a espec1ali?adll para os pacientes 
scn 11,:0 rdl!rcm.:1ado c_·onunuaJ,1 hipertensos e Jiabé11cos: 

Rcali2ar oficina para o atendimento de usuários cum 
eqmpc i.:apaclt:H.1~, "• 100 Doenças Crõnicas Não Transmissiveis - DCNT: 

Ampliar a oferta de exame de hemoglobma gl1cada 
e"ame ofcrtadl) .. 111(1 (Hhg!icada): 

Ampliar a oferta de C'\'.ame de creatinina: c'\'.ame ofertado "• l!J() 

Elaboração e implementaçào da linha de crndado de 
sobrepeso e obesidade com base no plano de ação par.i o 
enfrcnta1m::11to das doenças crônicas não transmissí, eis: 

ser. iço implantado .. 1 IH) 

lmurnzaçào em conJunto com as ações do PSJ-:: na 
mtro<lução das vacinas como HPV FA e r-.-1enmgo escolares Yacinados "• ]11(1 
C cmambos os sexos. 

Construção do Protocolo l\.1u111c1pal de Saúde do 
Protocolo 1mpla1,tadu Und 1 Adolescente, com enfoque na realidade municipal alU::tl. 

D1sponib1l1zar de PSA. para homens acima de -10 ano~ o 
,:xame ofertado C1mt1nllada ano todo: 

Ampliar o Programa Saúde na Hora. Progr.inrn ampliado Und " 
Elaboração de plano Je E<lurnçãn Permanente em Saud.: e 
Educaçào continuada aos sen 1dores público, da $audéde 
acordo com as necessidades dos serYiços de saude 

prutiss1ona1s qual1l;cados º• ](J() 

Realizar ofiónas para discussão da proposta d<: 
formulário. com os segmentos organ1z.1dos de fomrnl.írio elahoraJ,i 
LGBT. 

llnd 1 

Realizar as adesües ao !AEPI dos hospitais. Ci\PS e ~<'rY11,·os 1rnplant::idns aos 
l !111d Ccrntinu;1d,1 CEOem consonância com a leg1slaçào \'lgente. lnJ1gi;:nas 

Realizar Mostra de Saude na Escola no mês de 
dezembrocom pamc1paçào de 1 OOºo das escolas Müstra Jc SCí\'1ços realizada 
pactuadas. 

Unid ' 
Fortalecer e executar as ações do Programa Saúde 
nasEscolas em parceria com a Secretaria Murnc1pal a11v1dadcs .. 100 
e Estadual de Educação. 

Adquirir materiais didát1gos e pedagógKos para as aquisição de 
AtiY1dades lúdicas com escolares: mater1a1s pedagog1cos "• 10() 

AYaliar o cstado de saúde bucal dos educandos 
e1dent1f1car aqueles com m:ccssidadc de cwdado <1tlv1dade~ "• [{IU 
em saúde hucal. 

Realizar frn11ticação de micronutnentes na~ creches 
ou pré-escolas por meio da estratégia 
Nutnsus 

Açõe~ realizadas .. 100 

Rc.ih,ar a formação permanente dei GTI que se d.i 
pormew de ofü:mas. cns1110 a distância e apom Açôe:, 1calizada~ ContmuadJ institucional 

Est.ibelecer p;:ircenas na comunidade. pa1.1 a 
Aç(kS realizadas (.\;nt111uada rcal!.taçãode ações de ldui.:açào Popular em Saudc: 

l'lanepr anualmente agenda de ações de FducJçào 
cm ,\çôcs rcal1;-adas Conuntwcl.1 Saúde mohd1laçào ,ocial 

Realizar campanhas para a n:duçào e comh,1tc de 
riscos eagravos a saúde da população. na, d1\·ersas 

carnpanh;i.$ ri:alizadas Conlmuada àri:as. de 
acordo com as demandas 

Fortakcer ações de prevençiio e controle da 
D1abetese Hipertensão a partir daAB e na Atenção 
Especializada: 

/1.çfü:s rcal12,1Jas Co1111turnda 

!mpkmentar a realização do Pré Natal a partir da 
Açõe~ 1eal1zadas AB e na Atenção Especializada. Co111111uad<.1 

Implementar a realização das aç()es dos programas 
Saúde da Mulher. da criança, Jovem. adolescente. 

Açlles rcalvadas homem e idoso, a partir da AB e Atenção Cun1111uaJ.i 
Especializada, 

https://diariomunicipalaam.org.br/verificar-publicacao 
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Garantir a execução do PSE na Zona Urbana e Zona 
Rural. 

PSI:' E.-..erntmlo 

MACRO DIRETRIZ: PROMOÇÃO HUMANA E QUALIDADE OE VIDA 
ÁREA TEMÁTICA SAÚDE 
TIPO DE PROGRAMA: f!NALISTICO 
OBJETIVO. PROMOVER O CUIDADO II-,:TEGRAI. As PESSOA~ NOS CICLOS DE 
VIDA 
PROGRAMA /\TENC,':\O BASICA E ATENÇÃO ESPFCI .\l.lZAD 1\ ~ 
ORGAO RESPONSÁVEL SECRETARIA MUNICJPAL DE SAt°•DE- SEMS.\ 
l'URL!CO ALVO. POPLIL.I\C;ÀO EM GLRAl. 
['\JDlC1\DORES· TAXA DA PO!'l 11.AÇÀ( J ATENDIDA l'OR [SPFCJFIDADI. 

A(.'.-\0 PROl)l:ro 

Pa<lronizaçào da assisti:ncia nos ciclos 
nta1s J.i Rede: Básica aLrn\·cs de encontros 

S..:n iço radromzadú penóJicos com 
iepn::sentantcs das lJHS. 

Implantar os requisitos c.k identidade 
gC:nero e de orientação se,ual nos 
fonnu!ànos. prontuários e sistema de 

Sc:rv1ço implantado 
informação em saúde. Com garantia do 
nomt: social nos prontuários para OS 
Transe'iuais no município de Parintms. 

1 mplamação do ambulatório para Ambulatório 
população LGBT. Implantado 

Manter o ambulatório de rnlposcopia e 
biópsias, ambulatório de 1eft:rCnc1a para 
doenças crônicas e implantação de 
ambulatório para atendimento da Amlmlatór10 !implantado e tuncJ(ll1<tndl' 
popu!m,:ào LGBT (hormonizaçfüi I no 
sistema 
únn:o de Saúde Murncipal: 

Gaianllr a atenção espec1Úc'a e 
d1frrenciada cm saúde aos flO\ os 
md1gc:nas. l"tganos e quilombolas ccom 
Und s 1rad1c1ona1s. aprimorando ações 1k ~cf\·1ço ;mplantadu 
atenção básicas e saneamc:ntos. 
preservando e 
respeitando suas praticas de saúde:. 

Reestruturar a orgarnzação .: 
íuncionamenLu dos Programas de Saúdl· 
rProgramas por Ciclo de Vida e 
Programas Estratégicos) na lógica de 

SefflÇO impl,HltaJo Linhas de: Cuidado com integração no~ 
d1Yersos pontos e Redesde Atc:nçào a 
partir da Atc:nçào 
Básica e Atc:nçào Especializada. 

Implantação e Implementação do 
acolhimento nas Und.s de Saude. a partir 
das diretrizes da PNIL parafonakcer a 

Ser,..iço implantado continuidade do cuidado em todo percurso 
do usuàno dentro da !Jnd. e nos 
demais pontos de atenção das redes. 

Redução d:i monalidad..: mfont1I. Rcduç:io d:1 Mortalidade iniant1I 

Redução de nascimento de pre-maturo~ e natimuito: R.eduç:io de f>rcmaturn~ c 
11;1t1mnrto 

Implantar a Polt1ca de Atenção Integral" criança. 
pmcncializando a rede de cuidados e prmeçào para ainfanc1a. 
considerando a Pol1t1ca Nacional Pol1t1ca 1mplc111cntaJc: 

e a Pol1t1ca estadual da p11me1ra infancrn 

Implantar pro_1eto Pnmeira lnfànc1a R1bemnha (PIR ): Pro1<."ln lmplantad,1 
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Fortalecer a Política de Alimentação e Nutriçào e 
Po!1t1ca 1mplementad.1 Bolsa-Familia. supkmentar;ão de li:rro e\ namina A e .ifms. 

Implantar programas para adolescentes que facilitem acesso para 
as ações d.: prevenção e assistencia, considerando a~ 

Programu implementado singularidades dessa 
faixa atária. 

Implantar programas parJ ,llenção a saúde Jo idoso. com 
111st1tu1~·iio d1; prn1ocn!o qu.:- faul1te acc~so em kmpo oportuno 
ao~ idosos para o cuidado de acorducum suas nccess1dades com Programa 1111piem<ení,1do 
frn,:o na pre\ cm,:ão dé adoecimento e atidcnks 
Jume~lltOS: 

Cnar um centro espcc1al1zadu da mulher e um 
Centro C1rndo Ambulatório de referencia para a saúde da mulher 

lv!i\CRO DIRETRIZ· PROMOÇAO llli/\.-lANA E (Jli1\LIDADE DL VIDA 
AREA TEMATJCA: SAUDE 
TIPO OE PROGRAMA: F!NALJSTlCO 
OBJETIVO. REDUZIR E PREVENJR RISCOS F AGRAVOS A SAUO!::: DA 
POPULAÇi\O.PROGRAMA· SAÚDE PREVENTIVA 
ORGÀO RESPONSÁVEL. SECRETARIA MUNICIPAL OF S1\\iDE-- SFMSI\ 
PIJBUCO ALVO POPUL,\ÇÀO EM GERAL 
INDICADORES: QUANTIHC/\R O ATI:::NDJMENTO A POPUI.AÇAO 

A('AO PRODliTO 
Garantir orçamento para custeio de folha de pagamento 
de recursos humano. dt: acordo com a 1Kt·cssi<lad.: <las 
áreas de V1g1lancia em Saúde. para o hom 

Folha de Pagaincnto func10namento das mesmas_ 

Reestruturar Furtakcer a ar1:a dc Vigilância em Saúde a 
fim de retomar as Açfü:s de Pre\·enç:lo para combate e 
controle das doenças e agra\ os transm1ssiYei, e não 

V1g1lancia I c.:st1 ulttrnda transmiss1ve1s. 

Aqu1sH,:ão de equipamento.,; para as áreas de \'1gilânc1a Equipamc:nt11~ 
cm Saúde. adqumdo~ 
Aqu1s1çào dc \·e1culos util1tàrios para as arcas d..: 
V1g1l:inc1a em Saudc 1carrn e motoc1ckta l. 

Veicuh,s ,:dqu11du~ 

Aquisiçào de EPI t' materiais de trabalho de campo, 
para os trabalhadores das diversas àn::as de V1gilància 
em Saúde !nclumdo protetor solar. uniforme. calçados 

Materiais aJljuiridos e etc. 

Garantir orçamento para a 1cal1zaçào das ações de 
controk, pl'e\ enr,:ão e vigílii.ncia das <loc:ni,:m 
transmissi\"e1s com ênfase na Tuberculose. 1 Janscniase. 
ISTs. HIV/AIDS Hepatites \'irais e agrayus não (hçamcnto d1spon1n;I 
lransmlSSÍ\-elS. 

Gaiantir orçamento para a realização das açôc:s de 
Vigilância Ambienta! com prioridade para o Controle 
de Endemias na zona urbana e zona rural e ~rcas 
mdigenas. ,'\edcs aegvpu e Anophdes darhnl!1 F para 
ações de combate a r~iedorcs - Orçamel1lo J1spo111\·d 

Garantir orçamentu para a rc:al1lar,:ão das ações de: 
Jmurnzaçào e Campanhas Nac1una1~ na zuna 
urbana.zuna rural e áreas mdigo.:nas (qualificação. 

Orç<lmc11w di.,po111\·d aqu1s1ção de msumos e equipamentos]. 

Garantir orçamcntt) para as a,;:lles dL: \ 1gilà11cia F.pidc•m1ol0g1ca 
relacionadas a~ 111, i:.<,11gaçào<.'s e: '-JUahf1cai,:ào tfa~ a.,;õ<.'s J,.. 

Orça,ncnrn Ji::-pum\·el notificações cm tempo oportuno e allmen1aç.'io Jos 51~1c:1nas de 
mforniações. 

Garantir orçamento para a realização <las açõ..:s <l.:: V1gilància 
Ambtental com pnoridade para a 
7oonoses. 

Orçam-:nto JispmlÍ\ d 
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Gmantir orçamento para a realização das ações de \11gil.lnc1a. 
Ambiental com prioridade para o Programa de Qualidade da Agua 
para consumo humano. 

Orçamento disponi1 d 

Garantir o uso de recursos destinados a 1ST HIV 'AIDS em 
capacitação para membros da OSCS que uabalham uu11 a 
população cha\·e e pessoas vivendo com H!V. 

( lrçam.:nto d1sponl\ d 

Garantir recursos para conectiv1dade de mte1net de boa 
capacidade. para manter os sists:mas de rnformações al1111..:ntados 

Conect11·iJad edispon1H'l c:m tempo oportuno. de forma a e\'1tar blo4ue10 de recursos 
ftnanceirns. 

Garantir recurso para as ações de Prevenção das doeni;as do 
01çamento dispon11d aparelho c1rculatório e resp!íalónas cronicas 

Garantir recurso para as açôes de Prevenção das doenças 
(lrçamcn\(1 d1spo111, d cndocrmas nutm:rona1s e metabólicas 

Implantação de Centro Je Rckrênc1a p,1ra a saúde <lo tr,1halhador 
com e4u1pc 111ulc1profisswnaL Y1sando fortalecer as aç1ks d1; CFREST 
\'1~plânc1a da rrnmoçào. proteção. r1;cupcraçào rcabil1ta\·ào c 1mplant;1do 
redução(.!,.; dano~ ;·1 s;,udc Jo trabalhado1 

Realização de pan:enas para execução de Proy:tos de l're\·cnção e 
combate as diversas formas de \'Íolencias. com enfasc nos Projctos 1c;,,l1zados 
Acidentes de Trânsuo e Educação Popular em Saúdc 

Realização de Projetos de Educação Popular em Saúde. pata 
ações de Mobi!1zaçào e Pre\·ençào d1; 
doenças e agra\'os; 

Prn_1e\(1 r..:<1:11adu 

Implantar o Centro de Controle de Zoonoscs. Centro 1mplanrndo 

Implantar Programa de Controle Animal com a real11ação das 
cirurgias de castração de cães e gatos e ati, idades de posse Programa 1mpl:mtad11 
responsável. 

Reestruturar o Laboratório de Controle da Qualidade da Água 
para consumo humano. no âmbito da Vigdàncm cm Saude a fim 

l.ahoratóno reestruturado de prr.:,enir 
doenças de \'e1culação hídrica, 

Implementar o Programa do V!Ci!SOLO F VfG[AR. Programas 1mplemt:nladn;, 

Fortalecer a integração da V1g1lância co111 a Atenção RJ.s1ca. r ntegr:.ição C'ü'CUtada 

Proteção da saúde do trabalhador de uma forma geral. Ações realindas 

Elaborar e apro\ar o Código San1tàno e Ambiental Municipal. estabdece1 
por lei a cobrança d-: ta,as CoJ1go apro\'ad,1 
e multa;, cm con_1unto com a V1gdãncm Samtána. 

l'o11,111uir ClJUlpe do VIG!AGlJA. VIG!S( li.O F VIGIAR leg.ilmenk 
habilitada. m\·e;,t1da na função ,para a cx.::cuçih) de a~i,,::~ 1.k \"1gilàm:1a 
Ambiental. 

Fquipe COll\l!tUIUa 

Fort,1lect:r ações educal1Yas 4uanto as quc1maJas. ao lixo e l1mp.:7a de 
Açõe;, reali,adas terrenos baldios 

Manter programa permanente na mídia (diversas formas) para disseminar 
ações de prevenção e controle: do doenças transm1ssi\·e1s e não 

l'1og1ama5 1eal11ados transm1ssive1s e tambem, drvulgar as ações de 
V1g1lância em Saúde: 

lmpkmenrnr em todas a;, Und s de saúde publicas oupri\·ada;, a e:\,:cuçào 
do Plano de Gerenciamento Planos implantados 
d-: Resíduos Sólidos dos Serviços de Saúde: 

Criar centro de Rcab1!1tação centro criado 

Manter o funcionamento de com1t0 mtersctona! paraas aitôes de 
moh1!1zaçào social de combate ao Aedes Aegyp1ti e demais situações de 

/\çiks 1eal11.:i.das riscos e 
agraYos para Saúde Pública, 

Realiiaçào de Ca111µanha~ e a1ividades de mohil1;,:ação social para açôcs de 
Prevenção e Campanhas real11adas 
Prnmoção da Saúde. 

Fortalecer a execução do Programa Saúde na E.<.cola Açõe~ rea!i1adas 

Realização de ações para o periodo da end1ente e vazante dos nos: Açõe~ reah7adas 

Desem·oher ações de Alimentação Saudà\d e acompanhamento 
11utric1onal: ,\çõcs C\CCU!a,ki'i 

-
' MACRO [)[Rf.l RI?..! ROMO('AO HUv1A\JA f:. ()!_ Al.lDAfJL Dl-. 

fl!RF.TRJZ· Ql IAL íDADE DF VIDA 
<\RE,\ TEMATICA S1\UDI: 

V!DA 1\1!\l RO 

TIPO DE PRCJGRAMA FINAI ÍST!CO 

https://diariomunicipalaam.org.br/verificar-pubticacao 

IJnJ 'Ano 

Und 1\110 

Und /\no 

llnd /\nn 

!Jnd ,\no 

l 1nd 

Und 

\ lnd 

l Jnd 

Und 

Und 

•, 

'!-O 

llnd 

llnJ 

lJnJ 

llnd 

lJnd 

Ano 

Und 

Ano 

lCnd 

1_:11d 

4 

4 

" 

4 

" 

1 

' 

1 

1 

1 

1 

L'o11llt1U:1Ja 

lllU 

J/1{1 

1 

1 ilü 

1 

1 

1 

' 
~o 

' 
L'onlllllll\ 

Cn11t1nua 

28/35 



1210912024, 09:22 Visualização de Publicação 

OHJETIVO PROMOVER A AlTNÇAO .\ s,.\llDF DOS !'()\/OS f;\/Plíil-:NAS 
f\PRlM<)RJ\NDl) 
PROGRAMA: ATEN(;,\O ESPEL'lJ\LILADA 
ORGÀO RESPONSAVEL· SECRETARIA MUNIUPJ\l" DL: S.A{:Dl-. - SLMSA 
PÚRI.ICO ALVO. POPUL/\ÇÀO EM CiFRAL 
INDICADORES: QUANTIFTCAR O ATP.JDIMENT1 l l..:SPECl,\UZADO 

AÇ.-\O PRODI'TO 

Apoiar o fortakc1menw do D1s(nto 
Samtáno especial mdigena de Parintins . 
.:omo 1::frt1\·o i:spm,:o de impkrncntai,:ão da 
polit1ca nacional de atcnçào a saúde dos Ações realizad.is 
po\·os indígena visando o a\·anço na 
construção do subsistema de Saúde 
mdígena no âmbito do SUS; 

Garantir o acesso da emissão do cartão do 
Cartões emitidos SUS nas llnd s de Sallde do polo 

Implantar ser.·1ço de coleta t' t''\ame~ 
laboratoriais nus com \Jnd s polos e IJA~ Serviço implantado 
Indígenas. 

Rt'al1zar oficina de constrw,:âo da Agenda 
dc acompanhamento das ai,:õt's de Salldc 
Indígena. JUnlocom o crvts e COND!Sl 

Ofrcma realinda Com t'nfasc nas ações de saúd"' da mulhc1 
salldc <la criança. i111uni1ai,:ão. hipcrtcnsão 
"'d1ab!;'tes: 

lnte!!rar a equipe da E::,1- com a eqwpc de 
Saúde !ndigena. com agenda de ati\·1da<lcs 

!ntcgrm,:5.o c-.:ccutada integradas e de apoio para a ass1stCncia da 
população mdigena 

. 
MACRO DIRETRIZ PROMOÇ/\0 J-JUM1\NA E (lllALID/\DE DE VII):\ 
.Á.RF:,,\ Tf-:M/\TICA S.\U)f 
TIPO DE PROCiRAMA: l·INALISTiCO 
OBJETIVO AMPLIAR O ACESSO DA POPUL-\ÇAO A MEDIC/'.MFNTOS 
PROMOVER O USO 
PROGRAMA: ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
ORGÀO RESPONSÁVEL: Si:""CRETARlA MUNICIPAL DE S/\UD[. SE~.1S.-\ 
PÚBLICO ALVO· POPULA(,.'ÀO EM GFTV\l. 
INDICADORES PORCENTAGEM DE MEDICAtv!ENTOS FORNEcroos A 
POPULAÇÃO 

AÇi\.O PRODl'TO 

Implantar a Central de Mcdicamento~ para 01imizar 
a gt'Slào de aquisu,:ào e acond1c1onarnt'nto udt'quado 
fac1litando a d1stnhUJçâo aos u~uános: 

Ct'ntral 1mplan1ada 

Aquisição de med1cam..:ntos para supnr d..:m,mda d:1 Ass1st2nc1u F:1rmacét11icd abaste-tida 
As~1stencia Farmacêutica. conunuumcntc 

!mpkm('ntação da REMLTMF: Remumc 
atualizada 

Aquis11;ào dc med1came11tos que atcnJ,1 as ~11:J1camentn~ 
c(Hlrnnidadcs rihc1ri11has c ind1gcna~. adquirido~ 

Contratar técrnrns J,: farm:ic1a par,1 J1,pcn,aç:lo J,: l!RS com 
medicamento nas UBS. lec111co~ contratados 

Desemolver 1mcial1\as de oferta <le Remá.hos Ofrrta de rcrnedios 
Natura1s•Farmàciu ViYa namra1~ 

Garantir em parceria com a Ci:'MA a 
mcd1cam<:•1tos espccializados 110 descentral1zaçào de med1camento5 espi:cial1.,ados e 

de alto•custo para o município. lllUl\l..:lp10 

Implementar as uçõcs do Com!lê da gestão da 
Assistência Farmacêutica: at1\·1dadcs 

Efet1Yar a rntplantaçào d.i Central de Med1can1entos 
Especializados em parct'riu com a CEMA, para 
atender em Parintms os usuános com Jcmandu . ., dos Ci:ntral 1mpla111ada 

medicamentos do componentt especialiLado: 

Desenvoln::r iniciam·as da Medicina natural, Ml·JJL·1na natu,al 
e\t'l·utada 
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MACRO D!RETRll PROMOÇÃO HUMANA E QUAI.ID.-\DE D!-: VIDA 
ÁREA TEMÁTJCA SAÚDE 
TIPO DF. PROGRAMA FINALJSTlCO 
OBJETIVO INCENTIVAR,\ l'RODU(AO E A DJS:-.EMJl'<:\ÇAo t)O 
C()NHECJMENT{) 
PfWCiRAMA PESQUISAS F INOVAÇÃO 
ORGÀO RESPONSAVEL SECRETAR!,\ i\fUNIClP.-\1 DI: SAlJDE ~ SUdSA 
!'1!81.ICO ALVO POPIJLAÇÀO El\1 G[R/"\\. 
INDIC.I\DORFS NUMERO DE PFS()!JJSA CffNTIFlCA Rf ,\[!/ADA, !XX.\ fJl, 
l\iOV1\(Ao 

,\Ç.\O PRODl:To 

Implantação da sala de situação, com informações ddodos os niY<:?ÍS de 
.')ernço implantado atenção a ~aude e das d1nTsas áreas da SEMSA. 

Real11ação de Setrnmi.nos e demais eYcntos que apresentem o sistema local 
;'\emtn:i1i,b reali1mios de saúde . .:om espaço para Amostras e apresentação d.: trabalhos. 

Firmar parcerias com o lnstituto Leonidas. e Maria O,:an,: para r<.'ali7açãn de 
proJetos de pesquisa e rubhcação de cnntcudo da saúde em re\'ISla Parceria tírmao.fa 
ciemifica da área da saúde; 

!mplantar residência mult1profos1onal <'ITI Saú(k coh:t1va cm Pai 111t111s em n:s1dênc1a mul11prof1ssio 
parceria com as lnstituu,:ões públic,is de ernmo. nal 

Aprnar irnc1a11vas de apies.:ntação de trab.a!hus. pe~qmsas <' trabi.1lh:1dorcs da 
saúdt: e publn.:m,:ão de conteudo em re\1Stcts cient1fü.:as sobre a saúde do frahallws apn.:5t'lltadus 
mu111c1p10 de Parintms 

-
M.\CRO DJRETRr7. PROMOÇAO lHJMANA E QUAL !Df\l)E DE VIDA 
<\REA TF-.M,\TICA S1\UDE 
TIPO DE PROGRAMA· FINAL!ST!Cü 
OBJETIVO APRIMORAR O MARCO RH.iCLATOR!O r AS 0\{.."{JES DE 
VIGILANCIA l'RlKiRAMA V]U!LÂNCIA EM S,\(:nc 
ORGÀO RESPONSAVEL SJ::CRFrARJA i\lt1N1C1PAL DE SAllDF - SF!'dS,.\ 
l'('J-3LICOALVO: POPl,'LAÇÀO EM Gt:R,\l 
JNDICADORl?S QITANTIOADE DE l!'-SPEÇÔES RFAI f?,VJ.\:--

AC..\O PRODrTO 

Reestruturar a Vig1lància Sanitária para a t·e:il1nçàopamanente de 
ações de fisca!tzaçào de produtos e serYiços e de açôes de cduc.1çào Vig1làncm Sr1111tana reestruturada 
em sallde à população para o consumo saudável: 

Criar ofic1alim:ntc uma estrutura admimstro.t1va da VISA. med1antt: 
edição do ato kgal de criaçào. definindo estrutura admirnstrall\'a, 
operacional. estabelecendo atribmções e competência para o 
dcscnvo!v1mento das ações de v1gihlncm sanJtána. cum :\tu kga! real1iado 

nomenclatura adotada pelo municipio (gt'rt'nc1a dt:pa11amcnto 
coordenadoria. de. l: 

Promo\·er o ser\"iço dt' estrutura fis1ca <' operacional dt' V1gilànc1a 
S,11111árm. conformt' a 11ecess1dad<.' lo..::al '-'111 função do risco Sen·1ço 1mplJ.n!aJt, 
san1tar10: 

Rcal17açào de concurso publico para a l·atcgonas de prof1ss1ona1s 
como h1ólogo. enfermeiro. farmacéutico. 1ncd1co veterinário. 
sanitarista. engt'nht'1ro ci\'il e técnís;os de nÍ\cl médw, 
\·ag.i.~ especificas par,1 

garantinJ,, Concur5n 1cal17.idu 

VIS.-\ 

Plane_1ar, implementar e executar as açôe~ da VIGIL'\ NCIA 
Açoe., re,1!1zaJas S.A.N!TARJA_ 

Implantar o Sistema de informação da Vigilância Sanitária. S1s1.ema 
implantado 

Garantir o custeio de insu111os para as áreas de Vigilância cm 
Saúde: Al1\ idade 

Aquisição e reposição Je e'-!Ulpamentos para os ~er-v1ços de Fqu1;:iamentns e m,nena1s 
V1gilânc1a em Saúde: adqui11dos 

Aquisição de Veículos para V1g1lância em Saúde. Vciculos 
ad<.1u1nd,)~ 

Realizar capacitação para os profissionais de V1g1!ãnlia ~'m 1 
Saúde. assim como da Rede SUS. conformt: as art'as tccna:as e a 

prof1,~1t>na1s qualificado~ 

1 
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necessidade dos 
serviços. 

Aqu1s1ção de uniforme. EPl c EPC parans scr;1dmcs de uniformes e El'ls 
.:!(]() V1g1lància .;m Saúde: adquiridos 

Ampliar a equipe de prof1ss10nais por área tecmca (V1gdància 
Ep1demiológ1ca. Vigilância Ambiental. Vigilii.m.:1a Sanitária. 

equipe ampliada e/., :,'(I V1g1lância Saúdt:: do Trabalhador) de acordo com a 
11cccss1dadc: 

Realintr transporto;: ,k 1111unobmlogÍ\;Ds e 111s11mos da Ccntr~,1 
Estadual PNI par:i. a Ccmril 
Murnc1pal PNI: 

nansp111:1cSd~ 1m•Jnob1olog,cos Co1111nua 

Realiiar manutenção dos \'Ciculos /Carro "Lan.:ha) do PNI. manutenção 
-1 n:alirnda 

Realizar campanhas vacinais(::! C:impanhas Anuais) na rnna 
urbana. zona rural e área md1gena com mob1hzaçân da 
comunidade atra\'éS dos Ag.::ntes comunitários d_. Saúde campanhas n:al17c1tfas s 
(ACSJ: 

Jn~titmr Cormt~ de Mortal1dadr Infantil F.::ta! Materno comJte 
º• 1(111 ti.mc1011a11do 

Firmar parcerias 1ntcrse1oria1s_ \'1ab1l11anJo 
parc..::rias tínnadas Comínua ofertas de serviços de atem,:ào a saúde do nab,t!h.idrn 

Reestabelecer parceria com as Agremiações Folc!ónca,, 
(Garanndo e Capnchosol. parl:erias firmadas Continua 

Realizar Campanha de Vacinação Antrnàb1ca na /Orla urbana e camp;mhas 
Un1d " rural: realizadas 

Realizar comratação dr ACL para o L1horatono zona rwal <\CS 
Unid ' (Cabury. Santa Terezinha): contratados -

Realizar o Le\'antamenlo de Índice Rápido do /1edes acgyp11-
Lua realm1Jn l.lRAa U111J ,, 

Rcal1nr ações educam·as de l'vlohil1zação Social e Dia[) de 
Combate e Controlt: ao Acdes A<;'gypti mantendo fortalcrendo as 

campanh,1~ reali1adas Unid " parcerias pur..i. as ações de rm:n~nçào e C(>11trnlc 1.k 
Endcmias. 

Implementar a \.'igilàncw Epidem10lóg1ca_ com gar,11111<1 de 
orçamento paia fonalect>r ai, ações de cnfrentam<;'ntn de Virus 
Respiratúnos. lnlluenza, COVID19 com prc\'enção e ,·1gilânc1J 
das doenças transm1ssive1s com ênfase no Sarampo. Ser\'lÇO qualificado C(1mí11ua 
Tuhercu!ose. Jlanscniase, IST's. H!V'AIDS. !·kpatnes V!fa1s e 
agravos 
não transnm,s1ve1s: 

V1ab1!1zar o u.<,o de recursos d<;'sllnados a IST,.lllV AIDS em 
capacitação para membros das Organizações da Sociedade Ci\ il 

capacitação realiiada Unid " (OSCS) que trabalham com a população cha\,.! e pe~~oas 
\Wt:ndo com HIV: 

Garantir orçamento para a 1eal1zação das açõt:'s de V1g1lãnc1a 
Amb1e11tal com prioridade para o Programa de! Qual1dadc da Agua 
para consumo humano 

Onmcm<:!nto garanudo Cont1m1a 

Garantir recursos para as ações de prc\·enção c controle dc zoonos...-s c 
emkmias nas zonas urbana erural. pnori7ando o combate aos ,1c·de.1 Orna.::mento garam1do ('ontínua 
aegypli ,, u1111p/1de.1 durll!lgl, 

Fortalecer os Laboratúnos de lndem1as das zonas urbana_. rural Lahorato1m., func1ona11du t;111d " 
Implantar a ll1mlade de Vig1làncw <;'Jn /0011m·,·., l:om rnstalaçôcs 

Un1dad,: implantada Cunt1nu,1 adequadas considerando a politicado bem estar animal. 

R...-tomar a <.''\ecução do Pr,Jgrama d, Cuntrok ,\nimai com a 
realização de ciruri;ias de castra.;àod...- cik~ e gmo;, com uma 
Campanha Anual e organ11açã,1 dr um calendário para as cacs e gatos .:aqiado~ o , ]OU açõrs de rotma. em parL·erw ...-om as organ,;,açõcs de Jefosa<los 
d1re1tos dos animais 

Fortalecer a realização das Campanln,~ e Açlk~ Jc Mnb1!1zação campanhas real1t'aJas ",, 11!1) Social. \O!tadas para a educação em salldc, \ isando <1 pr...-\·cnçãu de 
doenças r 
agra\'us,para mcenti\'ar a popu!açào na ado,;;üo Jc h1\b1tns. 

https ://diariomunicipala am. org .br/verificar-pubtica cao 
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Articular 1unto ao estado a !mplamação t: 
fmanc1aniento do custeio do laboratóno de saúde publica. f'1nam:1an;entn h1parti1c 

Garantir recursos financeiros para o custeio de 
passagens e diárias para Assistência e Vigilãncia em S.iúde 

A1iv1dmks rcal1rndas 

MACRO DIRETRIZ· PROMOÇÃO l lllMAN:\ L QUALIDADE !JE VIDA 
ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE 
TIPO DF. PROGRAMA FINALIST!CO 
OBJETIVO PROMOVER. PARA A~ NEG:SSIDADLS DO ses. A FORMAÇ,\o, 1\ 
FDUCA(,'ÃO 
PROGRAMA· VALORJZAÇÀO PROr!SS!ON1\L 
URGÀO RESPONSÁVEL. SECRETARIA MUNICIPAL DE S1\ÚDF.- SFMSA 
PÚBLICO ALVO POPIJLAÇÀO EM GLRi\L 
INDICADORFS· INVESTIMENTO ORGANl7 ACIONAL 

.\('.-\O 

J11sl1tL.ur a Mesa Municipal 1,k Negociação do trabalho no SUS. 

Implantar o Plano de Carreira. Cargos e Salários Jos Servidores da Saúde.para 
garamias d-: <lir-:1tus e da pnlitirn de p1·0\1111.:11to profissional no S1sti.:ma llnieo 
1k Saúde 1S!JS1, 

Concurso Públieo pdo 1eg1me .1urí<lieo u11ic.:i complano de carreira de 
pro(1ss1onais da saúde para oSI lS cm wdos n~ nin.'.1~ de e~eolaridadc: 

DesenYol\'lmento e c-.:ecuçào de ações de qua!11icaçào d,1 Gestão du Sistema 
Único de Saúde: 

Qualificar a atuação dos rrofiss1ona1s nas d1Yersas areas da atenção à Saúde. 

Executar o Plano de Educação Permanente em Saúdeem todos os mv<:!1s de 
atenção do sistema local de saúde. estabelecendo cal..•ndános. bimestrais. 
trimestrais. quadrimcsnais e semestrais. 

Implantar cursos de capacltaçào Je conhcc1mcmos hásicos na área da saúJt'.. 1.,0111 

os profissionais de saú(k_ pant'.1ras. fítoteràpicos. bt'n,.,...d.:1ras. \a!onzan,k, ,1\ 

saberes populares 
das comumdades. 

Re1Yindicar _!Unto ao Estado a execução de Plano Rcgmnal de !':.Juc.ição 
Permanente em saúde_ que coml!mpk as necessidades de íorma,;ào Jo mumeipio. 
com u 
fu11cwna1m:nto da CI ES. 

(lfrrtar lre111am..:mo continuo em Língua Bras1le1ra d.: Sinais (L!HRAS) par,1 u,; 
protiss1on:m Ja saúdt"". LúlllO pre\C o DecrctL1 N·' j h26 05. 

Implantar o programa de Saúde do Trabalhador. para os trabalhaJorcs Ja saúde. 
facilitando acesso na rcahzaçàn de exame,;; e c;,_msultas 
o trahalhador da 

fazendo com que Je faw 

saúde se.ia cuidado 

' ... 
' MACRO DJRE I RIZ PROMO(,.AO flUM.\NA E {)UAL!DADF nr VIDA 

ÁREA TEMAT!CA- SAÚDE 
TIPO D[ PROGRAMA· flNAUSllCO 
OBJETIVO FORTALECER AS lNsr.&_NcJi\S DO CONTROI.F SOCIAL E 
OS CANAIS 
PROGRAMA CONTROLE SOCIAL 
ORGÀO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DF SAt°:DE -
SEMSA 
PÚBLICO ALVO POPULAÇ,\O EM GERAL 
INDIÇADORES: MEDIR O QUANT!TAT!Vü D!..: PARTICJPA(,'ÀO l)OS 
USUARIOS DO SUS 

PHOIH"TO 

l\ksa JmrlantaJa 

rccs 
impl,mtado 

Concu1so pllbl1~·0 
real1;,;1Jo 

(iestão qualificada 

/\çôes de EPSreal1zad;1~ 

Plano executado 

Cur~ns reali?ados 

Plano t'.,(l:LUlado 

Tre,nam..:nws Reat1n1do5 

Ptufiss111u1., ul..:nJ1Jos 

A('.-\O PROD{'.TO '1F.DID.\ 

Garant1r recursos para aquisição de e4uip.im..:n10~ e 
custeio do funcionamento do Con~dho Municipal de 
Saúde_ 

Rccuri,os dcstrnados pm .. u CMS ! lnd 

Garantir recursos fmance1ros para custeio de 
passagens e di:inas para o corpo tecmcu. 

Rccurrns Jcstinadus para o CViS conselheiros e usmuios para participação ..:m cursos 
e c\·entos rcg1ona1s e na~·1on.11s. 

Garantir recu1so~ pa1a rc·al1za,;ào de capacitaçlie:: 
sc11111uirios. fóruns etc. Rccur~l•s d..:~llnaJL,s r,ua" CMS 

Aquisiçào de equipamentos para o !i.inc1onamcn10 
do Conselho Murnc1pal de Saúdl!: 

Rccu1sos dcst1nadn, p,ira ,i CMS 

https://dranomurnc1palaam.org.br/venficar-publicacao 
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Garantir recursos fmanc.,;1ros para a reali:taç,io Re..:u1·~os dc51111ados para 
deReuniões itinerantes na 7ona rural e zona urhana. oCMS 

Jmplancar us Consdhos Locais de Saúde pura 
garantir a transparência da politü.:a pública de saúdt: Cons.:lhos Locais implantados 
com a gestão parta:1pativa dos usuários do SliS. 

Reestruturar o Conselho Municipal de Saúde a fim 
1.k cumprir dm:trizes do SUS para o fimmciamento CMS tnpart1te e a part1c1paçào social da comunidade. com 

ree~trutura<lo plano de divulgação de reuniões e ati\'Jdades 
realizadas. 

Garantir a capacitação dos conselhos e cumurntàrios 
mteressados em busca de noYos atores pa rn Capacitaçõe sreal1zadas 
rcnoYaçào do colegiado; 

Real12ar c\·enlo Ji: Conselho Municipal de Saúde, 
para o morntmamcnto de propostas das conferencias 
de saúde E\enw realizado 
Sendo n.·al11ado tanto na :zona urbana. 4uantn n;1 
7ona ruraL 

Manter local físico adequado. D1spon1hd1zar recursos humanos . 
.-qmpamentos e custeio para u funeionamemo do Conselho R.t::CUJSOS dbtinados par;; li Ci\JS 
Municipal ,k Saúdc. 

Realização das Aud12nc1as Públicas na Càmara Municipal de 
Audi,:ncia Púhhca rcalllada acordo com a Lei Compkmentar 141 de 21)12 

Implantar a Ou\·idoria Municipal a Re<lc Nacmnal Jc Üu\·1Joria 
do SUS. 

Disponibilizar equipamentos <le inforrnátic.t e 111obil1àrios para a 
Ouv1dona SUS, 

Estabelec<!r parceria i::om o SNA federal c Es1adual. para a 
implantação do sistema de auditoria do Sl.iS Murnc1pal. 

Implantar a Assessoria dc Comum cação em Saude naSemsa. 

Implantar o serrn;o de controle financeiro e gestão de custos: 

Estabelecer na lcg1slação Jo CMS que a Pr::s1dõ:ncia do CMS de 
Parinuns não devera ser ocupada pduGcstor Municipal de; Saúde. 

MACRO DIRETRIZ PROMOÇAO HUMANA E ()UJ\LIDADE DE 
VIDA 
ÀRfA TEM.ii.TJCA· SACDE 
TIPO DE PROGRAMA: FINALISTICO 
OBJET!VO: fNTENS!F!CAR A BUSCA DO F!l\ANCIAMH)TO 
TRIPARTITE F OS PROCESSOS 
PROGRAMA: FfNANCJAMENTO NA 1\REA DE S,'\(:rn_:: 
ORGÀO RESPONSAVEI.. SFCRL:TAR!A MlJNJCll'.-'\I. DESA! :or 
- SFMS,1,, 
PlJBL lCO A!SP !'OPULA(,'ÀO EM GERAI 
lNDICADORl:-.S MFD!R .h. UTlLI/AÇ.~fl C.h.PT'\Ç-\(1. 
·\l'l.!CM;Ao DE Rl::C\JRSOS DOS! IS 

Ouvidona i1npalnalada 

cqu1pamcntm adqu1ndos 

parc<c::1'1;1 firmada 

assé"ssoria ;mp!antada 

~cstào qualitícar.!J 

1 eg1~hçào homologada 

\('.-\O l'RODl'TO 

An1l:ular _ju111u ao Estado e municípios do A,11"\o 
Amazonas a Efetivação da CJR (comrssão llller- Funl:lünamcmo 
g.!stores regional J. 

A1t1cular _1untn ao Estado a garant1i.l de rccursos 
financc;iros para o termino da constrnçào do 
hospital da Agrovila do Mocambo para atendei 
uma demanda crescente de usuános c Garantia de n."'L'msos 
considerando a neces5idade da eomUnd 
co!eti\ameme com insumos. 
profissionais qual1ficacJos_ 

eLjrnpann:mos e 

https://diariomunicipalaam.org.br/verificar~publicacao 
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Jmplantaçiio de consorcm intermunicipal 
!Regional) para rnntrataçào de: StTv1ços 

Consórcio implanwdo med1cos. e diagnostico laboratório e c,am..:s de 
imagens com timmciarnento tripartite. 

Garantir recursos financeiros para 
op.:raciona!izar o funcionamento das lJBS UBS funóonando 
tlu\'lal Já o:x1stentc. 

Ampliar o apone de recursos para a contratação 
de mais profissionais. a fim de garantir a 
ass1stencia noshosp1tais, e melhorar a ação de protíss1orrn1s contr:idadns 
programa:, estratégicos no Mu111cip10 de 
Pannuns: 

Garantir aporte fmanct.iro para fortalecer a área 
de V1grlância em Saú,k. a fim d1; 1mpkmentar 
as ações de Pre\cnção para combate e controle Gar;mua de recur:.os 
das doenças e agran1s transmissi\'cis e não 
transm1ss1\·e1s. 

Gaianl1r orçamento par.ia realização Jas ações 
de Vigilància Ambiental com prioridade paia o 

Garantia Je 1·ecur;,os Progrnma d,: Qualidade d.i Agua para consumo 
humano. 

(iaranu r re,:ursus para as açtl,;s de pr.:\ ençào e 
,:ontruk de 1uonoses e endemias nas zonas 

Garantia di: recursos urbana e rnral. pnor11ando o combate a,)'; 
uedc.1· <1C).0'f>I! e 1/(ifd,'s dwlrng1; 

Articular Junto ao estado a Implantação e 
fmancrnmento do custeto do laborator10 (.k G;ir,mtm de 1.-:eursus 
saúde púb!1rn; 

Fortalecer o Conselho Municipal de Saúde com 
garantia de repasse fmanceira assegurado em 

Garantia de ren1rsus lei 
municipal. 

Garantir Recmsus financeiros para participação 
em eventos da saúde: Nacional e Regional de 

Garantia de r<.:cursos g<-'stores. profis,ionai~ de saúd<.' e Conselhc11os 
de Saúd<.', 

. 

Cnar instrumento, túramentas para melhrnm o 
padrãodo gasto local e qualific.ir o 
financiamento tripartite e os proccs~llS de Instrumento, implantados 
transferência dc 
recursos 

Implantar u serviço de controle de custos. ser\·1ço 11npb111ado 

Viabilizar oco-financiamento estadual para o 
mumeip10 de Parm11m com valor financeiro 
que considere a cund1ção dc Referência do 
mumc11.l10 queatcnde a pup11la,;ão propria c a Garantia de lCC\líSl'S 
popula,;fio da R.:g1ãu do Bai.\ü Amazonas nus 
Ser\'l~(l~ 
okrtadns n,( rede SUS_ 

MACRO DIRETRIZ: PROMO("AO Hl!J\.-1A;'-i,\ l <.)l :ALIDADE DF VJLJA 
AREA TEMATICA, S.\llDE 
TIPO DE PROGRAMA APOIO ADMINISTR/\TIVll 
OBJETIVO GARANTIR QUE OS S!-:RVlÇOS lSSENCIAJS REALIZADOS 
l'E!.OCORPO 
PROGRAMA· INVESTIMENTOS NA UFST.À.O 
ORG.À.O RF:SPONS1\VEL. SECRETARIA i\-HJNICIP1\L DE SA(:m· - SE:\1SA 
PÚBLICO ALVO SFRVIDORES PÚBLICOS 
INDICADORES QUANTIDADE DE ATE'.\!DIMU<TOS PR[ST/\DOS 

AÇ.-\0 

Uaran11r o custem de Recurso~ Humanos, de insumos para 
assistência na Atenção Ba~1ca e Programa~ Estratég10.:os na A tençfü, 
Especializada. 

https://diariomunicipalaam.org.br/verificar-publicacao 
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12/09/2024, 09:22 

Cdebrar .:onv<!nios com <::ntidades publicas e pmaJus; 

(laranur o custelO de folha de pagamento para a Atenção Básica 
Ações e Programas Estrati!:gicos. Atenção Especializada 
!ambulatorial e hospitalar), V1gilãnc1a em Saúde. e area de Gestão. 
considerando a neu:ssidade de pessoal, para atender a demanda dos 
scrYiços de saúde:: 

Garantir o custe10 de: Re..:ursos Humanos contratado~ pelo mumcip10, 
para atuação nas áreas de Vigdâncmem Saúde: 

Garantir o custeio de Recursos Humanos .:ontrntados pelo município 
para atuação na Gestão. 

Garantir o custeio d.: encargos e contribuições das folhas de 
pagamento. SEMSA; 

Garantir recursos financeiros para o custeio de passag.:ns e diárias 
para a Gestão. Assistência eV1g1!ânc1a em Saúde 

l)u:.ilificar :.i Gest5.o de Controle e A\·aliaçào. R.:gulai.;ão e AuJ1tona e 
de Plane_1amcntn. para melhorar a captaçiio e registro dos ser.·1ços 
nkrt.idos.de forma a subsidiar o plam:_Jamento J.i ofe11a de sen 1ços 
nm1 base nas necessu.la,h:s de 
demandas: 

Visualização de Publicação 

Con\'en10 
Und celebrado 

Apoio Adm1mstrativo Und.' Mes 

Ali\'idade llnd 

Recursos garantidos Und 

Recursos 
!Jnd. garantidos 

Recursos garantidos Und 

Gestiio qua!1ticada 

15 

52 

Continuada 

Continuada 

52 

Contmuada 
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